Bord Oideachais
agus Oiliuna Chiarrai

PLEAN SEIRBHISE 2022




BORD OIDEAGHAIS AGUS OILIUNA CHIARRAI

Bord BOO Chiarrai 2022

An Combhairleoir Aoife Thornton An Combhairleoir Maura Healy-Rae An tUasal Joseph Brennan
An Comhairleoir Cathal Foley An Comhairleoir Michael Cahill Joan McCrohan, Uasal

An Combhairleoir Deirdre Ferris An Comh. Niall O'Callaghan An tUasal John O’Roarke
An Combhairleoir Fionnan Fitzgerald An Combhairleoir Norma Moriarty Maria O'Gorman, Uasal

An Comhairleoir Jim Finucane (An An Combhairleoir Terry O’Brien An tUasal Tim Daly
Cathaoirleach) Tara Donoghue, Uasal An tUasal Zaid Kassoob
An Combhairleoir Johnnie Wall An tUasal Niall Lucey

An Combhairleoir Marie Moloney Celia O’Shea, Uasal

Coiste Feidhmiuchdain BOO Chiarrai 2022

An tUasal Colm Mac Giolla Bhui, Priomhoifigeach Feidhmitichdin
Ann O’'Dwyer, Uasal, An Stidrthdéir Scoileanna, Oige agus Ceoil

Maria Brennan, Uasal, An Stitirthéir Tacaiochta agus Forbartha Eagraiochta
An tUasal Owen O’Donnell, An Stitrthdir Breisoideachais agus Oiliina




Clar na nAbhar

Teachtaireacht 6n gCathaoirleach

Réamhra on bPriomhoifigeach Feidhmitchain

1. Pobal BOO Chiarrai
Misean agus Bunluachanna
Struchtur Eagraiochta
2. Creat Feidhmiochta Straitéisi
Ar Munla Tuairiscithe
3. Raiteas ar Sheirbhisi
4. Meastoireacht ar Sheirbhisi Neamhlarnacha - CL0003/2019
5. Raiteas Inghlacthachta Riosca BOO Chiarrai

Aguisin | Rditeas Straitéise BOO Chiarrai 2018-2022
Aguisin Il Aguisin Il Liosta Figidiri agus Aguisini
Aguisin Il Admhdlacha agus Caiteachas Réamh-mheasta

PLEAN SEIRBHISE 2022

O VW 0 N O

22
23

24
27
28



BORD OIDEACHAIS AGUS OILIUNA CHIARRAI

TEACHTAIREACHT ON

gCathaoirleach

Mar Chathaoirleach ar Bhord Oideachais agus Oiliuna Chiarrai (BOO
Chiarrai), ta mé broduil Plean Seirbhise 2022 a chur in bhur [athair, plean

a théanningleic leis na seirbhisi a bheartaionn an bord a sheachadadh
in 2022 de réir ioncam agus caiteachas measta don bhliain.

O thosaigh COVID-19, bhi tionchar ag nadur
athraitheach na paindéime ar an dd bhliain ata imithe.
Agus muid ag tabhairt plean seirbhise na bliana

seo chun criche, tdimid déchasach go bhfillimid ar
sheachadadh seirbhisi oideachais agus oilitina ag an

leibhéal ‘réamh-phaindéime’in 2022.

Mar an plean seirbhise deiridh a forbraiodh 6n Raiteas
Straitéise 2018-2022, leagtar amach tosaiochtai
uaillmhianacha i bPlean Seirbhise 2022 atd fréamhaithe
i sprioc chomhphdirteach na bainistiochta chun
timpeallacht teagaisc/oiliina agus foghlama ata
sadbhdilte a chothu dar bhfoireann, dér mic léinn agus
dar bhfoghlaimeoiri. Sa bhreis ar a gcuid seirbhisi
oideachais agus oiliiina reatha a sheachadadh

in 2022, t4 pleananna ag BOO Chiarrai iliomad
tosaiochtai a chur chun cinn, lena n-airitear an munla

Pobalscoileanna Naisitinta a leathnd amach sa chontae,

Campas Cholaiste Chiarrai i gCill Airne a fhorbairt agus
an Raiteas Straitéise (2023-2027) nua a thabhairt chun

criche.

Ba mhaith liom aitheantas a thabhairt don tsarobair
ata déanta ag gach duine a bhi pairteach i bhforbairt
phlean seirbhise na bliana seo, go hairithe i dtréimhse
ina raibh neamhchinnteacht gan fasach anni
gcomhthéacs na paindéime leanunai. In éineacht le
mo chomhghleacaithe ar bhord BOO, td mé ag tnuth
le bheith ag obair le foireann oibre BOO Chiarrai sa
bhliain amach romhainn chun na tosaiochtai ata
leagtha amach i bPlean Seirbhise 2022 a sheachadadh.

An Combhairleoir Jim Finucane

An Cathaoirleach



REAMHRA ON

bPriomhoifigeach Feidhmiuchain

Mar Phriomhoifigeach Feidhmitichain, ta riméad orm Plean Seirbhise
BOO Chiarrai 2022 a chur i lathair i gcomhréir le hAlt 47 den Acht um

Boird Oideachais agus Qiliuna 2013.

Tagann méadu ar obair BOO Chiarrai bliain ar bhliain tri

sheachadadh a gcuid seirbhisi sna réimsi seo a leanas:

« Pobalscoileanna Naisitunta

« lar-Bhunscoileanna

+ Breisoideachas agus Oilitint

- Seirbhisi Oige

+ Music Generation Kerry

+ Ranndga Tacaiochta Chorpardideacha

| bhforbairt plean don bhliain seo, diriodh go priomha
ar chothromaiocht a aimsiu idir aghaidh a thabhairt
ar thionchar na paindéime agus na réimsi criticiula
atd le forbairt in 2022 a aithint. T4 Plean Seirbhise
2022 bunaithe ar an riachtanas atd ag BOO Chiarrai

a chinntit go bhfuil an bealach a gcuireann siad a
seirbhis oideachais agus oilitina ar fail ag athru go
siorai. Beidh dushldin amach romhainn, cosuil le nadur
athraitheach an tsaoil agus COVID-19. Déanfaimid
cinnte, &fach, go mbainfear Usdid mhaith as na
ceachtanna ata foghlamtha againn le dha bhliain

anuas.

O foilsiodh an Raiteas Straitéise (2018-2022) reatha, ta
go leor athraithe tarlaithe sa timpeallacht oideachais
agus oiliuna: bunu na Roinne Breisoideachais agus
Ardoideachais, Taighde, Nudlaiochta agus Eolaiochta,
forbairt naisiiinta ar sholathar Scoileanna Naisiunta
Phobail, athstruchturd ar sholdthar seirbhis don

6ige i gcomhréir leis an Luach ar Airgead agus an

PLEAN SEIRBHISE 2022

tAthbhreithniu Beartais do Chlair Oige agus cur chun
cinn an chlair seirbhisi comhroinnte. | rith na tréimhse
seo, d'éirigh le BOO Chiarrai freagairt do na hathruithe
seo, agus ag an am céanna cinntiu gur cuireadh
oideachas agus oilitiint d'ardchaighdeén a bhi dirithe

ar an mac léinn/foghlaimeoir ar fail.

Taimid ag tnuth le dul i mbun oibre lenar maoinitheoiri
agus lendr bpairtithe leasmhara d’fhonn leantint
d’'fhorbairt sochai foghlama ar feadh an tsaoil a
chinntit agus do gach gné don saol i gCiarrai, ag
tairiscint comhionannas do chach.

Ba mhaith liom buiochas a ghlacadh le gach duine a
bhi pdirteach i bhforbairt Phlean Seirbhise 2022. Ta

an cur chuige foirne uilescéime ata treisithe ag bord
ata tacuil agus spreagtha mar bhonn taca d'obair BOO
Chiarrai.

Ni neart go cur le chéile.

Colm McEvoy
Priomhoifigeach Feidhmitchain
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1. Pobal BOO Chiarrai

Is € Bord Oideachais agus Oiliina Chiarrai (BOO Chiarrai) an solathrai reachtuil
do sheirbhisi oideachais agus oiliuna i gContae Chiarrai. Bunaiodh é ar an 1 luil
2013 de réir an Achta um Boird Oideachais agus Qiliuna (BOO) 2013.

Mar chuid den acht, deineadh FAS, an ghniomhaireacht
naisiiinta a bhi freagrach as printiseachtai agus clair

oiliina eile ag an am, a chomhcheangal isteach leis na

Lios Tuathail

sé cinn déag de Bhoird Oideachais agus Oiliina nua.
Daistrigh lonad Qiliuna Thra Li chuig BOO Chiarrai go
foirmidil in Eanair 2014.

An Tochar

An Daingean Oilean Ciarrai

Is struchtur corparaide atd ag BOO Chiarrai ata

comhdhéanta de Bhord ata ceaptha go daonlathach .
agus foireann bainistiochta (feidhmidchain). ) 7 ®

. Cill Orglan
Eagraiocht is ea BOO Chiarrafi ata casta agus scaipthe Gill Airne

Caherciveen

go geografach ina bhfuil 38 n-ditreabh ar fud an

chontae ina gcuirtear oideachas bunleibhéil ar féil i dtri Neidin

An Coirean

Phobalscoil Naisitinta agus oideachas iar-bhunleibhéil

ar fail in ocht nlar-Bhunscoil.

Mar sholathrai agus maoinitheoir tiomanta maidir Figitir 1: Léarscdil Gheografach BOO Chiarrai
le Seirbhisi Oige, déanann Feidhmeanna Forbartha

Oibre Ogra BOO Chiarrai maoiniu a sheachadadh agus Solathar Seirbhise Lion Rannphairtithe

a riar go direach do réimse leathan clair cheoil agus Leibhéal Bunscoile 68

chruthaitheacha do leanai agus do dhaoine éga ar fud

an chontae. T4 ceithre ionad Ogtheagmhala ag BOO Leibhéal lar-bhunscoile 2,681

Chiarrai. Breisoideachas agus 9,512
QOilidint

Ta na seirbhisi ar fad a chuireann BOO Chiarrai ar fail, Ranganna Pairtaimseartha/ 1,531

curtha ar fail ag leibhéal itiuil, agus ag dul i ngleic le Ranganna Oiche?

héileamh aitiuil. Solathar lomlan 13,792

'Ta na figiuiri cruinn de réir dhréachtraitis airgeadais bhliantula 2020.

2Ta rannphairtithe agus tairbhithe 6 ranganna pairtaimseartha/ranganna oiche ionad oilitina/ionaid FET (1,312) san aireamh i
bhfigitiri FET. T4 rannphairtithe agus tairbhithe ranganna oiche scoileanna (219) san direamh i bhfigitiri na scoileanna agus na
priomhoifige.
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Misean agus Bunluachanna

Ar Misean
Forbairt sochai foghlama fad saoil i gCiarrai a fhorbairt agus a chur chun cinn, ionas go mbeidh rochtain ag cach
a bhfuil cénai orthu ann ar an oideachas agus ar an oilitint a theastaionn chun an cumas ata iontu a bhaint

amach agus chun freastal ar a riachtanais phearsanta, shoisialta, chultuir, eacnamaiocha agus shibhialta.

Ar Luachanna
Ta &r mBunluachanna dirithe ar a chinntit go bhfuil an ceart ag gach duine teacht ar dheiseanna oideachais agus

oiliina chun an cumas ata iontu a bhaint amach.

Ta sé mar aidhm againn na luachanna seo a chur i bhfeidhm ar bhonn gniomhach indr ngniomhaiochtai agus

iompraiochtai.

Figidir 2: Bunluachanna BOO Chiarrai
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Struchtur Eagraiochta

Is é an Priomhoifigeach Feidhmiuchdin ata freagrach as bainistiu feidhmitchain BOO agus té sé tacaithe ina rél ag
tridir Stiarthoiri, is iad sin:

- Stiarthéir na Scoileanna, na hOige agus an Cheoil

« Stitrthoir Breisoideachais agus Qilitina

« Stilrthoir Tacaiochta agus Forbartha Eagraiochta

Léirionn na tri rél Stidirthdra seo na tri cholun seachadta seirbhisi de chuid BOO, agus ta idaras sannta go foirmiuil

do gach ceann de na Stiurthéiri ina nduine, de réir Alt 16 den Acht um Bord Oideachais agus Oiliuna, 2013.

Léiritear sa chairt seo a leanas struchtur eagraiochta ardleibhéil BOO Chiarrai:

Priomhoifigeach Feidhmitchain

Stiurthoir Tacaiochta
agus Forbartha
Eagraiochta

Stiarthoir
Breisoideachais agus
Oiliuna

Stiarthoir Scoileanna na
hOige agus An Cheoil

Seachadadh solathar
bunscoile agus iar bhunscoile
d'ardchaighdean;

Rialu agus bainistiu seirbhisi
6ige agus cruthaitheacha;

Pleanail do lucht saothair agus
bainistiu feidhmiochta;

Comhordu ar Bhainistiu
Cholun
SYM

Seachadadh solathar FET ata
freagruil agus ar
ardchaighdean;

Rialu agus bainistiu ar
bhreisoideachais agus oilitint;

Pleaniil do lucht saothair agus
bainistiu feidhmiochta FET;

Comhordu ar Bhainistiu
Cholun
FET

Ceannaireacht ar fheidhm
riarachdin na heagraiochta;

Rialu agus bainistiu ar
sheirbhisi tacaiochta BOO;

Pleaniil do lucht saothair agus
bainistiu feidhmiochta;

Combhordu ar Bhainistiu ar
Cholun
0SD

Figiur 3: Struchtur Eagraiochta
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2. Creat Feidhmiochta Straitéisi

[ gcruthu agus i gcur chun cinn forbairt sochai foghlama fad saoil i gCiarrai, ta sé mar aidhm ag BOO Chiarrai
seirbhisi oideachais agus oiliina comhsheasmhacha agus ardchaighdedin a chur ar fail ar fud Chiarrai.

Oibrimid chun tacu leis an bpobal aitiuil agus tionchar dearfach a imirt air.

Cuireann Raiteas Straitéise (2018 - 2022) BOO Chiarrai béim ar ar bpriomhchuspairi (ciorcal gorm thios) don
tréimhse thuairiscithe 2018 - 2022 (t4 liosta iomlan spriocanna agus cuspadiri leagtha amach in Aguisin |).
Tugann na cuspodiri seo na priomhthosaiochtai a aithniodh sa Chomhaontu Seachadta Feidhmiochta idir
an Roinn Oideachais agus BOO Chiarrai (ciorcal liath thios) san aireamh. Mar sin, seo a leanas achoimre ar ar

gcreat feidhmiochta straitéisi:

Goal 1:
Quality
Assured
Goal 9: Programmes corl
Working and . rc‘:‘a : ’
Learning eic lng an
Environment earning
Optimise
Student and
Learner
Experience

Goal 8: Goal 3:
Marketing O GBI Innovation
to create and
Protection promote the Staff
Programmes development of a Support

lifelong learning
society in Kerry

Goal 7:
Governance

Goal 4:
Governance Access and

and Leadership Progression

Goal 6: Goal 5:
Stakeholder Productive

Engagement Partnerships

Figitr 4: Creat Tuairiscithe Straitéiseach

Mar gurb é 2022 bliain deiridh na straitéise reatha, ta an proéiseas chun an chéad phlean straitéise eile a
fhorbairt agus a fhoilsiu le tosu le proiseas comhairliichdin mhor le péirtithe leasmhara agus beidh sé
treoraithe ag Alt 27 den Acht um Bord Oideachas agus Qilitina 2013.
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Ar Munla Tuairiscithe

10

Ta an Raiteas Seirbhisi seo a leanas comhlanaithe agus
tiomsaithe ag Ardbhainistiocht BOO le tacaiocht 6
fhoireann na heagraiochta ar fad. Déanadh an proiseas
a chomhlionadh, mar is gnath, faoi stidir agus le cead
Bhord BOO Chiarrai.

Aithnionn BOO Chiarrai go bhfuil sraith tascairi chun
monatdireacht a dhéanamh ar fheidhmiocht na
heagraiochta ar cheann de na priomhrudai criticiula

a chinnteoidh go gcuirfear an straitéis i bhfeidhm go
héifeachtach. Forbraiodh teimpléid tuairiscithe chun
cur ar chumas na heagraiochta an dul chun cinn ar
fheidhmiud na Raitis Straitéise a phleanail, a thaifeadadh

agus a fhoilsiu go bliantuil.

Ta gniomhaiochtai/critéir intomhaiste ratha do gach
cuspdir, atd aitheanta agus ailinithe leis na tri cholun.
Bionn Ceannasai Tionscadal ceaptha freisin lena

chinntit go bhfuil na cuspéiri agus na gniomhaiochtai

bainte amach. Tacaionn na bearta sin leo seo a leanas:

- Tuairisciu éifeachtachta,
« Monatéireacht ar ionchur agus aschur,

« Monatoéireacht ar thorthai/spriocanna.

Déanann gach colun a ngniomhaiochtai a ailiniu leis
an bPlean Seirbhise 2022 gach raithe (ceithre huaire sa
bhliain) tri Thuarascalacha Feidhmithe a chomhlanu.
Cabhraionn an cur chuige tuairiscithe seo le BOO
Chiarrai monatéireacht a dhéanamh ar an dul chun
cinn maidir le baint amach an Raitis Straitéise ar
bhealach nios éifeachtai agus nios éifeachtula. Tugann
na tuarascalacha feidhmitchain sonrai nios cuimsithi,
nios baili agus nios iontaofa duinn ar ar seirbhisi i rith
na bliana. Roinntear na meadarachtai agus na torthai
feidhmiochta le pairtithe leasmhara ar mhaithe le
pleandil a fheabhsu agus le béim a chur ar luach an

oideachais agus na hoiliuna i gCiarrai.

Tuarascail Feidhmitchain Shamplach

Sprioc 1 Clair ata Aitheanta agus ar Chailiocht Dhearbhaithe ar Leibhéal Naisitinta agus Idirnaisituinta

Gniomhaiochtai (Céard a dhéanfaimid)

Bainte Amach in Tracht

2020

Plean Seirbhise
2021

1. Athbhreithnit a dhéanambh ar na cldir agus na cursai
oideachais agus oiliina a thairgimid faoi lathair chun a
chinntit go bhfuil siad ag teacht leis an gCreat Naisitinta
Cailiochtai agus go bhfuil siad aitheanta ar leibhéal
idirndisiunta.

2. Leanuint lena chinntit go gcuirtear nésanna imeachta
agus praisis atad cui maidir le pleandil scoile agus le
féinmheastdireacht scoile i bhfeidhm i ngach ceann de na
hiar-bhunscoileanna faoinar gcoimirce.

3. Leanuint ar aghaidh ag tacu le forbairt agus cur i bhfeidhm
éifeachtach an Chreata um Chaighdeain Chdiliochta Ndisiunta
d’Obair don Oige.

4. A chinntit go gcuirtear nésanna imeachta dearbhaithe
cdiliochta i bhfeidhm go comhsheasmhach i ngach ceann dar
gclair oideachais agus oilitina ar gach leibhéal.

5. Leanuint ar aghaidh ag ullmhu &r scoileanna/ar gcolaisti/
ar n-ionad le haghaidh cigireachtai seachtracha, cuairteanna
comhairleacha agus cuairteanna monatodireachta dearbhaithe
cailiochta agus a chinntit go gcuirtear moltai/torthai na

gcigireachtai/na gcuairteanna sin i bhfeidhm go héifeachtach.

Figiar 5: Dréacht-Thuarascdil Feidhmiuchdin
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3. Raiteas ar Sheirbhisi

De réir téarmai an Chomhaontaithe Seachadta Feidhmiochta idir an Roinn Oideachais (RO) agus BOO

Chiarrai, aithniodh na spriocanna agus na tosaiochtai seo a leanas. Seo a leanas na gniomhaiochtai sonracha

chun na tosaiochtai seo a bhaint amach, in éineacht leis na tascairi agus na spriocanna feidhmiochta a

théann leo:

SPRIOC: Barrfeabhais a chur ar thaithi an mhic Iéinn/an fhoghlaimeora

cumhdaithe leanai cui uile

i bhfeidhm de réir Nésanna
Imeachta um Chosaint Leanai
do Bhunscoileanna agus lar-
bhunscoileanna 2017

Cinntit go bhfuil Nésanna
Imeachta um Chosaint Leanai
do Bhunscoileanna agus
lar-bhunscoileanna 2017 &
gcomhlionadh go hiomlan

Inmheénach a fhorbairt agus a chur i
bhfeidhm.

Cosanta Leanai le chéile faoi dho

sa mbliain le hathbhreithniu a
dhéanamh ar chur i bhfeidhm an
doiciméadu cosanta leanai: cuirfear
oilitint bhliantuil ar fail;

Déanfar cuairt mhonatdireachta

ar gach saoraid abhartha: cuirfear
tuarascalacha cigireachta chuig
stirthoéir an Choiste Maoirseachta.

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
Taithi dhearfach foghlama a churar | Polasai Oideachais don Lucht Sitil Polasai Oideachais don Lucht Siil Leanunach
fail do gach mac léinn/foghlaimeoir, | tosaithe; curtha i bhfeidhm.
lena n-diritear iad siud 6 ghrapai Béim athnuaite ar naisc rollaithe/
imeallaithe straitéiseacha le bunscoileanna, go
hairithe maidir le mic I1éinn RSO/Béarla
mar Theanga Breise/DEIS.
Tacu le mic léinn/foghlaimeoiriatai | Tosu ag cur i bhfeidhm Dualgas na An tuarascail measunaithe Leanunach
mbaol mhibhuntaiste oideachasuil hEarnala Poibli ar Chearta an Duine tosaigh ar chearta an duine agus
de réir an pholasai naisiinta reatha agus Comhionannas. comhionannas a thabhairt chun
criche agus tosai ag cur na moltai i
bhfeidhm.
A chinntit go bhfuil na bearta Plean Monatdireachta Cosanta Leanai | Tiocfaidh an Coiste Maoirseachta Leanunach

SPRIOC: Clair Chosanta

Tosaiocht

Gniomh

Tascaire Feidhmiochta

Cuspoir

Cabhru leis an Roinn Oideachais
agus Scileanna de réir mar is ga
chun freastal ar na riachtanais a
eascraionn as Clar na hEireann
um Chosaint Dideanaithe agus
ar sholathar d'iarratasoiri cosanta
idirnaisiunta.

Leanuint ag tacu le hionchuimsitheacht

do mhic léinn idirndisiunta.

Sceidealt a dhéanamh ar
Mheasunaithe Béarla mar
Theanga Breise agus ar ranganna
aistarraingthe chun freastal ar
riachtanais na mic léinn;
Ceiliaradh ar chultuir éagsula a
bheith follasach sna saoraidi ar fad,
sa churaclam agus ag 6caidi.

Leanunach
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SPRIOC: Rialachas

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
Rétai freastail ar chruinnithe boird Ba choir do bhoird aonair béim a chur Taifid tinrimh a choinneail ar bhonn Leanunach
aris ar an riachtanas at4 le freastal leantnach.
ar gach cruinnit boird de réir an
Chdd Cleachtais do Rialachas BOO
(CL0002/2019)
Féinmheasunaithe Boird Ba choir do gach bord Coinnitear taifid ar thuarascélacha Q3-Q4
féinmheasunaithe a dhéanamh ag féinmheasunaithe comhlanaithe;
baint Usaid as an gceistneoir ata le faili | Déanfaidh na Cathaoirligh
CL0002/2019 chun réimsi a dteastaionn | diospdireacht chuiditheach ar na
feabhas a chur orthu a aithint saincheisteanna a thagann anios a
threoru.
Saineolas airgeadais ar choisti Ba choir ceapachdin chuig coisti Préiseas in dit chun baill Coiste Leanunach
inidchadh agus airgeadais iniuchadh agus airgeadais a bheith Alt 45 nua a cheapadh - de réir
déanta ag an mbord i gcomhairle CL0002/2019.
le cathaoirligh coisti. Ba chéir go
dtabharfadh baill sheachtracha de
choisti na scileanna inidchadh agus
airgeadais cui agus taithi chuig an rol
Breithmheas an bhoird ar obair Ba choir do chathaoirleach gach bord Cuirtear tuarascalacha scriofa 6 gach | Leantnach
atad déanta ag Coisti Airgeadais, a chinntiu go gcuirtear tuarascalacha cruinnit Coiste Alt 45 os comhair an
Iniichadh agus Riosca (I&R) scriofa ar an obair atd déanta ag coisti chéad chruinnit boird eile.
airgeadais agus I&R mar is ga faoin
CL0002/2019 ar fail do na comhaltai
boird
Féinmheasunu ag Coisti Airgeadais | Ba chdir do chathaoirligh an choiste Coinnitear taifid ar thuarascélacha Q3-0Q4
agus I&R I&R agus an choiste airgeadais féinmheasunaithe comhlanaithe;
araon a chinntit go bhfuil an beart Déanfaidh na Cathaoirligh
féinmheasunaithe comhlanaithe go diospéireacht chuiditheach ar na
bliantuil mar até riachtanach faoin saincheisteanna a thagann anios a
CL0002/2019 threoru.
Forbairt Foirne Ba choir don phriomhfheidhmeannach | Déan ball foirne a aithint chun obair | Leanuinach
a chinntiu go bhfuil: go héifeachtuil idir na coluin
- ball foirne ceaptha mar bhainisteoir
oiliuna?
+ go ndéanfar anailis ar riachtanais Caithfear dul i ngleic le riachtanais Leanunach
oiliuna i mbainistiu airgeadais ar oiliuna i mbainistiu airgeadais ag
bhonn bhliantuil gach leibhéal foirne i rith na bliana.
+ go ndéanfar clar oiliina ar bhainistiu
airgeadais a fhorbairt agus a chur i
bhfeidhm
Spriocdhatai tuairiscit ranndige Ba choir cloi le spriocdhatai tuairisciu Gach spriocdhéta tuairisciu curtha i Leanunach
atd leagtha sios ag an Rannég gcrich.
Polasai Bainistithe Riosca Ba chéir do gach bord BOO a chinntiu Forbairt agus cur i bhfeidhm Leanunach
go bhfuil préiseas leaninach ann chun | leanudnach an Chreata agus an
aon rioscai suntasacha a bhaineann Pholasai Bainistithe Riosca.
le heintiteas a gcuid torthai a bhaint Tuairiscit leanuinach chuig an gcoiste
amach a aithint agus dul i ngleic leo. Ba | I&R agus an bord.
chéir don choiste iniichadh agus riosca
tacu leis an mbord sa rél seo
Rialdchdin Inmheénacha Ba chéir do Bhord gach BOO a chinntit | Déanfaidh an bord a chinntit go Q1-
go bhfaigheann siad dearbhu sésuil bhfaigheann siad dearbhu sésuilgo | Leanunach
go bhfuil na rialichdin shonraithe ag bhfuil na rialdchdin shonraithe ag
feidhmia mar is ceart feidhmiu mar is ceart.
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Sa bhreis ar na spriocanna agus ar na tosaiochtai atd aontaithe go naisiunta thuas, déanfar na tosaiochtai

straitéiseacha sonracha seo a leanas do BOO Chiarrai a thosu né a sheachadadh i rith 2022 chun cur chun
cinn an Raitis Straitéise (2018-2022) a chinntiu.

SPRIOC 1: Clair ata Aitheanta agus ar Chailiocht Dhearbhaithe ar Leibhéal Naisiunta agus Idirnaisiinta

BOO

bhfeidhm i ngach iar-bhunscoil; oilitint le cur ar

fail; Caithfidh gach searmanas scoile a bheith il-
sainchreidmheach; Caithfidh postaeir bunluachanna
a bheith i ngach seomra ranga/spasanna phoibli.

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
1.1 Clair nua FET a fhorbairt Printiseacht do Theicneoiri Cothabhdla Tuirbini Leanunach
Gaoithe Naisitinta a sheoladh (beidh sé fhoghlaimeoir
déag sa chéad iontégail);
Athbhailiochtu a lorg don phrintiseacht Commis Chef.
1.2 Leanuint lena chinntit go gcuirtear nésanna | Rolla ar fail don bhainistiocht agus gach ceannasai Leanunach
imeachta agus proisis ata cui maidir le scoile.
pleanail scoile agus le féinmheastoireacht
scoile i bhfeidhm i ngach ceann de na hiar-
bhunscoileanna faoinar gcoimirce
Na hathbhreithnithe dearbhaithe caighdeain | Athbhreithnit a dhéanamh ar phlean oibre Music Leanunach
leanunacha do Music Generation Kerry a chur | Generation Kerry gach sé mhi;
i gcrich Tuarascélacha staitistiula a chur isteach go trathuil
chuig Oifig Forbartha Naisitinta Music Generation.
13 Tosu cur i bhfeidhm an tionscnaimh Straitéis | An straitéis le seoladh go foirmidil agus na Q2-
Forbartha D'Obair Ogra de chuid BOO gniomhaiochtai le tosu; Combhairliichdin le daoine Leanunach
6ga agus le pairtithe leasmhara le déanamh go
sadbhilte.
14 A chinntit go gcuirtear nésanna imeachta Plean Feabhsuchain Caighdedin (2022-2026) Leanutnach
dearbhaithe cdiliochta i bhfeidhm go a fhorbairt bunaithe ar mholtai 6n Tuarascail
comhsheasmhach i ngach ceann dar gclair Athbhreithnithe Tionscnaimh QQI. Forbairt
oideachais agus oilitina ar Lamhleabhar Dhearbhaithe Ciiliochta
uileghabhdlach faoi réir threoirlinte QQl do BOO a
chur chun cinn;
15 Polasai agus N&s Imeachta Slanchumhdaithe | An Coiste Maoirseachta um Chumhdach Aosaigh Leanunach
Aosach a chur i bhfeidhm go héifeachtuil Soghonta le hathbhreithnit a dhéanamh faoi dhé sa
mbliain ar chur i bhfeidhm doiciméadu do dhaoine
soghonta; Cuirfear oilitint maidir le Slanchumhdach
Aosaigh Soghonta ar fail;
Moltai maidir le cur i bhfeidhm leantnach Plean/anna gniomhaiochta a fhorbairt agus a chur i Leanunach
Abhar RO agus Meastéireacht-Bainistiocht an | bhfeidhm le dul i ngleic le moltai cigireachta; Tuairisci
Scoil Uile agus Cigireachtai Ceannasaiochta priomhoidi chuig boird bainistiochta.
agus Foghlama
Athbhreithnithe don Phlean Feabhsuchan Tuarascélacha curtha chuig an gComhairle Leanunach
Caighdedin (2018-2022) agus d'fheidhm Caighdedin le hathbhreithnitd agus na moltai curtha i
forbartha curaclaim a chur i gcrich bhfeidhm.
Tosu cur i bhfeidhm Creat Patrinachta an Combhordaitheoir agus foireann éiteas a bheith i Leanunach

3Tagraionn seo don BOO a chinntit go bhfuil freagracht fhoriomlan do mhaoirseacht agus feidhmiuchén oilitina ar fud BOO

sannta do bhall foirne atd ann cheana féin leis an gcuspéir go gcinnteofar go bhfuil cur chuige i leith cursai oiliuna i ngach
réimse feidhme at3 straitéiseach, comhleanuinach agus éifeachtuil. Is féidir leis an gcineal sin rél a bheith nasctha isteach le

struchtuir agus socruithe ar fud an BOO cheana féin agus ni ga gur rél lanaimseartha a bheadh ann. An priomhrud na ball foirne
a bheith ann chun freagracht agus maoirseacht fhoriomlén a ghlacadh don chlar oiliuna.
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SPRIOC 2: Teagasc agus Foghlaim ar Ardchaighdean

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
2.1 Forbairt leantnach ar Stér Acmhainni Réimse iomlan maidir le FGL curtha in iul don Leanunach
d’Fhorbairt Ghairmiuil Leantnach (FGL) fhoireann FET ar Microsoft Teams;
Riombhiris FGL FET ag dul amach gach raithe.
2.2 Polasai SEN lar-Bhunscoile a thosu Beartas RSO a thosu agus monatéireacht a dhéanamh | Leandnach
air ar bhonn leanunach.
Leanuint le cur i bhfeidhm an Dearaidh Seaimpini UDL le bheith i bhfeidhm ar fud ar solathar | Leanunach
Uilioch don Fhoghlaim (UDL) do gach mac bunscoile agus iar-bhunscoile. Seaimpini UDL le FGL
léinn le béim ar leith ar mhic Iéinn RSO/Béarla | do mhuinteoiri a thosu;
mar Theanga Bhreise Scéim phiolétach FET UDL le bheith curtha i gcrich
agus measunu déanta air. Tosu ag forbairt Plean FET
UDL.
23 Forbairt ar Champas Chill Orglan Cholaiste Forbairt ar sholathar cursai nua; Leanunach
Chiarrai (OETC) Cur Chun Cinn InbhuanaitheachtaTionscadal
Fuinnimh Eis-Eangai;
Cinntiu go bhfuil an campas curtha chun cinn mar
larionad barrfeabhais i solathar oideachas agus
oilidint lasmuigh.
Gniomhaiocht fhisicitil mhéadaithe agus Sineadh a chur le rochtain foghlaimeoiri chuig lonad | Leanunach
aclaiocht a chur chun cinn Aclaiochta Cholaiste Chiarrai ar bhonn céimnithe.
24 Tus a chur leis an bproéiseas chun Plean Plean Inbhuanaitheachta le bheith mar bhonn taca Leanunach
Inbhuanaitheachta nua a fhorbairt agus mar thacaiocht do sheachadadh an Raitis
Straitéise (2023-2027) nua.
An solathar de thionscnaimh le béim ar
inbhuanaitheacht a mhéadu.
Cuir chuige aisirioch a chur chun cinn chun Oilivint i gcleachtas aisirioch curtha ar fail do gach Leanunach
dul i ngleic le bainistit iompraiochta i muinteoir agus leas-phriomhoide nua;
scoileanna Scoileanna chun laethanta machnaimh a usaid chun
dul i ngleic le ceisteanna iompraiochta.
25 An proiseas a thosu chun doiciméadu Plean TFC le bheith mar bhonn taca agus mar Leanunach
straitéis TFC a fhorbairt thacaiocht do sheachadadh an Raitis Straitéise (2023-
2027) nua.
An comhairliuchan ar an bPlean Foghlama, Foghlaim
le Cuidiu Teicneolaiochta (TEL) FET, a chur i gcrich.
2.6 Leandint le leabu glér an mhic [éinn/ Té Féram na Mac Léinn 2022 BOO Chiarrai le tosaiocht | Leantinach
foghlaimeora ar fud na saoraidi a thabhairt d’athrd aerdide agus caidrimh agus
oideachas gnéasachta;
Bionn foghlaimeoiri pairteach ag leibhéal Boird
Rialachais agus Comhairle Cailiochta.
2.7 Leanuint ag cur chun cinn cultdr ina ndéantar | Nuachtlitir 2022 le bheith foilsithe agus curtha ar féil | Leanunach
ceiliuradh ar éachtai do na baill foirne, na tuismitheoiri/caomhnéiri, na
mic léinn/foghlaimeoiri agus na pdirtithe leasmhara
ar fad;
Gradaim bhliantuil do na mic léinn le ceiliuradh a
dhéanamh ar a gcuid éachtai.
2.8 Tuilleadh printiseachta a fhorbairt Prainnfhreagairt do Phrintiseachta a bhunu (saoréidi | Leantnach
agus acmhainni daonna);
Printiseachta Nua: Teicneoir Cothabhala do Thuirbini
Gaoithe, Cibearshlandail, Forbairt Bogearrai.
29 Leanuint le soldthar seirbhisi oideachais agus | Leanuint le scaipeadh bearta maolu riosca; Leanunach
oiliuna d'ardchaighdean i rith COVID-19 Tacaiochtai TEL (foghlaim le cuidiu teicneolaiochta)
leanunacha ar fail don fhoireann, do mhic Iéinn agus
d’'fhoghlaimeoiri (FGL agus gléasanna).
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SPRIOC 3: Freagairti Nualacha Oideachais agus Oilitiina

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
3.1/3.2 Freagairt do riachtanais oideachasula an Bealai cumarsaide le fostoiri, gripai/eagraiochtai Leanunach
déimeagrafaic aitiuil abhartha agus pairtithe leasmhara a chinntiu;
Oibrit i dtreo pobalscoil aititil amhain eile ar a
laghad a bhunu; Forbairt chaipitil leantnach ar
Cholaiste Chiarai; Oibrit i dtreo dha Mhol Taibhithe
nua a bhunu i gCiarrai Theas agus i gCiarrai Lair do
rannphairtithe Music Generation Kerry.
Freagairt go héifeachtach do riachtanais Cur leis an gclar Scileanna Le Dul Chun Cinn Leanunach
fhostoiri agus an gheilleagair tri réitigh a thuilleadh; Pleandil chomhleantnach agus
nudlacha agus cruthaitheacha seachadadh tionscnaimh a spreagadh.
33 Leanuint ag tacu le hionchuimsitheacht do Cabhru leis an Roinn Oideachais agus Scileanna Leanunach
mbhic léinn idirnaisiunta de réir mar is ga chun freastal ar na riachtanais a
eascraionn as Clar na hEireann
um Chosaint Dideanaithe agus ar sholathar
d'iarratasoiri cosanta idirndisiunta;
Ceiliuradh a dhéanamh ar chulttir éagsula sna
saordidi, sa churaclam agus ag 6caidi.
3.4/3.6 Tuilleadh forbartha a dhéanamh ar Cholaiste | Oibrit i dtreo an séi campas de chuid Cholaiste Leanunach
den Todhchai FET (treoirscéim Cholaiste Chiarrai a bhunu i gCill.
Chiarrai)
35 Leanuint le leabu uirlisi dhigiteacha sa Tuilleadh forbairt a dhéanamh ar chumas dhigiteach | Leantnach
teagasc agus sa bhfoghlaim na foirne, na mic léinn agus na bhfoghlaimeoiri.
3.7 Leanuint le tionscnaimh a chur i bhfeidhma | Turais scoile le bheith curtha ar fail do phaisti Leanunach
théann i ngleic leis na dushlain a bhionn ag bunscoile;
mic léinn atd ag aistriu 6n mbunscoil go dti Béim athnuaite ar naisc rollaithe/straitéiseacha le
an t-iar-bhunscoil bunscoileanna, go hairithe maidir le mic Iéinn RSO/
Béarla mar Theanga Breise/DEIS.
38 Forbairt leaninach na gComhphdirtiochtai Deontais a riar faoin Scéim Deontais Oige lldéanach. Q1-
Aitiula Oige lldanach a chinntit mar An straitéis Comhphairtiochta Aititla Oige lldanach Leanunach
fhreagairt bunaithe ar chearta do riachtanais | atd bunaithe ar thaighde mapala ar ghlértha leanafi
chruthaitheacha leanai agus daoine 6ga i agus daoine 6ga a sheoladh.
gCiarrai
Leanuint ag tacu le forbairt ar fhreagairti Straitéis Forbartha d'Obair Oige a fhorbairt; Leanunach

oibre dige atd bunaithe ar riachtanas

Scéimeanna obair don égra de chuid an RCLMLO a
riar; Seirbhisi nua spriocdhirithe UBU a fhorbairt in
Uibh Rathach Thiar agus i gceantar tuaithe Chiarrai
Thuaidh; Leanuint ag tacu leis gCreat Naisiunta
Caighdedn Cailiochta trid an bproéiseas deontais
aitiuil.
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SPRIOC 4: Rochtain agus Dul Chun Cinn

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
4.1 Méadu ar bhealai Aitheantas RPL nua don tionscnamh Scileanna le Dul Chun Cinn. | Leantinach
Réamhfhoghlama (RPL)
4.2 Méadu ar na seirbhisi a chuireann Oifig Moil Coldiste FET le bheith bunaithe agus le Leanunach
lontréla Choldiste Chiarrai ar fail feidhmiu go héifeachtach; Dha Oifigeach Rochtain
agus Pathways FET a cheapadh; An Oifig lontrala le
monatdireacht agus maoirseacht a dhéanamh ar
shonrai an Choéras Tacaiochta Clar agus Foghlaimeora
(PLSS) ar fad.
Tacaiochtai a chur ar fail chun deiseanna Roghanna Rochtain agus Pathways FET forbartha Leanutnach
rochtain agus dul chun cinn a uasmhéadu idir iar-bhunscoileanna agus Coldiste Chiarrai; Dha
Oifigeach Rochtain agus Pathways FET a cheapadh
chuig Oifig lontrala Cholaiste Chiarrai; Leanuint le FET
a bheith ar fail ar an CAQ.
4.3/4/4 Uséid nios éifeachtai a bhaint as Coras buiséid airgeadais shingil a bhunt le haghaidh | Leanunach
teicneolaiocht chun dul chun cinn agus iocaiochtai foghlaimeoiri FET; Tuairisci traicedla
torthai foghlaimeoiri a thraiceail foghlaimeoiri curtha ar fail go rialta le bheith
athbhreithnithe ag an gComhairle um Dhearbhu
Céiliochta; Anailis 8 dhéanamh ar bhonn leantnach
ar thuairisci torthai foghlaimeoiri SOLAS.
4.5 Straitéisi a chur i bhfeidhm agus acmhainni Tionscnaimh UDL a thosu ar fud na scéime; Straitéisi | Leanudnach
a chur ar leataobh doibh chun a chinntiu dhigiteacha scoileanna le nuashonru de réir
go bhfuil croi-innitlachtai (scileanna Straitéis Dhigiteach do Scoileanna 2022 de chuid
litearthachta, scileanna uimhearthachta, na RO. Athbhreithniu leandnach ar Phleananna
scileanna smaointeoireachta criticiula, Uimhearthachta agus Litearthachta.
scileanna digiteacha agus litearthachta
riomhairi agus scileanna gnéthaithe poist)
leabaithe laistigh dar gcldir agus dér gcursai
uile
46 Cabhru leis an Roinn Oideachais agus Polasai Oideachais do Thaistealaithe tosaithe; Q2-
Scileanna de réir mar is ga chun freastal ar na | Tacaiocht EAL a chur ar féil do gach duine a Leanunach
riachtanais a eascraionn as Clar na hEireann dteastaionn sé uathu.
um Chosaint Dideanaithe agus ar sholathar
d'iarratasoiri cosanta idirndisiunta
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Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
5.1 Socruithe malartach maidir le taithi oibre a Taithi oibre agus socrtichain a thabhairt ar ais do Leanunach
fhiosru in éineacht leis an QQIl mar gheall ar mbhic léinn agus d'fhoghlaimeoiri.
COVID-19
52 Cinntiu go gcloitear le datai aighneachtai Cloi le spriocdhatai tuairisciu ata leagtha sios ag an Leanunach
reachtacha/spriocdhatai tuairiscithe Roinn dbhartha/SOLAS.
53 Rannphairtiocht agus comhairliuchdn Tri chruinnid foirmidil ar a laghad leis na Leanunach
leanunach leis na cumainn abhartha ceardchumainn dbhartha.
54 Athbhreithnit agus nuashonrt a dhéanamh | Nuashonru le déanambh ar shocruithe trit pairti de Leanunach
ar shocruithe le trit pairtithe réir mar is abhartha.
5.5 Leandint le leabu cérais nua UBU Do Ait Do Aontu ar thosaiochtai do 2022; Cruinnithe Leanunach
Spas athbhreithnithe/feidhmiochta le bheith ar siul le
seirbhisi maoinithe égra gach rdithe.
Tuilleadh rannphairtiocht leis an RLCMLO Seirbhis nua a thosu i gceantair tuaithe Chiarrai Q1-
maidir le Laithreain Urnua Thuaidh. Leanunach
5.6 Rannphairtiocht Leanunach le Léargas Scaipeadh ar 6céidi/ceardlanna dbhartha naisitinta Leanunach
Léargas.
57 Leanuint ag obair i gcomhar le Pdirtiocht Athbhreithniut ar imeascadh mic léinn isteach sna Q3
Spoirt agus Aineasa Chiarrai clubanna spairt ditidil a chur i gcrich.
5.8 Leanuint le rannphairtiocht leantnach le Cruinnithe gach raithe de Choiste Stiurtha an LCYP; Leanunach
pairtithe leasmhara, lena n-airitear tionscail Cuig chruinnit Alt 44 Music Generation le tarlu
chruthaitheachta, forais ealaine agus
maoinithe, trid an gComhphairtiocht Aitidil
Oige lldanach agus Music Generation
Leanuint le taighde chruthaitheach agus Cuirfidh torthai na taighde béim ar topaici Leanunach
cleachtadh mapédla ar ghlér an éige cruthaitheachta a bhfuil spéis ag daoine 6ga iontu
agus cuirfidh sé an LCYP agus an tseirbhis pleanala
dige ar an eolas futhu.
Leanuint le solathar de chlair oideachais ceoil | Tuairisc Creat Cailiochta Music Generation a chur i Leanunach
d'ardchaighdean ar fud an chontae gcrich;
Té teacht ag ceoltoiri agus oideoiri Music Generation
Kerry ar National Development Office Communities
of Practice agus ar dheiseanna oilitina saincheaptha
eile.
5.9 Méadu ar rannphairtiocht fostdiri agus Aonad Tacaiochta Gné Cholaiste Chiarrai le tosu Leanunach
scileanna chun solathar a chur chun cinn ar cur oilidint ar fail tri thionscnaimh éagsula lena
n-airitear na Scileanna Chun Dul Chun Cinn a
Dhéanamh agus an Clar Explore.
5.10 Leantint le ballraiocht den Choiste Forbartha | Freastal ar chruinnithe go rialta. Leanunach

Aitiuil, den Ghrupa Aititil Gniomhaiochta
agus den Chlar um Chuimsiu Séisialta agus
Gniomhaiochtu Pobail
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SPRIOC 6: Rannphairtiocht Pairtithe Leasmhara

le riachtanais bainistiochta agus ag an am céanna a
bheith ag cur le cumas ceannaireachta;

An fhoireann ag déanamh an FGL dbhartha laistigh
de na buiséid atd ar fail.

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
6.1 Rannphairtiocht agus gniomhu an mhic Ta Féram na Mac Léinn 2022 BOO Chiarrai le tosaiocht | Leantnach
léinn/fhoghlaimeora a chinntiu a thabhairt d'athru aerdide agus caidrimh agus
oideachas gnéasachta; Bionn foghlaimeoiri pairteach
ag leibhéal Boird Rialachais FET agus an Chombhairle
Cailiochta.
6.2 Tacu le rannphairtiocht tuismitheora tri Ceithre Fhoram Tuismitheoiri le bheith ar bun; Dha Q1-
Fhéram na dTuismitheoiri ionadai tuismitheoiri le bheith ainmnithe ar Bhord Leanunach
BOO.
6.3/6.5/6.9 Deiseanna cui a chur ar fil do phairtithe Rannphdirtiocht leantnach i gcruinnithe pairtithe Leanunach
leasmhara le haiseolas a thabhairt/dul i leasmhara; Bealai cumarsaide le fostdiri, grupai/
gcombhairle le pairtithe leasmhara eagraiochtai dbhartha agus pdirtithe leasmhara a
chinntit; Pleanail chomhleanunach agus seachadadh
tionscnaimh a spreagadh.
6.4 Dul i mbun idirphlé straitéiseach le SOLAS Spriocanna straitéiseacha nua le n-aontu le SOLAS; Q1-
chun straitéisi ndisiunta agus aitiula don Torthai priomhthascairi rialta a thuairiscii do SOLAS; | Leanunach
bhreisoideachas agus oilidint a chur i Pleanail FET 2022 a chur i gcrich agus doiciméadu
bhfeidhm Chéras na nlarratas agus Tuairiscithe Leithdhdilte
Maoinithe (FARR) a chur isteach.
6.6 Leanuint lenar straitéis rannphdirtiochta Feasach aitiuil ar Aonad Tacaiochta Gné Cholaiste Leanunach
fostdra a fheabhsu Chiarrai a mhéadu.
6.7 Leanduint le dul i mbun idirphlé le Leanuint le cursai atd nudlach agus a bhfuil tionchar | Leantnach
comhlachtai bronnta ddmhachtana, DCCE ina | acu a chruthu agus a chur ar fail.
measc, chun cur leis na deiseanna foghlama
atd ar fail dar bhfoghlaimeoiri
6.8 Forbairt Foirne Ba chéir do bhainistiocht line inseirbhise dul i ngleic | Leantnach

SPRIOC 7: Eifeachtacht agus Cuntasacht i Rialachas agus i gCeannaireacht

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
7.1 Comhthathu feabhsaithe trasna réimsi na dtri | Fianaise ar chomhthathu nios fearr agus ar phleanail | Leantnach
choltin agus na bhfoirne bainistiochta chomhleanutinach ar fud na gcolun.
7.2 Bunu Larionad Ceannaithe (CPU) a thabhairt | Bunu Larionad Ceannaithe (CPU) a thabhairt chun Leanunach
chun criche criche, ag cur san direamh an mhunla athbhreithniu
caiteachais leasaithe; Tuilleadh comhthathu a
fhorbairt idir dhd CPU BOO.
Leandint le forbairt préisis agus feasachta Leanuint le hathbhreithniu agus cur i bhfeidhm Leanunach
cosanta sonrai i measc na foirne polasaithe a bhaineann le cosaint sonrai; Ag
baint Usdid as an ardan Privacy Engine (bogearra
bainistithe priobhaideachais sonrai) ar fud na scéime.
73 Comhthathu an Phérolla Seirbhisi Gné Proisis nua pa le bheith doiciméadaithe agus Leanunach
Comhroinnte Oideachais (SGCO) nuashonraithe mar is g&; Lamhleabhar nua
Acmhainni Daonna a fhorbairt agus a fhoilsiu.
Plean Corparaideach Solathair 2022/23 a Plean Corparéideach Solathair le bheith faofa ag Bord | Leantnach

fhorbairt

BOO.
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SPRIOC 7: Eifeachtacht agus Cuntasacht i Rialachas agus i gCeannaireacht

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir

7.4 Leanuint le forbairt agus feabhas a chur Cur i bhfeidhm iomlan an Phainéil Initchairi Leanunach
ar &r gcumais agus ar ar n-inniulachtai Sécmhainni Seasta;
ceannaireachta An prdiseas chun an TFC DPER CL 2016 a chur i gcrich

aleasy;

Ag leanuint le cur i bhfeidhm oilidint ceannaireachta
agus ardbhainistiochta;

Clar Tionscnambh Eiteas ar fud an tsolathair iar-
bhunscoile.

7.5 Corais nua a leabu chun feabhas a chur ar Ba chdir cérais nua airgeadais a chur in ait na Q1-
chumas bainistiochta bprdiseas airgeadais le lamh a bhi ann; Cérais do Leanunach

bhainistiu conarthai agus taisteal agus cothaithe a
chur i bhfeidhm.

7.6 Feabhas a chur ar chaighdean an eolais Té lanbhuntdiste bainte as an gcédu nua a tugadh Q2-
bainistiochta atd ar fail chun cur leis an isteach leis an gcoras airgeadais SUN le tuarascalacha | Leantnach
gcaighdean pleandla agus cinnteoireachta airgeadais agus gniomhaiochta a chur ar fail;

Uséidtear na tuarascalacha a chuireann an céras
ceannaithe P2P nua ar fail i gcinnteoireacht.
Tuilleadh forbartha ar Rialuithe Inmheanacha | Athbhreithnid bliantuil ar Rialuithe inmhednacha Leanunach
agus ar an gCreat Tastala Comhliontach i curtha i gcrich;
réimsi iomadula Qilidint curtha ar fail do gach bainisteoir line;
Creat comhliontacha a fhorbairt le haghaidh Oilitint
ar Conradh, CPU, Cuntais Inioctha agus an tAonad
Dearbhaithe Céiliochta
Coras freastail foghlaimeora aonair larnach a | Coras buiséid airgeadais amhain a bhunu le haghaidh | Leanuinach
fhorbairt agus aistrit go hiomlan chuig céras | iocaiochtai foghlaimeora FET.
iocaiochta foghlaimeora larnach do gach
solathar FET
Plean Leanunachais Gné TFC agus Athshland | Pleananna Leantnachais Gné TFC agus Athshldni 6 | Q2-Q3
6 Thubaiste forbartha Thubaiste forbartha;
Na baill foirne dbhartha traendilte chun na pleananna
a chur i bhfeidhm.
7.7 Rialachas Corparaideach - tuiscint shoiléir ar | Tuarascail feidhmitchdin rialachais le cur os comhair | Q1 -
riachtanais CL0002/2019 a leabu gach cruinnit Boird BOO a théann i ngleic le Leanunach
prionsabail agus dearbhaithe an chéid;
londuchtt ar rialachas curtha ar fail do chomhaltai
boird nua;
Béim a chur in athuair ar an riachtanas do runaithe/
combhaltai freastal ar gach cruinniu;
Scaipeadh leanunach ar phrionsabail an chéid
iompraiochta.

7.7/7.8/2.10 Creat Folldine a fhorbairt agus a chur i Creat/Polasai Folldine Scoileanna a chur i gcrich. Q1-

bhfeidhm i scoileanna Leanunach
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SPRIOC 8: Margaiocht, Brandail agus Cumarsaid

isteach orthu.

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
8.1/8.2/8.3 Branda BOO Chiarrai a fhorbairt agus Straitéis Margaiochta a fhorbairt; Q3-
straitéis margaiochta a chur i bhfeidhm don | Feabhas a chur ar scaipeadh eolais chuig pairtithe Leanunach
eagraiocht ar fad leasmhara/an pobal i gcoitinne;
Oifigeach Cumarsdide nua a cheapadh.
8.4 Scéim Teanga BOO Chiarrai a chur i bhfeidhm | Cur i bhfeidhm rathuil thuarascail Feidhmidchain Leanunach
Bhliain 2; Plean Teanga Thra Li a thosu; Coiste Stitrtha
agus Plean rang Aonad a chur ar fail i gColdiste
Pobail Chill Airne do 2023; Oifigeach Gaeilge nua le
ceapadh.
Aonad Solathair Gaeilge nua Choldiste Cur leis an solathar Gaeilge (11 cursa) a chuirtear ar Q2-
Chiarrai le forbairt fail ar fud Choldiste Chiarrai; Seachadadh rathuil ar Leanunach
chursai Gaeilge neamh-chreiditinaithe d'fhoireann
BOO.
85 Uséid an laithreacht ar line/medin shéisialta Laithrean gréasain nua Ogtheagmhail a sheoladh; Leanunach
a chur chun cinn go héifeachtach ar fud na Straitéis PR do Scoileanna a fhorbairt; Proisis
scéime fheabhsaithe chun foluntais a fhégairt a chur i
bhfeidhm.
8.6 Aip cumarsaide scoileanna a chur i bhfeidhm | Aip cumarsaide agus VSware curtha i bhfeidhm i Leanunach
scoileanna chun cumarsaid éifeachtach le pobal na
scoile/pdirtithe leasmhara a chinntiu.
8.7/8.8 Ta Grapa Oibre Conairi Dul Chun Cinn le Leanuint le cinntit go ndéantar scaipeadh Leanunach
foilseachain maidir le conairi dul chun cinn éifeachtach ar eolas maidir le conairi dul chun cinn
do mhic léinn a fhorbairt do thuismitheoiri chuig tuismitheoiri/caomhnairi.
8.9 Athdhearadh a dhéanamh ar SharePoint Athdhearadh MS Architecture a chur i gcrich; Q4
Beartais inmheanach BOO Chiarraf Réiteach do shiniu isteach singil a chur i bhfeidhm.
Laithredn gréasain BOO Chiarrai a nuashonrd | Initichadh ar an laithredn gréasain a chur i gcrich agus | Q4
gniomhu go rathuil ar na moltai
Aip ionadaiochta a fhorbairt agus a chur i Aip forbartha agus Uséidte ag priomhoidi agus Q2-
bhfeidhm muinteoiri chun corrfhollntais a lionadh agus cur Leanunach
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SPRIOC 9: An Timpeallacht Oibre agus Foghlama a Fheabhsu

PLEAN SEIRBHISE 2022

Tosaiocht Gniomh Tascaire Feidhmiochta Cuspoir
9.1 An Punann Caipitil agus Foirgnimh a chur Ba chéir na tionscadail chaipitiula cineachta ar fad Leanunach
chun cinn (SYM) a bheith ag dul chun cinn (Coldiste na Riochta,
Gaelcholaiste Chiarrai, Scoil Naisiunta Lios Teilic,
sineadh le scoileanna, céiriocht na priomhoifige etc.)
Feabhas a chur ar thimpeallacht oibre na Leanuint le cur chun cinn an Chldir Cinaimh Q3-
foirne d’Fhostaithe; Ba chdéir aon leasaithe ar na Cairteanna | Leanunach
Dinite agus Seirbhis do Chustaiméiri a scaipeadh ar
an bhfoireann agus ar phéirtithe leasmhara.
Athbhreithnit a dhéanamh ar thaifid pinsin Is féidir le formhdr den fhoireann dul isteach sa Leanunach
stairiuil na foirne agus iad a uaslddail chuig mhodul ar phinsin sa Core Portal chun a gcuid sochair
an gcoras Core Portal scoir a thuar.
Leanuint le comhdu digiteach ar Chomhaid Riomhchomhaid i bhfeidhm do gach ball foirne Leanunach
Acmhainni Daonna a chur i bhfeidhm a ceapadh in 2022 agus dul chun cinn déanta
maidir le comhaid do bhaill foirne a ceapadh roimh
Mheitheamh 2021; Rochtain chuig taifid foirne le
feabhas a chur ar agai freagartha.
9.2 Na cérais nua Purchase 2 Pay (P2P) agus Sun | Ba chdir na cérais nua airgeadais a chur in ait na Q1-
Financial a leabu bprdiseas airgeadais le ldmh a bhi ann; An leibhéal Leanunach
neamhchombhlionadh sa réimse solathair le laghdu
go suntasach; Méadu suntasach sa lion Creatai/
Conarthai d’Earrai agus Seirbhisi a bunaiodh don
scéim.
9.3 Rannphairtiocht leantnach leis an Ba chaéir d'inseirbhis i mbainistiocht line dul i ngleicle | Q3
mbainistiocht chun riachtanais oiliina a riachtanais na bainistiochta agus a bheith ag forbairt
aithint cumas ceannaireachta ag an am céanna.
9.4/9.7 Cultur foghlama ar feadh an tsaoil a chothu An fhoireann ag déanamh an FGL dbhartha laistigh Leanunach
laistigh den timpeallacht oibre de na buiséid até ar fail.
9.5 Leandint le cldir agus raon straitéisi Ba chéir go gcinnteodh conradh nua do sheirbhisi Leanunach
coisctheacha agus réamhghniomhacha a combhairleoireachta go gcoinneofar tacaiochtai ar fud
fhorbairt chun meabhairshldinte dhearfach a | na scéime; Ba chéir go rachaidh an raon iomlén de
chotht i measc mic léinn, foghlaimeoiri agus | sheirbhisi tacaiochta atd ar féil i ngleic le cdiseanna
baill foirne imni meabhairshlainte mac Iéinn/foghlaimeoiri;
Ba chaéir Polasai Folldine Scoileanna a fhorbairt
i gcomhairle le pobail chleachtais OSPS agus
Oideachas Caidrimh agus Gnéasachta.
9.6 Leandint le dea chleachtais sldinte agus Ba chéir go gcinnteodh an conradh nua slainte Leanunach
sadbhailte a leabu ar fud na scéime agus sabhailteachta go leanfar ag clof le cleachtais
sldinte agus sabhailteachta. Rachaidh cruinnithe
athbhreithnithe raithidla na stitrthéireachta slainte
agus sabhailteachta i ngleic go sciobtha le gach nia
thagann anios faoi gach colun.
9.10 Féach 9.1 agus 9.9
9.11 Punann Caipitil agus Foirgnimh (FET) a chur | Ba chdir do na tionscadail chaipitil FET ar fad a bheith | Leantnach
chun cinn ag dul chun cinn, go hairithe:
- Oibreacha/feisti ar Champas Lios Tuathail
Cholaiste Chiarraf
- larratas caipitil SOLAS do Champas Chill Airne agus
Campas Mhoin an Bhaile Cholaiste Chiarraf
« Oibreacha togala ar fud ionaid FET
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Leis an Acht um Boird Oideachais agus Oiliina 2013 leagtar amach gniomhaiochtai sonracha nach féidir tabhairt
fathu gan cead 6n Aire Oideachais (e.g. talamh a cheannach, iasacht a fhail). Mar sin caithfidh na BOO cead a

fhail i scribhinn, roimh ré, 6n Roinn sula gcuireann siad aon chlar né gniomhaiocht nua ar fail:

(a) Nach bhfuil mar cheann da chuid seirbhisi [arnacha (i.e. solathar oideachas bunscoile, iar-bhunscoile, ctrsa

iar-Ardteistiméireachta agus breisoideachas), n6

(b) Go mbraitheann siad go bhfuil sé laistigh da gcuid seirbhisi larnacha, né bainteach lena seirbhisi larnacha,

ach nach bhfuil sé bunaithe n6 maoinithe ag an Roinn cheana féin.

De réir fhoralacha Imlitir 0003/2019, ba chéir do BOO Chiarrai measunu a dhéanamh ar na seirbhis{
neamhldrnacha ata ann cheana féin agus seo a chur in itl don bhord agus don Roinn trid an bPlean Seirbhise ar

bhonn bliantuil.

Comhphairtiochtai Aitiula Oige lldanach

Tugann na Comhphairtiochtai Aitiula Oige lldanach
23 809

tus aite do chearta leanai agus daoine éga rél cinnte-

oireachta a imirt maidir lena rannphairtiocht i ng-
niomhaiochtai cruthaitheacha. Baintear é seo amach tri dhul i gcomhairle le daoine 6ga agus éisteacht leo agus/

né oilidint a chur ar fail i bhforbairt ghlér an éige ag leibhéal pobail.

Feidhmionn an tionscnamh seo bunaithe ar mhaoiniu bliantuil a fhaigheann siad 6n Roinn Oideachais agus an
Clar Eire lldanach, agus cuireann siad tuairisc ar fail déibh seo gach raithe. In 2021, fuair an clar maoinit spreagth-

ach breise 50,000, a lig doibh seachadadh nios leithne a dhéanamh agus feabhas a chur ar dbhar an chlair.

Music Generation Kerry

Cuireann Music Generation Kerry deiseanna oide-

31 1,953

achais i dtaibhiu agus i gceol ar féil do na céadta
leanai agus daoine 6ga ar fud an chontae agus déan-
tar é seo tri mheascan de chlair ar line agus gnathranganna, sa scoil agus tar éis na scoile. Tacaionn scéim iasachta
uirlisi leis an tionscadal seo le 400+ uirlis agus trealamh ceoil ar fail tri Leabharlann Chontae Chiarrai do mhic

[éinn rannphdirteacha.

Feidhmionn Music Generation Kerry ar mhinla comhoiridnaithe maoinithe 75:100 agus baineann siad tairbhe
as tacaiocht 6 chomhphairtithe itiula. Déantar Tuairisciu Airgeadais tri thuairisci a chur isteach gach rdithe, agus

bionn tuairisc iomlan airgeadais don bhliain fhéilire roimhe ag teastail i mi Feabhra.

“Briseadh sios ar chlair atd seachadta mar seo a leanas: Seachadadh direach agus Comhoibrithe/Teagascoiri (14) Deontais chuig Triti Pairtithe
(6).

5| measc na gclair atd seachadta ta: Clair Bunscoile (Ucailéile, Traidisiuinta, Luathbhlianta), lar-Bhunscoile (Teicneolaiocht Ceoil agus
Cumadoireacht Amhran Ar Line), larscoile, (Ucailéile, Giotar, Gutha, Méarchlair, Drumai, Traidisiunta), Campa Samhraidh MTU, Dianchursa
Ucailéile, Dianchursa Cruthu Ceoil, Cumadh Amhrén, Taibhithe Coir agus Gutha.
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5. Raiteas Inghlacthachta Riosca BOO Chiarrai

Sa rditeas inghlacthachta riosca seo, sainitear an méid riosca ataimid toilteanach tabhairt faoi, a lorg, glacadh
leis né cur suas leis agus sinn ag tabhairt faoindr misean agus tosaiochtai. Agus aitheantas a thabhairt do
chinedl agus éagsulacht ghniomhaiochtai BOO Chiarrai, leagtar amach go léardideach sa tabla a leanas an
inghlacthacht riosca na heagraiochta ar fud na bpriomhchatagoiri riosca.

Ar an 15 Eandir 2022, ghlac Bord BOO Chiarrai leis an Raiteas Inghlacthachta Riosca do 2022.

Riosca Do-ghlactha
Toilteanas nios airde i leith rioscai

Catago6ir Gniomhaiocht/Riosca 6 7 8 9 10

Airgeadas

Straitéiseach

Oibritichan

Teicneolaioch

Gail

Comhlionadh

Timpeallacht
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Aguisin [: Raiteas Straitéise BOO Chiarrai 2018-2022

Sprioc 1: Clair a bhfuil Aitheantas agus Dearbhu Cailiochta acu go Naisitinta agus go hldirnaisitinta

1. Athbhreithnit a dhéanambh ar na cldir agus na cursai oideachais agus oilitina a thairgimid faoi lathair chun a chinntit go
bhfuil siad ag teacht leis an gCreat Naisiuinta Cdiliochtai agus go bhfuil siad aitheanta ar leibhéal idirndisitnta.

2. Leanuint lena chinntit go gcuirtear nésanna imeachta agus proisis ata cui maidir le pleanail scoile agus le
féinmheastoireacht scoile i bhfeidhm i ngach ceann de na hiar-bhunscoileanna faoinar gcoimirce.

3. Leanuint ar aghaidh ag tacu le forbairt agus cur i bhfeidhm éifeachtach an Chreata um Chaighdedin Chdiliochta Naisiiinta
d’Obair don Oige.

4. A chinntit go gcuirtear nésanna imeachta dearbhaithe cdiliochta i bhfeidhm go comhsheasmhach i ngach ceann dar
gcldir oideachais agus oilitina ar gach leibhéal.

5. Leanuint ar aghaidh ag ullmhu &r scoileanna/ér gcolaisti/ar n-ionad le haghaidh cigireachtai seachtracha, cuairteanna
combhairleacha agus cuairteanna monatéireachta dearbhaithe cailiochta agus a chinntit go gcuirtear moltai/torthai na
gcigireachtai/na gcuairteanna sin i bhfeidhm go héifeachtach.

Sprioc 2: Teagasc agus Foghlaim ar Ardchaighdean

1. Straitéisi dearbhaithe céiliochta um Fhorbairt Ghairmitil Leanunach (FGL) a fhorbairt do gach duine a bhfuil rél acu i
gclair a sholathar, agus tacu leis na straitéisi sin.

. Tacaiocht agus acmhainni a chur ar fail do chleachtais teagaisc agus foghlama atd ionchuimsitheach/difreailte inar gcuid
scoileanna/colaisti/ionaid/clair uile.

. Tacu le forbairt iomlanaioch mac léinn agus foghlaimeoiri tri chorpoideachas ar ardchaighdean a chur ar fail ar gach
leibhéal, i.e. i mbunscoileanna, in iar-bhunscoileanna agus sa bhreisoideachas agus oiliuint.

. Cultdr nudlaiochta agus cleachtais athmhachnamhaigh a choth, lena n-airitear lionrai foghlama agus pobail chleachtais
a fhorbairt agus an dea-chleachtas a chomhroinnt.

5. Teicneolaiochtai nua agus teicneolaiochtai atd ag teacht chun cinn a chomhthéthu chun caighdeéan an teagaisc agus na
foghlama a fheabhsu.

. Deiseanna a chruthd do mhic Iéinn/d'fhoghlaimeoiri chun a bhfoghlaim a phleandil agus a athbhreithnit go gniomhach.

. Cultdr a chruthud ina ndéantar ceilidradh ar barrfheabhais agus éachtai foghlaimeoiri agus baill foirne araon.

. Cinedlacha difritla cur chuige a chur i bhfeidhm i leith forbairt curaclaim agus clér, a chuirfidh béim ar an dbhar a oiriunu
do riachtanais foghlaimeoiri, fostaithe, pobail agus do phriomhthosaiochtai scileanna réigitnacha.

. A chinntit go bhfuil gach mac léinn agus foghlaimeoir de chuid BOO Chiarrai in ann foghlaim i dtimpeallacht foghlama
atd sabhailte agus nua-aimseartha.

10. Cloi le treoirlinte folldine naisiuinta agus iad a chur chun cinn, agus a chinntiu go dtugtar tacaiocht leordhéthanach do

dhaltai, do mhic léinn agus d'fhoghlaimeoiri.

N

w

N

0 N O

e

Sprioc 3: Freagairti Nualacha Oideachais agus Oilitina

1. Freagairt go leanunach d'athruithe ar an déimeagrafaic i gCiarrai agus ar solathar seirbhise a phleanail da réir sin, nuair is
féidir.

2. Freagairt go héifeachtach do riachtanais fostoiri agus an gheilleagair tri réitigh nualacha agus cruthaitheacha.

3. Cur leis an inniulacht ata againn freagairt do na dushlain ata ann i sochai ilchultdrtha.

4, Leanuint le freagairti a athnuachan agus le cinn nua a fhorbairt chun rannphairtiocht a mhéadu i ngniomhaiochtai
oideachais agus oilitna.

5. Usaid deiseanna foghlama solubtha a chur chun cinn, lena n-airitear foghlaim ar line, foghlaim chumaisc, foghlaim de réir
seimeastair agus solathar clar oiche.

6. | gcomhphairtiocht le SOLAS, agus de réir na Straitéise Breisoideachais agus Qiliiina 2014-2019, clair oideachais agus
oilitina a shainaithint agus a chur ar fail chun daoine 6ga agus aosaigh a ullmhu do dhul chun cinn agus do dheiseanna
fostaiochta amach anseo.

7. Straitéisi a spreagadh a bhfuil mar aidhm leo dul i ngleic leis na dushlain is ga do mhic [éinn a shard agus iad ag aistriu
onar gcoras bunscoile chuig ar gcuid iar-bhunscoileanna agus colaisti, agus acmhainni a chur ar fail le haghaidh fhorbairt
na straitéisi sin.

8. Leanuint le tacaiocht a thabhairt d'fhorbairt freagairti ata bunaithe ar riachtanais maidir le hobair don 6ige i gCiarrai.
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Sprioc 4: Rochtain agus Dul Chun Cinn

1.
2.

© ®

Réamhfhoghlaim a aithint i gcomhréir le treoirlinte ndisitinta chun rochtain a éascu ar chldir oideachais agus oilitna.
Tacaiocht oideachais agus ghairmthreorach a thabhairt d’fhoghlaimeoiri chun rochtain agus deiseanna dul chun cinn a
uasmhéadu.

. Ar straitéisi rollaithe foghlaimeoiri a fheabhs laistigh de FET chun socrichain foghlaimeoiri, rannphairtiocht agus

coinneail indr gcldir a uasmhéadu.

. Usaid nios éifeachtai a bhaint as an teicneolaiocht chun dul chun cinn agus torthai foghlaimeoiri a rianu.
. Straitéisi a chur i bhfeidhm agus acmhainni a chur ar leataobh déibh chun a chinntit go bhfuil croi-innidlachtai (scileanna

litearthachta, scileanna uimhearthachta, scileanna smaointeoireachta criticitla, scileanna digiteacha agus litearthachta
riomhairi agus scileanna gnoéthaithe poist) leabaithe laistigh dar gclair agus dar gcursai uile.

. Sraith tacai a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm d’fhoghlaimeoiri, lena n-airitear tacai michumais, socrichdin agus

atreoraithe chuig gniomhaireachtai eile, chun dul i ngleic le bacainni ar rannphairtiocht, ar choinneail agus ar dhul chun
cinn.

Sprioc 5: Comhphairtiochtai Tairgiula a Fhorbairt

. Leanuint le caidreamh éifeachtach a fhorbairt le comhlachtai fostoiri, le ceardchumainn agus le heagraiochtai dbhartha

eile chun taithi oibre agus socrichdin oibre ar ardchaighdean a chur ar fail dar mic 1éinn agus dar bhfoghlaimeoiri.

. Leandint le hobair i ndlithchomhphairt leis an Roinn Oideachais agus Scileanna, leis an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige,

leis an Roinn Coimirce Sdisialai, le TUSLA, le SOLAS, le DCCE agus le BOO Eireann.

. Leanuint ar aghaidh ag obair i ndlithchomhphairt le ceardchumainn dbhartha chun feabhas a chur ar chaighdean na

seirbhisi a sholathraimid.

. Leanuint leis na proisis chomhphairtiochta, na prétacail chomhphairtiochta agus na nédsanna imeachta comhphdirtiochta

atd ar bun againn a athbhreithnit agus a leasu nuair is cui.

. Caidreamh nua a fhorbairt le comhlachtai reachtula dbhartha eile, le heagraiochtai deonacha don dige agus le

heagraiochtai pobail, agus an caidreamh laidir ata againn leosan cheana féin a chothu, chun feabhas a chur ar na seirbhisi
a sholdthraimid don dige.

. Clair de chuid an Aontais Eorpaigh a Usdid chun caidreamh le gniomhaireachtai agus comhphdirtiochtai idirnaisiunta

abhartha a fhorbairt.

. Oibrit i gcomhar le Comhphairtiocht Aineasa agus Spairt Chiarrai chun rannphairtiocht a mhéadu i spért agus i

ngniomhaiocht fhisiciuil.

. Obair i gcomhphdirt le comhlachtai dbhartha Ealaion chun na healaiona san oideachas a chur chun cinn.

Naisc a fhorbairt le fostoiri chun a chinntiu go bhfreagraitear go héifeachtach da riachtanais i ngeilleagar a bhionn ag
athru.

10. Obair i ndluthchomhphairt leis an gCoiste Forbartha Pobail Aititil chun a chinntit go nglactar cur chuige nios

comhcheangailte i leith clair forbartha &ititla agus pobail a chur i bhfeidhm.

Sprioc 6 :Rannphairteachas le Pairtithe Leasmhara

. Combhairli mac léinn a athbhreithniu agus a fheabhsu inér gcuid scoileanna, colaisti agus ionaid uile.
. Combhairli tuismitheoiri a athbhreithnit agus a fheabhsu indr gcuid scoileanna, colaisti agus ionaid uile.
. Leanuint le meicniochtai comhairliichain shaincheaptha agus ionchuimsitheach a fhorbairt agus a chur chun feidhme

lenar bpairtithe leasmhara uile.

. Duli mbun idirphlé straitéiseach le SOLAS chun straitéisi ndisitinta agus aititla a chur i bhfeidhm don bhreisoideachas

agus oilidint.

. Leanuint le hasaid a bhaint as an aiseolas 6 phairtithe leasmhara chun bonn eolais a chur faoi na cinealacha seirbhisi a

chuirimid ar fail agus chun an soldthar reatha a fheabhsu.

. Leanuint lendr straitéis rannphairtiochta fostoiri a fheabhsu chun riachtanais fostéiri a ailinit ar bhealach nios éifeachtai

lenar straitéisi forbartha scileanna.

. Leanuint le dul i mbun idirphlé le comhlachtai bronnta ddmhachtana, DCCE ina measc, chun cur leis na deiseanna

foghlama ata ar fail dar bhfoghlaimeoiri.

. Duli dteagmhail go héifeachtach lendr bhfoireann chun cailiocht seirbhise a fheabhsu, chun innidlacht agus acmhainn a

fhorbairt agus chun barr feabhais a bhaint amach sa chaoi a mbainistimid daoine.

. Ar ngniomhaiochtai rannphairtiochta pairtithe leasmhara a thomhas chun pleanail agus seachadadh comhcheangailte

clér agus seirbhisi a spreagadh chun freastal ar riachtanais i gCiarrai.
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Sprioc 7: Eifeachtacht agus Cuntasacht i Rialachas agus i gCeannaireacht

1. Athbhreithnit a dhéanamh ar chumarsdid inmhednach reatha agus straitéis chumarsdide soiléir inmhednach a
chuireann ar spriocanna straitéiseacha in iul a bheachtu agus a fhorbairt, struchtuir na heagraiochta a shoiléiriu, roil agus
freagrachtai ag gach leibhéal agus a tharraingionn aird ar na prdisis chinnteoireachta.

2. Athbhreithnit a dhéanamh agus feabhas a chur ar struchtuir agus praéisis le cur le héifeachtacht na heagraiochta agus
chomh maith agus a dhéanaimid cumarsaid leis na pairtithe leasmhara ar fad.

3. Athbhreithnit a dhéanamh agus feabhas a chur ar ar mbeartais agus cleachtais acmhainni daonna reatha le dul i ngleic le
riachtanais straitéiseach BOO Chiarrai.

4. Ar bhféidearthachtai agus ar gcumas ceannaireachta, bainistiochta agus maoirseachta a fhorbairt chun &r spriocanna
straitéiseacha a bhaint amach.

5. Ar n-acmhainn pleanéla acmhainni agus ar n-acmhainn bainistiochta oibriochtula a fheabhsu ar gach leibhéal den
eagraiocht. Bainfimid leas as oilitiint agus as FGL agus cuirfimid struchtuir eagraiochtula nios cui i bhfeidhm.

6. Feabhas a chur ar ar gcorais bainistiochta faisnéise chun sonrai cruinn, abhartha agus suas chun data a chur ar fail ar fud

na heagraiochta le cur le pleandil, solathar seirbhis agus le bheith in oiridint lenar straitéis.

. Leanuint le cumas comhliontachta straitéise agus rialachais ar mbord agus na gcoisti gaolmhara a fhorbairt.

. Cultdr foghlama leanunai agus cleachtais athmhachnamhaigh a chur chun cinn.

o N

Sprioc 8: Margaiocht, Brandail agus Cumarsaid

1. Iniuchadh agus athbhreithnit le déanamh ar mheicniochtai agus straitéisi cumarsaide agus caidreamh poibli reatha BOO
Chiarrai.

2. Feidhm chumarsdide tiomnaithe a bhun laistigh de BOO Chiarrai chun cumarsaid inmheanach agus seachtrach a

fheabhsu.

3. Straitéis mhargaiochta agus caidrimh phoibli a fhorbairt do BOO Chiarrai chun fégraiocht, brandail agus earcaiocht

foghlaimeoiri a fheabhsu.

4. Scéim Teanga BOO Chiarrai a chur i bhfeidhm.

5. Straitéis a fhorbairt le haghaidh tsdid nios éifeachtai a bhaint as teicneolaiocht na mean sdisialta ar mhaithe leis an
eagraiocht a bhrandail agus a chur chun cinn.

. Aip chuimsitheach do BOO Chiarrai a fhorbairt a fhéadfaidh daoine laistigh agus lasmuigh den eagraiocht a Usaid.

. An raon leathan roghanna dul chun cinn ata ar fail d'fhoghlaimeoiri tri chlair BOO Chiarrai a leagan amach.

. Foilseachdin chui a fhorbairt agus a ullmhud do mhic léinn agus do thuismitheoiri i bhformaidi inrochtana éagsula, ar
foilseachain iad ina mineofar an céras damhachtana, an comhlacht bronnta damhachtana, an measutnu a dhéanfar chun
an dédmhachtain a bhaint amach agus na roghanna dul chun cinn a bhaineann leis an ddmhachtain.

9. An cur chuige foriomlan cumarsaide inmheanach agus seachtrach a fheabhsu.

Sprioc 9: An Timpeallacht Oibre agus Foghlama a Fheabhs

1. Creidiunu Scothsheirbhis 6 Scothfhostaithe a bhaint amach ar fud na heagraiochta.
2. Athbhreithniu eagraiochta a dhéanamh le béim ar bheartais, struchtuir agus réil lena chinntit go bhfuil siad in oiritint do
straitéis oideachais agus oiliina BOO Chiarrai.
3. Leanuint le clair shonracha oilitina agus forbartha a cheapadh agus a sholathar chun freastal ar na riachtanais a
shainaithnitear trid an bproiseas bainistiochta feidhmiochta.
4, Leanuint le tacaiocht a thabhairt don scéim leasa foirne agus do dheiseanna forbartha gairme agus aistrithe poist.
5. Leanuint le clair agus raon straitéisi coisctheacha agus réamhghniomhacha a fhorbairt chun meabhairshlainte dhearfach
a chothu i measc mac Iéinn, foghlaimeoiri agus ball foirne.
6. Feabhas a chur ar Usaid a gcuid saoraidi agus leas iomlan a fhail astu, agus initchtai slainte agus sabhailteachta rialta a
dhéanamh chun caighdean na dtimpeallachtai foghlama agus oibre a uasmhéadu
. Clair agus acmhainni a fhorbairt chun tacu le cldir Forbartha Gairmiula Leanunai.
. A chinntiy, de réir na n-acmhainni atd ar fail, go bhfuil gach ceann dér bhfoirgnimh oiriinach do na seirbhisi a chuirtear ar
fail iontu.
9. Tus aite a thabhairt do thionscadail chaipitil/ tégala a thacéidh le Clair Bhreisoideachais agus Oiliina a chomhthathu
tuilleadh.

o N O

o N
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Aguisin II: Liosta Figiuiri agus Aguisini

Figiur 1: Léarscdil Gheografach BOO Chiarrai

Figiur 2: Bunluachanna BOO Chiarrai

Figiur 3: Struchtur Eagraiochta

Figiur 4: Creat Tuairiscithe Straitéiseach

Figiur 5: Dréacht-thuairisc Feidhmitichain
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RSO
CALS
CRS
FCT
uDL
CGO
SDGT

Sainmhiniu

Iniichadh agus Riosca

Lar-Oifig lontréla

Imlitir

Forbairt Ghairmiuil Leantinach

An Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige
Comhionannas Deiseanna sna Scoileanna a Sheachadadh
An Roinn Oideachais

An Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe
Forbairt Scoileanna Saibhritd Foghlama

Béarla do Chainteoiri Teangacha Eile

Seirbhisi Gné Comhroinnte Oideachais

Bord Oideachais agus Oiliuna

Breisoideachas & Oiliuint

Acmhainni Daonna

Teicneolaiocht Faisnéise agus Cumarsaide
Comhphairtiochtai Aititla Oige lldanach

An tlonad Naisiunta Oideachais agus Oilitina Allamuigh
Tacaiocht & Forbairt Eagraiochta

An Céras Tacaiochta d’Fhoghlaimeoiri Clair

Dearbhu Ciiliochta

Dearbhu Cailiochta agus Cailiochtai Eireann
Réamhfhoghlaim Aitheanta

Riachtanais Speisialta Oideachais

Comhaontu Leibhéil Seirbhise

Cuntoir Riachtanais Speisialta

Foghlaim le Cuidiu Teicneolaiochta

Dearadh Uilioch don Fhoghlaim

Coiste Gairmoideachais

Scéim Deiseanna Gairmtheagaisc
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Aguisin III: Admhalacha agus Caiteachas Réamh-mheasta

Bord Oideachais agus Oilitina Chiarrai

Admhalacha agus Caiteachas Réamh-mheasta

An Bhliain dar An Bhliain dar
Chrioch Chrioch
31.12.2021 31.12.2021
(Meastachan) (Réamhinitachadh)
lomlan lomlan
ADMHALACHA € €
Deontais Scoileanna & na Ceannoifige €28,000,433 €28,279,700
Deontais Bunscoileanna €108,042 €137,783
Deontais Bhreisoideachais agus Qilitina €42,033,805 €37,272,097
Deontais Seirbhisi Oige €1,080,648 £€866,945
Gnfomhaireachtal & Tionscadail Féin-mhaocinithe €1,600,000 €1,711,537
Caipiteal €9,627,023 €18,788,360
€82,449,951 €87,056,422
[OCAIOCHTAI
Scoileanna & an Cheannoifig €28,232,790 €27971,218
Bunscoileanna €140,000 €154,696
Breisoideachas agus Qilidint €42,033,805 €37,575,380
Seirbhisi Oige €1,080,648 €889,050
Gniomhaireachtai & Tionscadail Féin-mhaoinithe €1,600,000 €1,420,390
Caipiteal €19,913,643 €8,503,709
€93,000,886 €76,514,443
Barrachas/(Easnamh) Airgid don Tréimhse -€10,550,935 €10,541,979
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locaiochtai Scoileanna agus na Ceannoifige

An Bhliain dar

An Bhliain dar

Chrioch Chrioch
31.12.2021 31.12.2021
(Meastachan) (Réamhiniuchad
h)
lomlan lomlan
iocaiochtai Scoileanna agus na Ceannoifige € €
iOCAIOCHT
Teagasc £€22416,482 €21,839,767
Riarachén €2,328,957 €2,340,870
Cothabhail £€606,629 £€606,313
€25,352,068 €24,786,950
NEAMHIOCAIOCHT
Teagasc €41,500 €41,376
Riarachén €711,500 €711,243
Cothabhail €824,553 €824,126
€1,577,553 €1,576,745
CLAIR GHAOLMHARA
Ciste Tacalochta Seirbhisi Scoile €287,348 €292,104
Deontas DEIS agus Teagmhdlai Baile agus Scoile (Clar Samhraidh san €79,500 €112,597
aireamh)
Deontas Leabhar £€91,461 €52,084
Clar Scoileanna an Teastais Shoisearaigh €17,160 €23,483
An [dirbhliain €21,185 €14,058
An Ardteistiméireacht Fheidhmeach €9,966 €4,346
Caipitiocht Taistealaithe €15,000 €19,901
Deontas Rang Speisialta €402 €110
Fisic, Ceimic, agus Eolafocht €2,171 €2,498
Bonneagar TFC €155,706 €211,916
Deontas trealamh riachtanais speisialta ceadaithe ag an ROS €11,500 €11,127
Clar Oige lldanach €130,000 £€202,251
Tionlacai Bus €40,000 £€35,511
Deontais Thacaiochta Covid 19 €441,770 €481,358
Tionscnamh Seirbhisf Roinnte RO/ESBS €0 €144,179
€1,303,169 €1,607,523
€28,232,790 €27,971,218
Bunscoil
Caipitiocht/Coimhdeach/TFC/Tacaiochtai Covid/Scéim na Leabhar/ €140,000 €154,696

Tastdlacha Caighdednaithe
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Bord Oideachais agus Oiliuna Chiarrai

locaiochtai Breisoideachais agus Oiliina

[OCAIOCHTAI BHREISOIDEACHAIS AGUS OILIUNA An Bhliain dar An Bhliain dar
Chrioch Chrioch
31.12.2021 31.12.2021
(Meastachan) (Réamhinitchadh)
lomlan lomlan
Breis Oideachas € €
SDOG €2,028,708 €2,388,067
Ogtheagmhail €2,409,506 €2,323,364
An Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas €814,874 €709,209
Litearthacht d/Aosaigh £888,657 €973,263
Oideachas Pobail €348,971 €259,326
Ag Maolu i gCoinne Mibhuntdiste Oideachasuil €0 €24,955
Seirbhis Treorach Qideachais d'Aosaigh €132,132 €135,982
Oidhreacht/Tacaiocht Riarachain SOLAS/ONP/BOaO/Costais €3,036,032 €3,006,541
Fheidhmidchain
lonaid Bhreisoideachais agus Qiliina £€1,078,168 €1,242,119
BOaO Gaeilge €82,205 €958
Dearbht Céiliochta & Aonad Curaclaim €587,996 €702,309
Scileanna d'Obair €0 €594
Campais Choldiste Chiarraf €10,306,670 €5,148,143
Uaireanta Comhoibrithe Maoinithe ag SOLAS €102,478 €143,289
Foghlaim le Cuidit Teicneolaiochta (FCT) £€69,762 €93,660
Measinu Ceaptha go hAitidiL €77,654 €77 654
€21,963,813 €17,229,427
Oilidint
Sol4thar Qilidna €20,069,992 €20,345,953
€42,033,805 €37,575,380
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Bord Oideachais agus Oiliana Chiarrai

locaiochtai do Sheirbhisi Oige

Bliain dar Bliain dar Chrioch
Chrioch 31/12/2021
31/12/2022
(Meastachan) (Réamhiniachadh)
lomlan lomlan
[OCAIOCHTAI SEIRBHISI OIGE
Tionscadail Speisialta don Oige / Deontas SPY/UBU Do Ait Do Spés) €713,441 €474435
An tAcht um Obair Ogra (Plean Forbartha Obair don Ogra) €137,544 €130,299
Caipiteal d'Obair Ogra €0 €56,278
Faisnéis Ogra €122,126 €129462
Tionscnamh Infhostaitheachta Ogra €40,330 €0
Tionscnaimh LADTI+ €0 €10,225
Scéim Miondeontais Covid 19 Ogra €0 €26,313
Deontas TFC Ogra €0 €2,000
Scéim Deontais Club O'\ge €67,207 €60,038
€1,080,648 £€889,050

31



BORD OIDEACHAIS AGUS OILIUNA CHIARRAI

Bord Oideachais agus Oiliuna Chiarrai

Clar Caipitil - Admhalacha agus locaiochtai

Caipiteal Bliain dar Chrioch
31/12/2022
(Meastachan)
lomlén
Admhalacha €
An Roinn Oideachais & Scileanna €8,223,508
SOLAS €1,403,515
Eile €0
lomlan €9,627,023
iocaiochtai
1 Coldiste na Sceilge EWS - Cdrais Sabhailteacht Beatha €200,000
2 Colaiste Gleann Li Coras Astarraingte Dusta Nua - Togéil €105,000
Seomra Staidéir
3 Colaiste Pobail Chill Airne Urlar Nua a chur sa Halla Spoirt €62,350
4 Colaiste Pobail Chill Airne EWS Qibreachéin Uasghradd Soilse €180,000
5 Colaiste Pobail Chill Airne EWS Deisitichdn Din €140,000
6 Colaiste Pobail Oiledn Chiarral EWS Uasghradd ar an Seomra €80,000
Facnamaiocht Bhaile
7 Colaiste na Riochta Uasghradu Coras Teasa €5,250
8 Colaiste Pobail Chill Orglan EWS Obair Uasghradaithe €46,000
Astarraingte Mdch
9 Scoil Chuimsitheach An Téchair Deisitichan Din €145,000
10 | Scoil Chuimsitheach An Tochair SWS Fuinneoga Nua €105,000
11 | Coldiste Pobail Oilean Chiarrai SWS Uasghradu Soilse €95,000
12 | Pobalscoil Naisiinta an Da Mhile SWS Uasghradu Meicnidil €55,000
13 | Colaiste Pobail Chill Orglan SWS Uasghradd ar an Seomra €285,000
Folaicchta
14 | Colaiste Gleann Li SWS Uasghradu ar an Seomra €275,000
Eolaiochta
15 | Coldiste Na Sceilge SWS Oibreacha Din €136,000
16 | Scoil Chuimsitheach An Tochair Cur isteach Foirgnimh Réamhdhéanta €230,000
17 | Colaiste Pobail Oilean Chiarrai Curisteach Foirgnimh Réamhdhéanta €289,000
18 | Coldiste Pobail Chill Orglan Cur isteach Foirgnimh Réamhdhéanta €230,000
19 | Colaiste Gleann Li Curisteach Foirgnimh Réamhdhéanta €200,000
20 | Scoil Chuimsitheach an Téchair Ag cur sineadh leis an scoil €220,000
21 Colaiste Pobail Qilean Chiarral Ag cur sineadh leis an scoil €95,000
22 | Coldiste Pobail Chill Orglan Ag cur sineadh leis an scoil €95,000
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23 | Coldiste na Riochta Ag cur sineadh leis an scoil €95,000

24 | Scoil Naisiinta Naomh Oilibhéar Ag cur sineadh leis an scoil €125,000

25 | Scoil Naisiunta Lios Teilic Scoil Nua €3,000,000

26 | Gaelcholaiste Chiarraf Scoil Nua €10,000,000

27 | Scoil Naisiinta Chnoc na gCaiseal Scoil Nua €95,000

28 | Coléiste Pobail Chill Airne Aonad ASD €700,000

29 | Colaiste Gleann Li Tionscadal Scartha / SNU / EWS €62,043

30 | Colaiste na Sceilge Athsholathar Trealaimh €150,000

31 Colaiste Pobail Oiledn Chiarraf Athsholathar Trealaimh €88,000

32 | lar-Bhunscoileanna Athsholathar Trealaimh - Staidéir €250,000

Thogala

33 | lonad Breisoideachais agus Oiliina Ui Chonaill | Athchdirid ar an lonad €850,000

34 | Colaiste Chiarraf Dion Nua Campas na Claise €750,000

35 | Tech Amergin An Coiredn Sineadh €250,000

36 | AnTéchar AEC Athchairil ar an lonad €225,000
lomlan €19,913,643
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