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Brollach

I mi Mharta 1992 a d’fhoilsigh an Roinn Airgeadais an chéad shraith treoirlinte ar rialachas corparaideach i gcomhlachtai Stait dar
teideal “State Bodies Guidelines” (Treoirlinte do Chomhlachtai Stdit). Tugadh na treoirlinte cothrom le data i mi Dheireadh Fémhair
2001 agus i mi Bhealtaine 2009. D’fhoilsigh an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe uasdhdatu eile i mi Lunasa 2016 chun
forbairti ar rialachas, tionscnamh athchéirithe san earndil phoibli agus comhairlidchdin le luchtanna leasa a glacadh san direamh.

| bhfianaise an mhéid thuas agus chun an Caighdean Rialachais Chorparaidigh don Statseirbhis a chomhlionadh ta ar an Roinn
QOideachais agus Scileanna a chinntit go bhfuil socruithe laidre éifeachtacha déanta sna comhlachtai ata faocina coimirce, na Boird

QOideachais agus Qiliuna (BOO) san direamh.

Ta sé i gceist doiciméad beo a dhéanamh déanamh den gCdd seo a fhorbrdidh de réir dea-chleachtais.

Culra an Rialachais i mBOO

Bhi earndil na mBOO (Coisti Gairmoideachais roimhe seo) faoi réir Céid Chleachtais Rialachais earnala. Tar éis do BOO a bheith curtha
ar bun trid an Acht um Boird Oideachais agus Qiliina 2013 thainig an Céd Cleachtais um Rialachas Boird Oideachais agus Oiliuna 2015
in ionad an Choéid Chleachtais um Rialachas Coisti Gairmoideachais 6n mbliain 2005.

Bhi Cod na bliana 2015 bunaithe ar Chdd Cleachtais an Roinn Airgeadais én mbliain 2009 agus ghlac san direamh na socruchdin
reachtula ar leith do BOO chomh maith le forbairti ar dhea-chleachtais i rialachas corparaideach a tharla idir an da linn.

Is ar an gCad Cleachtais seo ar chdir féachaint air go priomha mar shraith chaighdean do bhaill agus foireann na mBOO a bhfuiltear ag

suil uathu go bhfuil a gcuid bearta maidir leis an mBOO 4 riald ag na caighdeain seo gach uile thrath, 6 thaobh litreach agus spioraid

araon de.

Ba chodir a thabhairt faoi deara:

o léitear an CAd i gcomhcheangal leis na foralacha reachtacha a rialaionn earnail na mBOO agus an Earndil Phoibli i gcoitinne. Beidh
foralacha reachtacha reatha ar ghnéthai ata faoi réir an Chdid seo i bhfeidhm i gconai agus, d’fhonn amhras a sheachaint, i gcas
coimhlinte né neamhréireachta, ta na foralacha reachtacha i réim;

o is féidir leis an Aire Oideachais agus Scileanna foralacha sa Chéd seo a mhionathrid 6 am go ham;

o is féidir leis an Aire Oideachais agus Scileanna nd leis an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe ciorclain agus/nd noétai
treoracha a eisitdint 6 am go ham, maidir leis an gCdd seo né gnéthai a bhaineann leis;

Ta éifeacht leis an gCdd seo 6n 30u Eanair 2019.
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Réamhra

Is é atd i gceist leis an rialachas corpardideach na cdrais agus ndsanna imeachta a stiUrann agus a rialaionn comhlachtai. Ni mér do
chomhlachtai Stait, lena n-diritear na Boird Oideachais agus Oiliuna (BOO), freastal ar leasanna an Rialtais mar scairshealbhdir, an
chainiocdra agus na luchtanna leasa eile ar fad, agus a bheith sa téir ar luach ar airgead ina gcuid iarrachtai, an bhainistiocht riosca
chui san aireamh. Ba chdéir do BOO gniomhu go stuama trédhearcach mar eintitis phoibli agus ba choéir déibh a gcuid gné a sheoladh
de réir a gcuid freagrachtai reachtula.

Ta rithabhacht le rialachas corpardideach ar ardchaighdean i mBOO, lena chinntid go mbionn ionchur dearfach in éifeachtacht
eacnamaiochta, iomaiochas, i gcomhthathd agus i bhforbairt réigiunach a dhéanamh aige.:

Ta an Bord (is é sin, an t-eintiteas atd comhdhéanta de bhaill thofa agus cheaptha den BOO) cuntasach as bainistit iomchui an BOO.
Ba choir do bhaill an Bhoird agus d’fhostaithe BOO a bheith a dtreoru go laidir ag na prionsabail ata leagtha amach sa Chdd seo i ndail
lena bhfreagracht a chomhlionadh d’fhonn a chinntit go gcomhlionann a gcuid gniomhaiochtai na caighdeain is airde den rialachas
corpardideach, is cuma cé acu, iad a bheith pléite né gan a bheith pléite sa doiciméad seo.

Spreagann dea-rialachas i mBOO cinnteoireacht nios eolai nios fadtéarmai agus Usaid éifeachtach acmhainni. Neartaionn sé
cuntasacht ar mhaithe le maoirseacht ar acmhainni agus ta grinnscradu laidir ar shaincheisteanna dbhartha mar shaintréith aige ag
cruinnithe Boird, le haird ar fheidhmeanna feidhmidchdin agus forchoimeddta mar is cui. Cuireann sé béim go leanunach ar
fheidhmiocht earnéla poibli a fheabhsu.?

Cuimsionn an creat rialachais chorparaidigh do BOO gnéithe den reachtaiocht, riald, socruithe féin-rialdla, céid dheonacha, gealltanais
agus cleachtais ghnd ata tagtha chun cinn san eagraiocht.

Fachtoir tabhachtach is ea an “tuin ar bharr” i dtaobh cleachtais rialachais chorparaidigh mhaithe a bhunu. Is féidir tuin mhaith
eagraiochta a leagan sios tri pholasaithe, cdid eitice, rialuithe maithe inmheanacha a fhorbairt agus a chur chun cinn mar aon le
rialachas éifeachtach. Chuige seo ni mér don mBord agus don mbainistiocht a bheith tiomanta do chultir macdntachta agus iompair
eiticitil a chruthu agus eiseamlair de a thabhairt, agus is féidir leo siud atd i mbun rialachais é seo a threisiu tri mhaoirseacht
ghniomhach.

De réir reachtaiocht BOO sainmhinitear feidhmeanna BOO mar fheidhmeanna forchoimeadta (arna gcur i gcrich ag an mBord) agus
mar fheidhmeanna feidhmidchdin (arna gecur i gcrich ag an bPriomhfheidhmeannach de réir polasaithe an BOO. Ta sé/si cuntasach
don mBord maidir lena fheidhmeanna né lena feidhmeanna a chomhlionadh go cui.

| struchtdr eagrdchain na mBOO ta sraith bainistiochta sinsearai faoi bhun leibhéal an Phriomhfheidhmeannaigh i dtri réimse
stilrthoireachta: Scoileanna, Breisoideachas agus Qilitint agus Tacaiocht agus Forbairt Eagraiochta. Tugann an struchtur bainistiochta
seo tacaiocht don bPriomhfheidhmeannach i dtaobh feidhmid a c(h)uid feidhmeanna agus cuireann sé leis an gcuspdir fhoriomlan arb
i bainistiu éifeachtach ar fheidhmeanna an BOO de réir riachtanais an Chdid Chleachtais. De bharr an tsraith bhainistiochta sin is féidir
réil agus tascanna a tharmligean go foirmiuil 6n POF go dti an stidrthdireacht d’fhonn bainistiu éifeachtach a dhéanamh ar riachtanais
na heagraiochta mar aon le cleachtais mhaithe rialachais a chur chun cinn agus a chur i ngniomh.

Eolas faoin gCéd seo

Tugann an Céd Cleachtais creat le haghaidh feidhmiu dea-chleachtais i rialachas corparaideach BOO. Ba chéir do BOO a léirit go bhfuil
siad tiomanta do na caighdedin rialachais chorparaidigh is airde a bhaint amach.

Ni phléitear gnodthai rialachais acaduil sa Chdéd seo mar td siad siud faoi rialu agus faoi bhainistid na Roinne agus a cuid
gniomhaireachtai. Ma bhaineann céid phroifisiinta iompair le foireann ata fostaithe ag BOO beidh na céid sin ina gcaighdean iompair
iomchui le haghaidh na bhfostaithe sin i gconai. Ta sé i gceist go bhforlionfaidh an Céd seo na caighdeain phroifisiinta seo seachas
dul ina n-ionad.

! Qiridnaithe 6 Threoirlinte an ECFE um Rialachas Corparaideach na bhFiontar faoi Uinéireacht an Stait” (ECFE, 2015) Ich. 11
2 “Creat Idirndisiinta: Dea-rialachas san Earndil Phoibli” (Cénaidhm Idirndisitinta na gCuntasairi/Instititid Chairte um Airgeadas agus Cuntasaiocht Phoibli, IGil 2014) Ich. 6



Eilitear ar bhoid a dheimhniti don Aire Oideachais agus Scileanna sa Tuarascail Bhliantuil agus i Raiteas an Chathaoirligh araon go
gcomhlionann siad leis na rialachain is déanai den gCdd ina gcuid cleachtais agus ndsanna imeachta rialachais.

Ba chdir do bhaill an Bhoird agus d’fhostaithe BOO a bheith a dtreoru ag na prionsabail ata leagtha amach anseo thios i ndail lena
bhfreagracht a chomhlionadh d’fhonn a chinntid go gcomhlionann a gcuid gniomhaiochtai na caighdedin is airde den rialachas
corparaideach, is cuma cé acu, iad a bheith pléite né gan a bheith pléite sa doiciméad seo.

Baineann an Cdd le cleachtais inmheanacha na mBOO agus lena gcuid caidreamh seachtrach leis an Rialtas, an Aire Oideachais agus
Scileanna, an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchdéirithe, a gcuid Ranna faoi seach, le Ranna agus/né gniomhaireachtai abhartha eile,
SOLAS san aireamh, de réir mar is cui, agus le tuismitheoiri agus scolairi chomh maith. Lena chois sin tagraionn an Céd do na dualgais
um eitic in oifig phoibli a bhaineann le gach ball ainmnithe agus le sealbhéiri oifige ainmnithe (Féach Cuid 5 agus Aguisin 5).

Ni shdraionn fordlacha an Chéid na fordlacha reachtula ar leith a bhaineann le BOO na riachtanais reachtula atd ann cheana féin nd
dualgais eile ata i bhfeidhm de bharr reachtaiochta um Eitic in Oifig Phoibli agus reachtaiocht ar bith eile lena mbaineann (m.sh.
reachtaiocht comhionannais, reachtaiocht fostaiochta). Da réir sin ta ar Bord cloi le fordlacha reachtula de réir mar ata siad leagtha
amach san Acht um Boird Oideachais agus Qiliuna 2013 agus reachtaiocht dbhartha eile, cibé acu, iad a bheith luaite sa Chdd seo né a
mhalairt.

Comhaontu Maoirseachta

Ta cuntasacht shoiléir mar bhonn agus mar thaca ag caidreamh éifeachtach idir Ranna Rialtais agus na Comhlachtai Stait faoina
gcoimirce. Braitheann cuntasacht éifeachtach ar na rdil agus ar na freagrachtai ar leith a bheith sainmhinithe agus tuigthe go soiléir ar
dha thaobh an chomhaontaithe. Ta tuilleadh sonrai maidir le Comhaontuithe Maoirseachta leagtha amach ar leathanaigh 41 agus 42
den gCdd seo.

Riachtanas um Chomhlionadh

Ta d’fhreagracht ar gach comhlacht Stdit caighdedin mhaithe rialachais chorparaidigh a chur i bhfeidhm.

Eilionn Céd na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe én mbliain 2016 ar Ranna a bheith i dteagmhdil le comhlachtai coimirce
chun a shocru cé chomh fada ba chéir an Cad a chur in oiridint don gcomhlacht né don ngniomhaireacht airithe. | gcds BOO is iad Céd
na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe 6n mbliain 2016 mar aon le hailt abhartha de Chdd reatha na mBOO 6n mbliain 2015,
bunus an Chéid BOO 2018 seo.

Comhlion né Minigh

Is féidir eisceachtai 6 fhoralacha ar leith den gcdd seo a mhiniu i gcdsanna dirithe ar choinnioll gur féidir cuspdiri na bhforalacha seo a
bhaint amach tri bhearta rialachais eile. D4 mbeadh i gceist ag bord gan cloi le fordil den gCdd ni mér an cinneadh seo agus miniu
mionsonraithe -

(a) a chur san direamh i miontuairisci an chruinnid Boird lena mbaineann;
(b) a chur ar fail ar an dtoirt don bPriomhfheidhmeannach;

(c) a chur ar fail ar an dtoirt don Aire Oideachais agus Scileanna;

(d) a chur san direamh i dtuairisc an Chathaoirligh (féach cuid 6.8).



Creat Rialachais

Ta reachtaiocht rialaithe ag BOO ina ndéantar fordil, i measc rudai eile, do thoghadh agus do cheapadh an Bhoird agus an
Chathaoirligh, d’fhaomhadh cuma na tuarascala bliantula agus na raitis airgeadais, do cheapadh initichéiri agus go gcuirtear an t-eolas
sin ar fdil de réir mar a d’iarrfadh an tAire. Bionn Bord freagrach don Aire faoi dheireadh thiar, (agus ta sé siud freagrach don Rialtas)
as oibriu agus as feidhmid cui an BOO.

De réir an reachtaiocht rialdla td4 Priomhfheidhmeannach an BOO cuntasach do Choiste na gCuntas Poibli (CCP) an Oireachtais.
Déanann an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste iniichadh ar raitis airgeadais an BOO agus cuirtear faoi bhraid an Oireachtais iad de
réir na reachtaiochta rialaithe.

Ta an Priomhfheidhmeannach cuntasach do Choiste na gCuntas Poibli (Alt 25, an tAcht um Boird Oideachais agus Qiliina 2013) agus
do choisti eile den Oireachtas (Alt 26, an tAcht um Boird Oideachais agus Oiliina 2013). Déantar cuntasacht an Duine Chuntasaigh don
Oireachtas a idirdhealu 6 chuntasacht gnathfhreagrachtai an Bhoird.

Faigheann BOO maoiniu nach beag é SOLAS. T4 freagracht reachtuil ar leith ag SOLAS i nddil le measinu a dhéanamh cé acu an
gcomhlionann né nach gcomhlionann boird oideachais agus oiliiina agus comhlachtai eile a thugann faoi sholathar clair
breisoideachais agus oilitina dar tugadh airgead chun cldir breisoideachais agus oilitina a chur ar fil, a gcuid feidhmeanna ar shli ata
éifeachtuil agus éifeachtach 6 thaobh barainneachta de. D3 réir sin ta ar BOO tuairiscii do SOLAS maidir le maoiniu ata a chur ar fail
aige.
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1. ROl an Bhoird Oideachais agus Oilitina

Prionsabail

Ba choir do gach BOO tuiscint shoiléir a bheith aige ar a shainchiram agus én sainchiram seo na feidhmeanna,
na rol agus na freagrachtai éagsula a aithint a ghabhann le comhlionadh an tsainchdraim seo.

Ta an Bord freagrach i dteannta a chéile as gniomhaiochtai an BOO a fhaomhadh. San Acht um Boird
Oideachais agus Oiliuna sonraitear réimse feidhmeanna mar “fheidhmeanna forchoimeddta” nach moér a
chomhlionadh tri rin an Bhoird. 3 Tugtar achoimre ar na feidhmeanna forchoimedadta in Aguisin 2. De bhreis
air seo sonraitear san Acht feidhmeanna eile ata le comhlionadh ag an mBord. Airitear orthu seo iarraidh ar an
bPriomhfheidhmeannach a c(h)uid feidhmeanna i mbainistiocht an BOO a chomhlionadh go héifeachtach, de
réir na reachtaiochta, de réir treoirlinte na Roinne agus SOLAS, de réir an Phlean Straitéise agus
Forfheidhmithe na ROS agus de réir an Phlean Seirbhise. Ni ceadmhach do bhaill an Bhoird pairt a ghlacadh i
bhfeidhmeanna feidhmidchdin an BOO.

Ba choir don mBord feidhmitd ar bhonn lan-eolach eiticitil, de mheon macéanta, go dicheallach ciramach mar is
cui agus ar mhaithe le leas an BOO, le haird chui da chuid freagrachtai dlithiila agus do pholasaithe an Aire
agus an Rialtais de réir mar a bhaineann.

Ba chdir don mBord forbairt acmhainn an BOO a chur chun cinn, rud lena n-airitear cumas na ndaoine ata i
gceannas agus na foirne.

Foralacha an Choéid

1.1 Ceannaireacht: Is é rol an Bhoird ceannaireacht agus treoir an BOO a thabhairt laistigh de chreat
rialuithe stuama éifeachtacha a éascaionn measunu agus bainistil riosca. Ba chéir don mBord
aidhmeanna straitéiseacha an BOO a chomhaontu de réir an chuir chuige earnala ata forbartha tri
Bhoird Oideachais agus Oilitina Eireann (BOOE) de réir polasaithe agus tosaiochtai an Aire Oideachais
agus Scileanna sa mhéid ina mbaineann le habhar, agus an Usaid acmhainni is fearr a chinntiu d’fhonn a
chuid cuspdiri a bhaint amach. *

1.2  Caighdeadin Eiticiula: Ta rdl rithabhachtach ag an mBord i dtaobh dearcadh eiticitil an BOO a leagan
sios, ni lena chuid gniomhartha féin amhain ach i maoirseacht a dhéanamh ar an mbainistiocht
shinsearach agus ar an bhfoireann. Ta ardchaighdedin eitice chun leas an chomhlachta go fadtéarmach
agus is priomhuirlis iad chun comhlacht iontaofa ar féidir brath air a dhéanamh de.> T4 sé den tadbhacht
go leagan an Bord an cultur ceart agus an ‘dearcadh 6n mbarr’ sios. Ba chéir don mBord ceannaireacht
a thabhairt tri eiseamlair agus a chinntiu go bhfuil caighdeain mhaithe rialachais agus iompar eiticiuil ina
gcuid larnach de gach leibhéal den eagraiocht.

1.3  Comhlionadh Ba chéir don mBord rialuithe agus ndsanna imeachta a athbhreithniu ata glactha ag an
mBOO chun cinnteacht réasunta a fhail go bhfuil na rialuithe agus na ndésanna imeachta seo
leordhdéthanach chun comhlionadh an BOO lena chuid oibleagdidi reachtula agus rialachais a chinntiu.

1.4 Freagracht i dteannta a Chéile: Ba chdir freagracht agus uUdards i dteannta a chéile an Bhoird a
chaomhnu. Ba chdir deis a chur ar fail do gach ball den mBord cur le plé an Bhoird go hiomlan agus
dushlan fidntach a thabhairt mas ga. Ag an am céanna ba chdir an Bord a chosaint ar thionchar
iomarcach 6 bhall amhdin né 6 roinnt bhall ar leith ar chinnteoireacht an Bhoird.

1.5 Oibleagaidi Reachtula: T4 an Bord freagrach as cloi le oibleagaidi reachtula a bhaineann leis an mBOO
agus ata leagtha amach san Acht um Boird Oideachais agus Qilitina nd i reachtaiocht abhartha eile. Ba
choir don mBord cinntid go n-aithnitear gach oibleagaid agus go gcuirtear ar an eolas é futhu.

3 Alt 12 den Acht um Boird Oideachais agus Oiliina 2013.

4Faoin Acht um Boird Oideachais agus Oilitina 2013, sainmhinitear Boird Oideachais agus Oilitina Eireann (BOOE) mar; “An comhlachas arna bhunt chun
ionadaiocht a dhéanamh i dteannta a chéile do bhoird oideachais agus oiliina agus chun a gcuid leasanna a chur chun cinn, is comhlachas ata aitheanta ag an
Aire chun criocha an Achta seo;.”

5 Qiriinaithe 6 “Phrionsabail Rialachais Chorparaidigh G20/ECFE” (ECFE, Meédn Fémhair 2015) Ich.
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1.6

1.7

1.8

RAl Maoirseachta an Bhoird: Ta dualgas ar bhainistiocht an BOO gach eolas riachtanach a chur ar fail
don mBord chun a chur ar chumas an Bhoird a chuid dualgais a chomhlionadh ar ardchaighdean. Ba
choir do Bhord an BOO gach céim ata riachtanach a ghlacadh chun iad féin a chur ar an eolas faoi
fhaisnéis dbhartha ar bith agus rochtain a dhéanamh ar gach fhaisnéis de réir mar is ga.

Cé go bhfuil ar Bhord an BOO Coiste Iniuchoireachta agus Riosca a chur ar bun chun cabhru leis agus é
ag féachaint ar shaincheisteanna a bhaineann le hiniuchadh, rialachas agus bainistiu riosca is é Bord an
BOO ata freagrach i gcdnai as na réimsi seo ar fad agus is é a ghlacann na cinnti deiridh.%

Comhairle don Aire: Ba chdir don mBord a chinntii go gcoinnionn an Cathaoirleach agus/nd an
Priomhfheidhmeannach, mar is cui, an tAire Oideachais agus Scileanna ar an eolas faoi ghnéthai a
thagann chun cinn maidir leis an mBOO.

Bunu Coisti Go sonrach, faoi Alt 45 den Act, td ar BOO iad seo a leanas a bhunu: (1) Coiste chun gnéthai
airgeadais a iniuchadh agus a thuairiscit don mBord (“Coiste Airgeadais”) agus (2) Coiste a chabhrdidh
leis an mBord a chuid feidhmeanna inilchodireachta inmhednai a chomhlionadh (“Coiste
Inidchéireachta”). Chun criocha an Chdid seo agus de réir sainchuraim coiste inidchéireachta ba dhea-
chleachtas é dd dtarmligfeadh an Bord a fheidhm mhaoirseachta ar bhainistiu riosca ar an gCoiste
Inidchodireachta; da réir sin tugtar “Coiste Inidchdireachta agus Riosca” ar an gCoiste seo sa Chdd seo.

Comhdhéanamh an Bhoird

19

1.10

1.11

1.12

Caithfidh comhdhéanamh an Bhoird a bheith de réir Ailt 30 den Acht um Boird Oideachais agus Oiliuna
2013.

San Acht um Boird Oideachais agus Qiliina leagtar amach go gcaithfidh 21 ball boird a bheith ag gach
BOO (Alt 30 den Acht um BOO 2013) agus leagtar sios ann an proiseas ceapachdin le haghaidh baill an
Bhoird (Alt 31). Sonrditear an méid seo a leanas: ag an chéad chruinnit Boird i ndiaidh gach toghchan
Udarais aititil ni mér do na baill sitd ata tofa ag na htdarais lena mbaineann agus do bhaill foirne 2
ionadaithe ar thuismitheoiri a cheapadh. Ansin td ar na baill sin 5 bhall a cheapadh é na comhlachtai
ata sonraithe ag an Aire. (Alt 31 den Acht um BOO 2013).

Cé nach sonraitear uaslion téarmai sa reachtaiocht a fhonfaidh baill bhoird ar leith moltar de réir dea-
chleachtais chorparaidigh go bhfénfadh ball ar feadh dha théarma iomlana ceapachain ar a mhéid, é sin
no ar feadh 10 mbliana ar a mhéid ar bhord.

Is faoin mBord an Cathaoirleach a roghnu de réir an reachtaiocht rialaithe. Meastar afach, gur dea-
chleachtas é mura bhfuil gCathaoirleach a bheith ina bhall d’fhoireann an BOO né duine a bhfuil baint
aige le ball d’fhoireann an BOO. Déantar é seo chun deighilt shoiléir freagrachta a choinneail idir
redchtdil an Bhoird agus bainistiu agus oibriu laethuil an BOO.

6 Déantar fordil san Acht um Boird Oideachais agus Oiliina 2013 go gcuireann BOO Coiste Initichdireachta ar bun. T4 gach tagairt sa Chdd seo do Choiste
Inidchdireachta agus Riosca ina thagairt do Choiste Initichdireachta de réir mar ata forail déanta sa reachtaiocht.
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Gnothai don Bhord

1.13

1.14

1.15

1.16

1.17

1.18

1.19

1.20

1.21

12

Ta feidhmeanna an Bhoird srianta déibh siud ata sonraithe in Alt 12 den Acht um Boird Oideachais agus
Oiliuna 2013 agus d’fheidhmeanna eile de réir mar ata sonraithe san Acht sin. D3 réir sin ni ceadmhach
do bhaill an Bhoird pairt a ghlacadh i bhfeidhmeanna feidhmidchdin an BOO. Is é an
Priomhfheidhmeannach a chuireann feidhmeanna feidhmiluchdin i gcrich. Is é/i atd cuntasach don
mBord i leith feidhmid na bhfeidhmeanna seo (Alt 15 den Acht um Boird Oideachais agus Qiliina 2013)
agus do riachtanais an Chéid Rialachais seo.

Ba choir don mBord sceideal foirmiuil gndthai a bheith aige ata curtha ar leataobh dé go speisialta chun
cinneadh agus faomhadh a dhéanamh d’fhonn a chinntit go gcuireann sé a rdl i gcrich go héifeachtach.
Ba chdir go mbainfeadh an sceideal seo le feidhmeanna forchoimeddta mar atd leagtha amach in Alt 12
[an tAcht um Boird Oideachais agus Oiliuna 2013] i dteannta le freagrachtai eile an Bhoird mar ata
leagtha amach san Acht sin, chomh maith le bearta riachtanacha a bhfuil ga leo da thoradh, le haird
chui ar pholasaithe na Roinne. Feidhmeanna forchoimeadta an Bhoird, feidhmeanna reachtula eile
agus réimse oibleagaidi eile.

Dearbhu Bliantuil: Ta an Bord freagrach as a chinntid go bhfuil cérais éifeachtacha rialaithe
inmheanaigh curtha ar bun agus curtha i bhfeidhm. Ta ar an mBord a dheimhniu don Aire Oideachais
agus Scileanna go bliantuil go bhfuil cdras rialaithe inmhedanaigh cui a oibriu aige.

Caiteachas agus Feidhmiocht: Ma ta sainriachtanais faofa leagtha sios ag luchtanna maoinithe cosuil
leis an Roinn Oideachais agus Scileanna, SOLAS né comhlachtai maoinithe eile mar is cui, ba chdir é seo
a fhail.  Ba chdir cinnti ar rudai mdra caiteachais eile a chur ar aon dul le straitéisi mean- go
fadtéarmacha de réir mar atd minitear sa Rditeas Straitéise d’fhonn a chinntiu go bhfuil a leithéid de
chaiteachas dirithe ar chuspdiri agus ar thorthai ata sonraithe go soiléir. Ba choir céras a chur ar bun
chun feidhmiocht a mheas chun tuairim a fhail ar éifeachtacht/torthai an chaiteachais sin agus ba chéir
é seo a thuairisciu don mBord.

Tar éis Eiri As/Dul Ar Scor: Ba chéir don mBord déiledil leis an tsaincheist faoi éiri as post/dul ar scor,
fostaiocht, ceapachdn agus/né comhairleoireacht a chuid baill Bhoird agus a chuid fostaithe san earnail
phriobhdideach ar an tsli is mo éifeachta don mBOO. Ba chéir doé a chinntit go ndéantar monatdireacht
ar nésanna imeachta ar bith atd curtha ar bun aige, b’fhéidir, ina thaobh seo agus go gcuirtear i
bhfeidhm iad chun iad a chosaint ar choimhlinti leasa né nochtadh faisnéise michui a d’fhéadfadh tarlu
mura nglacfai na bearta seo. Ba chéir go n-direofai ar nésanna imeachta da leithéid bainistiu cui dbhair
an Bhoird de réir na reachtaiochta dbhartha, RGCS san direamh.

Coimhlinti leasa: San Acht um Boird Oideachais agus Qiliina sonraitear go bhfuil ar bhall den mBord a
bhféadfadh coimhlint leasa a bheith aige i ngnd ar bith ata & phlé ag cruinniu boird;

(a) a chur in iul don mbord ag an gcruinnit go bhfuil an leas seo aige agus cad é an leas,

(b) gan tionchar a imirt ar an gcinneadh (na iarracht a dhéanamh ar tionchar a imirt air) atathar chun

a ghlacadh sa ghnog,

(c) imeacht én gcruinnid nd 6n gcuid den gecruinnil ina bpléitear an gno,

(d) gan pairt a ghlacadh i bplé ar bith a dhéanann an bord maidir leis an ngné, agus

(e) gan véta a chaitheamh ar chinneadh a bhaineann leis an ngnd

Ba chdir don mBord ndsanna imeachta a bheith aige chun coimhlinti leasa idir iarbhir, airithe agus
féideartha, i gcas ball den mBord agus den mBainistiocht Fheidhmiuchain a aithint, monatdireacht a
dhéanamh orthu agus a bhainistiu. Ba choir meabhru do bhaill ar chldir oibre do chruinnithe Boird agus
do chruinnithe Coiste cuimhneambh, le haird ar an gclar oibre, cé acu an bhfuil né nach bhfuil aon mhir
air atd ina cuis coimhlint leasa acu. Ag tus gach cruinnithe ba chéir do bhaill ata ag freastal air dearbhu
a shinid chun a dheimhniu nach bhfuil coimhlint leasa acu maidir le mir ar bith ar an gclar oibre.

Iniuchéiri Seachtracha: Ba chéir don mBord ndsanna imeachta a chur ar bun chun caidreamh cui a
choinneail leis an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste mar iniuchairi seachtracha ainmnithe an BOO.

Cairteanna Scriofa: Ba choir don gCoiste Initichdireachta agus Riosca, don gCoiste Airgeadais agus do
choiste Boird ar bith eile agus don aonad iniichdireachta inmheanai cairteanna scriofa a bheith acu ina
bhfuil a dTéarmai Tagartha. Ba chéir don mBord na tréimhsi a chomhaontu ina ndéanann an Bord
athbhreithnil agus nuashonra ar na cairteanna mar is cui.

Tabhartais do thrit pairtithe: Nil de chumhacht ag an mBord tabhartais a thabhairt do thrit pairtithe.
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Caingean DlIi: Nior chéir maoiniu poibli a Usaid chun caingean dli a thionscnamh thar ceann duine ar ball
de BOO é/i.

Raiteas Straitéise

1.23

1.24

1.25

1.26

1.27

1.28

1.29

1.30
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In Alt 27 den Acht um Boird Oideachais agus Oiliitna 2013 leagtar amach réimse riachtanas reachtula
nach mér do BOO a chomhlionadh maidir le Raitis Straitéise a ullmhu.

Ni moér don bPriomhfheidhmeannach raiteas straitéise a chur faoi bhraid an bhoird a bhfuil feidhm leis
ar feadh tréimhse 5 bliana, i gceann gach cuigiu bliana, é sin né mar a iarrann an tAire. Ba chdir don
raiteas a bheith ar aon dul leis na cuspadiri atd sa Phlean um Chur i nGniomh Straitéiseach don Roinn
Oideachais agus Scileanna sa mhéid a mbaineann siad Iéi agus ba chéir déibh teacht le polasaithe
Rialtais ar bith maidir le hathchdirid agus nua-aoisiu na Seirbhise Poibli agus le freagrachtai reachtula an
BOO.

Ba chdir raiteas misin a bheith sa Raiteas Straitéise mar aon le cuspdiri ardleibhéil agus sprioc-aschuir
agus sprioc-thorthai sna priomhréimsi straitéise i ngniomhaiocht na heagraiochta. Lena chois sin ba
chaéir raiteas a bheith ann ar na hacmhainni ata le hisaid de réir mar ata siad curtha ar fail, chun na
spriocanna a bhaint amach.

| raitis straitéise ba chaoir cuspdiri an bhoird, tosaiochtai na gcuspairi agus na straitéisi sonraithe agus na
straitéisi a usdidfear chun na cuspdiri a bhaint amach a shonru. Ba chéir iad a ullmhu tar éis dul i
gcombhairle le réimse luchtanna leasa mar ata leagtha amach san Acht agus le haird chui ar threoracha
polasai an Aire agus ar na hacmhainni airgeadais is docha a bheidh ar fail. Biodh is go bhfuil an
fhreagracht as abhar an phlean ar an mBord i ngach cas ar dheireadh thiar ba chéir don mBord tuairimi
an Aire agus machnamh ar an leas poibli a uali go ciramach.

Ni mor don Bhord glacadh leis an raiteas straitéise a cuireadh isteach ach is féidir leis mionathruithe a
dhéanamh a mheasann sé a bheith cui, tar éis dul i gcomhairle leis an bPriomhfheidhmeannach.

Agus an raiteas straitéise a bheith glactha ag an mbord ta ar an bPriomhfheidhmeannach céip den
raiteas straitéise a thabhairt don Aire, do Bhoird Bhainistiochta scoileanna BOO agus do dhaoine né
d’eagraiochtai eile a chuireann feidhmeanna da leithéid i gcrich atd aitheanta san Acht.

Ni moér do BOO raiteas straitéise a fhoilsiu ar an idirlion tar éis don bhord glacadh leis.

Cur i bhfeidhm Ba choir tacu le cur i bhfeidhm na straitéise ag bainistiocht gach BOO tri thimthriall
bhliantuil pleanala agus buiséidithe. Ba chdir do Bhord gach BOO plean agus/né buiséad bliantuil a
fhaomhadh agus measunu foirmiuil a dhéanamh ar fheidhmiocht iarbhir tri thagairt don bplean agus/né
don mbuiséad go bliantuil.

Plean Seirbhise Bliantuil: Ni mér don bPriomhfheidhmeannach, laistigh de bheith curtha ar an eolas
faoi theorainn chaiteachais shealadach an bhoird, plean seirbhise bliantuil a ullmhu ina leagtar amach
na seirbhisi atd beartaithe ag an mbord a chur ar fail, mar aon le meastachan ar ioncam agus caiteachas
an bhoird don bhliain airgeadais (Alt 47, an tAcht um Boird Oideachais agus Qiliina 2013).

Ni moér don mbord glacadh leis an bplean seirbhise blianttil atd curtha isteach ag an
bPriomhfheidhmeannach ar bonn an teorainn chaiteachais shealadach ni déanai na an 1 Marta gach
bliain. Is féidir leis mionathruithe ar bith a dhéanamh a mheasann sé a bheith cui tar éis dul i gcomhairle
leis an bPriomhfheidhmeannach le linn an achar ama sin. (Alt 47den Acht um Boird Oideachais agus
Oiliina 2013.

Ma td athruithe ar an teorainn chaiteachais is féidir leis an mbord iarraidh ar an
bPriomhfheidhmeannach plean seirbhise bliantuil athraithe a chur isteach chun an mionathrd a
ghlacadh san direamh, é sin nd is féidir leis an Aire treoir a thabhairt don bord an plean seirbhise
bliantuil a mhionathrd. Lena chois sin is féidir leis an Aire treoir a thabhairt do bhord an plean seirbhise
bliantuil a athrd chun é a chur ar aon dul le polasaithe né cuspéiri an Rialtais né an Aire sa mhéid is a
bhaineann siad leis an mBOO lena mbaineann. M3 fhaigheann an bord ordd én Aire an plean seirbhise
bliantdil a mhionathrd né a athrd ta air an treoir seo a chomhlionadh (Alt 47, An tAcht um Boird
Oideachais agus Qilitina, 2013).

Tar éis don mbord glacadh leis an plean seirbhise bliantuil né leis an bplean seirbhise bliantuil athraithe
ni mor don bPriomhfheidhmeannach céip den bPlean Seirbhise Bliantuil a thabhairt don Aire, do Bhoird
Bhainistiochta scoileanna BOO agus do dhaoine né do chomhlachtai eile a chomhlionann feidhmeanna
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da leithéid ata aitheanta san Acht. Ni mér do BOO an plean seirbhise bliantuil a fhoilsit ar an idirlion tar
éis don mbord glacadh leis (Alt 47, An tAcht um Boird Oideachais agus Qiliina, 2013).

Tuarascalacha Bliantiula agus Raitis Airgeadais Ba chéir don mBord a fhreagracht as ullmhi na
tuarascdla bliantula agus na raitis airgeadais a mhiniu sa tuarascail bhliantuil agus cé acu an measann né
nach measann sé, de réir na faisnéise ata ar fail dé, go dtugann na raitis airgeadais léargas cui ar ioncam
agus caiteachas an Bhoird mar aon le staid gnothai an Bhoird.

Reachtaiocht um Nochtadh Cosanta

1.32

1.33

1.34

An tAcht um Nochtadh Cosanta 2014 Eilionn alt 21 den Acht um Nochtadh Cosanta 2014 go mbunéidh
agus go gcothabhalfaidh gach comhlacht poibli nésanna imeachta chun nochtadh cosanta oibrithe a
dhéanamh a bhi fostaithe ag an gcomhlacht poibli agus chun déiledil leis na nochtuithe sin. Ni moér
faisnéis i scribhinn maidir leis na ndsanna imeachta sin a chur ar fail d’oibrithe ata fostaithe ag an
gcomhlacht poibli.

Treoir: Ta treoir foilsithe ag an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe a chabhréidh le comhlachtai
poibli maidir le feidhmiu a gcuid feidhmeanna faoi alt 21(1) den Acht um Nochtadh Cosanta 2014. Ba
choir do Phriomhfheidhmeannaigh BOO ndsanna imeachta um nochtadh cosanta a chur le chéile de réir
na treorach seo. Ba choir don Bhord na ndsanna imeachta seo a fhaomhadh agus ba chéir don
bPriomhfheidhmeannach iad a chur i bhfeidhm.

Tuarascail Bhliantuil: T4 ar BOO tuarascail a fhoilsit ar nochtadh cosanta de réir ailt 22 den Acht um
Nochtadh Cosanta 2014 ni déanai na ar an 30 Meitheamh gach bliain.

Deighilt Freagrachtai

Prionsabal

Ba chéir deighilt shoiléir a bheith ann idir an fhreagracht as an bord a stitradh agus a bhainistit agus an
fhreagracht fheidhmeannach as an BOO a reachtail. Ni ceadmhach do dhuine aonair ar bith cumhacht
cinnteoireachta gan srian a bheith aige/aici.

Foralacha an Chaéid

1.35

14

Deighilt RAl: Faoi reachtaiocht BOO ni féidir leis an duine céanna a bheith ina Chathaoirleach agus ina
Phriomhfheidhmeannach BOO ag an am céanna. Ta deighilt na bhfreagrachtai idir an Bhord agus an
Phriomhfheidhmeannach leagtha amach san Acht um Boird Oideachais agus Oiliina 2013.
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R6l an Chathaoirligh

Prionsabal

Ta an Cathaoirleach freagrach as ceannaireacht an Bhoird agus éifeacht a chinntil i ngach gné da rél. Ni mér
ardchaighdedin ionracais agus déchas a bheith aige/aici maidir le cultur, éagsulacht, luachanna is iompair an
BOO agus cuma na gcomhrditi ag leibhéal an Bhoird. Chun comhionannas agus leanunachas maoirseacht a
chinntid, is deachleachtas inmholta é go leana an Cathaoirleach ina rél mar chathaoirleach go ceann téarma
an Bhoird, chomh fada agus is féidir.

Foralacha an Chéid

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8
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Clar an Bhoird: T4 an Cathaoirleach freagrach as clar an Bhoird a bhainistit go héifeachtach is a chinntiu
go mbionn ddthain ama chun an clar ar fad a phlé, go hairithe ceisteanna straitéise. Ba chéir don
Chathaoirleach agus an Priomhfheidhmeannach né a (h)ainmnitheach an clar a aontd roimh chruinniu
an Bhoird tri chomhairliu.

lonracas agus Plé: T4 géarghd le comhraiti idir dearfach is dushlanach ma ta an Bord chun feidhmiu mar
is coir. Caithfidh an Cathaoirleach meon ionracais agus plé a chothu tri ligean do bhaill uilig an Bhoird
cur leis an diospdireacht. Nuair is cui, féadfar cuireadh a thabhairt don bhainistiocht agus foireann
freastal ar chruinniu is a dtuairimi a nochtadh.

Eolas in am trath: Ta an Cathaoirleach freagrach as a chinntit go bhfaigheann an Bord eolas cruinn
soiléir in am trath. Ni mér dé/di cumarsadid éifeachtach a chinntiu leis na pairtithe leasmhara. Caithfidh
an Priomhfheidhmeannach agus an fhoireann tacu leis an mBord sna feidhmeanna agus ni moér
tacaiochtai riarachdin agus eile a sholathar don Bhord agus don Chathaoirleach maidir lena rél a chur i
gcrich.

Scileanna Boird: In Alt 30 den Acht BOO 2013 sonraitear déantus na mbord BOO ar a mbeidh
ionadaithe 6 udarais aitiula, foireann BOO, ionadaithe gné, foghlaimeoiri, bainistiocht scoile is
tuismitheoiri chun éagsulacht agus meascan scileanna a chinntid. Ar son a bheith cothrom ¢ thaobh
scileanna nua de, go hidéalach beidh taithi éagsuil ag na baill idir iad siud a bhi ar Bhoird cheana féin
agus baill nua a mbeidh dearcadh ur acu ar chursai.

Sruthanna eolais: Faoi stitir an Chathaoirligh, tugtar tacaiocht riarachain do na Boird chun sruth maith
eolais a chinntit idir an bord agus na coisti is idir an bhainistiocht shinsearach agus baill an bhoird.

Tuairisc chuimsitheach chuig an Aire: | dteannta tuarascdil bhliantuil agus raitis airgeadais an BOO,
caithfidh Cathaoirleach gach BOO tuairisc chuimsitheach ar an BOO a chur faoi bhrdid an Aire
Oideachais agus Scileanna — féach ailt 6.8 agus 6.9.

Raiteas Riali Inmheanach: Ni mér tuairisc an Chathaoirligh chuig an Aire um raiteas riald inmhednach a
chur isteach le rditis bhliantula airgeadais an BOO.

Coiste an Oireachtais: Bitear ag suil go mbeidh Cathaoirligh BOO ar fdil ag an gcoiste cui Oireachtais ma
bhionn siad ag teastadil.



3.

R6l Baill an Bhoird

Prionsabal

Ba chéir Bord éifeachtach a bheith mar cheann ar gach BOO agus iad go |éir freagrach as ceannaireacht an
Bhord Oideachais agus Oiliuna is gan chumhacht scaoilte tionchair ag aon duine.

Ba chdir do na baill breithiinas neamhspledch eolach a thabhairt ar cheisteanna straitéise, feidhmiochta,
acmbhainni agus caighdeain iompair.

Foralacha an Chéid

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5
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Dualgais lontaobhai: Ta dualgas iontaobhai ar gach ball Boird i leith an BOO sa chéad ait (is € sin,
dualgas gniomhd le hintinn mhaith agus ar son leas is fearr an BOO).

Ag seo na priomhdhualgais iontaobhai:
- gniomh le hintinn mhaith de réir mar a cheapann ball an Bhoird, ar son leas an BOO;

- gniomhu go hionraic freagrach maidir le cirsai an BOO a stiuradh;

- gniomhu de réir aidhm an BOO agus gan a c(h)umhachtai a Gsdid lasmuigh da bhfuil ceadaithe go
dleathach;

- gan leas nd Usdid a bhaint as maoin, eolas na deiseanna an BOO ar a s(h)on féin nd ar son éinne
eile muna ligtear da leithéid faoi chleachtais an BOO

- gan aontu srian a chur le cumhacht ball an Bhoird breithiinas neamhspleach a thabhairt
- aon choimhlint a sheachaint idir dualgais an Bhoird i leith an BOO agus leas eile ball an Bhoird

- curam, scil agus diograis a fheidhmiu mar a éileofai go réasunta 6 dhuine sa phost céanna ag a
mbeadh a leithéid d’eolas agus taithi mar bhall an Bhoird.

Sa chas go mbriseann ball an prionsabal ud i nganfhios nior mhér don Chathaoirleach é sin a chur in iul
don bhall.

Sa chas go mbriseann ball na dualgais mar a mhinitear anseo thuas d’aonturas caithfidh an ball plé leis
an gCathaoirleach roimh dhul chuig aon chruinniu eile den bhord. Mura bpléitear mar is cui leis an
gCathaoirleach d’fhéadfai an ball a eisiamh, tar éis rin an Bhoird, go dti go dtagtar ar réiteach.

Neamhghéilliilacht: Ma bhionn fianaise ag ball an Bhoird nach bhfuiltear ag géilleadh do dhualgais
reachtula an BOO, ba chéir dé/di é sin a chur in iul do bhaill eile an Bhoird, trin gCathaoirleach, i dtreo
an cas a réiteach. Caithfidh an Cathaoirleach na ceisteanna ud a phlé leis an bhfeidhmeannas.

Ma bhionn ball an Bhoird f6s mi-shésta, ba chdir dé/di plé le Cathaoirleach an Choiste Initchta agus
Riosca chun dul i dteagmhail le Cathaoirleach Bord an BOO agus an feidhmeannas chun an cheist a
réiteach.

Ba chdir don Chathaoirleach aird an Aire Oideachais agus Scileanna a tharraingt ar an gcas agus (i)
torthai an neamhghéillidlacht maraon le (ii) na bearta a tharla né a tharldidh chun an cas a réiteach a
churiniul. T4 sé de dhualgas ar an gCathaoirleach a leithéid de cheist a chur in ial don Aire.

Combhairle Phroifisitinta: Ba chéir don Bhord, tri rin a ghlacadh, cleachtais fhoirmiula a leagan sios chun
gur féidir le baill an Bhoird glacadh le comhairle proifisiinta neamhspleach chun a ndualgais a
chomhlionadh, ar chostas an BOO ma mheasann siad gur de riachtanas é chun freagracht baill an Bhoird
a hurscaoileadh. Ba chdéir cleachtas a bheith i bhfeidhm chun imni baill an Bhoird a bhionn gan réiteach
a thaifeadadh, é sin raite ag an cruinniu boird, sna miontuairisci.

Ceapachan a Dheimhnia: Ni mér don BOO litir a eisidint chuig gach ball an bhoird mar a mbeidh, i
measc rudai eile b’fhéidir, an t-eolas seo a leanas:
e rdl an Bhoird agus rdl ball an Bhoird;



e tréimhse ceapachdin agus fordlacha um athnuachan;
e tacaiocht agus oilitint a chuirfear ar fail;

e antiomantas ama atd i gceist;

e rialacha maidir le coimhlint leasa;

socruithe um foirceannadh; agus

rialacha maidir le rindacht.

Faisnéisiu do Bhaill Bhoird nua

3.6

3.7

3.8
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Caithfidh an Priomhfheidhmeannach a chinntiu go scaiptear an t-eolas seo a leanas ar bhaill nua uilig an

Bhoird:

. raiteas adeir go bhfuil an Bord (i.e. baill tofa is ceaptha den BOO) (i.e. the elected and appointed
members of the ETB) freagrach as treoru agus rialu na heagraiochta mar is céir agus maidir leis
sin go mbionn an Priomhfheidhmeannach freagrach as a c(h)uid feidhmeanna a chur i gcrich;

° liosta de na riachtanais reachtula a bhaineann leis an BOO;

. c6ip den Acht um Boird Oideachais agus Qiliina 2013 agus aon reachtaiocht eile cui (n6 sleachta
astu);

. nésanna imeachta chun eolas a fhail ar dhlithe nua agus rialachdin abhartha;

. An Céd Cleachtais um Rialachas BOO 2019;

. sceideal foirmiuil dbhair a fhorchoimeadtar don Bhord lena gcinntiu né lena gceadu;

. nésanna imeachta a leantar, nd, go heisceachtuil, go gcaithfear cinneadh a dhéanamh idir
cruinnithe an Bhoird;

. raiteas a mhineoidh dualgais baill an Bhoird maidir le cuntais a choimedd, cdras rialaithe agus
inidchta inmheanaigh an BOO;

. raiteas a leagann amach rél agus dualgais an aonad iniichadh inmheanach maraon lena
socruithe tuairisce;

. coip den Chairt um Inidchadh Inmheanach, san direamh beidh téarmai tagartha an Aonad
Inidchta Inmheanaigh — Boird Oideachais agus Qiliuna (All-BOO);

. raiteas a leagfaidh amach rél an inidchéir seachtrach (An tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste) agus
na socruithe cui tuairisce;

. sceideal a mhineoidh go mion déantus coisti go léir an BOO, a dtéarmai tagartha, gnéthai,

freagrachtai agus socruithe tuairisce, na Coisti Inidchdireachta agus Riosca agus an Coiste
Airgeadais san direambh;

. coip den Chéd Cleachtais do Bhaill an Bhoird, riachtanais um nochtadh leasa na mball agus
ndsanna imeachta chun déileail le coimhlint leasa san direamh;
. raiteas a chuirfidh in il do Bhaill an Bhoird go bhfuil teacht acu (go chomhchoitianta né ina n-

aonar trin gCathaoirleach) ar chomhairle agus seirbhisi ¢ thacaiocht riarachain an Bhoird, lena
chinntiu go leantar ndsanna imeachta an Bhoird is go gcloionn na ndsanna imeachta ud le
rialacha agus rialachdin a bhaineann le habhar;

. Cdip d’Orduithe Seasta an BOO.

Breithiinas neamhspleach: Ba chéir do bhaill an Bhoird breithiinas neamhspleach a bhreith chuig
abhair os comhair an bhoird a bhionn le cinntiti né a cheadu. In mir 5 den gCdd seo leagtar amach an
chur chuige maidir le plé le leasa gnd né eile ag ball an bhoird a d’fhéadfadh dul i bhfeidhm ar
neamhspledchas ball an bhoird.

Riachtanais Freastail: Beireann baill an Bhoird réimse airithe eolais, scileanna, taithi agus saineolas
chuig comhraiti an Bhoird agus a gcoisti. Ni tharlaionn sé seo muna mbionn na baill i lathair ag na
cruinnithe uilig agus iad ag glacadh pairt iontu mar is cui. Ni mér don Bhord a shoiléiria go bhfuiltear ag
suil le 100% tinreamh ag cruinnithe an Bhoird ar fad. Nochtar taifid tinrimh sna cuntais bhliantula agus
beidh siadsan le fail ag comhlachtai ainmniichain ma mholtar ball an bhoird atéd cheana féin ann a
cheapadh aris.



4. Eifeachtacht Boird

Prionsabal

Caithfidh baill an Bhoird a bheith in ann déthain ama a chaitheamh lena ndualgais a chur i gcrich go
héifeachtach.

Ba chéir ionduchtu foirmidil a thabhairt do gach ball a thagann ar an mBord agus caithfidh na baill a gcuid
scileanna is eolas a uasdétu is a athnuachan go rialta.”

Ba chdir eolas a thabhairt don bhord in am tratha i bhfoirm agus ar chaighdean a ligfidh do na dualgais a
chomhlionadh.®

Ba chéir don Bhord féinmheasunu bliantuil a dhéanamh ar a ghniomhaiocht fhéin agus ar ghniomhaiocht a
gcuid coisti boird.

Ba chéir don Chathaoirleach gniomhu de réir torthai an mheasuinu gniomhaiocht tri thabhairt faoi aon laigi a
aithnitear tri fhéinmheastdireacht an bhoird.

Ta Ceistneoir don bhFéinnmheastdireacht Boird ar fail in Aguisin 15(a) agus i ar fail anseo. Nior mhér an
measunu a dhéanamh in aghaidh gach 2-3 bliana.

Foralacha an Choid

4.1 Is in Ailt 30, 31 agus 32 den Acht um Boird Oideachais agus Oiliina, 2013 a chinntitear cursai a
bhaineann le déantus an Bhoird BOO mar lion na mball, éagsulacht agus téarmai ceapachain.

4.2  Scileanna agus Eolais: Ba choir baill an bhoird a spreagadh chun scileanna agus eolas cui a uasdatu
maidir le gniomhaiochtai an BOO, chun go mbeifear in ann dualgais agus freagrachtai a chur i gcrich mar
is coir. San direamh cuimseofar go n-aimseodh an Bord aon bhearnai sa chumas agus bealai a aithint
chun a leithéid a réiteach.

Cruinnithe Boird

4.3  Ba chéir don Bhord teacht le chéile de réir foralacha an Acht um Boird Oideachais agus Qilitina 2013
agus minic a dhothain chun a chuid dualgais a chur i gcrich ar bhonn éifeachtach, faoi réir an riachtanas
go mbeidh ar a laghad cruinnit amhdin in aghaidh an 2 mhi idir Deireadh Fomhair agus Bealtaine (an da
mhi Gd sna direamh) agus cruinnit amhain idir 1Gil agus Mean Fomhair (an dd mhi Ud sna direamh)..
Beidh ga le céram 12 ag cruinnit BOO.

4.4  Ta dualgas ar na baill uilig freagracht agus udaras comhchoitianta an Bhoird a chosaint.

7 Sliocht as “UK Corporate Governance Code” (2016) Ich. 13 de chuid an Chomhairle Tuairiscit Airgeadais
8Sliocht as “UK Corporate Governance Code” (2016) Ich. 13 de chuid an Chomhairle Tuairiscit Airgeadais
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4.5

Mar chomhlachtai poibli, ta dualgas ar Bhoird Oideachais agus Qilitina oibriu go hoscailte trédhearcach.
Caithfear miontuairisci gach cruinnia a ullmhu (Sceideal 3, mir 9(2) an tAcht um Boird Oideachais agus
Oiliuna 2013) agus foilsitear iad ar shuiomh idirlin an Bhoird Oideachais agus Qilitina. Nior chéir
cruinnithe boird a thiondl “i gcuirt iata” ach amhain i gcuinsi eisceachtula ma bhionn abhair airithe a
gceapann an Bord go bhfuil dualgas orthu iad a phlé “i gcuirt iata”. Ina leithéid de chas beidh
taifeadadh i miontuairisci na cruinnithe ar abhar an cheist a pléadh, an fath gur tharla an plé “i gcuirt
iata” agus an cinneadh a rinneadh ar deireadh. Nior mhor leabhar forliontach miontuairisci a choimead
do na cruinnithe “i gcuirt iata”.

4.6 Ta ceart ag Priomhfheidhmeannach an BOO freastal ar chruinnithe BOO agus pairt a ghlacadh i gcomhraiti

4.7

4.8

ach nil sé/si i dteideal véta a chaitheamh. (Sceideal 3, mir 8(1) an tAcht um Boird Oideachais agus QOiliina
2013) agus caithfidh Priomhfheidhmeannach freastal ar chruinnit boird ma iarrtar a leithéid air/uirthi
agus ceann a thégail d’fheidhmid céir a c(h)uid feidhmeanna féin (Sceideal 3, mir 8(1) an tAcht um Boird
Oideachais agus Qilitina 2013).

Ni mér miniciocht cruinnithe an Bhoird agus na gcoisti Riosca agus Airgeadais maraon le taifead ar
thinreamh gach Ball Boird ag cruinnithe Boird a thuairisciu sa Tuarascail Bhliantuil.

Tacaiocht don Bhord: Ta dualgas ar an bPriomhfheidhmeannach cabhru le baill an Bhoird maidir lena
bhfeidhmeanna a chur i gcrich ar bhonn a bheadh ag teastdil 6 na baill.

Coisti BOO

4.9

4.10

4.11
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Ta cumhacht ag BOO de réir Ailt 44 den Acht um Boird Oideachais agus Oiliuna 2013 coisti a bhunu
chun feidhmiu ar a shon maidir le feidhmeanna a chur i gcrich né chun comhairle a chur ar an mBord
maidir le feidhmiu a chuid feidhmeanna.

Ba choir don Bhord Téarmai scriofa Tagartha a sholathar do Choiste Boird agus caithfidh an Bord aontu
cé chomh minic is a dhéanfadh an Bord athbhreithniu agus uasdatu mas ga ar na téarmai tagartha ud.
Cabhréidh BOOE leis na boird tri theimpléid doiciméid a sholathar chuige seo.

Foralann an tAcht um Boird Oideachais agus Oiliina, 2013 go bhfuil feidhm ag an mBord mar
Chathaoirligh Coisti a cheapadh. De réir dea-chleachtais sa réimse seo caithfidh BOO critéir chui
measunaithe a Usdid chun Cathaoirligh Coisti agus baill eile Coisti a cheapadh. Anuas air sin, caithfear
cursai a éascu do bhaill Coisti an Bhoird maidir lena dtuiscint ar na habhair seo a leanas chomh luath
agus is féidir tar éis iad a cheapadh:

o feidhmeanna an BOO (Alt 10 den Acht um Boird Oideachais agus Qiliuna 2013);

o cultdr na heagraiochta, cuspairi agus dushlain;

o struchtur na heagraiochta agus san aireamh beidh naisc larnach m.sh. gaol an BOO leis an Aire
agus an Roinn; agus

o An tAcht um Boird Oideachais agus Qiliuna, 2013, An tAcht Breisoideachais agus QOiliina, 2013
agus imlitreacha cui na Roinne.

Ta tuilleadh sonrai faoi shaothar an Choiste Airgeadais agus an Choiste Inilchdireachta agus Riosca
laistigh de chorp an Choid seo.



Coiste Airgeadais
Prionsabal

Cé go bhfuil feidhmeanna forchoimeadta ag an mBord maidir le cursai airgeadais mar chuntais a choimead,
glacadh le plean bliantuil seirbhise agus cumhacht airgead a fhail ar iasacht, ta rél faoi leith ag an gCoiste
Airgeadais is iad ag tacu leis an mBord sa tsaothar ud tri chudrsai airgeadais a scrddu agus tuairiscid ina leith
chuig an Bord.

Foralacha an Choid

Coiste Airgeadais: Faoi Alt 45 den Acht um Boird Oideachais agus Oiliina 2013 caithfidh gach BOO Coiste
Airgeadais a bhunu chun cursai airgeadais a thuairisciu chuig an mBord. Caithfidh an Coiste Airgeadais tuairisc
a thabhairt don Bhord ar a laghad 4 huaire in aghaidh an bliana. Biodh idir 3 agus 7 mball ar an gCoiste
Airgeadais.

Biodh baill lasmuigh den Bhord ar an gCoiste Airgeadais. Biodh cumhacht ag an gCoiste Airgeadais a mholadh
don Bhord (faoi réir an t-uasmhéid ball) baill bhreise a cheapadh chun scileanna speisialtéra, eolas agus taithi a
sholathar ag am faoi leith maraon le comhairle speisialtéra a fhail ar chostas réasuinta comhaontaithe an BOO
chun cabhru leis an gCoiste i réimsi airithe an ghné.

Téarmai Tagartha: Ba choir rol agus freagrachtai a Choiste Airgeadais a leagan amach i dtéarmai scriofa
tagartha a sheolfar chuig gach ball Coiste.

Sna téarmai tagartha a leagfaidh an Bord sios don Choiste Airgeadais caithfear na fordlacha seo a leanas a
chuimsiu:

e Dballraiocht;

e riachtanais maidir le tuairisciu;

e (daras;

e cruinnithe - socrd ama, iompar agus miniciocht;
e riachtanais eolais; agus

e athbhreithniu ar a éifeachtacht féin.

Is i an Roinn a leagfaidh sios Téarmai Tagartha i gcomhar leis an Earnail.
Ta teimpléad do Théarmai Tagartha lena hisaid ag gach BOO ar fail in Aguisin 14.

Ceapachain: Is é an Bord a cheapfaidh baill an Choiste Airgeadais.
Féadfaidh Cathaoirleach an Bhoird a bheith mar bhall, ach ni Cathaoirleach, den Choiste Airgeadais.

Nior chdir d’aoinne ar a bhfuil ciram feidhmeannach in aon BOO, an Priomhfheidhmeannach san direamh, a
bheith mar bhall de Choiste Airgeadais, n6 de Choiste Inidchdireachta agus Riosca an BOO céanna.

Ba chéir go mbeadh duine amhdin 6 thaobh amuigh den mBOO ag a bhfuil taithi cui airgeadais ar an gCoiste
Airgeadais.

Tréimhse Ceapachain: Leanfaidh tréimhse ceapachain baill an Choiste Airgeadais go ceann téarma an Bhoird.

Scileanna agus Taithi Abhartha: Ar an gCoiste Airgeadais ba chéir go mbeadh réimse comhchoitianta scileanna
chun go mbeifear in ann na feidhmeanna a chur i gcrich de réir an chaighdeain éilithe. Caithfidh baill tuiscint
domhain a bheith acu ar rél an Choiste Airgeadais maraon le taithi airgeadais. Ina thaobh seo ba chair
ionduchtlichan tosaigh a thabhairt do Chathaoirleach an Choiste Airgeadais agus do na baill maraon le hoilidint
leanunach ar ghnéthai abhartha de réir mar is cui.
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Innidlachtai: | dteannta na scileanna mar a luaitear anseo thuas, ba chadir tuiscint ag na baill, né i a fhail chomh
luath agus is féidir tar éis a gceaptha, ar;

feidhmeanna an BOO;

cultdr na heagraiochta, cuspoiri agus dushldin;

struchtur na heagraiochta, m.sh. priomh-ghaoil an BOO leis an Aire, an Roinn Oideachais agus
Scileanna agus gniomhaireachtai maoinithe/Ranna eile; agus

reachtaiocht dbhartha is rialacha eile a rialaionn oibriu airgeadais an BOO.

Litir Ceapachdin: Ba chdir litir chaighdeanach ceapachdin a bheith ann do gach ball nua den Choiste Airgeadais
nuair is cui. Cuimseofar inti:

4.12

4.13

4.14

4.15

4.16

4.17

4.18
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e rol an Choiste Airgeadais;

e tréimhse ceapachain agus fordlacha um athnuachan;
e tacaiocht agus oilitint a chuirfear ar fail;

e antiomantas ama atd i gceist;

e |eibhéal an luach saothair (mas cui);

e rialacha maidir le coimhlint leasa;

e socruithe maidir le bainistit feidhmiochta; agus

e socruithe um foirceannadh.

Coimhlint Leasa: Ba choir an prdiseas céanna a Usaid do choimhlinti leasa sa Choiste Airgeadais is a
bhionn ag leibhéal an Bhoird. Is ar gach ball den Bhord a bheidh an fhreagracht phearsanta aon
choimhlint um leas gnd a tharlédh maidir le haon rud ar chlar cruinnithe an Choiste Airgeadais a
admhail.

Clar Leasanna na mBall: Ba choir don Bhord cldr leas ball an Choiste Airgeadais a choimead. Ba choir
iachall a bheith ar na baill aon choimhlint leas a bheadh ann le haon rud ar chlar cruinnithe an Choiste
Airgeadais a admhail. Ba choir don gCoiste na ndsanna imeachta atd aige i gcas coimhlint leasa a
shonrd, rud lena n-diritear go bhfuil ar an mball lena mbaineann aird an Chathaoirligh a dhiria air agus,
mas ga, an seomra a fhagdil le linn an phlé a dhéantar ar an ngnd airithe agus gan pairt a ghlacadh i
bpléite ar bith maidir leis an bplé. Ba chéir socruithe mar seo a bheith i bhfeidhm maidir le doiciméadu
ar an gcruinnid, nach gcuirtear an doiciméadu seo ar fail don mball. Ba chdir é seo a bhreacadh sios sa
mhiontuairisci.

Oilitint agus Forbairt: Caithfear proéiseas foirmidil ionduchtlichain a bhunu (traendil in oiridint go
pearsanta san aireamh) do bhaill nua an Choiste Airgeadais. Caithfidh An Coiste Airgeadais agus an
Cathaoirleach moltai a dhéanamh don Bhord maidir le riachtanais aonair oilitna na mBall agus an
Choiste. Ba chéir don Choiste Airgeadais a bheith ar an eolas faoi dhea-chleachtais agus forbairti um
bhainistiocht is tuairisciu airgeadais.

Miniciocht na gcruinnithe: Ba chéir don Choiste Airgeadais teacht le chéile ar a laghad ceithre huaire in
aghaidh na bliana agus nuair is ga cuireadh go dti cruinnithe a thabhairt do lucht seachtrach ag a
mbeadh taithi cui.

Udaras ceistithe: Beidh tdaras dearfa ag an gCoiste Airgeadais aon abhar laistigh da théarmai tagartha
a fhiosrd, na hacmhainni cui dd leithéid a bheith acu, agus teacht ar an eolas iomlan. Ma mheastar ga a
bheith le comhairle proifisitinta, nior mhdr cead a fhail ar dtds 6n Roinn Oideachais agus Scileanna sula
bhfaighfi aon chomhairle sheachtrach proifisiinta.

Caidrimh: Mar a éilionn gné an Choiste Airgeadais, ba chdir don bPriomhfheidhmeannach agus/né
Stilrthoir Tacaiochta is Forbartha na hEagraiochta freastal ar chruinnithe airithe né mireanna clair ar
iarratas on gCoiste. Ba chair cuireadh chuig cruinnithe an Choiste Airgeadais a thabhairt do bhaill
fheidhmidchdin na heagraiochta chun pairt a ghlacadh i gcomhraiti agus eolas a sholathar de réir ga.
Nior mhor teagmhail a bheith idir baill na heagraiochta agus an Coiste Airgeadais.

Cumarsaidi: Ba chdir don gCoiste Airgeadais teagmhail éifeachtach a chinntiu leis an mBord. Caithfear
miontuairisci ceadaithe gach cruinnit den Choiste Airgeadais a chur faoi bhraid an Bhoird mar thaifead
foirmidil ar gach cruinniu a tiondladh agus na habhair a pléadh.



4.19 Tuairisci: Tuairisceoidh an Coiste Airgeadais chuig an mBord ar:

4.20

an Dréacht-phlean Seirbhise;

an bhfuil an Priomhfheidhmeannach chun an Dréacht-phlean Seirbhise a fheidhmiu, mar a ghlac an
bord leis, agus laistigh de na teorainneacha caiteachais leagtha sios ag an Aire agus comhlachtai eile
maoinithe, mar is cui. Déantar é sin faoi staidéar a dhéanamh ar na cuntais mhiosula agus tuairisci eile
airgeadais a thugann an Priomhfheidhmeannach don Bhord;

an bhfuiltear chun na cuntais bhliantdla/dréachtraitis airgeadais mar a fuarthas on
bPriomhfheidhmeannach a ghlacadh agus moladh a dhéanambh faoinar chéir don Chathaoirleach iad a
shinid. Ar an gcuma san, ba choéir don Choiste Airgeadais a chinntiu gurb é dearcadh an Choiste,
bunaithe ar an eolas a cuireadh ar fail déibh, go bhfuil Iéirit cdir ar ioncam agus caiteachas an Bhoird
maraon le staid cursai an Bhoird; agus

a léargas féin ar cé chomh héifeachtach is atd siad maraon le comhairle ar neartu agus forbairt.

Dréacht-raitis Airgeadais: Ba choéir don Choiste Airgeadais na dréacht-raitis airgeadais a athbhreithniu
sula moltar don Bhord glacadh leo agus sula seoltar iad ar aghaidh chun inidchta. Freagracht phoibli
agus na cuinsi speisialta a bhaineann le BOO um bhainistiocht is oibrii & gcur san direamh, ar an
iomlan, ba chdir ceist a chur an bhfuil an tuarascail bhliantdil agus raitis airgeadais ionraic, cothrom
agus iontuigthe agus an bhfuil an t-eolas cui iontu chun staid airgeadais, feidhmiu airgeadais, modh
gnod agus straitéis an BOO a mheas.®

(a) Chun go mbeidh Iéiriu céir sna Cuntais ar ioncam agus caiteachas an Bhoird agus ar staid reatha
an Bhoird, ba chadir déibh
1. géilleadh do na Caighdedin Chuntasaiochta a bhaineann leis an BOO;
2. breith a thabhairt maidir le luachail, nochtadh agus abharaiocht a dhireoidh ar Léargas
Fior Cothrom;
3. a bheith stuama um bhreithiunais go hairithe ma bhitear neamhchinnte; agus
4. substaint trachtala gnothais a Iéirit seachas an fhoirm dlithidil.

(b) Ba choir don Choiste Airgeadais na Dréacht-raitis Airgeadais a athbhreithniu sula moltar don

Bhord iad a ghlacadh agus ba chéir smaocineambh ar;

1. polasaithe cuntasaiochta, iomldine raitis airgeadais, polasai frith-chalacise agus
caillteanais a bheith taifeadta agus cuntas orthu mar is cdir;

2. proisis oiriunacha a bheith i bhfeidhm a chinnteoidh go mbaintear amach rialtacht,
macantacht agus caothdulacht;

3. ceisteanna a d’ardaigh an t-inidchadir seachtrach a bheith réitithe go hiomlan mar is cui;
agus

4. na raitis airgeadais mar léirit cothrom ar staid airgeadais an BOO.

(c) Mar chuid den bprdiseas seo;

1. déanfaidh an Coiste Airgeadais athbhreithnit ar achoimre tuairisc an Choiste Iniuchta
agus Riosca chuig an Bord lena chinntit go bhfuil Céras Rialaithe Inmhednaigh sasuil ag
an BOO a chinntionn go ndéantar gnoéthais a chur i gerich, a thaifeadadh agus a chur i
lathair go hionraic;

2. cinnteofar gur réitiodh deacrachtai 6 thréimhse roimh ré;

3. smaoineofar ar an Raiteas um Chéras Rialaithe Inmheanaigh agus an Litir Uirill a bheith
cuimsitheach, an bhfuil bri leo agus iad ag teacht le heolas an Choiste Airgeadais ar an
BOO; agus

4. lorgéfar aon dheimhnid/chinnteacht a cheapann an Priomhfheidhmeannach a bheith
riachtanach.

Nuair adeir an t-iniuchéir inmhedanach, ina t(h)uairim, go bhfuil sé/si go réasunta cinnte, réimse aon initchta
déanta 4 chur san aireamh, go bhfuil cdras leordhdthanach um riald inmhednach a oibrit ag an mbainistiocht,
féadfaidh an Bord agus an Coiste Airgeadais muinin a bheith acu gur féidir brath ar eolas a fhaightear 6n
mbainistiocht fheidhmeannach, ma leanann na corais rialaithe den oibriu is nach saraitear iad.

° Curtha in oiridint 6 “UK Corporate Governance Code” (2016) Ich. 18 6n gCombhairle Tuairiscil Airgeadais
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4.21 Cathaoirleach an Choiste Airgeadais: Ta Cathaoirleach an Choiste Airgeadais freagrach go speisialta as

a chinntiu:

go mbionn acmhainni cui ag an gCoiste Airgeadais;

go mbionn eolas dbhartha i dtuairisci chuig an gCoiste is go gcuirtear iad ar fail in am trathai
bhformaid oiriinach;

go gcuirtear baill den gCoiste nach raibh i Iathair ar an eolas faoi chruinnithe agus go
gcoinnitear taifid freastail agus go ndéantar iad a mheas go bliantuil;

go dtugann sé/si tuairisc ag cruinnithe Boird agus go gcuireann sé/si tuairisci scriofa ina bhfuil
eolas abhartha isteach chuig an mBord;

go dtuairiscitear gnothai a thagann chun cinn ag gach cruinnit da éis; agus

go bhfuil sé/si rannphairteach i gceapadh baill Choiste nua.

4.22 Breithmheas: Breithmheas 6 Chathaoirleach an Choiste Airgeadais, lena chinntit go mba chéir do
Chathaoirleach an Bhoird maoirseacht a dhéanamh ar na freagrachtai a mhinitear in alt 4.21 anseo

thuas.

4.23 Tacaiocht Riarachdain don Choiste Airgeadais: Ba chdir don bPriomhfheidhmeannach cabhru le baill an
Choiste Airgeadais ina gcuid feidhmeanna a chur i gcrich de réir mar a bheadh ag teastail 6 na baill ad.
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5. Céid lompair, Eitic in Oifig Phoibli, Breis Nochtadh
Leasa ag Baill agus Foireann an Bhoird

Prionsabail

Chun ionracas agus trédhearcacht leaninach a chinntit agus imni an phobail né easpa muinin a sheachaint, ba
choir don Bhord a chinntit go mbionn polasaithe cui ann chun go ndéana baill agus foireann cinnti go
hoibiachtuil agus go mbionn cleachtais chun plé le coimhlinti leasa a tharlédh, bidis fior né braite.

Faoi na polasaithe ud ba chadir a chinntiu go bpléitear le haon choimhlint leasa idir fior n6 folaigh a d’éireodh as
cinnti 8 ndéanamh ag baill an bhoird agus fostaithe an BOO.

Sna hAchtanna um Eitic in Oifigi Poibli 1995 go 2001 leagtar sios na dualgais reachtula a bhaineann le baill an
bhoird agus fostaithe seachas fordlacha an Choid seo. Fordlann an tAcht um Nochtadh Cosanta 2014 creat
reachtuil a ligeann d’fhostaithe a n-imni a chur in idl maidir le héagoir fholaigh a thugtar faoi deara ar an lathair
oibre.

Foralacha an Choéid

5.1 Coéid lompair: Ba chéir céid iompair ar leith a bheith ag gach BOO do bhaill agus d’fhostaithe.
Ullmhaitear iad ar bhonn pairtiochta agus beidh ar an mBord iad a fhaomhadh. Nior mhér na Céid
lompair do Bhaill an Bhoird agus foireann a bheith ar fail ar shuiomh gréasain an BOO agus nior mhor
gach ball a chur ar an eolas facina thabhacht is é a bheith ar fail.

5.2 Réimse Feidhmithe: Sna Céd lompair caithfear cur sios ar nadur, aidhm agus réimse a bhfeidhmithe
agus caithfear rditeas a dhéanamh a mhinionn na prionsabail threoraigh agus oibligeaidi.

5.3  Riachtanas um Chomhlionadh: Bainfidh Cdid lompair leis an nga go gcloifidh baill agus foireann le
riachtanais reachtula agus rialaithe. Sa Chod leagfar sios cleachtais chun déileail le coimhlinti leasa agus
coimhlinti folaigh leasa.

5.4  Eitic in Oifig Phoibli: Caithfidh gach ball Bord BOO agus gach duine ag a bhfuil post fostaiochta
ainmnithe laistigh de BOO géilleadh d’fhoralacha cui an Acht um Eitic in Qifigi Poibli, 1995 agus an Acht
um Chaighdedin in Oifigi Poibli, 2001. In Aguisin 5 tda minid ar na hoibleagaidi faoi na hAchtanna
thuasluaite)

5.5  Coimhlinti leasa: Ba chéir don Chdéd lompair ndsanna imeachta chun plé le coimhlint leasa a leagan sios.
Nior mhdér a mholadh sa Chdd nar choir glacadh le fostaiocht bhreise go ceann tréimhse réasunta tar éis
deireadh ag teacht le feidhm san BOO ma bhionn seans ann go mbeidh coimhlint leasa i gceist. Ba chdir
aird na mBall Boird a tharraingt ar an bhfiric seo nuair a cheaptar iad ar Bhoird.

5.6 Gan eolas a nochtadh: Ba chaéir don Bhord a shoiléiriti go mbionn oibleagdidi airithe ar an mBOO maidir
le, go mérmhdr, gan eolas pribhléideach né rinda a nochtadh nuair a thagann deireadh leis an
mballraiocht Boird né an fhostaiocht san BOO. Nior mhér aird na bhfostaithe agus baill an Bhoird a
dhiriu air seo n uair a cheaptar iad. Caithfidh baill an Bhoird aon eolas a fhaightear de bharr a gcuid
feidhmithe sa dualgas ud a choimedd mar eolas runda.

5.7 Doiciméid a Choimead: Nior chdir do bhaill an bhoird doiciméid a choimead a fuarthas le linn a
dtréimhse mar bhall an Bhoird. Nior mhor a leithéid de dhoiciméid a thabhairt ar ais do thacaiocht
riarachain an Bhoird no thairis sin a chur in iul gur cuireadh na doiciméid de laimh ar bhonn cui de réir
reachtaiocht dbhartha agus san direamh beidh RGCS. M4 tharlaionn go mbionn g4 ag iar-bhaill an
bhoird le teacht ar phaipéir 6 am go chéile tar éis deireadh a dtéarma ar an mbord, feadfar é seo a
éascu trid an dtacaiocht riarachain.

5.8  Ba chdir don Bhord athbhreithnit rialta a dhéanamh ar oibrit an Chéid lompair do Bhaill agus foireann
an Bhoird.

5.9 Ta Creata do Choid lompar ar fail in Aguisini 9(a) agus 9(b).
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Nochtadh Leasa Breise 6 Bhaill an Bhoird

Foralacha an Choid

5.10 Nochtadh leasa 6 bhaill an bhoird:

25

i) Nochtadh Tréimhsiuil Leasa: Nuair a cheaptar agus in aghaidh na bliana ina dhiaidh sin, ba chéir do
gach ball an bhoird raiteas scriofa a thabhairt don Chathaoirleach maidir le:
1) leasa ball an bhoird;
2) leasa a bhfuil eolas ag an mball orthu; a c(h)éile né pairti sibhialta, leanbh né leanbh lena c(h)éile
no pairti sibhialta;

a d’fhéadfadh dul i bhfeidhm go habhartha ar, né maidir le, a c(h)uid feidhmeanna oifigitla a chur i
gcrich toisc go bhféadfadh a leithéid d’'fheidhmeanna leas suntasach a bhronnadh ar, né a choimead
6n, mball boird, né an céile n6 pairti sibhialta né leanbh.

Chun criocha an nochtadh seo t4 bri ag leasa go direach mar ata san Acht um Eitic in Oifigi Poibli
1995. D’fhéadfai an raiteas leasa a Usdidtear do rditis bhliantula faoin Acht 1995 a Usaid chuige seo
ar bhonn riarachain.

ii) Nochtadh leasa maidir le habhar a éirionn: Anuas ar na rditis tréimhsiula a éilitear faoi (i) anseo
thuas, caithfidh baill an Bhoird raiteas scriofa leasa a sholathar le linn dualgas oifigidil a bheith le
déanamh ag ball an Bhoird agus fios firinneach a bheith aige/aici go bhfuil leas dbhartha san dbhar
lena bhaineann an fheidhm aige/aici né ag duine ceangailte mar a mhinitear sna hAchtanna Eitice.
Chun criocha an nochtadh seo ta bri ag leasa go direach mar atd san Acht um Eitic in Oifigi Poibli
1995.

iii) Amhras: Ma bhionn amhras ar bhall an bhoird faoinar choir leas a nochtadh né a mhalairt de réir an
Chdid seo, ba chéir d6/di comhairle a lorg é Chathaoirleach an Bhoird agus/n6 an duine ainmnithe
san BOO a phléann lena leithéid de cheist.

iv) Clar faoi Run: Ba chdir do thacaiocht riarachain an Bhoird nd eile a ainmnitear na sonrai leasa a
nochtar faoi gCéd seo a choimead i gcldr speisialta faoi rin. Ni bheidh teacht ar an gclar ach ag an
gCathaoirleach agus an duine sinsearach um thacaiocht riarachan don Bhord, baill eile
feidhmeannas an BOO agus baill an Boird ma bhionn gd i nddirire an t-eolas a thabhairt ddibh.

v) Leasa an Chathaoirligh: M3 éirionn abhar a bhaineann le leasa an Chathaoirligh, roghnéidh na baill
eile ata i lathair ag an gcruinnia duine eile ata i lathair ag an gcruinnii mar chathaoirleach. Ba chéir
don Chathaoirleach imeacht 6n gcruinniu fad is a bheidh an Bord ag déanamh cinneadh faoin abhar
ina bhfuil leas ag an gCathaoirleach né an duine ata ceangailte leis/|éi.

vi) Doiciméid a Choimead siar: Nior chdir doiciméid né aon phlé faoi abhar ina bhfuil leas nochtaithe ag
ball an Bhoird a sholathar don bhall boird lena mbaineann.

vii) Doiciméid a Thabhairt ar ais: Toisc go dtuigtear go bhféadfadh leas ball an bhoird né daoine ata
ceangailte leis/Iéi athrd gan puinn fégra, ba chéir do ball Boird, sa chas go bhfaigheann sé/si
doiciméid mar chuid de shaothar an Bhoird a bhaineann lena leasa féin né daoine atd ceangailte leis,
na doiciméid a thabhairt ar ais do dhuine sinsearach de thacaiocht riarachan an Bhoird chomh luath
agus is féidir.

viii)As Lathair: Ba chéir do Bhall an cruinnit a fhagdil ma bhionn an Bord ag plé abhair inar léirigh sé/si
leas abhartha (ach amhain ina c(h)umas f(h)éin mar bhall an Bhoird). Ina leithéid de chas ba choir
smaoineamh ar thaifead ar leith a choimead (ni bheadh teacht ag an mball ar an dtaifead céanna.)

ix) Neamhchinnteacht: Mura mbitear cinnte go bhfuil leas nochtaithe ag ball an Bhoird ina leas
abhartha, caithfidh Cathaoirleach an Bhoird cinneadh a dhéanamh faoi fheidhmiu fordlacha an
Choid. Ma bhionn amhras ar bhall an Bhoird faoi obleagdid de réir an Acht um Eitic in Qifigi Poibli
1995 agus 2001, nior mhor dé/di comhairle a lorg 6n gCoimisitin um Chaighdedin in Oifigi Poibli faoi
Alt 25 den Acht um Eitic in Qifigi Poibli 1995 .



Nochtadh Leasa 6 bhaill foirne an BOO: Riachtanais Bhreise

5.11

Anuas ar na riachtanais a éilitear faoin Acht um Eitic in Oifigi Poibli 1995 agus an Acht um Chaighdedin
in Oifigi Poibli 2001, ma bhionn leas airgid nd leas éigin eile ag ball foirne BOO (ball teaghlaigh, mar ata
leagtha amach i riachtanais an udarais aitilil san direamh) né abhartha do, aon chonradh, comhaontu
noé socrd né conradh, comhaontld ndé socrd molta, ina bhfuil an bord mar phairti, caithfidh an duine
céanna:

(a) a leas de sin a nochtadh don bPriomhfheidhmeannach lena mbaineann;

(b) ni ghlacfaidh sé né si sin aon phairt i gcaibidlid an chonartha, an chomhaontaithe né an tsocraithe na
in aon bhreithnid ag baill foirne, de réir mar a bheidh, i ndail leis an gcéanna, né

(c) ni imreoidh sé no si tionchar na ni fhéachfaidh sé no si le tionchar a imirt ar bhreith a bheidh le
déanamh, na ni dhéanfaidh sé no si aon mholadh, i ndail leis an gconradh, leis an gcomhaontu né leis an
socru.

Gan eolas a nochtadh

5.12

5.13

5.14
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Is cion é eolas runda a fhaightear tri bheith ag feidhmid mar bhall an Bhoird a nochtadh gan udaras a
bheith faighte 6n mBord (Sceideal 3, Mir 13 den tAcht um Boird Oideachais agus Qiliuna 2013). Ba choir
do Bhoird ndésanna imeachta a bheith i bhfeidhm acu mar chosaint i gcoinne aon nochtadh
neamhoiriunach a d’féadfadh tarlu.

Beidh an duine a nochtann eolas rinda a sharaionn fo-mhir (1) in alt 13 ciontach as cion a dhéanamh.

Ta Mir 13 de Sceideal 3 san Acht ar fail in Aguisin 3



6. Tuairiscia Gné agus Airgeadais
Prionsabail

Freagracht phoibli agus na cuinsi speisialta a bhaineann le comhlachtai stait maidir le bainistiocht is oibriu a
gcur san aireamh, nior mhér don Tuarascadil bhliantuil agus na rditis airgeadais, ar an iomlan, a bheith cothrom,
medite agus iontuigthe, maraon leis an eolas riachtanach a sholathar chun feidhmila airgeadais, staid
airgeadais, modh gné agus straitéis an BOO a mheas.»

Dualgas bunusach ar an mBord is ea a chinntii go ndéantar léargas medite, firinneach agus cothrom ar
fheidhmil airgeadais agus staid airgeadais an BOO nuair a ullmhaitear an tuarascail bhliantdil agus raitis
airgeadais an BOO is nuair a chuirtear iad faoi bhraid an Aire.

Ba choir don Bhord a chinntit go ndéantar nochtadh cruinn in am tratha don Aire faoi gach ceist dbhartha a
bhaineann leis an BOO, san direamh beidh comhthéacs gno, feidhmi is staid airgeadais, agus riald an BOO.*

Foralacha an Choéid

Léiriu bunusach ar fhreagracht phoibli na mBOO is ea tuarascail bhliantuil agus rditis airgeadais a fhoilsiu. Is é
cuspadir na raiteas airgeadais na eolas a sholathar ar fheidhmiu airgeadais, staid agus sruth airgid tirim an BOO
a bheidh Usaideach do chinnti eacnamaioch & ndéanamh ag réimse leathan pairtithe leasmhara.?

Is ar an mBord atd an fhreagracht ar deireadh maidir le cuntais an BOO a choimedd, chomh maith le tuairisci
tréimhsiula agus rditis bhliantula airgeadais. Ullmhaitear na rditis bhliantula airgeadais 6n eolas a bhionn i
dtaifid cuntasaiochta agus eolas cui eile agus de réir na gcaighdedn cuntasaiochta a bhaineann le hearnadil an
BOO.

Caithfidh an Bord raitis airgeadais an BOO a chur i lathair chun ioncam agus caiteachas an Bhoird don bhliain a
|éirid mar is cdir maraon le staid gndthai an Bhoird ag deireadh bliana agus na cuntais chéanna a chur faoi
bhraid an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste laistigh den dtréimhse a leagtar sios san Acht um Boird Oideachais
agus Qiliuna, 2013. Caithfidh na Raitis Airgeadais a bheith de réir reachtaiochta, polasaithe cuntasaiochta ata
leagtha sios ag an Aire Oideachais agus Scileanna agus le treoracha dbhartha de chuid na Roinne.

Nuair a luaitear “léargas firinneach agus cothrom” le raitis airgeadais i gcas BOO, ciallaionn sé sin go léirionn
na rditis airgeadais ioncam agus caiteachas (feidhmiu airgeadais), socmhainni, dliteanais agus cultacai an BOO
no an grupa lena mbaineann.

Chun go léireoidh cdipeanna rditeas airgeadais Iéargas firinneach agus cothrom nior mhér déibh:
= géilleadh do na Caighdeadin Chuntasaiochta a bhaineann leis an BOO;

= breithidnas a chuimsit maidir le luachail, nochtadh, agus abharthacht a dhirionn ar Iéargas firinneach agus

cothrom;

= a bheith stuama sa mhéid is a bhaineann le breithiinas sna rditis airgeadais, go hairithe ma bhionn
neamhchinnteacht ann; agus

= achinntiu go léiritear sna raitis airgeadais substaint trachtala na ngnéthas, seachas go direach a bhfoirm
dhlithiuil.

O am go chéile féadfaidh an tAire Oideachais agus Scileanna iarraidh ar Bhord Oideachais agus Oilitina tuairisci
breise/tréimhsilla a sholathar (Sceideal 3, Mir 9(5) an tAcht um Boird Oideachais agus Oilitina, 2013).

10 Curtha in oiritint 6 “UK Corporate Governance Code” (2016) Ich. 16 6n gComhairle Tuairisciu Airgeadais
11 Curtha in oiridint 6 “Phrionsabail Rialachais Chorpardidigh G20/ECFE” (ECFE, Mean Fémbhair 2015) Ich. 41
2Curtha in oiridint 6 “FRS 102” (Comhairle Tuairiscit Airgeadais, Medn Fomhair 2015) Ich. 28
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D’fhéadfadh freisin go n-iarrafadh né go gcuirfeadh eagraiochtai eile maoinithe dualgas ar Bhoird Oideachais
agus Oiliuna tuairisci a thabhairt 6 am go chéile nd breis eolais a sholathar de réir socruithe chui maoinithe is
tuairiscithe agus foralacha D/PER Imlitir 13/2014.

Is é an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste a dhéanann iniichadh seachtrach ar na BOO. Caithfidh na BOO a
gcuid cuntais a sheoladh chuig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste faoin 1 Aibrean sa bhliain i ndiaidh an
bhliain lena mbaineann na cuntais.

Scrudu neamhspledch ar na raitis airgeadais is ea a leithéid d’iniichadh. Is i an aidhm ata le hiniuchadh na cur
leis an méid muinin a bhionn ag Usaideoiri beartaithe sna raitis airgeadais. Tar éis na raitis airgeadais a scrudu,
caithfidh an tARC&C tuairisciu chuig an Oireachtas. Sa tuairisc ud, caithfidh an tARC&C tuairim a nochtadh ar
roinnt dbhar mar shampla, an i tuairim an ARC&C go léirionn na raitis airgeadais ioncam agus caiteachas an
Bhoird don bhliain maraon le staid gnéthai an Bhoird don bhliain agus go bhfuil na rditis airgeadais ag teacht
leis na polasaithe cuntasaiochta mar a leagadh sios ag an Aire Oideachais & Scileanna.

Cuntas cuimsitheach is ea an tuarascail bhliantuil, mar a bhfuil raitis airgeadais agus cur sios orthusan, ar
ghniomhaiochtai an BOO ar feadh na bliana ata caite. Bionn sé i gceist le tuarascail bhliantuil eolas a thabhairt

do phairtithe cui leasmhara faoi ghniomhaiochtai agus feidhmiocht airgeadais an BOO.

I ndiaidh an iniuchta, seolfaidh an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste cdipeanna na gcuntas chuig an Bord agus
an Aire, maraon lena t(h)eastas a mhineoidh a t(h)uairim faoi;

(a) na cuntais mar cur-sios firinneach ar ioncam agus caiteachas an BOO,

(b) raiteas na n-iarmhéid mar léirid céir ar staid gndthai an BOO ag deireadh na bliana lena
mbaineann, agus

(c) na cuntais a bheith de réir aon pholasai cuntasaiochta a leagadh sios ag an Aire Oideachais &
Scileanna,

agus a thuairisceoidh faoi

(a) a leithéid de cheisteanna ag éiri as an iniichadh is a mheasann sé/si a bheith oiritinach le
tuairiscid fathu, agus

(b) a leithéid de cheisteanna is a mheasann sé/si a bheith oiritinach le tuairiscia fathu, ag éiri as an
scrudd a rinne sé/si ar chéras rialt inmhednach an BOO.

Socrdidh an tAire Oideachais agus Scileanna go leagfar céipeanna de sin os comhair Tithe an Oireachtais.
Beidh dualgas ansin ar na BOO a gcuid raiteas iniluchta airgeadais a fhoilsiu.

Ni mér do Chathaoirleach BOO tuairisc chuimsitheach a chur faoi bhraid an Aire Oideachais agus Scileanna de
réir na riachtanais dirithe tuairiscithe a leagtar sios i mir 1.9 den Chdd Cleachtais um Rialu Comhlachtai Stdit —
Riachtanais um Thuairiscit Gné agus Airgeadais. Litir randa 6 Chathaoirleach an Bhoird chuig Aire an Roinn
bhunaidh is ea tuairisc chuimsitheach an Chathaoirligh. Cludaitear mireanna mar dheimnhnit go gcloitear le
polasai Rialtais, imeachtai suntasacha tar éis clar comhardaithe, raiteas ar an gcéras riald inmheanach agus
achoimre ar na forbairti suntasacha a chuaigh i bhfeidhm ar an BOO le linn na bliana atd caite.
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Raitis Airgeadais Inituchta: Caithfidh gach BOO raitis airgeadais initichta a sholathar. Taifead foirimidil ar
fheidhmiocht airgeadais agus staid airgeadais BOO is ea raitis airgeadais an BOO.

Tuarascalacha Bliantula agus Raitis Airgeadais a Ullmha: Ta Bord an BOO freagrach as Tuarascail
Bhliantuil agus Raitis Airgeadais a ullmhu de réir na gcaighdean cuntasaiochta agus formdid ata ann don
Earnail BOO.

Ba choir do raitis airgeadais a bheith faoi réir iniichadh ag an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste sula
gcuirtear iad i dtuarascail bhliantuil BOO. Ta sé tabhachtach dicheall a dhéanamh gan aon mhoill a
bheith ar na raitis airgeadais a gcur faoi bhraid Tithe an Oireachtais fad is a chriochnaitear gnéithe eile
sa tuarascdil bhliantuil.

Tuarascail Bhliantuil agus Raitis Airgeadais Anuas ar riachtanais nochtaithe reachtaiocht rialaithe an
BOO, caighdedin oiriunacha cuntasaiochta agus rialachdin eile a bhaineann leis an BOO, ar na gnéithe
adirithe a nochtaitear sa tuarascail bhliantuil agus raitis airgeadais ta:

= Raiteas ar mhodhanna oibrithe an Bhoird, san adireamh beidh raiteas faoi na cinedlacha cinnti a
bhionn le déanamh ag an mBord is a chaithfear a tharmligean chuig an bhainistiocht

» Ainmneacha an Chathaoirligh, an Leas-Chathaoirligh (mds ann dé/di), an Phriomhfheidhmeannaigh
agus baill an Bhoird is coisti Boird.

= Foirceannadh agus Scaoiliocaiocht/Sochair
a) Minitear leasa foirceannta mar dhul faoi shuimeanna mar mhalartd ar chrioch a chur le
fostaiocht roimh an ghnathdhata scoir né de bharr cpomhaontuithe iomarcaiochta.

Caithfear sonrai a sholathar don BOO sa néta luach saothair den chostas comhiomlanach
(ar an Stat) ar bhonn na gclar i ndiaidh a chéile, an lion cds a bheidh i gceist sa bhliain
airgeadais maraon le sonrai dhul faoi chostais dlithitla, mas ann doéibh, maidir leis an aontu
iomarcaiochta nuair a sharaionn an costas comhiomlanach (ar an Stat) €10,000. San
direamh ansiud beidh focaiochtai scaoiliocaiochta/foirceanta, blianta breise ar chidiseanna
pinsin no luathscor gan laghdaithe normalta achtuireachta. Féadfar luach an cheann a luadh
a chinntid de réir treoir a eisionn an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe 6 am go
chéile.

b) Cuimseofar sna leasa foirceanta:
° iocaiochtai/scaoiliocaiochta/foirceanta, agus
. an luach a chuirtear ar shocruithe fhormhaisithe pinsin (blianta breise a bhronnadh
ar son cuiseanna pinsin no luathscor gan laghdd normalta achtdireachta).

¢) Ni chuimsionn focaiochtai foirceanta agus scaoiliocaiochtai cnapshuimeanna a ioctar de réir
socruithe caighdeanacha pinsean san earnadil phoibli, n6é iocaiochtai um shaoire bhliantuil
nar tégadh.

d) Is ga an t-eolas seo a mhinit sa néta luach saothair sa raiteas airgeadais mar riachtanas
leanunach.
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Costais agus Socraiochtai Dlithiula
a) Ma sharaionn costais iomlan dlithitdla agus socraiochtai a aithnitear mar chaiteachas i
dtréimhse tuairisce €50,000, caithfear na suimeanna ud a nochtadh. Ni chuimsitear costais
a ioctar le gnéthai dlithidla ar son comhairle ghinearalta dhlithidil — nochtar a leithéid de
chostais faoi chostais chomhairleoireachta (féach mir 6.5 anseo thios.) Cuimsitear sonrai
costais dlithiula BOO de bharr imeachtai a thionscain an BOO féin né imeachtai a
tionscnaiodh ina choinne agus ba chdir sonrai a léiriu, faoi chldir i ndiaidh a chéile, maidir le:
- Lion na gcas dlithiula ata i gceist
- Costais dlithitula ar an BOO go direach maidir le dlithiocht/caingean a chosaint (is é
sin, a fuair an BOO)
- Costais a bronnadh in aghaidh an BOO (seo na costais ar an bpadirti eile a thionscain
an t-imeacht a chaithfear a ioc mar chuid den socraiocht)
- Démhachtain/ctiteamh a bhronntar in aghaidh an BOO maidir le dlithiocht/caingean
a chosaint

b) | gcdsanna airithe, ligeann polasai arachais an BOO don aisioc né focaiocht cuid de né
iomlan na gcostas dlithitla agus socraiochtai a bhionn i gceist. Ina leithéid de chdsanna
caithfear an costas glan ata ar an BOO a nochtadh m.sh. glan ar fhéltais drachais. Léireofar
sa nochtadh gur ioc comhlacht drachais an BOO na costais dlithidla agus socraiochtai.

c) Anuas air sin, ma bhionn costais dlithiala ar BOO maidir le himeachtai i gcoinne comhlacht
eile stait, caithfidh an nochtadh seo leibhéal an chaiteachais laistigh den bhliain a léirid (ma
ta an caiteachas os cionn €25,000) maraon le sonrai an chomhlacht stait atd i gceist.

d) Ma bhionn caiteachas ar idir-réiteach agus eadrain, ni mér iad sitd a nochtadh astu féin.

Comhaontuithe Rindachta: Toisc an polasai atda mar bhonn faoi na hAchtanna um Shaorail
Faisnéise, agus socraiochtai & gcriochnu nior chdir do BOO comhaontuithe rundachta a phlé nach
ligeann do sonrai na socraiochta faighte a léiril sna raitis airgeadais, ach amhain i gcuinsi
eisceachtula agus ar bhonn comhairle dlithiuil go bhfuil ga leo um imthosca an chais. Ina leithéid de
chas, nuair a bhionn comhaontuithe rdndachta i gceist, ba chdir a insint do na pairtithe roimh ré go
bhféadfaidis a bheith faoi réir nochtadh ma tharlaionn go n-aithnitear leas saraitheach poibli n6 ma
éilitear é de réir dli.

Taisteal agus Cothabhail - Léireoidh na raitis airgeadais na costais iomlan maidir le taisteal agus
cothabhdil don eintitis agus déanfar anailis idir taisteal naisiunta agus idirndisiunta.

Caiteachas Failtithe: Léireoidh na raitis airgeadais na costais comhiomlanaigh iomlan maidir le failtiu
le linn na tréimhse. Is iad An Roinn Caiteachais Poibli agus Athchoirithe agus An Roinn Oideachais
agus Scileanna mar is cui a rialaionn na rialacha um chdrsai failtithe.

Ni liosta iomlan ata anseo thuas agus féadfar é a uasdatu 6 am go chéile de réir aon riachtanais a
eisionn an Roinn Oideachais agus Scileanna agus/né An Roinn Caiteachais Poibli agus Athchdirithe

Riachtanais Tuairiscithe: Ba chdir cloi le riachtanais tuairiscithe mar a leanas:

i) Raitis Airgeadais nar iniuchadh: Ba choir rditis airgeadais nar iniichadh maidir le gach BOO a

thabhairt don Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste agus an Roinn Oideachais agus Scileanna roimh 1
Aibredn sa bhliain go direach i ndiaidh an bhliain lena mbaineann.

ii) Tuarascdil Bhliantuil a fhoilsiti: Seoladh gach BOO a thuarascdil bhliantuil chuig an An Roinn

Oideachais agus Scileanna trath nach déanai na aon mhi amhain i ndiaidh inidchadh ar na raitis
airgeadais 6n gcomhlacht chéanna ag an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste agus sé mhi ¢
dheireadh bliain airgeadais na comhlachta (pé acu is luaithe). Sa chas nach mbionn na raitis
airgeadais criochnaithe ag an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste faoi sé mhi é dheireadh na bliana
airgeadais, beidh ar an BOO a dtuarascail bhliantuil a sheoladh chuig an Roinn & dheimhniu nach
bhfuiltear in ann na cuntais iniichta a sheoladh. Ina leithéid de chas, nior chéir don BOO na cuntais
nar iniichadh a fhoilsit, ach caithfear a dheimhniu sa tuarascail bhliantuil go bhfoilseofar iad laistigh
d’aon mhi amhain tar éis iad a fhail 6n Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste.
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iii) Tailli Coiste: Ar son trédhearcacht agus dea-rialachas, caithfidh BOO a fhoilsit ina dtuarascail

bhliantuil agus/no raitis airgeadais sonrai aon tailli nach mbaineann le tuarastal a ioc maidir le baill
choiste is déanfar anailis orthu de réir catagéiri na dtailli.

iv) Cruinniu Boird agus Tinreamh: Nior mhér lion cruinnithe an Bhoird agus na gcoisti Inilichta Riosca

v)

agus Airgeadais maraon le tinreamh gach ball an Bhoird ag cruinnithe an Bhoird a thuairiscid sa
tuarascail bhliantuil.

Cuiteamh Pearsanta Pearsanra Larnach Bainistiochta a Nochtadh: Caithfidh BOO sonrai
comhiomldnaigh an chuiteamh a fhaigheann an bhainistiocht larnach a nochtadh ina dtuarascail
bhliantuil agus/no raitis airgeadais is anailis a dhéanamh orthu de réir na gcatagdiri seo a leanas:

(a) Tuarastail agus leasa gearrthéarmacha fostaithe;
(b) Sochair iarfhostaiochta; agus
(c) Sochair foirceanta;

Nochtfaidh BOO an t-iomlan cuiteamh a fhaigheann pearsanra ldrnach bainistiochta. Clidaionn
cuiteamh sochair iomlan an fhostai. Is iad pearsanra larnach bainistiochta iad siud ag a bhfuil udaras
pleanala, dirid agus riald gniomhaiochtai an eisidh, go direach né go hindireach. Sa chomhthéacs
seo glactar leis gurb iad an Priomhfheidhmeannach agus daoine ag leibhéal Stilrthoireachta an
pearsanra larnach.

Beidh na socruithe seo a leanas i bhfeidhm freisin:

a) Ina raitis airgeadais ba chéir do BOO méid comhiomlanaigh an chuiteamh a ioctar le fostaithe a
nochtadh agus cuimseofar an lion fostaithe i bhformdid coibhéis lanaimseartha.

b) Roinntear méid comhiomlanaigh an chiditeamh a ioctar le fostaithe idir tuarastal, breis ama agus
lidntais.

c) Cuimsitear freisin néta ar leith ar thuarastal agus leasa an Phriomhfheidhmeannaigh (chomh
maith le hiocaiocht fhoirceanta ma bhaineann le habhar).

d) Cuimsitear n6ta comhiomldnaigh ar leith ar shochair foirceanta don bhfoireann ar fad. Ba chéir
néta ar leith a choimedd um shochair an Phriomhfheidhmeannaigh, mar a mhinitear anseo
thuas.

vi) Bille Pa/Lion Fostaithe: Anuas ar an mbille comhiomlanaigh agus lion iomldn na bhfostaithe a

nochtadh, caithfidh BOO sonrai a fhoilsit ina dtuarascéil bhliantdil agus/no raitis airgeadais faoin
lion fostaithe ag a raibh leasa iomlan fostaithe (gan chostas pinsin na bhfostaithe san aireamh) idir
€0 agus €59,999 agus laistigh de gach sraith pa mar €10,000 6 €60,000 anios maraon le figitr iomlan
do ranniocaiochtai pinsin fostaitheora.

vii) Dliteanas Phinsin: Léireofar dliteanais phinsin agus na sécmhainni comhfhreagrach a bhaineann leo

sna cuntais mar a mhinitear iad sa bhFormaid Raiteas Bliantuil Airgeadais don Earnail BOO.

Costais Chomhairleachta:

a) Ciallaionn comhairleacht go bhfostaitear duine, eagraiocht né grdpa chun seirbhisi intleachtula
no bunaithe ar eolas (m.sh. anailis is comhairle saineolaithe) tri thuairisci, staidéir, measunaithe,
moltai, rdin, srl. a chuireann le cinnti né polasaithe a dhéanamh san (dards conartha. Ni
mhairfidh an conradh ach tréimhse teoranta ama chun tasc né réimse cinnte tascanna teoranta a
chur i gerich a bhainfidh le scileanna né cumas saineolach nach mbeifi ag suil leo laistigh den
udaras conartha.

b) Lorgaitear an t-eolas sa nochtadh seo chun léargas a thabhairt ar an leibhéal caiteachas ar
chomhairleacht ag an BOO sa bhliain airgeadais ar bhonn cldir i ndiaidh a chéile faoi cheannteidil
chui. Ni chludoéfar caiteachas ar phrdisis a seachfhoinsiodh faoi ‘ghnathcharsai gno’.

c) Agus comhairleoiri seachtracha a bhfostd, caithfidh BOO cloi leis na dlithe agus na treoracha
Cdid maidir le tairiscinti iomaiocha.
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Raiteas ar Rialu Inmhednach: Ba chéir tuairisc an Chathaoirligh chuig an Aire maidir leis an gcéras
rialaithe inmhednaigh (mir 6.8) a chuimsiu i dtuarascail bhliantuil an BOO. Caithfear athbhreithnilu a
dhéanamh ar an rditeas ud ag inilchéiri seachtracha lena chinntit go dtugtar léargas ar ghéillidlacht
inidchta an BOO do na riachtanais in mir 6.8 agus go dtagann sé leis an eolas atad acu éna saothar
iniuchta ar na rditis airgeadais. Ni mér do na hinidchoiri seachtracha an t-abhar seo a chur isteach ina
dtuairisc inidchta ar na rditis airgeadais.

Foilsit Gréasain: Nior mhor tuarascéla bliantula agus miontuairisci cruinnithe BOO a fhoilsit ar shuiomh
gréasain an BOO.

Riachtanais Tuairiscithe Bhreise (Tuairisc Chuimsitheach an
Chathaoirligh chuig an Aire)

6.8
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Tuairisc an Chathaoirligh
| dteannta tuarascdil bhliantuil agus rditis airgeadais an BOO, nior mhor tuairisc chuimsitheach, is i
sinithe ag an gCathaoirleach, a sholathar don Aire. | dtuairisc an Chathaoirligh caithfear;

(i)

(ii)
(iii)

(iv)

(v)
(vi)
(vii)
(viii)

(ix)

(xi)

(xii)

(xiii)
(xiv)
(xv)
(xvi)
(xvii)
(xviii)
(xix)

(xx)

(xxi)

Gach forbairt suntasach airgeadais a chuaigh i bhfeidhm ar an BOO sa bhliain ata caite a lua, san
aireamh beidh scoileanna is ionaid nuathdgtha né nuacheannaithe, ceannach agus diol talin
agus/né foirgnimh, cldir nua agus morcheisteanna a d’fhéadfadh teacht chun cinn sa
ghearrthréimhse né sa mheantréimhse;

A dheimhniu go gcuirtear i gcrich na cleachtais chui ar fad um thuairisciu airgeadais, inidchadh
inmheanach, taisteal, fala agus s6cmhainni a chur de ldimh;

Raiteas a dhéanamh faoin gcoras riald inmhednach sa bhformaid a leagtar sios in Aguisin 13,é
curtha in oiridint mas ga agus cuimseofar, sa chds go n-aithnitear gur saraiodh an cdéras, miniu ar
na bearta a dhéanfar chun a chinntit nach dtarléidh a leithéid de sharu sa todhchai;

Coimriu a sholdthar faoi ghnéthais airgeadais lasmuigh de chlar comhardaithe an BOO, san
direamh beidh eolas ar nadur,aidhm agus tionchar airgeadais na ngnéthais airgeadais lasmuigh
den chlar comhardaithe. Caithfear dbhar agus formaid an mhir seo a aontd roimh ré leis an
Aire/oifigi ainmnithe na Roinne;

A dheimhniu go bhfuil Céd Eitice agus lompair don bhFoireann agus do Bhaill an Bhoird bunaithe
agus go gcloitear leo;

A dheimhniu go gcloitear le polasai an Rialtais um ph3;

A dheimhniu go gcloitear le treoir an Rialtais maidir le tailli baill an Bhoird;

Eachtrai suntasach an chlair chomhardaithe a mhiniu;

A dheimhniu go gcloitear le riachtanais chui Cod Caiteachais An Roinn Caiteachais Poibli agus
Athchdirithe;

A dheimhniu go bhfuarthas cead scriofa sular chuathas faoi chaiteachas caipitiuil;

A dheimhniu go bhfuil ndsanna imeachta ann chun nochtadh cosanta a dhéanamh de réir alt
21(1) den Acht um Nochtadh Cosanta 2014 agus gur foilsiodh an tuarascail bhliantuil a éilitear
faoi alt 22(1) den Acht;

A dheimhnil go bhfuarthas cead scriofa 6n Aire sular cuireadh talamh/maoin de laimh agus gur
géilleadh do na ndsanna imeachta chui um chur de laimh ina leithéid de chas;

A dheimhnid, sa chas gur thug bord bronntanas don Bhord, an raibh ga le haontl an deontéra,
agus da mba g4, an bhfuarthas é sin;

A dheimhniu an gcloitear leis na Treoracha um Mholtai Caiteachais Caipititil a Mheas agus a
Bhainistiu agus leis an gCreat um Bhainistiu Oibreacha Caipitil, nuair is cui;

Aon s6cmhainni né rochtain maoine né bonneagar a bhronnadh ar son socruithe trachtala le trid
pairtithe nach raibh faoi réir ceant né prdiseas tairisceana iomaioch a aithint is a mhiniu;

A dheimhniu go bhfuarthas cead scriofa sular chuathas i mbun Iéasanna;

A dheimhnit gur chomhlion an BOO a gcuid oibleagaidi faoin ndli canach;

A dheimhniu gur forbraiodh Plean Fala Corpardideach agus go bhfuil sé 4 fheidhmiu;

Eachtrai fala neamhiomaiocha san BOO a aithint;

A dheimhnil go ngéilltear i ngach aon sli do riachtanais polasai taistil agus go bhfeidhmitear
polasai taistil an BOO go hiomlan;

A dheimhnia gur glacadh leis an gCdd Cleachtais seo, cé chomh leathan is ata an ghéillitlacht
agus, sa chas nach ngéilltear dé, miniu a thabhairt;

Aon cheisteanna eile dbhartha né eile a thuilleann, i dtuairim an Chathaoirligh, iad a chur in iul
don Aire;

(xxii) Sonrai faoi/eolas ar aighnis dlithitla a bhaineann le comhlachtai eile Stdit a sholathar;
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(xxiii) Léargas a sholathar ar fhorbairti iogair trachtala sna sé mhi roimhe sin agus forbairti molta don
chuid eile den bhliain;

(xxiv) A chinntiu go bhfuil bearta i bhfeidhm ag an BOO i gcoinne calaoise agus gur tuairisciodh aon
neambhrialtacht, amhras faoi chalaois san direamh, chuig an Roinn Oideachais agus Scileanna;

(xxv) A chinntiu gur glacadh leis na cleachtais chui um chosaint agus coimirce leanai maidir le gach gné
de ghniomhaiochtai an BOO de réir treoracha an ROS agus reachtaiocht chui.

| gcoir leis an earndil, forbréidh BOOE fioraithe um chomhréir eolas a thabharfaidh an feidhmeannas
don Bhord ar son eolas a thabhairt do rditeas an Chathaoirligh. Ba chéir a leithéid d’eolas a chur i gcdnai
tri Stiarthoireacht an BOO.

Forbairti iogair Trachtala: Ba chdir don Chathaoirleach tuairisc eatramhach a sholathar don Aire
Oideachais agus Scileanna faoi fhorbairti iogair trachtala don bhliain ata direach caite agus forbairti
molta don chuid eile den bhliain ata le teacht.



7 Bainistidt Riosca, Rialu Inmheanach, Iniutchadh
Inmheanach agus Coiste Iniuchoéireachta agus Riosca

Prionsabail

Ba chdéir don mBord socruithe foirmiula trédhearcach a bheith acu don rialachas, bainistiu riosca, rialu
inmhednach agus chun gaol cui a choimedd leis an Aonad Iniichadh Inmheanach agus An Ard-Reachtaire
Cuntas agus Ciste.

Ta an bainistiu riosca agus rialtd inmheanach rithabhachtach agus larnach i gcéras bainistiochta agus forbartha
feidhmiochta chun torthai a fhail. Bionn préiseas leantinach chun rioscai suntasach a aithint agus plé leo i
dtreo aidhmeanna an eisigh a bhaint amach.=

Gno6 an Bhoird is ea comhairle a chur faoi riosca ldrnach. Ba chdéir don Choiste Iniichadh agus Riosca tacu leis
an mBord sa rél ud.

Foralacha an Choid

7.1  Polasai Bainistit Riosca: Ba choir do gach BOO polasai um bhainistiu riosca a fhorbairt is ba choir don
Bhord an creat bainistiu riosca a cheadud agus monatdireacht a dhéanamh ar an éifeacht a bhionn leis.
Ba choir don Bhord freisin eachtrai rioscai dbhartha a athbhreithnid chomh maith le suntas a thabhairt
ddibh né gnimh bhainistiochta a cheadd, mar is cui.

7.2  Bainistiu Riosca
Ba chdir don bhFeidhmeannas, a threorud ag an bPriomhfheidhmeannach, na catagdiri riosca seo a
leanas a aithint agus ansin a ngnéithe comhphairteacha siud a liostail.

(@) Ar na catagdiri neamhghéillitlachta t3;
i. Alt10den Acht 2013
ii.  Na hailt chui eile den Acht 2013
iii.  Reachtaiocht chui eile
iv.  Imlitir agus Treoracha ROS
v. Imlitir agus Treoracha eile Ranna
vi.  Riachtanais agus Treoracha lucht eile maoinithe
vii.  Socmhainni, lonracas gnéthai agus lontaofacht Taifid a chosaint
viii.  Cdd Rialachas Corparaideach

(b) Ansin cuirfidh an Priomhfheidhmeannach na Rialuithe Inmhedanach atd riachtanach i bhfeidhm lena
chinntid go ngéilltear do na riachtanais in (a).

(c) Déanfaidh an Bord athbhreithniu ar na rioscai aitheanta agus na rialuithe gaolmhara inmhednach
lena chinntil go mbainistitear an riosca ar bhonn réasunta. Féadfar cabhair a fhail san obair seo 6n
gCoiste Iniuchadh agus Riosca.

(d) De ghnath, is é Bord an eisigh a leagann sios Goile Riosca an eintitis.

Is fior, afach, i gcds BOO, go mbaineann Goile Riosca a shocrd go mor le gniomhaiochtai mar Chlair
Aisineachta, Tionscnaimh Fhéinmhaoinithe agus/né solathar nua scoile. Mar is amhlaidh do chlair
larnacha maidir leis an leibhéal seirbhis atd ag teastail, is i an ROS agus/né SOLAS agus lucht
maoinithe eile na gcldr a chinntionn rialacha an chlair agus an maoiniu gaolmhar.

13 “Creat Idirndisiunta: Dea-rialachas san Earnail Phoibli” (Conaidhm Idirndisiiinta na gCuntasairi/Institidid Chairte um Airgeadas agus Cuntasaiocht Phoibli, I0il
2014) Ich. 27
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Ar phriomhghnéithe maoirseacht ar bhainistiu riosca an Bhoird ta:

Coiste Iniuchadh agus Riosca a bhunu chun léargas neamhspledch a thabhairt um riosca agus
cOrais bainistiu riosca;

bainistiu riosca a bheith mar dabhar seasta ar chldir cruinnithe an Bhoird maraon le
monatadireacht ar athruithe ar mheastachain riosca ag cruinnithe boird;

An tAcht um Boird Oideachais agus Oiliina a leag sios déantus na mBord BOO. Da bhri sin,
bheadh ga le comhairle saineolach 6 am go chéile;

Priomhoifigeach Riosca nd bainisteoir eile oiriinach a cheapadh chun riosca a aithint, a thomhas
agus a bhainistiu maraon le cultdr bainistiu riosca a chur chun cinn san eagraiocht;

an polasai bainistiu riosca a cheadu, goile riosca a leagan sios don BOO agus ceann a thégail de
riachtanais na gcomhlachtai maoinithe, an plean bainistil riosca agus clar riosca a cheadu ar a
laghad ar bhonn bliantuil;

tuairiscit bainistiochta ar bhainistii a athbhreithnil agus suntas/cead a thabhairt do na gnimh
mar is cui;

athbhreithniu seachtrach a éileamh ar éifeacht an chreat bainistiu riosca go tréimhsidil; agus;
deimhnil sa tuarascdil bhliantuil go ndearna an Bord measunu ar phriomhrioscai an BOO san
direamh beidh cur sios ar na rioscai, nuair is cui, agus bearta gaolmhara maolaithe né straitéisi.

Riald Inmheanach

7.3

7.4
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Riald Inmheanach: clidaionn riald inmhednach ni hamhdin an t-iniichadh agus seicedil inmheanach,
ach an coras iomlan rialaithe, airgeadais nd eile, bainistiu riosca agus rialachas corparaideach, a
bhunaigh an bhainistiocht chun:

e a chinntid go gcomhlionann an BOO a chuid Feidhmeanna Reachtula faoi alt 10 d’Acht na

bliana 2013;

e an BOO a oibrit de réir inghlacthacht riosca an Bhoird;

e comhlionadh leis an reachtaiocht agus na hoibleagdidi abhartha a chinntid;

e nasocmhainni a chosaint;

e ionracas na n-idirbheart a dhaingniu; agus

e cruinneas agus iontaofacht na dtaifead a dhaingnit chomh fada agus is féidir.

T4 an Bord freagrach as a chinntit go mbunaitear is go bhfeidhmitear cérais éifeachtach rialu
inmheanach, san direamh beidh rialuithe airgeadais, oibrithe agus géilliulachta agus ba chéir don Bhord
iad siud a athbhreithniu ar bhonn bliantuil.

Ag seo a leanas na priomh-nésanna imeachta um riald inmheanach chun rialt éifeachtach inmheanach

a sholathar:

i) na bearta déanta chun timpeallacht chui rialaithe a chinntid (mar fhreagrachtai bainistiochta
minithe go soiléir agus fianaise ar ghniomhu maidir le teip ar rialu);

ii) na praisis a Usaideadh chun rioscai gno a aithint agus a n-impleachtai airgeadais a mheas;

iiii) sonrai na bpriomhchdras eolais atd i bhfeidhm mar bhuiséid, slite chun na fiorthorthai a chur i
gcomparaid le buiséid i rith na bliana;

iv) na cleachtais chun déileail le himpleachtai airgeadais rioscai méra gné (mar orduithe airgeadais
agus noétai ar ndsanna imeachta, ndsanna Udarais mar theorainneacha udaraithe, scaradh
dualgas agus modhanna chun calaois a aithint is a chosc); agus

v) na cleachtais chun monatdireacht a dhéanamh ar an gcéras riald inmhednach mar a mbeadh;
Coisti Iniichadh agus Riosca, athbhreithniu ar bhainistiocht, comhairleacht, staidéir chigireachta
agus athbhreithnithe, saothar an initchta inmheanaigh, athbhreithniu ar chailiocht inidchta agus
raitis 6 cheannairi an iniuchta inmhedanaigh; agus

vi) deimhnid sa tuarascail bhliantdil gur tharla athbhreithnit ar éifeacht an chérais rialaithe

inmheanaigh.



7.5

7.6
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Saru Bainistiochta: Bionn saru bainistiochta ann nuair a ghniomhaionn bainistiocht fheidhmeannach
shinsir né nuair a thugann ordu do bhall foirne gniomhu ar bhonn a sharédh aon cheann diobh seo a
leanas: reachtaiocht, treoracha dualgais n6 cleachtais cheadaithe agus rialuithe inmheanacha BOO.

Cuireann a leithéid isteach go maor ar chultir agus meon dea-rialachas corpardideach a chothd agus
d’fhéadfadh éifeacht truaillithe a bheith ar an bhfoireann da réir.

Ba chdir cleachtais leordhdthanacha a fheidhmid lena chinntit nach ligtear do bhagairt 6n mbainistiocht
na eile gniomhu ar an mbonn seo. Ar na bearta a gheobhadh an ceann is fearr ar a leithéid de sharu
bainistiochta ta:
= an Bord agus bainistiocht a bheith ag faire amach dona leithéid de sharu bainistiochta;
= a chinntid go dtuigeann foireann BOO nach bhfuil ar a gcumas oibrid lasmuigh de na
rialuithe inmhednacha;
= nochtadh cosanta a spreagadh sa réimse ud agus cultur “labhairt amach” a spreagadh trina
bhféadfadh fostaithe cliseanna imni a lua gan eagla dioltais orthu;
= deimhnid bliantuil 6n mbainistiocht nar bhain siad leis an gcleachtas ud; agus
= cleachtais laidre eiticie/coimhlint leasa agus anailis orthusan ag leibhéal an Bhoird.

Calaois a Sheachaint: Is iad sild ata freagrach as rialachas an BOO agus bainistiocht fheidhmeannach an
BOO ata freagrach as calaois né earrdid a sheachaint is a aithint. Is fior, afach, go mbionn dualgas ar
gach leibhéal na mball foirne a bheith ar an airdeall maidir le baol calaoise né calaois cheaptha a aithint
isa churiniul.

Ta sé rithabhachtach go leaga an bhainistiocht agus iad sitd a bhfuil dualgas rialachais orthu béim laidir
ar chalaois a chosc, ar an gcuma san d’fhéadfai an baol a laghdu go dtarlédh calaois, agus ar chalaois a
bhac, rud a d’fhéadfadh bac a chur ar aoinne a smaoineodh uirthi toisc baol a bheith ann go mbéarfai
orthu is go mbeadh pionds i gceist.

T4 mdran cliseanna a bhiogann calaois, mar shampla, bionn an deis ann, bionn brd maidir le spriocanna
a bhaint amach agus cuiseanna airgeadais.

Ar na bearta a bhionn ag plé le calaois t4 measunu riosca agus rialuithe gaolmhara inmheanaigh a
chinntid, cultur is prionsabail na heagraiochta maraon le hoilitint foirne sa réimse seo agus Nochtadh
Cosanta.

Tabhair ar aird: Cé nach bhfuil freagracht ar Aonad Iniuchadh Inmheanach na mBord Oideachais agus
Oiliina (All-BOO) maidir le calaois a bhraith na a chosc, cuimhneoidh an t-iniichdir inmheanach ar an
bhfiric go bhféadfadh calaois n6 earrdid a bheith ann nuair a dhéantar taifead, measunu agus triail ar na
cérais. Ait a dtagann an t-initichéir inmhedanach ar chalaois né earraid i nddirire né go bhfuil amhras faoi
gur tharla calaois n6 earraid ba chéir dé/di fiosrichan a dhéanamh faoi seo chomh fada agus is féidir.



Athbhreithnit ar Eifeachtacht an Rialaithe Inmhedanaigh
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Athbhreithnit ar Eifeacht Rialaithe Inmhednaigh Ach polasaithe bainistid riosca agus rialuithe
inmheanaigh a bheith i bhfeidhm ni hionann san agus bainistiu éifeachtach riosca. Gnéithe riachtanacha
i gcoras fiuntach bainistiu riosca agus rialaithe inmheanaigh is ea monatdireacht agus athbhreithnia ar
bhonn leandnach. Cuid larnach de dhualgais an Bhoird is ea athbhreithnid ar éifeacht rialaithe
inmheanaigh. Ta ar an mBord a thuairim féin a chumadh ar éifeachtacht na gcéras rialaithe
inmhednaigh bunaithe ar an solathar eolais agus cinnteachta.

Athbhreithnit Bliantuil ar Eifeachtacht an Rialaithe Inmheanaigh: Ba chér don Bhord athbhreithnii
bliantuil a dhéanamh ar éifeacht na gcoéras riald inmheanaigh lena chinntiu gur cuireadh san direamh
gach gné a bhaineann le bainistiu riosca agus rialaithe inmheanaigh don bhliain ata faoi chaibidil agus
chomh fada le data ceadaithe na tuarascala bliantdla agus na raitis airgeadais.

Chun cabhru leis an mBord déanfaidh an Coiste Airgeadais athbhreithnid ar na cuntais bhliantula,
déanfaidh an Coiste Inilchdireachta agus Riosca athbhreithniu ar rialuithe inmhednacha na bliana
roimhe trid an obair a ndéantar cur-sios uirthi sna Téarmai Tagartha a dhéanamh agus tri athbhreithniu
a dhéanambh ar leabhair miontuairisci an Bhoird, an Choiste Initichdireachta agus Riosca agus an Choiste
Airgeadais agus ar ghnéithe abhartha eile, d’fhonn a chinntit nach bhfuil aon neamhréireachtai iontu
seo le measunu ar bith ar riald inmhedanach a cuireadh ar fail don gCoiste Inilichdireachta agus Riosca i
dtuairisci Inidchdireachta Inmheanai agus in uirill bhainistiochta.

Caithfidh an t-athbhreithniu bliantuil ar éifeacht ceann a thégail den mhéid seo a leanas:
e athruithe a tharla dn athbhreithnit deiridh ar nadur agus réimse rioscai suntasacha agus cumas an
BOO freagairt mar is coir d’athruithe ar a dtimpeallacht idir ghndé agus seachtrach;

e réimse agus cadiliocht monatdireacht leantnach ag an mbainistiocht ar rioscai agus an cdras rialu
inmheadnach agus, nuair is cui, saothar an aonaid iniichadh inmhednaigh agus solathraithe eile
cinnteachta;

e réimse agus miniciocht na dtorthai monatdireachta & gcur ar aghaidh chuig an Bord, né coisti an
Bhoird, a ligeann do mheasunu carnach ar staid an rialaithe san BOO agus ar éifeacht an bhainistiu
riosca a dhéanamh;

e cé chomh minic is a tharla teip no laige suntasach ar rialu le linn na tréimhse agus an tionchar a bhi
ag a leithéid ar thorthai nach rabhthas ag suil leo né ar chursai gan choinne a chuaigh, né a
d’fhéadfadh amach anseo, dul i bhfeidhm ar bhonn dbhartha ar fheidhmiu né staid airgeadais an
BOO; agus

e an éifeacht a bhaineann le prodiseas poibli tuairisce an BOO.

Ar deireadh ba chdir don athbhreithnit bliantuil ar éifeacht oiriinacht na rialuithe a lua, conas a
bhiothas a n-oibrit agus gnimh a mholadh chun dul i ngleic le haon laigi aitheanta.

An tAthbhreithnit a Chriochnt in am Tratha: Gné rithdbhachtach is ea an t-athbhreithniud a chriochnu
in am trath ma tathar chun an aidhm a chur i gcrich mar chinnteacht a thabhairt maidir le hoibrit na
rialuithe le linn na tréimhse tuairisce. Ba chdir an t-athbhreithnid a dhéanamh gar do dheireadh na
tréimhse atd i gceist né chomh luath agus is féidir i ndiaidh deireadh na tréimhse airgeadais ata i gceist,
agus trath nach déanai na tri mhi tar éis deireadh na tréimhse.



Iniuchadh Inmhednach

Prionsabal

Déanann inidchadh inmheanach ionracas na dtascairi feidhmiochta airgeadais agus oibriochtula uile a mheas,
lena n-diritear comhlionadh rialdla, agus tugann sé tuairim neamhspledch don mBord trid an gCoiste
Iniuchdireachta agus Riosca, ar leordhéthanacht agus éifeachtacht an chérais iomlain rialuithe inmhednacha
agus dearbhaithe san eagraiocht, agus a oiread agus is féidir leis an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca, agus
an Bord da éis, brath orthu seo.

Féadfar iniuchadh inmhednach a mhinid freisin mar ghniomhaiocht neamhspleach, oibiachtuil, cinnteacht
agus comhairle a chuireann le luach agus feabhas oibriochtai BOO. Cabhraitear le cuspadiri BOO tri chur chuige
eagraithe faoi smacht a bhreith i lathair chun prdisis um bhainistiu riosca, riald agus rialachas a mheas agus a
fheabhsu.

Foralacha an Choid
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7.13
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7.15

7.16
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Aonad Iniuchadh Inmheanach: Lonnaitear Aonad Initichadh Inmheédnach do na BOO (All-BOO) laistigh
d’aon BOO amhain a sholathraionn seirbhisi initichdireachta do na 16 BOO ata san earnail.

Neamhspleachas: Beidh an t-aonad inidchadh inmheanach neamhspledch ar ghniomhaiochtai a
bhaineann leis an iniichadh. Seo chun timpeallacht a bhunu a thabharfaidh breithitinas céir agus a
chuirfidh comhairle neamhchlaonta ar an mbainistiocht.

Uiliocht an Initchta Inmhednaigh: Beidh ceart ag aonad inidchadh inmheanach na cérais bhainistiochta
agus rialaithe idir airgeadas agus oibrithe a athbhreithniia. Beidh rochtain saor ag an aonad
iniichdireachta inmhednai ar gach lathair fheidhme, taifid (idir de lamh agus leictreonach), maoin agus
pearsanra chun na hiniuchtai a chur i gcrich.

Go hairithe, beidh an t-aonad iniuchadh inmhednach feagrach as athbhreithniu éifeachtach ar riald
inmhednach agus bainistiu riosca.

Clar Bliantuil Iniuchtai: Molfaidh ceannaire an aonaid initichadh inmheanaigh Plean Iniuchta lena
cheadu ag an gCoiste Stiurtha do na AII-BOO agus cuirfear tuairimi na bpairtithe cui leasmhara san
direamh.

Léireoidh an t-aonad iniuchadh inmheanach oibiachtulacht, cuimsitheacht agus dbharthacht i leith an
bhainistiocht, an Choiste Iniuchadh Inmhednach agus an Bhoird faoi na réimsi a bheidh le hiniichadh
maraon lena dtosaiochtai faoi seach do na hinidchtai ad laistigh den chlar.

Toisc an t-aonad iniuchadh inmheanach a bheith ann ni hionann san is a ra nach bhfuil dualgas fés ar an
mbainistiocht line um rialu éifeachtach na ngniomhaiochtai as a bhfuiltear freagrach.

Feidhmeoidh aonad iniuchadh inmheanach go proifisiinta, ag cloi leis an gCdd Eitici agus Caighdedin
Idirndisiunta a bhaineann leis an Institidid Inidchéiri Inmhednacha né a leithéid de chaighdedin
phroifisiunta.

Leanfaidh oibriti an aonaid inidchdireachta inmhedanai na prionsabail seo a leanas:

i) An Chairt: Beidh cairt ag an aonad iniiuchadh inmhednach, san aireamh beidh téarmai tagartha
ceadaithe ag an mBord. Ni mor an struchtur tuairisce don iniichadh inmheanach a bheith soiléir agus ar
fail i ndoiciméad foirmiuil.

i) Stidrthdir Initchadh Inmheanach: Is de réir breithtinas an stidrthéra a bheidh dbhar na n-inidchtai
inmheanacha go léir. Beidh Stidrthéir na hinidchdireachta Inmhednai go direach i lathair an Choiste
Inidchdireachta Inmhednai agus teacht aige/aici ar Chathaoirleach an Bhoird agus Cathaoirleach an
Choiste Initchdireachta Inmheanai.

iii) Trialacha Géilliulachta: Agus an saothar leantnach ar bun, ba chéir don aonad inidchdireachta
inmheanai measund a dhéanamh, tri chur chuige bunaithe ar riosca, ar na réimsi atad laistigh da
théarmai tagartha (mar a mhinitear sa chairt inidchta) agus na torthai a thuairiscid don gCoiste
Inidchodireachta agus Riosca.
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iv) Acmhainni: Ba choéir acmhainni cui a thabhairt don aonad iniichadh inmheanach de réir a ndualgais
faoin gCdd seo agus na scileanna riachtanach ata acu a chuimsionn cumas déiledil le gnéithe eile
seachas airgeadas.

v) Initchéiri Seachtracha agus Iniichadh Inmheanach: Ba chdir don aonad inidchadh inmhednach dul i
dteagmhadil leis na hiniuchdiri seachtracha chun an leas is fearr a bhaint as comhoibrit a tharlédh
eatarthu. Is minic a chuireann an da eintitis id go mor le saothar a chéile agus féadfar éifeacht a
fheabhsu tri theagmhail rialta.

vi) Initichadh ar Luach ar Airgead: Agus a gcuid saothair a phleanail, 8 dhéanamh is a thuairisciu, ba
choir don aonad inidchadh inmheanach a chinntiu go dtégtar ceann mar is céir de luach ar airgead a
fhail bunaithe ar phrionsabail agus foralacha an Choéid Caiteachais Phoibli, nuair is cui.

vii) Fail agus Cur de Lamh: Ba choir don aonad iniichadh inmheanach athbhreithnit a dhéanamh ar
ghéilliulacht do chleachtais fhala agus cur de lamh mar a éilionn an Coiste Iniichadh agus Riosca, 6 am
go chéile, is ba chéir tuairiscit chuig an Coiste Iniichadh agus Riosca maidir leo seo.



Coiste Iniuchdireachta agus Riosca

Prionsabal

Ta dualgas ar an mBord feidhmiu chun leasa an BOO ta rdl ar leith ag an gCoiste Inidchdireachta agus Riosca sa
mhéid go bhfeidhmionn sé go neamhspleach ar bhainistiocht an BOO d’fhonn a chinntit go gcosnaitear leasa
an Rialtais agus luchtanna leasa eile go hiomlan maidir le tuairisciu gné agus airgeadais agus maidir le riald
inmheanach.

Is féidir leis an gCoiste Airgeadais roinnt feidhmeanna a dhéanamh a dhéanann Coisti Inidchdireachta agus
Riosca de ghnath.

Foralacha an Choéid

7.17

7.18

7.19

7.20

Rialuithe Inmheanacha: Is é an Bord ata freagrach faoi dheireadh thiar as a chinntit go bhfuil céras
rialaithe inmheanaigh curtha ar bun sa BOO ag an bPriomhfheidhmeannach, céras a chuimsionn
bainistiu riosca agus, rialachas corparaideach. Ba chéir don mBord tacaiocht a fhail 6:
- Choiste Iniuchdireachta agus Riosca
- Aonad Iniuchdireachta Inmheanach a oibrionn de réir Caighdedin Idirndisiinta Institidid na
niniuchdiri Inmhednach né a gcoibhéis de chaighdedin phroifisitnta.

Coiste Iniuchdireachta agus Riosca: Ta ar gach BOO Coiste Iniuchdireachta agus Riosca a bhunu de réir
Ailt 45 den Acht um Boird Oideachais agus Qiliina 2013 a chabhrdidh leis an mBord a chuid
feidhmeanna inidchdireachta inmheanacha a chomhlionadh. Ni mér don gCoiste Inilchdireachta agus
Riosca tuairiscit don mBord 4 uaire in aghaidh na bliana ar a laghad. Ba chdir idir 6 agus 8 mball a
bheith ar an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca.

Ba choir do bhaill an Choiste Iniuchdireachta agus Riosca teacht 6 thaobh amuigh den mBord. Ba chdir a
chur ar chumas an Choiste Initichodireachta agus Riosca moladh a dhéanamh go gceapfadh an Bord baill
bhreise (faoi réir uaslion ball) chun scileanna, eolas agus taithi speisialtéra a chur ar fail, mas ga, ag am
ar leith agus sainchomhairle a fhail ar chostas réasunta faofa a thiteann ar an mBOO, chun cabhrd leis an
gCoiste déileail le réimsi ar leith da ghno.

Cairt Scriofa: Ba choir roil agus freagrachtai an Choiste Iniuchdireachta agus Riosca a leagan amach i
gcairt scriofa a chuimsionn téarmai tagartha. Ba chdir iad siud a chur in il do gach ball den gCoiste.

Ba chdir don mBord téarmai tagartha don gCoiste Inilchdireachta agus Riosca a leagan amach agus
fordlacha a chur isteach maidir le:
= ballraiocht;

® riachtanais maidir le tuairisciu;
= (dar3s ceistithe;
= cruinnithe - socrd ama, iompar agus miniciocht;
® riachtanais faisnéise;
= |uach airgid;
® rialachas; agus
= freagrachtai maidir le;
o bainistia riosca;
riald inmheanach;
iniichadh inmheanach;

Inidchadh Seachtrach; agus
athbhreithniu ar a éifeachtacht féin.

O O O O

Ta Teimpléad Cairte mar aon le Téarmai Tagartha do Choiste Iniichdireachta agus Riosca ar féil in Aguisin 11.

7.21
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Ba choir don gCoiste Inidchdireachta agus Riosca athbhreithnit a dhéanamh ar a chuid téarmai tagartha
go bliantuil agus athruithe riachtanacha ar bith a mholadh don Bhord. Ta sé den tabhacht cothromas a
bhaint amach idir rialachas, bainistiu riosca agus riald inmhednach le linn cruinnithe an Choiste
Inidchdireachta agus Riosca.
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Cathaoirleach an Bhoird: Is féidir le Cathaoirleach an Bhoird freastal ar chruinnithe an Choiste
Inidchdireachta agus Riosca agus a bheith ina bhall de, ach ni féidir leis/Iéi a bheith sa chathaoir.

Ceapachain: Ba chéir don Bhord ceapachain ar an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca a dhéanamh i
gcomhairle le Cathaoirleach an Choiste Iniuchéireachta agus Riosca.
® Nibheidh Cathaoirleach an Choiste Iniuchdireachta agus Riosca ina bhall den mBord.

® Ni féidir le duine ag a bhfuil feidhm feidhmiuchain * i mBOO a bheith ina bhall de Choiste
Iniuchdireachta agus Riosca an BOO sin, an Priomhfheidhmeannach san aireamh.

® |sféidir le ball den gCoiste Airgeadais a bheith ina bhall den gCoiste Initchdireachta agus Riosca.

Tréimhse Ceapachadin: Is ionann tréimhse ceapachdin an Choiste Inilchdireachta agus Riosca agus
tréimhse téarma an Bhoird.

Scileanna agus Taithi Abhartha: Ba chdir don gCoiste Iniichdireachta agus Riosca i dteannta a chéile
réimse scileanna a bheith acu chun na feidhmeanna atd ag teastdil a dhéanamh. Ba chdir do gach ball
den gCoiste Inituchdireachta agus Riosca tuiscint dhomhain a bheith acu ar rialachas corpardideach agus
ar rél an Choiste Inidchdireachta agus Riosca. Ina thaobh seo ba chdéir ionduchtu tosaigh a thabhairt do
Chathaoirleach an Choiste Initichdireachta agus Riosca chomh maith le hoilidint leantnach i ngnéthai ar
nos rialachais chorparaideach agus i rél inidchdireachta inmheanai agus seachtrai.

Ba chéir don mBord deimhniu go bhfuil taithi dbhartha nua-aimseartha ar rialachas ag ball amhain de
gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca ar a laghad, agus ba mhaith an rud é an taithi a bheith aige/aici 6
eagraiocht seirbhise poibli lasmuigh den Earndil BOO. Ba chair taithi ar chursai airgeadais agus taithi ar
phriomhréimsi gniomhaiochtai an Bhoird a bheith ag na baill eile. Airitear air seo bainistiti riosca,
inidchadh inmheanach, saincheisteanna abhartha teicniula né speisialtora, tuiscint ar thimpeallacht na
hearndla poibli, go hairithe ar struchtdir chuntasachta agus ar thionscnaimh athchdéirithe reatha na
hearnala poibli.

Mura bhfuil eolas na taithi a dhdthain ag baill an Choiste Iniuchdireachta agus Riosca ar réimse airithe is
féidir leis an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca iarraidh ar dhaoine eile ag a bhfuil taithi abhartha
freastal ar chruinnithe, ach ni ceadmhach iarraidh ar an bPriomhfheidhmeannach na ar dhaoine eile ag
a bhfuil feidhm feidhmidchain a leithéid a dhéanamh.

Critéir Measunaithe: Ba chéir critéir measunaithe fhoirmitla a bheith ann chun an Cathaoirleach agus
baill eile den gCoiste Initchdireachta agus Riosca a cheapadh. Le chois den gceist faoi mheascan
scileanna thuas ba chéir do na baill tuiscint a bheith acu ar an méid seo a leanas nd an tuiscint seo a
fhail a luaithe is féidir tar éis a bheith ceaptha:

= Feidhmeanna an BOO;

= cultdr na heagraiochta, cuspdiri agus dushlain;

= struchtdr eagraiochtuil lena n-airitear priomh-chaidrimh, m.sh. caidreamh an BOO leis an Aire agus

an mathair-roinn lena mbaineann; agus
= reachtaiocht abhartha né rialacha eile a rialaionn an eagraiocht.

Litir Ceapachain: Ba chair litir cheapachain chaighdeanach a bheith ann do gach ball nua den gCoiste
Inidchodireachta agus Riosca, mas cui, leis an eolas seo a leanas:
= rdl an Choiste Iniichdireachta agus Riosca;

= tréimhse ceapachain agus foralacha um athnuachan;
= tacaiocht agus oilitint a chuirfear ar fail;

= antiomantas ama ata i gceist;

= |eibhéal an luach saothair (mas cui);

= rialacha maidir le coimhlint leasa;

= socruithe maidir le bainistit feidhmiochta; agus

= socruithe um foirceannadh.

14 T4 conradh fostaiochta no seirbhise leis an mBOO ag duine ag a bhfuil feidhm feidhmidchain.
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Coimhlint Leasa: Ba chdir gur mar a chéile an prdiseas chun coimhlinti leasa a dhearbhu sa Choiste
Inidchdireachta agus Riosca agus ag leibhéal an Bhoird. Ba chéir do gach ball den gCoiste freagracht a
ghlacadh go pearsanta as coimhlint leasa fhéideartha ar bith a dhearbhd a thagann chun cinn maidir le
mireanna ar bith ar chlar oibre an Choiste Iniuchdireachta agus Riosca.

Clar Leasanna na mBall: Ba chéir don mBord clar leasanna ball an Choiste Iniuchdireachta agus Riosca a
choinneadil. Ba chdir go mbeadh ar na baill coimhlint leasa fhéideartha ar bith a dhearbht le ceann ar
bith de na mireanna gné ar chlar oibre chruinnit an Choiste Inidchdireachta agus Riosca. Ba choir don
gCoiste na ndsanna imeachta ata aige i gcas coimhlint leasa a shonru, rud lena n-airitear go bhfuil ar an
mball lena mbaineann aird an Chathaoirligh a dhiriu air agus, mas g4, an seomra a fhagail le linn an phlé
a dhéantar ar an ngno airithe agus gan pdirt a ghlacadh i bpléite ar bith maidir leis an bplé. Ba choir
socruithe mar seo a bheith i bhfeidhm maidir le doiciméadu ar an gcruinnid, nach gcuirtear an
doiciméadu seo ar fail don mball. Ba chéir é seo a bhreacadh sios sa mhiontuairisci.

Oilivint agus Forbairt: Ba chdir prdiseas iontuchtuchain foirmiuil a bheith ann (oilidint saincheaptha
don duine aonair san direamh) do bhaill nua ar an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca. Ba choir don
gCoiste Iniuchodireachta agus Riosca agus don gCathaoirleach moltai a dhéanamh don mBord faoi
riachtanais oiliuna an Choiste agus ball ar leith den gCoiste. Ba chdir don gCoiste Iniuchodireachta agus
Riosca coinnedil bord ar bord le dea-chleachtas agus forbairti ar rialachas corparaideach.

Miniciocht na gcruinnithe: Ba chéir don gCoiste Inidchdireachta agus Riosca cruinniu a redchtail ceithre
uaire sa bhliain ar a laghad agus cuireadh a thabhairt do dhaoine 6n taobh amuigh ag a bhfuil taithi
abhartha mas ga.

Udaras ceistithe: Ba chéir udaras sainraite a bheith ag an gCoiste Initichdireachta agus Riosca gné at
bith faoina théarmai tagartha a cheistit, na hacmhainni agus an chomhairle phroifisiiinta ata uaidh chun
é seo a dhéanambh agus rochtain iomldn ar fhaisnéis a bheith aige.

Caidrimh: De réir mar a éilionn gnd an Choiste Inilchdireachta agus Riosca, ba chéir don
bPriomhfheidhmeannach, do Stiarthdir Tacaiocht agus Forbairt Eagraiochta, do Stidrthéir na
hiniuchdireachta Inmheanai agus d’initichdéir seachtrach freastal ar chruinnithe ar leith né i gcomhair
mireanna ar leith den gclar oibre ar iarraidh 6n gCoiste. Ba chdir cuireadh a thabhairt do bhaill
fheidhmidchain na heagraiochta freastal ar chruinnithe an Choiste Inilchdireachta agus Riosca chun
pairt a ghlacadh i bpléite agus eolas a chur ar fail de réir mar is cui. Ba chdir do bhaill fheidhmitchain na
heagraiochta caidreamh cui a choinneail leis an gCoiste Inilichdireachta agus Riosca.

Cumarsaidi: Ba chdir don gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca a chinntii go ndéanann sé cumarsaid
éifeachtach leis an mBord, le Stilrthdir na hiniuchdireachta Inmheadnai, leis an initichdir seachtrach agus
le luchtanna leasa eile. Ba chdir iniichadh inmheanach né mireanna inilchta ar bith a bhaineann le
réimsi freagrachta an Bhoird a chur in itl don mBord a luaithe ata siad aitheanta. Ba choir miontuairisci
faofa gach cruinniti Coiste Inidchdireachta agus Riosca a chur faoi bhraid an Bhoird mar thaifead
foirmiuil gach cruinnithe a reachtaladh agus na mireanna a pléadh ann.

Iniachéiri Inmheanacha:  Ba choir don gCoiste Iniichodireachta agus Riosca a bheith i dteagmhail leis
an Aonad Iniuchdireachta Inmheanai ma dhealraitear don gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca 6
imeachtai/nochtuithe a tharla nios déanai nach bhfuil cérais rialaithe inmheanaigh leordhdthanacha cui
i bhfeidhm, i dtreo is go bhfuil tuiscint shoiléir aige ar an scéal. Ba chéir don gCoiste Iniuchdireachta
agus Riosca Clar Inidchdireachta a choinneail. Ta Clar Inidchdireachta samplach san direamh in Aguisin
12.

Iniuchéiri Seachtracha: Ba chéir don gCoiste Initchdireachta agus Riosca dul i gcomhairle leis an Ard-
Reachtaire Cuntas agus Ciste uair sa bhliain ar a laghad, maidir leis an obair a dhéanann an tArd-
Reachtaire Cuntas agus Ciste maidir le comhall an BOO leis na riachtanais atd leagtha amach sa
doiciméad seo agus maidir le torthaiinidchdireachta. Ba chéir tuairimi eolasacha na gCoisti
Inidchdireachta agus Riosca ar leith a chur in itl don Aonad Inidchéireachta Inmheanach.

| bhfianaise méid an BOO agus a mhinice agus a bhionn laigi sna rialuithe inmhednacha né fadhbanna
iniichodireachta, ba chaoir don gCoiste Inidchdireachta agus Riosca bualadh leis an Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste no teagmhail a dhéanamh leis ar shli eile uair amhain sa bhliain ar a laghad gan an
bhainistiocht shinsearach a bheith i lathair, d’fhonn a chinntit nach bhfuil aon abhar imni gan réiteach
agus chun aon rioscai né fadhbanna rialachais ata ag teacht chun cinn ar chur ar a shuile don initchéir
seachtrach.



7.37 Tuarascail Bhliantuil: Maidir le tuarascail bhliantuil an Choiste Iniichdireachta agus Riosca, ba choir go
geuirfi achoimre ar thorthai na hinidchéireachta inmheanai agus uirill 6n mbainistiocht maidir leis na
cOrais bainistiochta agus rialaithe inmheanaigh, agus maidir leis na foinsi cinnteachta faoi bhraid an
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Bhoird.

Ba chdir do na mireanna seo a leanas a bheith sa tuarascail bhliantuil;

rialuithe Inmheanacha:
tuairisciu airgeadais;
combhall;

rialachas; agus
cdiliocht na hinitchta inmheanai.

Lena chois sin ba choéir don gCoiste tuairisciu ar a thuairim ar a éifeachtacht féin mar aon le comhairle ar
shli chun é a threisit agus a chur chun cinn.

Cathaoirleach an Choiste Iniuchoireachta agus Riosca: T4 freagracht ar leith ar Chathaoirleach an
Choiste Inidchdireachta agus Riosca maidir lena chinntiq;

go bhfuil acmhainni cui ar fail don gCoiste Iniichdireachta agus Riosca;

go measann an Coiste Tuairisci ar Iniichadh Inmheanach agus freagrai én mbainistiocht agus
go gcinntionn sé go ndéantar obair leantach ar bhearta;

go mbionn eolas abhartha i dtuairisci chuig an gCoiste is go gcuirtear iad ar fil in am tratha i
bhformaid oiriinach;

go gcuirtear baill den gCoiste nach raibh i lathair ar an eolas faoi chruinnithe agus go
gcoinnitear taifid freastail agus go ndéantar iad a mheas go bliantuil;

go dtugann sé/si tuairisc ag cruinnithe Boird agus go gcuireann sé/si tuairisci scriofa ina bhfuil
eolas abhartha isteach chuig an mBord;

go dtuairiscitear gnothai a thagann chun cinn ag gach cruinnit da éis; agus
go bhfuil sé/si rannphairteach i gceapadh baill Choiste nua.

Breithmheas: Ba choéir do Chathaoirleach an Bhoird maoirseacht a dhéanamh ar bhreithmheas ar
Chathaoirleach an Choiste Iniuchédireachta agus Riosca.

Tacaiocht riarachain don gCoiste Initchdireachta agus Riosca: T4 tacaiocht ag teastdil ag an gCoiste
Inidchdireachta agus Riosca maidir le;

- paipéir a choimisiunu;

- doiciméid agus miontuairisci cruinnithe a scaipeadh;

- doiciméadu a dhéanamh ar uinéireacht ar bhearta comhaontaithe agus obair leantach
a dhéanamh orthu sin/iad a rianu;

- an Coiste a choinnedil bord ar bord faoi fhorbairti san mBOO;

- ionduchtichan agus oilidint do bhaill an choiste a eagru; agus

- taifead a choinnedil ar cheapachain bhall agus datai foirceanta/athnuachana agus a
chinntiu go dtionscnaitear nésanna imeachta ceapachdin cui nuair is ga, srl.

Ba chdir tacaiocht riarachain a chur ar fdil, de réir mar a bhionn ga leis, don gCoiste Iniuchdireachta agus
Riosca le haghaidh na dtascanna riarachain mar a mhinitear thuas. Ba chéir rochtain a dhéanambh leis, ar
thacaiochtai laraithe (m.sh. BOOE, le haghaidh oiliina/ionduchttichain).



Rol Maoirseachta na Roinne

Réil agus freagrachtai ata
sainmhinithe go soiléir de réir na
reachtaiochta ata i bhfeidhm

Leibhéal comhaill le Cod
Cleachtais um Rialachas BOO

Cur ar aon dul na Straitéise le
Plean Forfheidhmithe na Roinne
Oideachais agus Scileanna

Comhaontuithe um
Sheachadadh Feidhmiochta

Athbhreithniu Criticidil
Tréimhsiuil

Luach Saothair agus aoisliuntas

Déanann ceapachain/Tugann Treoir — " T
Tuairisciu >
Ta cuntasach do g
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8. Caidreamh leis an Oireachtas, an Aire agus an Roinn
Oideachais agus Scileanna

Prionsabail

Ta dea-rialachas san earndil phoibli ann chun a chinntid go mbaineann eintiteis a gcuid torthai beartaithe
amach de réir mar ata siad sonraithe ina gcuid reachtaiochta rialaithe agus ina gcuid Raitis Straitéise agus iad
ag gniomhu chun leasa an phobail. Chuige sin ta ga le socruithe éifeachtacha chun torthai a leagan sios maidir
le tairbhi inbhuanaithe idir barainneacht, shadisialta agus chomhshaol ar chdir iad a ghlacadh san direamh i
gcomhaontl maoirseachta an BOO leis an Aire/Roinn Oideachais agus Scileanna.

Eilionn rialachas maith nésanna imeachta éifeachtacha chun freagracht agus cuntasacht a shainmhinid, chun
buiséid a leithdhdileadh, chun aschuir agus torthai a bhfuiltear ag suil leo a shainmhiniu agus éilionn sé
nésanna imeachta soiléire chun monatdireacht a dhéanamh ar fheidhmiocht.

Ba chdir comhra leanunach a bheith ar siul idir an Roinn Oideachais agus Scileanna agus BOO, comhra ata
bunaithe ar chomhthuiscint ar chuspéiri an BOO agus ar na bearta trina bhféachann sé leis na cuspdiri sin a
bhaint amach.

Foralacha an Choéid

Ta bunus reachtuil do BOO leagtha amach san Acht um Boird Oideachais agus Qiliiina 2013. Sonraitear ann na
paraiméadair don leibhéal féinriail oibriichain agus neamhspleachais faoina n-oibrionn gach BOO chun a chuid
cuspoiri a bhaint amach. Ni mér do BOO a bheith faoi réir déthain maoirseachta agus cuntasachta d’fhonn a
chinntiu go bhfuil sé ag cruthud go héifeachtach agus ag baint amach a chuid cuspdiri chun a chinntid go
mbaintear Usdid as acmhainni poibli go héifeachtuil éifeachtach.

Ta neamhspledchas feidhmiuil BOO go hiomlan ag teacht le maoirseacht reachtuil agus airgeadais 6 thaobh an
Aire/na Roinne de, agus le cuntasacht chui éifeachtach. Ta cuntasacht éifeachtach ag brath go mér ar réil agus
freagrachtai soiléire a bheith bunaithe agus a bheith 4 gcothabhdil de réir an Achta um Boird Oideachais agus
Oiliuna 2013 agus de réir reachtaiochta abhartha eile mar aon leis na rialachdin agus imlitreacha ata i
bhfeidhm. Caithfidh léirthuiscint a bheith ag an da phairti orthu agus caithfidh siad cloi leo sa saol praiticiil.

San Acht um Boird Oideachais agus Qiliina 2013 leagtar amach feidhmeanna ginearalta Bord Oideachais agus
Oiliuna agus sonraitear na feidhmeanna sin a gcaithfidh an Bord tabhairt futhu. Ni mér do gach BOO a bheith
faoi réir déthain maoirseachta agus cuntasachta d’fhonn a chinntit go bhfuil sé ag cruthud go héifeachtach agus
ag baint amach a chuid cuspéiri chun a chinntii go mbaintear Usaid as acmhainni poibli go héifeachtuil
éifeachtach.

Rol Maoirseachta na Roinne Oideachais agus Scileanna

8.1 Socruithe Rialachais: Caithfidh an Roinn Oideachais agus Scileanna a chinntitd go bhfuil socruithe
rialachais ldidre éifeachtacha i bhfeidhm i mBOO. Ta an riachtanas seo ag teacht le riachtanais um
Chreat Rialachais le haghaidh Ranna agus Oifigi Rialtais i dtaobh comhlachtai faoina gcoimirce. Ta na
riachtanais seo leagtha amach sa Chaighdean um Rialachas Corparaideach don Statseirbhis.

Ta freagracht reachtuil ar leith ag SOLAS i ndail le “measunud a dhéanamh cé acu an gcomhlionann né
nach gcomhlionann boird oideachais agus oilitina agus comhlachtai eile a thugann faoi sholathar clair
breisoideachais agus oiliina dar tugadh airgead chun clair breisoideachais agus oiliina a chur ar fail, a

gcuid feidhmeanna ar shli ata éifeachtuil agus éifeachtach 6 thaobh barainneachta de”.

8.2  Combhlion né Minigh: Minitear conas a bhaineann sé seo le BOO ar leathanach 7 den doiciméad seo.
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Comhaontuithe Maoirseachta

8.3

8.4

8.5

Ba chdir don Roinn Oideachais agus Scileanna comhaontuithe maoirseachta scriofa a bheith aige le gach BOO.

Ba chdir go léireodh comhaontuithe maoirseachta na rudai seo a leanas:

e cuspair agus freagrachtai an BOO;

e creat dlithiudil an BOO;

e Leibhéal comhaill an BOO leis an gCdd;

e mionsonrai an Chomhaontt um Sheachadadh Feidhmiochta; agus

e socruithe maidir le maoirseacht, monatdireacht agus tuairiscid ar chomhréireacht leis an
gcomhaontl maoirseachta lena n-airitear bearta agus réimsi caiteachais ma ta cead 6n Aire/Roinn
agus/né 6n Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe ag teastail roimh ré. Mura bhfuil Gdaras
soiléir ann maidir le hiocaiochtai a dhéanamh ba chéir do BOO cead a lorg én  réimse den Roinn lena
mbaineann né 6 SOLAS né 6 lucht maoinithe cldir eile nach iad.

Le linn na bliana airgeadais tarraingeoidh BOO maoiniu 6 roinnt réimsi laistigh den Roinn Oideachais
agus Scileanna. D’fhéadfadh riachtanais maoirseachta éagsula a bheith i gceist i ndail le sruthanna
maoinithe ar leith ata ar fail do BOO agus ba chdir d’fhoireann BOO a bheith ar an eolas faoina n-
oibleagaidi i ndail le gach sruth maoinithe agus cloi leo.

Is é is maoirseacht na Roinne ann na prdiseas leanunach a bhaintear amach tri idirghniomhd rialta idir
an BOO agus an Roinn Oideachais agus Scileanna maidir le priomhghnéithe de ghniomhaiochtai BOO.
Tacaitear leis seo trid na bearta seo a leanas:

e Litir dearbhaithe bhliantuil a eisionn an Roinn chuig gach BOO a luaithe is féidir sa bhliain
airgeadais ina leagtar amach an oiread agus is féidir, na teorainneacha caiteachais faoi
réimse ceannteidil chlair le haghaidh clar a fhaigheann maoiniu direach én Roinn Oideachais
agus Scileanna;

e | meamram bliantuil um maoinid leagfar amach na teorainneacha caiteachais na gclar do
dhaoine fasta agus na gclar breisoideachais agus oiliina a maoinitear ag SOLAS.

e Sa Phlean Seirbhise bliantuil leagtar amach na seirbhisi atd 4 mbeartd ag an mBOO, de réir
Ailt 47 den Acht um Boird Oideachais agus Qiliuna.

e Tar éis iniuchta inmhednai a bheith déanta tugtar coéip de thuairim na n-Inidchairi
inmhednacha don Roinn mar aon le mionsonrai iomlana na mire né na mireanna ar a bhfuil
an tuairim bunaithe.

e Tugtar tuairisci go rialta maidir le hioncam agus caiteachas don Roinn Oideachais agus
Scileanna agus do SOLAS de bhreis ar na cuntais neambhinitchta.

e Sa chas gur tharla caillteanais ba choir don bPriomhfheidhmeannach na caillteanais ar fad a
thuairiscid don Roinn mar aon le minid iomlan agus dearbhu go bhfuil aghaidh tugtha ar
shaincheisteanna maidir le riald inmheanach a aithniodh né go dtabharfar aghaidh orthu 6
dhata luaite ar aghaidh.

Rail agus Freagrachtai

8.6

8.7
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RGil: Ta rdil faoi seach an bhoird agus cathaoirleach an BOO leagtha amach in Ailt 1 agus 2 faoi seach.

Oifigeach Cuntasaiochta: Glacfaidh Oifigeach Cuntasaiochta na Roinne Oideachais agus Scileanna na
céimeanna riachtanacha d’fhonn a chinntit go gcuirtear riachtanais an Choéid seo i bhfeidhm mar is cui
agus go gcloifear leo. Agus i ag tacu leis an rdl seo is féidir leis an Roinn Oideachais agus Scileanna
tuilleadh eolais/fianaise a lorg go bhfuil an Céd & chomhlionadh ag an mBOO. Ba chdir leis an mBOO
iarratais réasunta dd leithéid a chomhlionadh.

M3 thugann an t-eolas ata ar fail don Roinn le fios go bhfuil fadhbanna né deacrachtai ann glacfaidh an
Roinn bearta cui a luaithe is féidir.

T4 an Priomhfheidhmeannach cuntasach don mBord i dtaobh feidhmiocht chui a c(h)uid feidhmeanna i
ndail le bainistiu an BOO, de réir na reachtaiochta, treoirlinte na Roinne agus Plean Seirbhise. (Alt 15, An
tAcht um Boird Oideachais agus Qilitina, 2013). Ta sé/si cuntasach do Choiste na gCuntas Poibli (Alt 25,



an tAcht um Boird Oideachais agus Oilitina 2013) agus do choisti eile den Oireachtas (Alt 26, an tAcht
um Boird Oideachais agus Qiliuna 2013).

Faoi Alt 16 den Acht um Boird Oideachais agus QOiliuna 2013 is féidir leis an bPriomhfheidhmeannach
feidhmeanna a tharmligean chuig baill foirne eile go foirmiuil. Ba chéir don bPriomhfheidhmeannach
feidhm ar bith a tharmligtear faoi Ailt 16 a leagan amach go soiléir, gan athbhri, i ndoiciméad agus ba
choir an Bord a chur ar an eolas sa chéad chruinniu eile.

Comhaontuithe um Sheachadadh Feidhmiochta

Tar éis don Earndil BOO glacadh leis an gCéd seo forbréfar teimpléad um sheachadadh feidhmiochta a
ghlacann na socruithe tuairiscithe casta nach mér don Earnail cloi leo san direamh. Bainfidh gach BOO agus an
Roinn usaid as an teimpléad chun comhaontu um sheachadadh feidhmiochta a chur i gcrich do gach BOO.

Maidir le SOLAS, ta proiseas pleanala ag BOO trid an bPlean Seirbhise agus FARR (larratais ar Leithdhailti
Maoinithe agus Tuairiscit.) Maidir le BOO, ba chéir do BOO Comhaontuithe um Sheachadadh Feidhmiochta a
dhéanambh leis an Roinn Oideachais agus Scileanna agus tuairiscit don Roinn ar dhul chun cinn i gcomparaid le
spriocanna. Beidh na comhaontuithe seo ina gconradh feidhmiochta idir an Roinn agus an mBOO ina bhfuil
cuma foirmidil curtha ar leibhéal feidhmiochta / seirbhise comhaontaithe agus a mbeidh éifeachtdlacht agus
éifeachtacht feabhsaithe i dtaobh seirbhisi poibli a sheachadadh mar thoradh air faoi dheireadh thiar.

Mar chuid de na comhaontuithe is féidir spriocanna bliantula agus ilbhliantula a chur, chomh maith le tascairi aschuir agus torthai a fhorbairt, rud
lena n-dirttear garspriocanna chun feidhmiocht a mheasi gcomparaid le spriocanna.

8.8 Comhaontuithe um Sheachadadh Feidhmiochta: Comhaontdidh an Roinn Oideachais agus Scileanna
Comhaontu um Sheachadadh Feidhmiochta (a ndéantar athbhreithnid bliantdil air) leis na BOO.
Beidh na nithe seo a leanas sa Chomhaontd um Sheachadadh Feidhmiochta:
= spriocanna agus cuspairi ardleibhéil;

= na priomhchlair gniomhaiochta do BOO a shainaithint, gach clar caiteachais ar leith san direamh;

= na priomh-aschuir a leagan amach i dtéarmai cainniochtula intomhaiste;

= na spriocanna don aschur sin a aithint mar spriocanna blianttla agus ilbhliantula, le garspriocanna
soiléire;

= an costas ata ar sheachadadh an chlair sin a shainaithint; agus

= an prdiseas don athbhreithnid foirmidil ar an gcomhaontu feidhmiochta a leagan amach.

8.9  Spriocanna agus Cuspoiri Ardleibhéil: Agus Spriocanna agus Cuspdiri Ardleibhéil 4 lua aige déanfaidh an
Comhaontu um Sheachadadh Feidhmiochta na nithe seo a leanas:
= |eagfaidh sé amach meadrachtai dbhartha cainniochtdla atd ag tionchair agus/né ag torthai agus a
thacdidh le scradu ar éifeachtacht an chlair; agus

= cuimseoidh sé spriocanna bliantula agus ilbhliantula a leagfaidh amach garspriocanna soiléire chun
dul chun cinn i leith sprice a mheas.

8.10 Priomh-aschuir: Mar chuid de na Priomh-Aschuir déanfar na nithe seo a leanas sa Chomhaontud um
Sheachadadh Feidhmiochta:
= meadrachtai dbhartha cainniochtula aschur a leagan amach a thac le scriidu ar éifeachtacht an chldir; agus

= spriocanna bliantula agus ilbhliantdla a chuimsil a leagfaidh amach garspriocanna soiléire chun dul
chun seachadadh a mheas.

8.11 Athbhreithnit ar Chomhaonti um Sheachadadh Feidhmiochta: Tiondlfar cruinnid foirmitil amhdin ar a
laghad in aghaidh na bliana idir oifigigh shinsearacha na Roinne agus ionadaithe an Bhoird agus
ardbhainistiocht an BOO d’fhonn athbhreithnii a dhéanamh ar an gComhaontd um Sheachadadh
Feidhmiochta agus d’fhonn an caidreamh idir an da eagraiocht a threisiu.

Athbhreithniu Téamach ar Rialachas

Le haird ar an aschur ¢ initichtai ar BOO atd déanta ag an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste, lena n-airitear, mar
is cui, tuairisci speisialta agus tuairisci ar luach ar airgead, agus ar fhorfheidhmil polasai na roinne agus/né
polasai rialtais sa mBOO. Cuimhneoidh an Roinn Oideachais agus Scileanna ar athbhreithnithe téamacha cui ar
rialachas a chur i ngniomh go céimneach. Is é is cuspdir uileghabhdlach do na hathbhreithnithe seo go moér
mor na feabhsuithe ar chuntasacht, éifeachtacht agus éifeachtulacht a dhaingniu. Ba chdir d’athbhreithniu ar
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bith den sért seo a bheith bunaithe ar fhianaise agus, mas féidir, an fheidhmiocht iarbhir a chur i gcomparaid le
spriocanna agus/né tagarmharcanna seachtracha.

8.12 Athbhreithnit a chur i gerich: Féachfaidh an Roinn i dteannta le hionadaithe ar BOO agus ar BOOE
conas is fearr is féidir leo athbhreithnithe a dhéanamh le haird chui ar na prionsabail threoracha ata
mar bhonn eolais ag cur chuige an Rialtais sa réimse seo.

Nosanna Imeachta um Sholathar

Foralacha an Chéid

8.13 Solathar Poibli: Is é an Bord ata freagrach as deimhnit do féin go gcloionn sé leis na riachtanais um
sholdthar poibli agus ba chdir dé a bheith go hiomlan ar an eolas faoi na tairsi luacha reatha chun
rialacha solathair, idir AE agus ndisiunta, a chur i bhfeidhm.

Ba chéir don mBord deimhniu dé féin go bhfuil polasaithe agus ndsanna imeachta solathair forbartha
agus curtha in iul don bhfoireann go léir. Lena chois sin ba chdir dé cinntiu go bhfuil ndsanna imeachta
ann chun neamh-chomhlionadh na ndsanna imeachta solathair a aimsid. Ba chéir bunachar
sonrai/liostail conarthai a bheith ag eintitis maidir le gach conradh/iocaiochtai os cionn €25,000 mar
aon le cérais monatdireachta a thugann rabhadh ma tharlaionn solathar neamhiomaioch. Ba choir
solathar neamhiomaioch a thuairisciu i dtuairisc chuimsitheach an Chathaoirligh chuig an Aire.

8.14 Nésanna imeachta: Is é polasai an Rialtais gur chdir do chomhlachtai poibli, mas féidir, Gsaid a bhaint as
creata agus conarthai solathair larnacha atd curtha ar bun ag an Oifig um Sholathar Rialtais. Ta na creata
agus conarthai solathar larnacha seo ceaptha chun tairbhi don tseirbhis phoibli a bharrfheabhsu trina
cumhacht ceannaigh a chomhbhailiu go straitéiseach.

Mura mbaineann comhlachtai poibli Usaid as creata solathair larnacha ba choir go mbeadh ar a gcumas
e seo a dhlisteant 6 thaobh luach ar airgead de.? | ndlisteant 6 thaobh luach ar airgead de ba chdir an
costas iomlan atd ar chomdrtas soldthair phoibli a redchtail a ghlacadh san aireamh.

Ba choir do BOO cloi leis na treoirlinte dea-chleachtais atd leagtha amach in Aguisin 7 maidir le
Conarthai um Sholathar Earrai agus/no Seirbhisi agus an riachtanas le Faomhadh 6n Roinn sula gcuirtear
seirbhisi nach seirbhisi bunusacha iad ar fail.

M3 ta ga le solathar aitiuil ba choéir do BOO glaoch ar thairiscinti iomaiocha a Usaid mar ghnathphroiseas
solathair. Ba choir do bhainistiocht an BOO, agus an Bord féin ar deireadh thiar, a chinntit go ndiritear
go cui ar dhea-chleachtas nuair a dhéantar ceannach agus go bhfuil ndsanna imeachta i bhfeidhm chun
a chinntiu go gcloitear le polasai agus treoirlinte solathair.

Sula bhfaomhann an Bord mireanna méra caiteachais ba choéir go mbeadh faomhadh i scribhinn faighte
6n Roinn Oideachais agus Scileanna roimh ré.

Ni moér do chomhlachtai Stait, BOO san aireamh, cloi le himlitir na Roinne Caiteachais Phoibli agus
Athchoirithe 02/2016 i ndail le caiteachas ar thionscadail, cérais agus bonneagair TF agus
teileachumarsaide.

8.15 Oibleagaidi Dlithitla: Ni mér do chomhlachtai poibli cloi lena gcuid oibleagaidi faoi threoracha AE, dli
naisiunta agus treoirlinte. Cuireann Treoracha AE agus rialachain naisiunta oibleagaidi dlithidla ar
chomhlachtai poibli, BOO san direamh, maidir le fégraiocht agus Usdid nésanna imeachta tairisceana
oibiachtula chun conarthai os cionn tairsi luacha airithe a bhronnadh. Fid amhain i gcas solathair nach
bhfuil faoi réir raoin iomlain na dTreoracha AE, m. sh. roinnt seirbhisi nach seirbhisi tosaiochta iad, n6
lamhaltais seirbhise, ta rialaithe ag an gCoimisiun Eorpach agus ag Cuirt Bhreithitnais na hEorpa nach
mor cloi le prionsabail an Chonradh AE.

8.16 Prionsabail Conradh AE: Ar phrionsabail bhunriachtanacha an Chonartha airitear neamh-idirdheald,
caitheamh cothrom, trédhearcacht, aitheantas frithphairteach, comhréireacht, saoirse chun seirbhis a
sholathar agus saoirse bhunaiochta. Ta riachtanas atd intuigthe go laidir, conarthai luacha shuntasaigh a
fhoilsiu go pointe a chuireann ar chumas pairtithe 6 Bhallstdit eile suim a léirid nd tairiscint a chur
isteach.

15 Oifig um Sholathar Rialtais, Creat Naisitinta um Sholathar Poibli, Eanair 2018
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8.17

8.18

Fail

Plean Corparaideach Solathair: Eilionn an Oifig um Pholasai Solathar Rialtais go ndéanann gach
comhlacht Stait neamh-thrachtala Plean Corpardideach Solathair. Ta anailis ar chaiteachas ar sholathar
agus na struchtuir sholathair agus cheannaigh san eagraiocht mar bhonn agus mar thaca ag an bplean.
Ba chdir go gcuirfi spriocanna praiticiula straitéiseacha sa phlean, cuspdiri le haghaidh torthai
feabhsaithe soldthair agus ba choir bearta oiriinacha a chur i bhfeidhm chun na spriocanna seo a bhaint
amach.

Ba chdir don gCathaoirleach deimhniu sa tuairisc chuimsitheach chuig an Aire go gcloitear leis an
bpolasai agus na ndsanna imeachta solathair lena mbaineann agus le forbairt agus cur i bhfeidhm an
Phlean Chorparaidigh Sholathair.

Eolas maidir le Solathar: Foilsionn an Oifig um Sholathar Rialtais eolas ar sholathar agus treoir
ghineardlta faoi ghnéthai solathair. Is féidir é a léamh n6 a ioslddail 6 shuiomh gréasain na hOifige um
Sholathar Rialtais. De bhreis air seo cuireann BOOE tacaiocht laraithe ar fail do BOO ina bhfeidhm
sholathair.

Maoine, Diuscairt Farasbarr Maoine, Diuscairt S6cmhainni Stait agus

rochtain ar Shocmhainni ag Tria Pairtithe

Foralacha an Choéid

8.19

8.20

8.21
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Fail sdcmhainni n6 ditscairt sécmhainni agus Usaid sécmhainni oideachais: Ni ceadmhach do BOO
leanuint ar aghaidh agus talamh, foirgnimh né sécmhainni abhair eile a dhidscairt gan chead foirmidil i
scribhinn 6n Aire Oideachais agus Scileanna. Ma thugtar cead ta ar BOO coinniollacha ar bith ata sa
chead a chomhlionadh. Airitear air seo leis |éasanna fadtéarma né ceart tsaide sécmhainne a
cheannach (seachas uinéireacht).

Mar chuid de chur i ngniomh céimneach an Phlean Fhorbartha Ndisiiinta agus den obair chun cuspairi
Tionscadal Eireann 2040 a bhaint amach t4 ga le husaid iomlan a bhaint as gach ionad réadmhaoine
agus gach lathair Stdit ata faoi smacht/dinéireacht BOO chun criocha solathar oideachais no oilitna.
Airitear air seo gur féidir le solathraithe seirbhise oideachais eile Usaid a bhaint as acmhainni laistigh de
na hionaid réadmhaoine agus na laithreacha md mheas an Roinn é seo a bheith cui agus riachtanach tar
éis proiseas comhairliuchain leis an mBOO lena mbaineann. T4 ar gach BOO comhoibriu le gach pairti a
mheasann an Roinn a bheith abhartha i ndail le hdsaid acmhainni laistigh da cuid ionaid réadmhaoine
agus da cuid laithreacha ag solathraithe seirbhise oideachais eile a éascu.

Imlitreacha agus Treoracha: Ta ar gach BOO na foralacha agus ndsanna imeachta reachtila a
chomhlionadh de réir mar ata siad leagtha amach sna himlitreacha abhartha, maidir le sécmhainni a
dhidscairt né maidir le rochtain a thabhairt ar réadmhaoin né ar bhonneagar le haghaidh socruithe
trachtdla. Ba chdir go ndéanfai diuscairt sdécmhainni, i gcas nach bhfuiltear ina ngd chun criocha
oideachais, agus ma ta deimhniu faighte nach bhfuil ga ag an stat leis an réadmhaoin in aon tsli eile, tri
cheant nd tri phroiseas tairisceana iomaioch ach amhdin i gclinsi eisceachtula (cosuil le n-i a dhiol le
comhlacht carthanachta. Ina leithéid de chuinsi ta g4 le cead én Roinn Oideachais agus Scileanna. Ba
chdir don modh a Usaidtear a bheith trédhearcach agus ba chdir gur docha go sroichfi praghas céir a
bhaineann leis an margadh. Ba chdir luach culchiste na sécmhainne ata 4 didscairt na shocru ar bhonn
luachadla proifisiunta, ag an Oifig Luachdla de ghnath, agus a bhreacadh sios roimh ré i dtaifid an BOO.

De bhreis ar threoirlinte ar leith ar bith a bhaineann leis an mBOO mar atd minithe thuas ba chéir gach
fail, gach dilscairt nd tograi i leith réadmhaoin a roinnt a dhéanamh de réir imlitreacha agus treoirlinte
na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe mar seo a leanas:

-11/2015 - Protocols for the Transfer and Sharing of State Property Assets (Prétacail le haghaidh
Aistrid agus Roinnt S6cmhainni Réadmhaoine Stait);

- 17/2016 — Policy for Property Acquisition and for Disposal of Surplus Property: (Polasai um Fhail
Réadmhaoine agus um Dhiuscairt Réadmhaoine Barrachais):

- 02/2016 — Arrangements for Digital and ICT-related Expenditure in the Civil and Public Service
(Socruithe um Chaiteachas a bhaineann le Cursai Digiteacha agus TFC sa Statseirbhis agus sa tSeirbhis
Phoibli).



Fail Talun, Foirgneamh né Sécmhainni Abharacha eile

8.22 Ndsanna imeachta: De bhreis ar na riachtanais ata leagtha amach in imlitreacha na Roinne Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe de réir mar a leasaitear iad 6 am go chéile, ba chdir na ndsanna imeachta seo
a leanas a bheith i bhfeidhm;

(i)

(i)

(iif)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(x)

(xi)
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Luachail Neamhspleach: Ma ta talamh né réadmhaoin & mheas i ndail le fail ni mor luachail
neamhspledch a fhail. Ba chéir na luachalacha seo a fhdil sula nglacann an Bord cinneadh ar
bith tailte a cheannach né a dhiol. Ba chdéir na luachalacha a fhail é shuirbhéiri proifisiinta
luachala réadmhaoine;

Liostail Pairtithe an Idirbhirt: Ba chdéir gach pairti ata bainteach le hidirbhearta talun agus
réadmhaoine a thuairiscit go soiléir don mBord ma ta idirbhearta @ meas. Ba chdir an pairti
no na pairtithe dna bhfuil an tsécmhainn & ceannach a lua i rdn ar bith den mBord a bhaineann
le talamh né réadmhaoin a cheannach.

Roghanna Ceannaigh Pairtithe Eile M3 tad rogha faighte ag forbroir trid pdirti talamh a
cheannach agus ma dhiolann sé an rogha le BOO, ba chdéir corrlach brabuis ar bith a ghearrann
an forbrdir, mas féidir é a dheimhnid, a thuairiscid don mBord;

Rudin an Bhoird: | ran Boird ar bith maidir le sécmhainn a cheannach né a dhiol ba chéir
praghas na sécmhainne a lua a iocadh as n6 a fuarthas as é a dhiol.

Trédhearcacht: Ba choir ceannach talin né réadmhaoine a dhéanamh ar shli atd chomh
trédhearcach agus is féidir, gan seasamh idirbheartaiochta an BOO a lagu;

Dicheall chui: Ba chair tuairisc iomlan dichill chui a ullmhu le haghaidh talin né réadmhaoine a
bhfuiltear ag cuimhneamh ar iad a cheannach;

Ball Foirne Ainmnithe: Ba chdir ball foirne a ainmniu mar dhuine atd freagrach as an talamh né
réadmhaoin a cheannach, a bhainistit agus a dhiol. Ba chéir don mball foirne seo tuairisciu go
direach don bPriomhfheidhmeannach maidir le saincheisteanna réadmhaoine;

Cursai Dli: Nuair a bhitear ag déileail le ceannach né diol talin né réadmhaoine ba chéir a
bheith i dteagmhail ghniomhach le dlioddiri agus cinnteoidh an ball foirne ainmnithe go
dtabharfar aghaidh ar ghnéithe trachtala agus teicniula an idirbhirt mar is cui.

Clara Teidil: Ba choir obair leantach a phleanail leis na dlioddiri lena mbaineann chun a
chinntiu go bhfuil teideal ar thalamh né réadmhaoin ar bith a cheannaitear claraithe mar is cui
leis an Udaras Clardchan Maoine;

Oibleagaidi Dlithiula: Ba chdir obair leantach a phleandil chun a chinntit go bhfuil gealltanais,
oibleagdidi né gnodthai eile ar bith criochnaithe tar éis talamh né réadmhaoin a bheith
ceannaithe né diolta. Ba chéir do BBO athbhreithnithe tréimhsitla a thionscnamh (ag brath ar
mhéid na punainne réadmhaoine) lena ndlioddiri agus le foireann inmhednach ar bith a
phléann le bainistit réadmhaoine, chun stadas reatha clard teidil, comhaontuithe cead sli,
léasanna, bannai, ceada pleanadla agus gnothai eile a bhaineann lena gcuid punann
réadmhaoine a inidchadh.

Clara ar Clar Réadmhaoin Stait: Ba choir gach talamh agus réadmhaoin a thaifeadadh ar Chlar
Réadmhaoin Stdit ar line atd 4 bhainistiu ag Oifig na nOibreacha Poibli.



Measunu Infheistiocht Caipitil

An Céd um Chaitheamh Poibli: Is é is an C6d um Chaitheamh Poibli ann sraith chuimsitheach riachtanais chun
caiteachas agus luach ar airgead a mheas mar aon le treoir ghaolmhar a dhéiledlann le gach caiteachas poibli.

8.23 Ba chdir don mBord a chinntit go bhfuil cérais agus nésanna imeachta ldidre éifeachtacha ann sa BOO

8.24

8.25

lena mbaineann d’fhonn comhlionadh a chinntit mar is cui, le prionsabail, riachtanais agus treoirlinte
abhartha an Chéid um Chaitheamh Poibli. Tar éis ruin fhoirmiuil a bheith glactha ag an mBOO ba chadir
don gCathaoirleach a chinntil sa tuarascail bhliantuil go gcloionn an eagraiocht le gnéithe abhartha an
Choid um Chaitheamh Poibli.

Measunu Infheistiochta: Lena chois sin ba choéir don mBord a chinntit go bhfuil aird chui ag an mBOO
faoi chaibidil ar mhunlai cui um measunu infheistiochta ina gcuid earndlacha agus go bhféachann sé le
prionsabail measunaithe dea-chleachtais i dtaobh cursai airgeadais agus barainneachta ata sa Chdd um
Chaitheamh Poibli a chur i bhfeidhm chun tograi infheistiochta a mheas agus a bhainistiu.

Tograi Caipitil: Ni moér do BOO dea-chleachtas a chur i bhfeidhm chun tograi caiteachais chaipitil
suntasacha a bhainistii. Go hairithe, ni mér ddibh aird a bheith acu ar na Treoirlinte um Thograi
Caiteachais Chaipitil a Mheas agus a Bhainistiu san Earnail Phoibli agus ar an gCreat um Bhainistiu
Oibreacha Caipitil maidir le tograi caiteachais suntasacha a phleandil, a mheas agus a bhainistiu.

Ni moér do BOO a chinntiu leis, go gcomhlionann Tograi Caipitil Scoile

(a) Nosanna imeachta Foireann Deartha na Roinne Oideachais agus Scileanna mar aon leis na Nétai
Cleachtais a ghabhann leo,

(b) Doiciméid Treorach Teicniula na Roinne Oideachais agus Scileanna, agus

(c) téarmai Comhaontu Leibhéal Seirbhise ar bith a rinneadh leis an Roinn Oideachais agus Scileanna.

Eagsulu, Buni Fochomhlachtai agus Falacha 48 ndéanamh ag BOO

Nil BOO cumasaithe éagsulu laistiar da sainchdraimi reachtula atd leagtha amach sa reachtaiocht um bhunu
(An tAcht um Boird Oideachais agus Oiliina 2013). Ni féidir le BOO fochuideachtai a bhund agus ta na rialacha
maidir le falacha @ ndéanamh ag BOO leagtha amach thuas.

Meabhraitear do BOO go bhfuil ar BOO, de réir Aguisin 7, cead i scribhinn a fhail 6n Roinn roimh ré, sula
gcuireann sé clar né gniomhaiocht nua ar fail:
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- Nach ceann da chuid seirbhisi bunidsacha é (is é sin, solathar bunoideachais,
iarbhunoideachais, Cursai lar-AT agus breisoideachais agus oilitina), né

- A mheasann sé a bheith ina chuid da sheirbhisi buntsacha né bainteach leo ach nach bhfuil
bunaithe na @ maoiniu ag an Roinn go faill.



Comhlionadh maidir le Riachtanais Ceantala agus Tairisceana

8.26

8.27

8.28

8.29

8.30

8.31

Faomhadh 6n mBord - Usdid an Phréiseas lomaiochta: M4 bhionn ceant né prdiseas tairisceana
iomaioch ar siul agus mura nglactar leis an tairiscint is airde, bionn ga le faomhadh ar leith 6n mBord
sula ndéantar an tsécmhainn a dhidscairt né sular féidir deond rochtana ar réadmhaoin ndé ar
bhonneagar chun criocha socruithe trachtala le trid pairtithe a chur i gcrich. Ni mér don mBord a
chinntit go bhfuil gach forail na Chumarsaide én gCoimisiun AE um ghnéithe Clinamh Stdit i ndiolachan
talun agus foirgneamh a dhéanann udardis phoibli comhlionta ina n-iomldine agus go bhfuil faomhadh
on ROS tugtha mas gd. Ba choir faomhadh ar bith da short mar aon leis an gcuis gur ceadaiodh glacadh
le tairiscint nios isle a bhreacadh sios i miontuairisci an Bhoird.

Cunamh Stait: Beart a ciallaionn nach gcuirfear Ciinamh Stait i bhfeidhm go dti go bhfuil sé faofa ag an
gCoimisiun AE. Sa Phaipéar Treorach um Airgeadu de réir Cinamh Stdit, athstruchturd agus priobhaidiu
fiontar faoi Uinéireacht Stait de chuid Coimisiun AE leagtar amach rialacha nach mér a chomhlionadh
ma dhéantar fiontair faoi Uinéireacht an Stait a airgeadd, a athstruchtdrd agus/né a phriobhdidiu. Is ann
a thugtar soiléirit ar an tsli ina gcuireann an Coimisiun prionsabail is tabhachtai an Chiunamh Stait i
bhfeidhm.

Faomhadh 6n mBord - Gan an Préiseas lomaiochta a Usaid: Mura mbionn ceant na prdiseas
tairisceana iomaioch ar siul agus mas €150,000 an praghas comhaontaithe né nios md, bionn ga le
faomhadh ar leith 6n mBord sula dtugtar faoi idirbheartaiochtai agus freisin sula ndéantar an
tsécmhainn a dhidscairt n6 sular féidir deonu rochtana ar réadmhaoin né ar bhonneagar chun criocha
socruithe comhfhiontair trachtala le trid pairtithe a chur i gcrich.

Deimhnit Foirmiuil: Nior chéir aon diuscairt sécmhainne nd deonud rochtana ar réadmhaoin nd ar
bhonneagar chun criocha socruithe trachtala le tria pairtithe a chriochnu go dti go bhfuil deimhnithe go
foirmiuil ag an oifigeach a bhainistionn diuscairt né deonu rochtana go bhfuil faomhadh ar leith 6n
mBord agus 6n Roinn faighte mas ga.

Diuscairt S6cmhainni chuig Baill den mBord, Fostaithe dd a dTeaghlaigh: Ba choéir sécmhainni chuig
ball den mBord, fostaithe nd a dteaghlaigh né daoine a bhaineann leo a dhiuscairt ar phraghas coéir an
mhargaidh mar a dhéantar le gach didscairt. Ma bhionn an Bord ag féachaint ar thogra le haghaidh
didscartha ar bith mar seo ba chéir don mball Boird ata bainteach leis an gceannach seo, ma dhéanfar é,
imeacht as lathair nuair a phléann an Bord an gnd. Ba chdir taifead a dhéanamh i gclar a choinnitear
chuige seo ar gach diuscairt chuig a leithéid de dhaoine (luaitear sonrai na sécmhainne a dhéantar a
dhiuscairt, an praghas a ioctar agus ainm an cheannai). Ba chdir an clar seo a bheith ar fail don mBord
nd do bhall ar bith den mBord le haghaidh a inidchta md iarrtar é. Is féidir leis an mBord sonru gur chdir
go ndéanfadh an Bord diuscairt ar bith os cion na tairsi faofa a fhormhuinid go foirmiuil agus gur féidir
leis an mBord srianta ar leith a leagan sios maidir le ditscairt den sért seo.

Combhlionadh Ba chdir don gCathaoirleach a dheimhnid sa thuairisc chuimsitheach chuig an Aire
Oideachais agus Scileanna gur comhlionadh na nésanna imeachta um dhiuscairt ata minithe.

Combhlionadh maidir le Cain

8.32

8.33
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Imréiteach Canach: Ta freagracht ar Bhord an BOO a dheimhniu do féin go bhfuil riachtanais Imréiteach
Canach maidir le hiocaiocht deontas, fordheontas agus iocaiochtai da leithéid, agus maidir le Conarthai
na hEarnala Poibli comhlionta. Ni moér teastas baili imréiteach canach a bheith ag duine né comhlacht ar
bith ma dhéantar conradh leo agus ba chdir an teastas baili imréiteach canach seo a choinneail, n6, mas
conradh dabhartha é an conradhso, ba chdir dé géillidlacht canach sasuil mar fhochonraitheoir a
thaispedint trath a dhéantar iocaiocht.

Cursai Canach Ba chdir do BOO eiseamlair a thabhairt maidir lena ngéillitlacht le dlithe cdnachais agus
ba chéir déibh a chinntit go bhfuil gach dliteanas cdnach ioctha ar an data dlite né roimhe.



8.34 Seachaint Canach: Biodh is gur féidir le BOO leas a bhaint as socruithe canach dlisteanacha nior chéir

8.35

doibh tabhairt faoi idirbhearta do-ghlactha chun cain a sheachaint. | dtéarmai ginearalta, is cion é cdin a
sheachaint ma bhaintear Usdid as an gcdd cdnach chun criocha eile seachas da bhfuil sé beartaithe ag
an Oireachtas (Usaid neamhbheartaithe dreasacht canach san direamh) d’fhonn an méid canach atd le
hioc ag an mBOO né ag pairti éigin eile in idirbheart a bhfuil an BOO rannphairteach ann a laghdu. Ma
thagann amhras chun cinn i gcas ar leith ba chéir don mBOO lena mbaineann dul i gcomhairle leis na
Coimisinéiri loncaim.

Ma ta ga le faomhadh 6 Aire i dteannta le comhaontu én Aire Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe faoi
reachtaiocht le aghaidh idirbheart airgeadais ar bith, ba chéir don gCathaoirleach deimhnid a thabhairt
6 na Coimisinéiri loncaim go bhfuil cdiredil canach an idirbhirt airgeadais ag teacht le dli canach na
hEireann.

Tuairisc chuig an Roinn: Ba choir tuairisc ar ghéillidlacht an BOO le dlithe canach a chur ar fail gach
bliain don Roinn Oideachais agus Scileanna. Ba choéir don gCathaoirleach deimhniu ina thuairisc
bhliantuil chuig an Aire, gur chomhlion an BOO a chuid oibleagdidi faoi dhli canach.

Agoidi Dli a bhfuil Comhlachtai Stait Eile bainteach leo

8.36

Agoidi Dli: Ma ta agdid dli ann bhfuil Comhlacht Stait né BOO eile bainteach Iéi ba chéir gach iarracht a
dhéanamh, ach amhdin ma éilitear a mhalairt de réir reachta, an scéal a réiteach tri idirghabhail né
eadrain sula dtabhéfai costais mhora dli. Ba choir do BOO an cursa gnimh is U costais a leandint chun
déileail le hagoidi dli.

Ba choir do BOO an Roinn Oideachais agus Scileanna a chur ar an eolas a luaithe agus is féidir ma ta aon
agoid dli ar sial, mar aon le meastachan na gcostas dli a thabhaiodh né a thabhéfar de réir dealraimh.

Comhaontuithe Leibhéal Seirbhise

8.37

8.38
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Faoi mar atd Comhaontuithe Maoirseachta agus Comhaontuithe um Sheachadadh Feidhmiochta ag an
Roinn Oideachais agus Scileanna agus BOO ba choéir do BOO Comhaontuithe Leibhéal Seirbhise a
fhorbairt agus a thabhairt isteach mar chuid de nésanna imeachta oibriichdin ginearalta den mBord
Oideachais agus Qiliuna.

Ni mér do BOO a bheith ar an eolas afach, gurb é an BOO ata cuntasach ma thagann fadhb maidir le
maoiniu poibli sa trid pdirti chun cinn. Da réir sin ni mér do BOO a bheith sasta maidir le hiontaofacht an
rialaithe inmhednaigh agus an rialachais chorparaidigh san eagraiocht trit phairti roimh dé comhaontu
leibhéal seirbhise a dhéanamh Iéi.



9.

Luach Saothair agus Aoisliuntas

Prionsabail

9.1

9.2

Taisteal agus Siamsaiocht Oifigiil

9.3

9.4

9.5

9.6
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Luach Saothair: Is i an Roinn Oideachais agus Scileanna agus comhlachtai maoinithe eile mar is cui a
shocraionn téarmai coinniollacha fostaiochta, ratai luach saothair d’fhoireann fhaofa ata fostaithe i
mBOO. Ta ar BOO cloi le gach imlitir abhartha agus le rialacha agus treoracha eile mar is cui, ata eisithe
ag an Roinn Oideachais agus Scileanna, an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe agus ag
comhlachtai maoinithe phoibli eile ina thaobh seo.

Meabhraitear do BOO go gcaithfear polasai iocaiochta an Rialtais a chur i bhfeidhm (nésanna imeachta
agus corais maidir le taisteal agus cothu san direamh), de réir mar a chuirtear in ial é 6 am go ham,
maidir le baill an Bhoird, baill an Choiste agus foireann, agus go mbaineann na socruithe a Udaraitear 6
am go ham leis an luach saothair ar fad.

Ba chéir dul i gcomhairle leis an Roinn Oideachais agus Scileanna go trathuil maidir le gné ar bith a
d’fhéadfadh tionchar suntasach a imirt ar pholasai iocaiochta gineardlta an Rialtais.

Nior chdir géilliulacht le polasai iocaiochta an Rialtais né le cinneadh ar leith an Rialtais a chur i gcrich ar
shli a thagann salach ar chaighdeain, sldine nd iompar na seirbhise poibli né a bhfuil cleachtais do-
ghlactha ag gabhail Iéi a mbeadh caillidint ioncam canach ag an Statchiste mar thoradh uirthi.

Nil d’adards ag an mBord ar chuinse ar bith iocaiochtai breise a bhronnadh (m. sh. iocaiochtai
“breisithe”, honoraria) le ball foirne ar bith den BOO na le ball ar bith eile de BOO.

Aoislitintas: Is é ata i mballraiocht de scéim phinsin na hearnala poibli nd gné de na téarmai agus
coinniollacha fostaiochta agus ba chéir an seasamh maidir le ballraiocht de scéim phinsin a bheith le
feicedil sa chonradh fostaiochta. Ba choir d’fhostaithe BOO lena mbaineann a beith ina mbaill den
scéim aoislitntais chui. Is iad na scéimeanna ata i gceist in earnail na mBOO na Scéim Aoisliintais na
hEarnala Oideachais 2015, Scéim Aoislitintais do Mhuinteoiri BOO 2015, Scéim Aonair na hEarnala Poibli
2012 agus na Scéimeanna ata i bhfeidhm d’iar-bhaill foirne d’FAS/SOLAS a d’aistrigh chuig BOO de réir
an Achta um Boird Bhreisoideachais agus QOilitina 2013.

Is iad rialacha na scéime ar leith a shocraionn ballraiocht de gach ceann de na scéimeanna. Nil an Bord
cumasaithe i gcuinse ar bith sochair phinsin bhreise a bhronnadh ar bhall foirne ar bith lasmuigh diobh
siid a chuirtear ar fail de réir rialacha na scéime pinsin lena mbaineann.

Ni mor cloi go docht le critéir iontrala na scéimeanna éagsula agus ba chéir féachaint go ciramach ar an
scéal seo trath na hearcaiochta. Ta an Roinn Oideachais agus Scileanna ar fail de réir mar a bhionn g3,
chun cdnamh agus comhairle a chur ar BOO maidir le ceisteanna faoi phinsean.

7o

Ba choir do BOO a bheith ar an eolas faoin nga barainneacht agus éifeachtacht a bhaint amach maidir le
caiteachas ar thaisteal agus siamsaiocht oifigiuil.

Ba chdir do BOO glacadh agus cloi leis na himlitreacha/ treoracha a eisionn an Roinn Caiteachais Phoibli
agus Athchdirithe né an Roinn Oideachais agus Scileanna 6 am go chéile maidir le taisteal agus
cothabhail, taisteal thar lear agus siamsaiocht oifigitil san direamh.

Ba choir do BOO polasai taistil a fhorbairt agus a chur i ngniomh. Ta teimpléad le haghaidh polasai taistil
ar fail ag Aguisin 8.

Siamsaiocht Oifigidil: In imlitir 25/2000 na Roinne Airgeadais: Siamsaiocht Oifigiuil leagtar amach na
lamhaltais siamsaiochta, na teorainneacha ar chaiteachas ar shiamsaiocht oifigitil agus na huimhreacha
is féidir glacadh leo ag 6cdid ar bith (ag brath ar ghrad né ar phost an éstaigh).



10.

Seirbhis Custaiméara Ardchailiochta

Prionsabal

Ina gcuid pléite leis an bpobal ba chéir do BOO cairt chustaiméiri a fhoilsit ina minitear cinedl agus cailiocht na
seirbhise a bhféadann foghlaimeoiri agus luchtanna leasa eile a bheith ag suil leo.

Foralacha an Chéid

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5
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Timthriall na Cairte Custaiméiri: Is é atd i gceist le timthriall ceithre chéime na cairte custaiméiri;

o Dul i gcomhairle le custaiméiri / luchtanna leasa;
o Tiomantas do chaighdeain seirbhise;

o Measunu feidhmiochta; agus

o Tuairiscit ar thorthai.

Taispedint agus Inneachar: Ba chdir cairteanna custaiméiri a thaispedint go feicedlach (ar shuimh
ghréasain agus i bpointi seirbhise). Ba chdir go gcuirfi in iul ar an gcairt tiomantas an BOO do sheirbhisi a
sholathar da chuid custaiméiri de réir dha phrionsabal déag na Seirbhise Custaiméiri Ardchailiochta do
Chustaiméiri agus Cliaint na Seirbhise Poibli (féach Aguisin 6). Ba chdir go leagfai sios sa chairt
chustaiméiri caighdeain seirbhise i dteanga shimpli shoiléir agus ba chéir custaiméiri a chur ar an eolas
faoi shasrai teagmhala agus aiseolais.

Plean Gniomhaiochta Custaiméiri: Ba chodir go dtacofai le cairt chustaiméiri tri phlean gniomhaiochta
custaiméiri ina minitear go mionsonraithe conas a dhéanfaidh an BOO na gealltanais agus na caighdeain
atd leagtha amach sa chairt chustaiméiri mar aon le feabhsuithe eile ar sheirbhis chustaiméiri, a
sheachadadh agus a mheas.

Cairteanna Custaiméiri agus Pleananna Gniomhaiochta Custaiméiri: Ba chdir cairteanna custaiméiri
agus pleananna gniomhaiochta custaiméiri a dhéanamh sa phrdiseas céanna. Ba chdir réil leithleacha
comhlantacha a bheith acu. Doiciméad gearr soléite is ea an chairt chustaiméiri. Feidhmionn sé mar
ghealltanas poibli don gcustaiméir faoin leibhéal seirbhise is féidir leo a bheith ag suil 1é&i 6n mBOO. Is é
atd sa phlean gniomhaiochta custaiméiri doiciméad nios mionsonraithe ina minitear conas a dhéanann
an BOO gealltanais na cairte custaiméara a sheachadadh agus a mheas. Ba choir an creat ama céanna a
bheith ag an nda doiciméad, (is é sin, 3 bliana, mas féidir). T4 Prionsabail Seirbhis Chustaiméiri
Ardchailiochta do chustaiméiri agus cliaint BOO leagtha amach in Aguisin 6.

Gearain

D’fhéadfadh gach eagraiocht seachadadh seirbhise a bheith faoi réir gearan ag leibhéil an oifigigh agus
na heagraiochta araon. D’fhéadfaidis siid a bheith bainteach le céiliocht na seirbhise féin né leis an tsli
inar seachadadh an tseirbhis. Is féidir an réimse do mhishdstacht custaiméara a laghdu tri eolas cui a
chur ar fail don gcustaiméir maidir leis an tseirbhis ata ar fail agus tri oilidint a chur ar an bhfoireann
faoin tsli ina seachadtar an tseirbhis.

Nuair a chuireann BOO cérais ar bun chun déiledil le mishastacht custaiméiri ba chéir déibh a chinntiu
go ndéilediltear le gach gearan go hoibiachtuil agus ar shli seasmhach oscailte céir.

Ar roinnt gnéithe ar chdir a chur san direamh sna cérais Tuairimi/Geardin airitear;
. ba chéir eolas faoi ndsanna imeachta geardin ar bheith ar fail saor in aisce don bpobal ag gach
pointe seachadadh seirbhise agus ba chéir d’eagraiochtai iad a scaipeadh.

. ba chdéir ndésanna imeachta geardin a bheith simpli agus ba chdir teacht a bheith orthu go
saoraideach ag custaiméiri agus cliaint saor in aisce mas féidir in aon chor;

. ba choir gach geardn a sheoladh chuig oifigeach ainmnithe de ghrad cui agus ba choéir don
oifigeach admhail a sheoladh.

. ba chaéir oilidint chui a chur ar fail do gach ball foirne a phléann le gearain;

. ba chéir déiledil le geardin a luaithe agus is féidir agus ba choéir an custaiméir a choinneadil ar an
eolas faoin dul chun cinn;

. ba choéir nésanna imeachta geardin a athbhreithnia go rialta; agus

. ba choir fordlacha a dhéanamh maidir le earraidi a cheartu gan mhoill agus, mas ga, cuiteamh cui

a dhéanamh don ngeardnai.
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Aguisini

Is teimpléid iad cuid de na haguisini leis an gCdd seo mar eolas do na BOO. Ba chdéir polasai a chumadh ag
leibhéal BOO de réir na dteimpléad seo i gcomhair a n-Usdide ag an mBOO.
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Aguisin 1: Feidhmeanna an Bhoird Oideachais agus Oiliina

T4 feidhmeanna gineardlta Boird Oideachais agus Qiliina leagtha amach in Alt 10 den Acht um Boird
Oideachais agus Oiliina 2013. De réir Ailt 11 den Acht um Boird Oideachais agus Oiliina 2013 cuirtear ar
chumas an Aire Oideachais agus Scileanna feidhmeanna breise a bhronnadh ar bhord oideachais agus oilitina.
Atairgtear Alt 10 anseo thios chun tagairti a éascu.

10.—(1) Is iad feidhmeanna ginearalta boird oideachais agus oilitna—

(a) scoileanna aitheanta, larionaid oideachais agus saoraidi oideachais né oilitina a bhunu agus a
chothabhdil ina limistéar feidhme,

(b) nuair a orddidh an tAire dé déanamh amhlaidh faoi alt 20—

(i) scoileanna aitheanta a bhunu agus a chothabhail ina limistéar feidhme,

(ii) larionaid oideachais a bhunu agus a chothabhdil ina limistéar feidhme,

(iii) 1arionaid oideachais nd scoileanna aitheanta a chothabhdil ina limistéar feidhme, agus

(iv) saoraidi oideachais né oiliuna a bhunu, a chothabhdil né a acmhainnid ina limistéar
feidhme,

(c) oideachas agus oilitint, lena n-airitear oideachas agus oilidint chun criocha fostaiochta, agus
seirbhisi atd coimhdeach i nddil leis an gcéanna a phleanail, a sholdthar, a chomhordu, agus
soldthar an chéanna a athbhreithnit ina limistéar feidhme—

(i) i scoileanna aitheanta né i larionaid oideachais arna gcothabhil aige,

(ii) i saordidi oideachais no oiliina arna gcothabhdil né arna n-acmhainniu aige,
(iii) i scoileanna coinneala leanai,

(iv) i bpriosuin, agus

(v) i saordidi arna gcothabhdil ag comhlachtai seirbhise poibli eile,

(d) socruithe a dhéanambh le soldthraithe oideachais né oilitina agus seirbhisi tacaiochta a sholathar
déibh de réir ailt 22,

(e) scolaireachtai a bhunu de réir agilt 24,

(f) raiteas straitéise a ghlacadh de réir gilt 27,

(g) plean seirbhise bliantuil a ghlacadh de réir qilt 47,

(h) comhoibrit le haon chomhlacht a bheidh ainmnithe chun na feidhmeanna inidchdireachta
inmheanai faoi gilt 52 a chur i gcrich,

(i) oideachas agus oilidint a sholathar ar iarraidh é aon chomhlacht, agus thar ceann aon
chomhlacht, a dhéanann oilidint a mhaoiniu as airgead arna sholdthar don chomhlacht sin ag
an Oireachtas,

(j) tacu le solathar, comhordu, riaradh agus measunu seirbhisi oibre égra ina limistéar feidhme
agus cibé faisnéis a iarrfaidh an tAire Leanai agus Gnéthai Oige i ndail leis an tacaiocht sin a
thabhairt, agus

(k) measunu a dhéanamh i dtaobh an amhlaidh go bhfuil an modh ar a gcomhlionann sé a chuid
feidhmeanna barainneach, éifeachtuil agus éifeachtach.

(2) Déanfaidh bord oideachais agus oilitna, i gcds gur cui leis é le linn doé a chuid feidhmeanna a
chomhlionadh, dul i gcomhairle—

(a) le boird bhainistiochta scoileanna aitheanta arna gcothabhail aige,

(b) le daoine a bhionn ag comhlionadh feidhmeanna atd comhchosuil, né comhchosuil go
substaintiuil, le feidhmeanna arna bhfeidhmiu ag boird bhainistiochta dd dtagraitear i mir
(a), i ndail leis an nithe seo a leanas—

(i) larionaid oideachais arna gcothabhdil aige,

(i) saordidi oideachais n6 oilitina arna gcothabhail né arna n-acmhainniu aige, né

(iii) scoileanna coinneala leanai, priosuin, saordidi oideachais nd oiliina né saoraidi arna
gcothabhail ag comhlachtai seirbhise poibli eile ina solathraionn an bord oideachas né
oilidint,

(c) le mic léinn scoileanna aitheanta no larionad oideachais arna gcothabhail aige,

(d) le foghlaimeoiri i scoileanna coinneala leanai, i bpriosuin, i saoraidi oideachais né oiliuna né i
saoraidi arna gcothabhdil ag comhlachtai seirbhise poibli eile ina soldthraionn an bord
oideachas né oilitint,

(e) le tuismitheoiri mac Iéinn da dtagraitear i mir (c) agus tuismitheoiri foghlaimeoiri da dtagraitear
i mir (d) i gcas nach bhfuil 18 mbliana d’aois slanaithe ag na mic léinn nd ag na foghlaimeoiri,

(f) le comhaltai da fhoireann,

(g) le comhlachtai ata ionadaitheach do na hearnélacha gno, tionscail agus fostairi,

(h) le daoine a bhfuil spéis ar leith acu in oideachas agus oilitint, né a bhfuil eolas ar leith acu
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maidir le hoideachas agus oilitint, a sholathraitear i scoileanna aitheanta né i larionaid
oideachais arna gcothabhail aige, nd i saordidi oideachais nd oiliina arna gcothabhdil né arna
n-acmhainniu aige, agus

(i) le haon duine eile a measfaidh sé gur décha go ndéanfaidh comhlionadh a fheidhmeanna difear
do né di.

(3) Beidh ag bord oideachais agus oilitna na cumhachtai go Iéir is ga nd is fdirsteanach chun a
fheidhmeanna a chomhlionadh.

(4) Tabharfaidh bord oideachais agus oilitina aird ar bheartas an Rialtais a mhéid a d’fhéadfadh an beartas
difear a dhéanamh d’fheidhmeanna an bhoird né baint a bheith aige leo agus comhlionfaidh sé aon
ordachdn i dtaobh beartais a dtabharfaidh an tAire fégra don bhord ina leith 6 am go ham.

(5) Féadfaidh an tAire a iarraidh ar Bhoird Oideachais agus Oilitina na hEireann na nithe seo a leanas a
dhéanamh—

(a) uirill a dhéanamh thar ceann boird oideachais agus oilitina maidir lena fheidhmeanna,

(b) suirbhéanna a sheoladh maidir le faisnéis arna lorg ag an Aire maidir le comhlionadh
feidhmeanna ag boird oideachais agus oilitina, agus

(c) cibé cabhair a thabhairt do bhord oideachais agus oiliina a mheasfaidh an tAire is ga chun go
ndéanfaidh a bord a fheidhmeanna a chomhall go héifeachtach.

(6) San alt seo, ta le “obair 6gra” an bhri chéanna atd leis san Acht um Obair Ogra, 2001.
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Aguisin 2: Feidhmeanna Forchoimeadta Baill an Bhoird

An Priomh-Acht

1. Feidhmionn Boird Oideachais agus Oilina de réir an Achta um Boird Oideachais agus Oiliuna 2013 (an
tAcht).

2. Is iad feidhmeanna an bhoird feidhmeanna feidhmitchdin né feidhmeanna forchoimeadta. Is é an
Priomhfheidhmeannach a thugann faoi na feidhmeanna feidhmidchdin agus is é an Bord a thugann faoi na
feidhmeanna forchoimeadta.

3. Ta na feidhmeanna forchoimeadta leagtha amach in Alt 12 (2) den Acht agus déantar achoimre orthu mar
seo a leanas:

Feidhm Alt den Acht Ga le toiliu an Aire

1 larratas ar an Aire ainm a 9(3) Ta
shonrd, lena bhféadfadh an
bord a thabhairt de thuairisc
air féin chun criocha

oibriochta

2 Priomhfheidhmeannach a 14 Ta
cheapadh

3 Priomhfheidhmeannach a 17 Ta
chur ar fionrai

4 Scolaireacht a bhunu 24 Ta

5 Tuairim a thabhairt maidir 27(4)(h) Nil

leis na daoine nach mér don
Phriomhfheidhmeannach
dul i gcomhairle leo agus
raiteas straitéise a ullmhua.

6 Raiteas straitéise a ghlacadh | 27(6) Nil

7 Tuarascail bhliantuil a 28 Nil
ghlacadh

8 Bronntanais a ghlacadh né 29 Ta
gniomhu mar iontaobhai

9 Cinneadh udaras a thabhairt | 38 Nil, ach faoi réir
do chombhalta freastal ar rialachan a dhéanann
chomhdhail, seiminear, an tAire
cruinnid né imeacht

10 Maidir le coisti BOO 44 Nil, ach d’fhéadfadh
(i) coiste a bhuna né sé a bheith faoi réir
deireadh a chur le coiste treorach 4n Aire.

(ii) an cinneadh maidir leis
na téarmai tagartha agus
ndsanna imeachta an
Choiste a rialail

(iii) comhalta (an
cathaoirleach san direamh) a
cheapadh in oifig n6 a bhaint
as oifig de Choiste, agus

(iv) gniomh den choiste a
dheimhniu

11 Maidir le coiste airgeadais 45 Nil, ach d’fhéadfadh
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agus Coiste Iniuchdireachta
agus Riosca:

(i) bunu na gcoisti sin

(ii) comhalta (an
cathaoirleach san aireamh) a
cheapadh in oifig n6 a bhaint
as oifig de na coisti sin, agus

(iii) tuairisc a fhail a
d’ullmhaigh gach ceann de
na coisti sin agus an
cinneadh maidir leis an
gniomh ba chéir a
dhéanamh (mas ann) mar
thoradh ar na torthai de
thuairisc den tsoért sin;

sé a bheith faoi réir
treorach 6n Aire.

12 Plean seirbhise bliantuil a 47 Nil
ghlacadh
13 Cumhachtai chun iasacht 49 Ta
airgid a fhail
14 Na Cuntais a choimead 51 Nil
15 Talamh, né aon leas i 53 Faoi réir rialachan a

dtalamh, a fhail, a shealbhu
no a dhilscairt

dhéanann an tAire
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Aguisin 3: Sceidil 3 d’Acht um Boird Oideachais agus Oilitina, 2013
SCEIDEAL 3

Boird Oideachais agus Oilitina

Alt9.

1. (1) Beidh bord oideachais agus oilitina ina chomhlacht corpraithe agus comharbas suthain agus séala oifigiuil
aige agus beidh cumhacht agartha aige agus beidh sé inagartha faoina ainm corpraithe agus, faoi réir alt 53
agus faoi réir aon rialachdin a dhéanfar faoin alt sin, le toilid an Aire, beidh cumhacht aige talamh no leas i
dtalamh a fhail, a shealbhl agus a dhiuscairt, agus beidh cumhacht aige aon mhaoin eile a fhail, a shealbhu

agus a dhiuscairt.

(2) Fiordheimhneofar séala boird oideachais agus oiliina—
(a) le sinit an chathaoirligh agus le sinid comhalta d’fhoireann an bhoird arna udard né arna
hadard i scribhinn ag an mbord chuige sin, no
(b) le sinit an phriomhfheidhmeannaigh agus le sinid comhalta d’fhoireann an bhoird arna udaru
nd arna hadaru i scribhinn ag an mbord chuige sin.

(3) Tabharfar aird bhreithitinach ar shéala an bhoird agus glacfar i bhfianaise aon doiciméad a airbheartéidh
gur ionstraim é a rinne an bord agus a bheith séalaithe le séala an bhoird agus measfar, mura suifear a
mhalairt, gurb é an ionstraim sin é gan a thuilleadh cruthunais.

2. (1) Faoi réir fhoralacha na mire seo agus alt 31 tiondlfaidh gach bord oideachais agus oiliuna cibé cruinnithe
agus cibé lion cruinnithe, ag cibé trathanna, agus i cibé aiteanna is cui leis.

(2) Tiondlfaidh gach bord oideachais agus oilitina cruinnit amhdin ar a laghad gach 2 mhi seachas mionna lil,
Lunasa agus Medn Fémbhair.

(3) Tiondlfaidh gach bord oideachais agus oilitina cruinniti amhain ar a laghad le linn na tréimhse dar tosach an
104 18 d’Idil agus dar crioch an 300 |1a de Mhedn Fémhair gach bliain.

3. (1) Toghfaidh gach bord oideachais agus oiliina duine dd4 chomhaltai chun bheith mar chathaoirleach ar an
mbord sin.

(2) Aon uair a thiocfaidh oifig chathaoirligh boird oideachais agus oiliina chun bheith folamh mar gheall ar an
gcathaoirleach d’fhail bhais, d’éiri as nd do theacht chun bheith dhichdilithe, déanfaidh an bord sin, ag an
gcéad chruinniu eile tar éis don fholUntas tarld, duine da chomhaltai a thoghadh chun bheith ina
chathaoirleach né ina cathaoirleach ar an mbord sin.

(3) Gach duine a thoghtar chun bheith mar chathaoirleach ar bhord oideachais agus oiliina, beidh sé no si i
seilbh oifige mar chathaoirleach den sért sin, mura tuisce a gheobhaidh sé né si bas, a éireoidh sé nd si as nd a
thiocfaidh sé no si chun bheith dichdilithe, nuair a thoséidh an chéad chruinniu iarthoghchdin eile den bhord
sin tar éis an chruinnithe ag a dtoghtar é né i amhlaidh.

(4) Féadfaidh cathaoirleach boird oideachais agus oiliina éiri as oifig aon trath tri litir a bheidh dirithe chuig an
bpriomhfheidhmeannach agus beidh éifeacht le gach éiri as den sort sin, mura dtarraingeofar siar é roimhe sin
i scribhinn, nuair a thoséidh an chéad chruinniu eile den bhord sin a thiondlfar tar éis don chathaoirleach an t-
éirf as sin a fhail.

(5) Aon uair a scoirfidh cathaoirleach boird oideachais agus oiliina de bheith ina chomhalta né ina comhalta
den bhord sin le linn a thréimhse né a tréimhse oifige mar chathaoirleach den sort sin, scoirfidh sé né si freisin
de bheith ina chathaoirleach né ina cathaoirleach ar an mbord.

(6) Aon uair a tharléidh, le linn cathaoirleach boird oideachais agus oiliiina a bheith a thoghadh né a toghadh,
gur comhionann an lion vétai do 2 dhuine ndé nios ma, cinnfear tri chrannchur cé acu de na daoine sin a bheidh
ina chathaoirleach né ina cathaoirleach.

4. (1) Féadfaidh bord oideachais agus oiliuna aon trath, mas cui leis déanamh amhlaidh, duine da chomhaltai a
thoghadh mar leas- chathaoirleach ar an mbord oideachais agus oilitina sin.
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(2) Maidir leis na foralacha den Acht seo a bhfuil feidhm acu maidir le cathaoirleach boird oideachais agus
oiliina, beidh feidhm acu maidir le haon leas-chathaoirleach ar an mbord le linn dé né di a bheith ag gniomhu
mar chathaoirleach ar an modh céanna ar a bhfuil feidhm acu maidir leis an gcathaoirleach sin.

5.(1) 12 is céram do chruinnit de bhord oideachais agus oilitina.
(2) Ag cruinnit de bhord oideachais agus oilitina:

(a) is é nd is i cathaoirleach an bhoird sin, ma ta sé né si i lathair, a bheidh ina chathaoirleach né
ina cathaoirleach ar an gcruinniq;

(b) mura mbeidh cathaoirleach an bhoird sin i lathair né6 ma ta oifig an chathaoirligh folamh, is é né
is i leaschathaoirleach an bhoird sin (mds ann), ma ta sé nd si i lathair, a bheidh ina
chathaoirleach né ina cathaoirleach ar an gcruinniu;

(c) mura mbeidh cathaoirleach an bhoird sin i lathair né ma ta oifig an chathaoirligh folamh, agus
mura mbeidh aon leaschathaoirleach ar an mbord sin né mura mbeidh an leaschathaoirleach
i l1athair, roghndidh na comhaltai den bhord a bheidh i lathair duine da lion chun bheith ina
chathaoirleach né ina cathaoirleach ar an gcruinnid.

(3) Déanfar gach ceist ag cruinnii de bhord oideachais agus oiliina a chinneadh le tromlach vétai na
gcombhaltai a bheidh i lathair agus a vétalfaidh ar an gceist, agus i gcas comhionannas vétai, tabharfar an dara
véta nd vota réitigh do chathaoirleach an chruinnithe ach amhain nuair is toghadh chathaoirleach an bhoird a
bheidh sa cheist.

(4) Faoi réir fhomhir (1), féadfaidh bord oideachais agus oiliina gniomhd d’ainneoin follintas no foluntais i
measc a chomhaltai.

(5) Faoi réir fhoralacha an Achta seo, rialdlfaidh gach bord oideachais agus oilitina, le buanorduithe né ar shli
eile, an nds imeachta a bheidh le leanuint agus an gnd a bheidh le déanamh ag a chruinnithe.

6. Faoi réir mhir 5(1), ni dhéanfar gniomhartha, breitheanna nd imeachtai de chuid bord oideachais agus
oiliiina a chur 6 bhail de bhithin amhain go bhfuil folintas né follntais ina chomhaltas né go bhfuil dichdiliocht
no easpa cailiochta ag duine da chomhaltai.

7. Aon uair a ligfear cruinniu de bhord oideachais agus oilitina ar 1ar toisc gan cdram a bheith ar fdil, déanfar
ainmneacha na gcomhaltai sin a bhi ag freastal an trath agus san it a bhi ceaptha le haghaidh an chruinnithe
sin a thaifeadadh agus measfar, chun gach crioch, gur fhreastail siad ar chruinniu a bhi comhdhéanta go cui.

8. (1) Ta sé de cheart ag priomhfheidhmeannach boird oideachais agus oilitina, i ndail le cruinnithe den bhord
sin—

(a) freastal ar na cruinnithe sin agus labhairt ag na cruinnithe sin, agus

(b) pairt a ghlacadh ina phléiti,
ach ni bheidh sé nd si i dteideal vétail ar aon cheist a chinnfear le véta chomhaltai an bhoird sin.

(2) A mhéid nach mbeidh sé ar neamhréir le comhlionadh cui a fheidhmeanna né a feidhmeanna ag an
bpriomhfheidhmeannach, freastaldidh sé né si ar aon chruinnid den bhord i gcds go n-iarrtar air né uirthi
freastal.

9. (1) Cinnteoidh gach bord oideachais agus oilitina go n-ullmhdéfar miontuairisci gach cruinnithe den bhord.

(2) Déanfar miontuairisci cruinnithe a chur faoi bhraid an bhoird lena ndaingnit mar thaifead beacht ag an
gcéad chruinniu eile den bhord.

(3) Nuair a bheidh miontuairisci cruinnithe daingnithe, fara leasi né gan leasu, déanfaidh an duine ata i
gceannas ar an gcruinniu ag ar cuireadh iad faoina bhraid lena ndaingnit iad a shiniu.

(4) Coimeadfaidh gach bord oideachais agus oiliina na clair agus na taifid sin go léir a fhororddéfar agus beidh
na cldir agus na taifid sin go léir ar fail lena n-inidchadh gach trath réastnach ag duine a bheidh Gdaraithe ag an

Aire chun na criche sin.

(5)Déanfaidh gach bord oideachais agus oiliina cibé tuarascalacha agus tuairisceain a thabhairt don Aire, agus
tabharfaidh sé cibé faisnéis don Aire, a iarrfaidh sé né si 6 am go ham.
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10. (1) Beidh feidhm ag fomhir (2) maidir le cruinnit de bhord oideachais agus oilitina i gcas go n-eascréidh aon
cheann de na nithe seo a leanas, eadhon—

(a) socru ar pairti ann an bord,

(b) socri a mbeartaionn an bord a bheith ina phairti ann,

(c) conradh né comhaontu eile leis an mbord, nd

(d) conradh beartaithe né comhaontu beartaithe eile leis an mbord.

(2) Maidir le haon chomhalta den bhord a bheidh i lathair ag an gcruinnit da dtagraitear i bhfomhir (1) agus a
bhfuil leas airgid no leas tairbhiil eile aige no aici sa ni lena mbaineann, né ata abhartha i leith an ni—
(a) nochtfaidh sé nd si don bhord ag an gcruinnid go bhfuil an leas sin aige nd aici agus nochtfaidh
sé no si cineal an leasa,
(b) ni imreoidh sé nd si tionchar (nad ni fhéachfaidh sé né si le tionchar a imirt) ar bhreith ata le
tabhairt i ndail leis an ni,
(c) fanfaidh sé nd si as lathair 6n gcruinnit né én geuid sin den chruinnit ar lena linn a phléitear an
ni,
(d) ni ghlacfaidh sé nd si aon phdirt in aon bhreithnit a dhéanfaidh an bord i nddil leis an ni, agus
(e) ni votalfaidh sé nd si ar bhreith a bhaineann leis an ni.

(3) | gcas go nochtfar leas de bhun na mire seo, déanfar an nochtadh a thaifeadadh i miontuairisci an
chruinnithe lena mbaineann agus, fad a bheidh an cruinniu ag déileail leis an ni lena mbaineann an nochtadh,
ni direofar an comhalta den bhord a dhéanann an nochtadh sa chéram don chruinniu.

(4) 1 gcas go n-eascréidh ceist ag cruinnit den bhord i dtaobh arbh ionann né narbh ionann iompar airithe ag
comhalta den bhord, da ndéanfadh sé nd si da réir, agus mainneachtain aige né aici ceanglais fhomhir (2) a
chomhlionadh, féadfaidh cathaoirleach an chruinnithe, faoi réir fhomhir (5), an cheist a chinneadh, agus is
cinneadh criochnaitheach a bheidh i gcinneadh an chathaoirligh, agus i gcas go gcinnfear ceist den sort sin
ambhlaidh, déanfar sonrai an chinnidh a thaifeadadh i miontuairisci an chruinnithe.

(5) Mas rud é, ag cruinnit den bhord, gurb é nd i cathaoirleach an chruinnithe an comhalta a mbeidh ceist lena
mbaineann fomhir (4) le cinneadh ina leith, ansin beidh—
(a) leaschathaoirleach (mas ann) an bhoird, né
(b) murab ann do leaschathaoirleach ar an mbord, né mura mbeidh an leaschathaoirleach i lathair,
cibé comhalta eile den bhord a roghndidh na comhaltai eile den bhord a bheidh ag freastal ar
an gcruinnid, ina chathaoirleach né ina cathaoirleach ar an gcruinnit chun an cheist lena
mbaineann a chinneadh.

11. Bainfidh mir 13 le comhalta de choiste arna bhunu faoi alt 44 né 45 i gcas nach comhalta de bhord
oideachais agus oiliiina freisin an comhalta agus chun criocha na feidhme sin—
(a) forléireofar aon tagairt do chomhalta de bhord oideachais agus oililna mar thagairt do
chomhalta den choiste, agus
(b) forléireofar aon tagairt do bhord oideachais agus oiliina mar thagairt don choiste.

12. (1) Mas rud é, maidir le haon chomhalta d’fhoireann boird oideachais agus oiliina, go bhfuil aige né aici, ar
shli seachas ina chail né ina cail mar chomhalta den sort sin, leas airgid né leas tairbhidil eile in aon chonradh,
comhaontt nd socrd, nd in aon chonradh, comhaontl ndé socru beartaithe, né leas atd abhartha i leith an
chéanna, ar pairti ann an bord, maidir leis an duine sin—

(a) nochtfaidh sé né si don bhord go bhfuil an leas sin aige né aici agus nochtfaidh sé nd si cinedl an
leasa,

(b) ni ghlacfaidh sé nd si sin aon phdirt i gcaibidli an chonartha, an chomhaontaithe né an
tsocraithe na in aon bhreithnil ag an mbord né ag comhaltai d’fhoireann an bhoird né an
choiste, de réir mar a bheidh, i nddil leis an gcéanna, né

(c) ni imreoidh sé né si tionchar na ni fhéachfaidh sé nd si le tionchar a imirt ar bhreith a bheidh le
déanamh, na ni dhéanfaidh sé nd si aon mholadh, i ndail leis an gconradh, leis an
gcomhaontu nd leis an socru.

(2) Ni fholaionn tagairt do chonradh i bhfomhir (1) tagairt do chonradh fostaiochta né do chonradh fostaiochta
beartaithe de chuid comhalta d’fhoireann an bhoird oideachais agus oilitna.

13. (1) Ni nochtfaidh duine faisnéis faoi rin a gheobhaidh sé nd si le linn dé né di feidhmeanna a
chomhlionadh—
(a) mar chomhalta de bhord oideachais agus oilitna né mar chomhalta d’fhoireann boird
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oideachais agus oiliina né mar chomhairleoir né sainchomhairleoir do bhord oideachais agus
oiliina, né mar chomhalta d’fhoireann comhairleora né sainchomhairleora den sort sin, nd
(b) mar chomhalta de choiste arna bhunt faoi alt 44 n6 45,
mura mbeidh sé nd si Udaraithe ag an mbord chun déanamh amhlaidh.

(2) Aon duine a sharaionn fomhir (1), beidh sé né si ciontach i gcion.

(3) Ni choiscfidh aon ni sa mhir seo nochtadh faisnéise —
(a) i dtuarascail arna tabhairt do bhord oideachais agus oilitiina,
(b) ag an mbord nd thar ceann an bhoird don Aire,
(c) ag comhalta de bhord oideachais agus oiliina don Aire, n6
(d) ag duine sna himthosca da dtagraitear in alt 35(2) den Acht um Eitic in Oifigi Poibli, 1995.

(4) Sa mhir seo, folaionn “faisnéis faoi rin” —
(a) faisnéis a mbeidh sé raite ag an mbord oideachais agus oiliina ina leith go bhfuil si faoi ran,
maidir le faisnéis airithe né maidir le faisnéis d’aicme no de thuairisc airithe, agus
(b) tograi de chineal trachtala nd tairiscinti a bheidh curtha faoi bhraid boird oideachais agus
oiliuna ag conraitheoiri, sainchomhairleoiri né aon duine eile.
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Aguisin 4: Reachtaiocht eile a bhaineann le Boird Oideachais agus Oilitina

Ta liosta de reachtaiocht, seachas an priomh-acht, a imrionn tionchar direach ar obair an BOO anseo thios. Ni
mhaitear gur liosta cuimsitheach é an liosta seo.

Ta raon leathan d’fhordil reachtach sna réimsi riarachain phoibli, dli conarthai, dli fostaiochta agus i réimsi eile
a bhaineann le gniomhaiochtai na mbord oideachais agus oilitna. Sa reachtaiocht atd ar an liosta thios ta na

foralacha reachtacha is tdbhachtai agus ni mhaitear gur liosta cuimsitheach ata ann.

Ta an téacs sna hachtanna seo, agus achtanna eile, ar fail ag http://www.irishstatutebook.ie.

Achtanna oideachais gaolmhara:

An tAcht Oideachais, 1998

An tAcht Oideachais (Leas), 2000

Na hAchtanna um Oideachas do Dhaoine a bhfuil Riachtanais Speisialta acu 2004
An tAcht um Chailiochtai (Oideachas agus Qilidint), 1999

An tAcht um Obair Ogra, 2001

An tAcht um Chomhairle Mhuinteoireachta 2001

An tAcht um Breisoideachais agus Oilitint 2013

Achtanna a mbionn impleachtai direacha acu do Bhoird Oideachais agus Oilitina:

An tAcht um an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste (Leasu), 1993

An tAcht um Eitic in Oifigi Poibli, 1995

An tAcht um Chaighdedin in Oifigi Poibli, 2001

Acht na dTeangacha Oifigiula, 2003

Acht na Leanai, 2001

Acht an Ombudsman do Leanai, 2002

Na hAchtanna um Chosaint Sonrai, 1988 go 2003

Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai 2018

Na hAchtanna um Shaorail Faisnéise, 1997-2014

Na hAchtanna um Bainistiocht na Seirbhise Poibli (Earcaiocht agus Ceapachain), 2004
Na hAchtanna um Bearta Eigeandala Airgeadais ar mhaithe le Leas an Phobail, 2009-2013
An tAcht um Nochtadh Cosanta, 2014

Na hAchtanna Ombudsman 1980-2012

Reachtaiocht Fostaiochta — rogha:

An tAcht um Eagru Ama Oibre, 1997

An tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998 (& Bille, 2004)
An tAcht um Stadas Comhionann, 2000

An tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair Phairtaimseartha), 2001
An tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair ar Théarma Seasta), 2003
An tAcht um Chosaint Mhaithreachais (Leasu), 2004

An Bille um Shabhailteacht, Sldinte agus Leas ag an Obair, 2004

Reachtaiocht eile ata bainteach le Boird Oideachais agus Oilitna:

Na hAchtanna um focaiochtai lomarcaiochta, 1967-1991

An tAcht um Fhégra fosta agus Téarmai Fostaiochta, 1973-2001
An tAcht um Shabhdilteacht, Sldinte agus Leas ag an Obair, 1989 & Rialachdin ghaolmhara
An tAcht Caidrimh Thionscail, 1990

An tAcht um foc P3, 1991

An tAcht um Chosaint Mhaithreachais, 1994

An tAcht um Théarmai Fostaiochta (Eolas), 1994

An tAcht um Shaoire Uchtaioch, 1995

An tAcht um Chosaint Daoine Oga (Fostaiocht), 1996

An tAcht um foc Pras Cuntas, 1996

Na hAchtanna um Dhifhostu Eagdrach, 1997-1993

An tAcht um Shaoire do Thuismitheoiri, 1998
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An tAcht um Shaoire Cliraméra, 2001

Na hAchtanna Airgeadais, blianta éagsula
Acht na gCarthanas 2001

An tAcht Eadrana, 2017

Reachtaiocht Aoisliuntais:

An tAcht um Pinsin na Seirbhise Poibli (Scéim Aonair agus Foralacha Eile), 2012

Scéim Aoisliuntais na hEarnala Oideachais 2015 (IR 290 de 2015)

Scéim Aoisliuntais na Muinteoiri Boird Oideachais agus Oilitina 2015 (IR 292 de 2015)

Scéim (Aoislitntais) (Comhdhlithaithe) Rialtais Aitidil, 1998. I.R. Uimh. 455/1998 -

Scéim Aoisliintais An Foras Aiseanna Saothair 1998 - I.R. Uimh. 514/1998

Scéim Aoisliintais An Foras Aiseanna Saothair (Dunta) 1998- I.R. Uimh. 515/1998

Scéim Phinsin Ranniocaigh do Chéili agus Leanai FAS 2008 - I.R. 403 de 2008

Scéim Phinsin Ranniocaigh do Chéili agus Leanai An Foras Aiseanna Saothair (Dunta) I.R. 420 de 2009
An tAcht um Aoisliiintas na Seirbhise Poibli (Foralacha lighnéitheacha) 2007 (Uimh.7 de 2004)
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Aguisin 5: Eitic agus Caighdeain in Oifigi Poibli
Oibleagaidi faoin reachtaiocht Eitice

Ni moér doéibh siud uile a bhfuil seilbh acu ar stidrthdireachtai' né a bhfuil seilbh acu i bpoist fostaiochta
ainmnithe? i gcomhlachtai poibli atd forordaithe ag na rialachain chun criche na reachtaiochta eitice (i.e. An
tAcht um Eitic in Oifigi Poibli 1995 agus an tAcht um Chaighdedin in Oifigi Poibli 2001) cloi leis na fordlacha
abhartha den reachtaiocht. Meastar gurb é coinnioll ceapachain né fostaiochta na hAchtanna um Eitic a
gcomhlionadh. Mar eolas a thugtar an achoimre thios ach ta treoirlinte mionsonraithe maidir le géilliulacht leis
na hAchtanna Eitice foilsithe ag an gCoimisiin um Chaighdeain in Oifig Phoibli (Coimisiin na gCaighdeain) ar a
suiomh gréasadin.

Ta d’oibleagaid ar gach duine a bhfuil oibleagaidi orthu de réir na nAchtanna gniomhu de réir na dtreoirlinte
agus comhairle ar bith 6 Choimisitin na gCaighdean ach amhdin da sardidis forail eile na reachtaiochta da
ndéanfaidis amhlaidh.

Nochtadh Leas Inchlaraithe

San Acht um Eitic in Oifigi Poibli 1995 déantar fordil go ndéanann sealbhdiri stiurthdireachtai ainmnithe agus
sealbhdiri de phoist fostaiochta ainmnithe i gcomhlachtai poibli leasanna inchldraithe a nochtadh atd
forordaithe chun criche na reachtaiochta Eitice.

Téann na riachtanais i gcion ar stitrthoiri ainmnithe agus ar phoist fostaiochta ainmnithe:
Stiarthoiri Ainmnithe

| ngach bliain, ina bhfuil né ina raibh stidrthdireacht ainmnithe de chomhlacht poibli, atd forordaithe ag
rialachain ata déanta ag an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchdéirithe, ar seilbh acu le linn aon chuid di, éilitear
ar stidrthairi ainmnithe raiteas i scribhinn a ullmhud agus a chur ar fail, i bhfoirm a shocraionn an tAire
Caiteachais Phoibli agus Athchdéirithe, maidir lena leasanna inchlaraithe, agus na leasanna, den duine a bhfuil
an t-eolas iarbhir aige né aici ina dtaobh, da chéile né da céile né leanbh den duine nd da chéile n6 da céile, a
d’fhéadfadh tionchar abhartha a imirt ar an duine i gcomhlionadh né i ndail le comhlionadh fheidhmeanna
oifigitla an duine toisc go bhféadfadh an comhlionadh sin difear a dhéanamh do na leasanna sin sa chaoi go
ndéanfai sochar substaintitil a thabhairt don duine né don chéile né don leanbh né a choimead siar én
gcéanna. Ni moér an raiteas a chur ar fail don Choimisiin um Chaighdeain in Oifigi Poibli (Coimisiun na
gCaighdean) agus da leithéid oifigigh den chomhlacht mar a shocraionn an tAire Caiteachais Phoibli agus
Athchgirithe. Ait nach bhfuil aon leas né leasanna inchldraithe ann, ba chdir raiteas ‘neamhni’ a dhéanambh.

11s baill na mBOO iad stidrthdiri ainmnithe i mBOO

2 poist fostaiochta ainmnithe i mBOO (Samhain 2013)
. Priomhfheidhmeannach

Stidrthoir Scoileanna

Stiurthéir Tacaiocht agus Forbairt na hEagraiochta

Stiurthoéir Breisoideachais & Oilitina

Oifigeach Oideachas Aosach;

Oifigeach Pearsanra;

Oifigeach Foirgneamh;

Priomhoide Scoile;

Bainisteoir lonad Oideachais agus Oilitna;

Gach post den uastuarastal nach bhfuil nios |G nd an t-uastuarastal d’oifigeach de Ghrad VIl a

bhfuil baint aige nd aici le solathar, deontais agus scolaireachtai (poist teagaisc san direamh);

. Gach post eile ina leith den uastuarastal nach bhfuil nios IG na an t-uastuarastal de phriomhoifigeach (gnathghrad seirbhise Aicme B ASPC) sa
Statseirbhis.

Is faoi gach BOO a bheith ar an eolas faoi na poist fostaiochta ainmnithe is mé ata suas chun data.
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Poist Fostaiochta Ainmnithe

I ngach bliain, ina bhfuil né ina raibh post fostaiochta ainmnithe de chomhlacht poibli, ata forordaithe ag
rialachdin ata déanta ag an Aire Chaiteachais Phoibli agus Athchoirithe, ar seilbh acu le linn aon chuid di,
éilitear ar na daoine i bpoist fostaiochta ainmnithe raiteas i scribhinn a ullmhu agus a chur ar fail, i bhfoirm a
shocraionn an tAire Chaiteachais Phoibli agus Athchdirithe, maidir lena leasanna inchlaraithe, agus na
leasanna, den duine a bhfuil an t-eolas iarbhir aige nd aici ina dtaobh, da chéile né da céile né leanbh den
duine no da chéile né da céile, a d’fhéadfadh tionchar dbhartha a imirt ar an duine i gcomhlionadh né i ndail le
comhlionadh fheidhmeanna oifigitla an duine toisc go bhféadfadh an comhlionadh sin difear a dhéanamh do
na leasanna sin sa chaoi go ndéanfai sochar substaintitil a thabhairt don duine né don chéile n6é don leanbh né
a choimead siar 6n gcéanna. Ni mor an rditeas a chur ar fail don Udaras cui don phost mar a shocraionn an
tAire Chaiteachais Phoibli agus Athchéirithe. Ait nach bhfuil aon leas né leasanna inchlaraithe ann, ba chéir
raiteas ‘neamhni’ a dhéanamh.

Leasanna Abhartha

Ni mér do dhuine a bhfuil stidrthdireacht ainmnithe ar seilbh aige nd aici nd sealbhdir poist fostaiochta
ainmnithe raiteas faoi leas abhartha a chur ar fail ma ta feidhm le bheith @ comhlionadh, agus ait a bhfuil leas
abhartha in dbhar lena mbaineann an fheidhm ag an stilrthoir né an ball foirne né “duine ata ceangailte leis
né 1éi” (m.sh. gaol né comhphairti gné den stidrthéir né den bhall foirne). Ba chdir do stitrthdir ainmnithe
raiteas den tsort sin a chur ar fail do na stiurthdiri eile den BOO nd ba choir do shealbhdir post fostaiochta
ainmnithe é a chur ar fail don udaras cui.

Oibleagaidi Imréitigh Canach na ndaoine ata ceaptha in “oifig shinsearach”

Baineann na fordlacha imréitigh canach den Acht um Chaighdedin in Oifigi Poibli 2001 le daoine atd ceaptha in
“oifig shinsearach”, i.e. le post fostaiochta ainmnithe nd le stidrthéireacht ainmnithe de chomhlacht poibli
faoin Acht um Eitic in Oifigi Poibli 1995, nach G an luach saothair i ndail leis nd Iéi na an luach saothair is lU i
ndail le post Leas-Ardrunai sa Statseirbhis.

Ni mér do dhuine a cheaptar in “oifig shinsearach” na nithe seo a leanas a chur ar fail don Choimisitin um
Chaighdeain in Qifigi Poibli, trath nach déanai na naoi mi tar éis an data a ceapadh é né i:

e deimhnid imréitigh canach ata i bhfeidhm a eisiodh chuig an duine trath nach luaithe na naoi
mi roimh an data a ceapadh é né i, agus trath nach déanai na naoi mi ina dhiaidh; né

e raiteas iarratais a eisiodh chuig an duine agus a rinneadh trath nach luaithe na naoi mi roimh
an data a ceapadh é néd i, agus trath nach déanai na naoi miina dhiaidh; agus

e dearbhu reachtuil arna dhéanamh ag an duine trath nach luaithe na aon mhi amhdin roimh an
data a ceapadh é nd i, agus trath nach déanai nd aon mhi amhain ina dhiaidh, lena
ndearbhaitear, go ndéanann an duine, de réir mar is fearr is eol dé nd di agus mar a
chreideann sé no si, na hoibleagdidi atd air né uirthi de bhun na nAchtanna Canach a
chomhlionadh agus nach bhfuil sé nd si ar an eolas faoi aon ni a chuir cosc ar an Deimhniu
Imréitigh Canach a eisidint chuige né chuici.

Imscruduithe

Féadfaidh stiurthoiri agus baill foirne i gcomhlachtai poibli a bheith faoi réir imscridaithe ag an gCoimisitin um
Chaighdedin, ma mheasann sé gur cui déanamh amhlaidh, nd tar éis gearan a fhail, né ait ar saraiodh na
riachtanais imréitigh canach, agus nach bhfuil aon ni a chuireann bac ar an gCoimisiin um Chaighdeain 6n
gCdd Cleachtais seo a chur san aireamh in imscrddu den tsoért sin.

Eolas breise agus comhairle

T4 an t-aguisin seo a chur ar fail mar eolas amhdin agus ni léirmhinia dlithidil é den Acht um Eitic. Ba chdir
iarratais ar chomhairle maidir le comhlionadh a chur ar aghaidh chuig an gCoimisiin um Chaighdeain in Oifigi
Poibli. Foilsionn an Coimisiin um Chaighdedin na “Treoirlinte um Chomhlionadh na bhForalacha de na
hAchtanna um Eitic in Oifigi Poibli 1995 agus 2001 — Fostaithe sa tSeirbhis Phoibli" a chuireann eolas ar fail
maidir leis na céimeanna nach mor d’fhostaithe sa tseirbhis phoibli atd clidaithe faoin reachtaiocht um Eitic
d’fhonn riachtanais na reachtaiochta a chomhlionadh.
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Chomh maith leis sin ta na stilrthoireachtai ainmnithe agus na poist fostaiochta ainmnithe i gcomhlachtai
poibli, mar ata forordaithe chun criche na reachtaiochta um Eitic, na foirmeacha le raitis leasanna inchlaraithe
a ullmhd agus na rditis ‘neamhni’, agus sonrai d’oifigigh an chomhlachta agus na hudarais chui nach mor raitis
den tsért sin a chur chucu curtha ar fail i “Treoirlinte” an Choimisidin um Chaighdeain, ata ar fail ar a shuiomh
gréasain: http://www.sipo.gov.ie.

Aguisin 6: Prionsabail na Seirbhise Ardchaighdedin do Chustaméiri le haghaidh custaiméiri agus cliant na
mBOO

Lasmuigh de bheith ag coinnedil na ngealltanas agus na gcaighdean ata leagtha amach sa chairt chustaiméiri
déanfaidh BOO na nithe seo a leanas:

o Ardchaighdeain Seirbhise
Rditeas a fhoilsit a thugann breac-chuntas ar an gcinedl agus ar an gcaighdean seirbhise a mbeadh
foghlaimeoiri/custaiméiri ag suil leis agus é a thaispedint go feicedlach ag an bpointe seirbhise seachadta.

o Comhionannas/Eagsulacht
Na cearta le caitheamh go cothrom le gach duine a chinntit, a bunaiodh trid an reachtaiocht
comhionannais, agus freastal ar an éagsulacht, le gur féidir cur leis an gciomhionannas do na gripai ata
cludaithe trid an reachtaiocht comhionannais (faoi na forais inscne, stadas podsta, stddas teaghlaigh,
claonadh gnéis, creideamh, aois, michumas, cine agus mar bhall den Phobal Taistil).

Aithint agus obair a dhéanamh ar fhail réidh leis na bacainni le rochtain a dhéanamh ar sheirbhisi do
dhaoine ata beo bocht agus eisiata go soisialta, agus ddibh siud a bhfuil bacainni tireolaiocha ar sheirbhisi i
ndan doibh.

o Rochtain Fhisiceach
Oifigi poibli atd glan agus inrochtana a chur ar fail a chinntionn priobhaideachas, a chomhlionann na
caighdeain ghairme agus shabhdilteachta agus, mar chuid de seo, rochtain do dhaoine ata faoi mhichumas
agus do dhaoine eile a bhfuil riachtanais speisialta acu a éascu.

o Eolas
Cur chuige réamhghniomhach a ghlacadh le heolas a chur ar fail ata soiléir, trathuil agus cruinn, ata ar fail
ag gach pointe teagmhdla agus a chomhlionann riachtanais na ndaoine a bhfuil riachtanais ar leith acu.

A chinntil go mbaintear leas an acmhainneacht a chuireann an teicneolaiocht faisnéise ar fail agus go
leanann an t-eolas ata ar fdil ar shuiomhanna gréasain na Seirbhise Poibli na treoirlinte maidir le foilsit a
dhéanamh ar an ngréasan.

Leanuint leis an bhfeachtas leis na rialacha, rialachain, foirmeacha, bileoga eolais agus nésanna imeachta a
dhéanambh nios simpli .

o Trathalacht agus Cuirtéis
Seirbhisi ar ardchaighdeain a chur ar fdil le cuirtéis, iogair agus a laghad moille agus is féidir, agus cdimheas
a chothu idir an solathrai agus an custaiméir.

Ainmneacha teagmhalaithe a thabhairt i ngach cumarsaid lena chinntit go n- éascaitear na hidirbhearta
leanunacha.

o Comhionannas maidir leis na Teangacha Oifigiula
Seirbhisi ardchaighdedin a chur ar fail tri Ghaeilge agus/né6 go datheangach agus foghlaimeoiri/custaiméiri
a chur ar an eolas faoina gceart an teanga oifigitil amhdain né an teanga oifigiuil eile a roghnt chun gné a
dhéanamh

Geardin
Cdras chun déiledil le gearain maidir le caighdean na seirbhise a chuirtear ar fail atd i mbéal an phobail,

inrochtana, trédhearcach agus éasca le husdid, a choimead.

A chinntiu go n-aithnitear baill foirne mar chustaiméiri inmhednacha agus go dtacaitear go cui leo agus go
dtéitear i gcomhairle leo maidir le saincheisteanna faoi sheachadadh na seirbhise

70


http://www.sipo.gov.ie/

71

Achomhairc
Céras foirmedlta acomhairc/athbhreithnithe do chustaiméiri nach bhfuil sasta leis na cinnti maidir le
seirbhisi a choinnedil. E bheith i mbéal an phobail, inrochtana, trédhearcach agus éasca le huséid.

Combhairliachan agus Meastoireacht

Cur chuige struchturtha a chur ar fail maidir le comhairlidchan fiintach leis an gcustaiméir, agus a
rannphdirteachas, i dtaca le forbairt, solathar agus athbhreithniu na seirbhisi. Meastéireacht fhiuntach a
chinntid maidir le solathar na seirbhisi.

Rogha

Rogha a chur ar fail, nuair is féidir, maidir le seirbhis a sholathar lena n-airitear modhanna iocaiochta,
Iathair na bpointi teagmhala, uaireanta oscailte agus amanna seachadta. Teicneolaiochtai atd ar fail agus
ata ag teacht chun cinn a Usdid leis an rochtain agus rogha agus caighdean seachadta is fearr a bhaint
amach.

Comhordu
Cur chuige comhordaithe comhthaite a choth le seirbhisi poibli a chur ar fail.

Custaiméiri Inmheanacha

A chinntit go n-aithnitear fostaithe mar chustaiméiri inmhednacha agus go dtugtar an tacaiocht cheart

ddibh agus go dtéitear i gcomhairle leo maidir le ceisteanna faoi sheirbhisi a sholathar.



Aguisin 7:

Imlitir 0003/2019

Chuig: Priomhoifigigh Fheidhmitichain na mBord Oideachais agus Oilitina

Treoirlinte Dea-chleachtais agus Riachtanais maidir le:
e  Conarthai um Sholathar Earrai agus/né Seirbhisi
e Riachtanas um Fhaomhadh 6n Roinn sula
o gcuirtear Seirbhisi nach Seirbhisi Buntsacha iad ar fail
o le haghaidh Damhachtanai agus Socraiochtai Dli agus
o Gnéthai eile.
Is é is cuspdir don Imlitir seo foralacha na himlitreach 39/2011 agus 15/2013 a thabhairt cothrom le déta.
Meastar iad a bheith curtha ar ceal leis seo agus meastar na foralacha seo a bheith tagtha ina n-ionad.

Culra

1. Ta rialacha agus rialachan a rialaionn maoiniu a dhéanann an Roinn ar chaiteachas i mBOO leagtha
amach sa litir chinnidh bhliantuil. Tathar ag suil 6 BOO oibriu de réir na rialachdn agus na rialacha seo.

2. San Acht um Boird Oideachais agus Qiliuna 2013 leagtar amach gniomhartha airithe nach féidir a
dhéanamh gan faomhadh an Aire Oideachais agus Scileanna (m.sh. talamh a cheannach, iasacht a fhail).

3. larrtar ar BOO leis, go bhfuil ar BOO cead i scribhinn a fhail 6n Roinn roimh ré, sula gcuireann sé clar né
gniomhaiocht nua ar fail:

(a) Nach ceann da chuid seirbhisi bunusacha é (is é sin, solathar bunoideachais, iarbhunoideachais,
Cursai lar-AT agus breisoideachais agus oiliuna), né

(b) A mheasann sé a bheith ina chuid da sheirbhisi buntsacha né bainteach leo ach nach bhfuil
bunaithe na 4 maoiniu ag an Roinn go faill.

4. Lena chois sin leagtar amach in Imlitir na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe 02/16 na
riachtanais ar leith a bhaineann le caiteachas TFC.

5. Ba chéir do Bhoird a chinntit go bhfuil cérais agus ndsanna imeachta laidre éifeachtacha ann sa BOO

lena mbaineann d’fhonn comhlionadh a chinntit mar is cui, le prionsabail, riachtanais agus treoirlinte
abhartha an Chéid um Chaitheamh Poibli.

Tograi a eascraionn mar thoradh ar thabhartas

6. Roimh do glacadh le tabhartas réadmhaoine né earrai chun solathar seirbhise a éascu ni mér do BOO
measunu iomlan a dhéanambh ar an tseirbhis mholta mar ata minithe thuas.

7. Ni mor aird chui a thabhairt do choinnioll ar bith a ghabhann leis an tabhartas beartaithe.
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Measunu ar thograi ar mhaithe le sholathar earrai agus/n6 seirbhisi

8. Roimh dé glacadh le conradh/comhaontud chun earrai agus/né seirbhisi a sholathar ni mér togra ar bith
a mheas go mionsonraithe d’fhonn na nithe seo a leanas a dheimhniu:

e go dtéann an togra chun sochair don mBOO go soiléir;

e gur luach ar airgead é gach caiteachas ar an togra;
e Go bhfuil ar chumas an trit pairti na hearrai agus/né na seirbhisi a chur ar féil dar cuireadh faoi
chonradh é;

e Go ndéantar dicheall cui laidir maidir leis an triu pairti sula ndéantar conradh.

Agus an measunu criochnaithe ba chéir meamram a ullmhd chun achoimre den measinu agus cinneadh
ina thaobh a chur leis. Ba chdir déibh siid an meamram a shinid a rinne an obair agus ba choéir don
bpriomhfheidhmeannach é a fhaomhadh.

Measunu ar thograi ar mhaithe le sholathar seirbhisi neamh-bhunisacha

9. Sula lorgaitear faomhadh 6n Roinn ba chéir don mBOO measunu docht mionsonraithe a dhéanamh
chun a dheimhniu:

e go dtéann an togra chun sochair don mBOO go soiléir;
e gurluach ar airgead é gach caiteachas ar an togra;

e go bhfreastalaionn ioncam 6n ngniomhaiocht ar gach costas (bainistiocht, riarachan/arachas
agus cothabhail san direamh) a thabhofar agus an ghniomhaiocht a solathar. Ba chair costais
tosaigh, costais leantnacha agus costais fhadtéarma (idir pha agus neamhpha) a bheith sna
costais, costais a thabhaitear mar thoradh ar gealltanais solathar foirne ar bhonn conartha a
eascraionn on togra san adireamh.

10.  larrtar ar phriomhfheidhmeannaigh a thabhairt faoi deara nach mor Us tarscaoilte ar mhaoiniu
statchiste a bheadh i dtaisce murach i/é a bheith san direamh i gcostas na gniomhaiochta/an chlair nua.
De bhreis air seo ni mér don mBOO a chinntid, ma ta conradh le trid pairti i gceist:

e go bhfuil ar chumas an trit phairti na hearrai agus/né na seirbhisi a chur ar fail dar cuireadh faoi
chonradh é;

e go ndéantar dicheall cui laidir maidir le hacmhainni airgeadais an triu phairti maidir leis an
gconradh a thabhairt i gerich.

Measunu ar sheirbhisi neamh-bhuntsacha reatha

11. Ba chdir measunu a dhéanamh ar sheirbhisi neamh-bhunusacha reatha faoi mar a dhéantar measunu ar
thograi nua agus a chur in iul don mBord agus don Roinn trid an bPlean Seirbhise Bliantuil.

Tograi a chur faoi bhraid na Roinne

12. Ma chinneann an BOO ar bhonn an mheasunaithe a rinne sé go dtéann an togra chun sochair dé go
soiléir, gur luach ar airgead gach caiteachas ar an togra agus go bhfreastaldidh ioncaim a ghabhann leis
ar gach costas ba chéir dé faomhadh 6n Roinn a lorg ma shardidh an costas ata ar chur i ngniomh an
togra €10,000. Mas léir, i ndiaidh céim an mheasunaithe ar an togra, go saroidh togra nar lorgaiodh
faomhadh ina leith costas €10,000 ba chéir do BOO faomhadh na Roinne a lorg don togra sula gcaithfear
breis airgid air.

13.  Ba chodir é seo a dhéanamh tri thogra i scribhinn a chur faoi bhraid na Roinne. Beidh measunu agus
cinneadh chomh maith le réamh-mheastachain costais le haghaidh an ghearrthéarma, meantéarma
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14.

agus fadtéarma san direamh. Ba choir ddibh siud an togra a shinid a rinne an meastachan agus ba chéir
don bpriomhfheidhmeannach é a fhaomhadh agus a shiniu.

Ba chdir iarratais ar fhaomhadh a sheoladh chuig an ranndg den Roinn atd freagrach as an réimse clair
lena mbaineann. Mar shampla, ma bhaineann an clar/gniomhaiocht bheartaithe leis an gclar gineardlta
agus leis an gclar iarbhunscoile ba chdir iad a chur chuig Ranndg Airgeadais BOO. Ma bhaineann sé le
hiarratais maidir leis an gclar breisoideachais ba chdir iad a chur chuig an Ranndg Breisoideachais n6
chuig SOLAS mar is cui.

Solathar

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Is iad na saordnaigh agus iocdiri cdnach uinéiri agus lucht infheistiochta i gComhlachtai Stait lena n-
diritear BOO faoi dheireadh thiar agus da bhri sin ta leas tdbhachtach dlisteanach acu go bhfaightear
luach ar airgead san earnail Stait. Is cuma an ag coimisitnu seirbhisi poibli né iad a chur ar fdil go
direach, ta dualgas ar BOO a ndicheall a dhéanamh chun barainneacht, éifeachtulacht, trédhearcacht
agus éifeachtacht a bhaint amach ina gcuid caiteachais de réir barrchleachtais i rialachas mar ata
leagtha amach sa Chéd Cleachtais um Rialachas Boird Oideachais agus Qilitna.

Is é an Bord ata freagrach as deimhniu do féin go gcloionn sé leis na riachtanais um sholathar poibli
agus ba choir do a bheith go hiomlan ar an eolas faoi na tairsi luacha reatha chun rialacha solathair, idir
AE agus naisiunta, a chur i bhfeidhm.

Ba chdéir glaonna ar thairiscinti iomaiochta a Usaid mar ghnath-nds imeachta i bprdiseas solathair na
mBOO. Ba chéir do bhainistiocht an BOO, agus an Bord féin ar deireadh thiar, a chinntiu go ndiritear go
cui ar dhea-chleachtas nuair a dhéantar ceannach agus go bhfuil nésanna imeachta i bhfeidhm chun a
chinntiu go gcloitear le polasai agus treoirlinte solathair.

Ina thaobh seo cuireann Treoracha AE agus rialachain naisiunta oibleagaidi dlithiula ar chomhlachtai
poibli maidir le fégraiocht agus Usdid ndsanna imeachta tairisceana oibiachtula chun conarthai os cionn
tairsi luacha airithe a bhronnadh. Fid amhain i gcas solathair nach bhfuil faoi réir raoin iomlain na
dTreoracha AE, m. sh. roinnt seirbhisi nach seirbhisi tosaiochta iad, nd lamhaltais seirbhise, ta rialaithe
ag an gCoimisiun Eorpach agus ag Cuirt Bhreithiunais na hEorpa nach mor cloi le prionsabail an
Chonradh AE.

Eilionn an Creat Naisitinta um Pholasai Solathair go ndéanann gach comhlacht stait neamh-thrachtala,
BOO san aireamh, Plean Corparaideach Solathair. T4 anailis ar chaiteachas ar sholathar agus na
struchtuir sholathair agus cheannaigh san eagraiocht mar bhonn agus mar thaca ag an bplean. Ba choir
go gcuirfi spriocanna agus cuspairi praiticitla straitéiseacha sa phlean le haghaidh torthai feabhsaithe
solathair agus ba chéir bearta oiriiinacha a chur i bhfeidhm chun na spriocanna seo a bhaint amach. Tar
éis run foirmiuil a bheith glactha ag an mBord ba choéir don gCathaoirleach deimhniu sa tuairisc
bhliantuil chuig an Aire Oideachais agus Scileanna go gcloitear leis an bpolasai agus na nésanna
imeachta soldthair lena mbaineann agus le forbairt agus cur i bhfeidhm an Phlean Chorparaidigh
Sholathair.

Ni mér do BOO a chinntit go gcloitear go hiomlan leis na riachtanais um Imréiteach Canach ata leagtha
amach in Imlitir na Roinne Airgeadais 44/06 (21 Nollaig 2006) maidir le hiocaiocht deontas, féirdheontas
agus iocaiochtai da leithéid, agus le himlitir na Roinne Airgeadais 43/06 maidir le Conarthai san Earnail
Phoibli.

Foilsionn an Qifig um Sholathar Rialtais eolas ar sholathar agus treoir ghinearalta faoi ghnéthai
solathair. Is féidir é seo a [éamh agus a ioslédail 6n suiomh gréasain https://ogp.gov.ie/

lasacht agus Léas a fhail

22.
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Meabhraitear do phriomhfheidhmeannaigh nach mér don mBord faomhadh a fhail dn Aire Oideachais
agus Scileanna sula ndéantar socruithe iasachta nd Iéasa ar bith a dhéantar.


https://ogp.gov.ie/

Damhachtanai agus Socraiochtai Dli

23.

24.

Beidh ga le faomhadh 6n Roinn Oideachais agus Scileanna roimh ré i gcomhair socruithe dli ach
amhdin ma dhéantar éilimh i gcoinne an BOO:

(1 Damhachtanai Cuirte i gcoinne an BOO agus costais a éirionn as ddmhachtana da sért, agus an t-
éileamh a chosaint ar a thuillteanais le comhairle chui phroifisiinta dhli, go ndeimhnionn an BOO
do féin agus an chéad chosaint a leagan amach acu, nach mbaineann impleachtai nios leithne um
sheirbhisi poibli Iéi agus go dtéitear i gcomhairle leis na Ranna cui Rialtais/comhlachtai Poibli a
bhféadfadh an t-éileamh dul i bhfeidhm orthu ar son an leas poibli nios leithne a chosaint.

(ii) Socruithe lasmuigh den gcuirt a bhfuil costas faoi bhun €50,000 orthu:
- Mura saraionn an socru éileamh an ghearanai;

- Ma dheimhnionn an BOO dé féin nach n-imritear aon tionchar ar an tseirbhis phoibli (mar a
tharlaionn i gcds ddmhachtaini cuirte);

- M4 fhaigheann an BOO comhairle dli chui phroifisitinta gur ddcha, ar bhonn firici an chais
agus na fianaise, go n-éireoidh le héileamh an ghearanai ma fhéachann an Chuirt air; agus

- Mata socru an éilimh cothrom réasunta agus gur muirear cui é i gcoinne an sruth
maoinithe i mBOO.

Nil ga le faomhadh roimh ré 6n Roinn maidir le costais a ioctar le cuideachtai dli as comhairle dli
ghineardlta ach ni mdr na costais seo a nochtadh do Ranndg Airgeadais agus Pearsanra Riarachdin BOO
de chuid na Roinne mar chuid de nochtadh bliantuil a dhéanann BOO ar chostais comhairlithe.

Caillteanais agus Di-scriobh

25.

26.

Ni mdr gach mirialtacht, caillteanais agus teagmbhais calaoise san direamh, a thuairiscit don Roinn agus
d’Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste.

Nil feidhm ag ceadu tarmligthe maidir le di-scriobh agus caillteanais cisti poibli, iarmhéideanna fionrai
srl. nd maidir le didscairt réadmhaoine ach go teorainn €10,000 faoi réir comhlionadh foralacha C.77-11
de Ndésanna Imeachta Airgeadais Phoibli agus na gcoinniollacha seo a leanas:

- Rinneadh gach iarracht réasinta chun na caillteanais/fiacha a fhail ar ais;

- T4 coras éifeachtach, rialuithe agus seicedlacha costais ann chun nochtadh an BOO da leithéid de
chaillteanais a theorannu; agus

- Cas ar bith a churin iul do Ranndg Airgeadais agus Pearsanra Riarachain BOO na Roinne, beag
beann ar an méid, lena mbaineann ceist thabhachtach maidir le prionsabal, a mhusclaionn
ambhras faoi éifeachtacht cérais reatha né ag a bhfuil ceachtanna ag baint leis a d’fhéadfai a
fhoghlaim in diteanna eile.

Foinse Maoinithe Chui

27.
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Meabhraitear do BOO nach bhfuil cead aige cisti a Usdid ach amhdin chun na gcriocha da bhfuil siad
curtha ar fail. Mar shampla, ta na coinniollacha a ghabhann le caiteachas gnathmhaoinithe neamh-pha
leagtha amach sa litir chinnidh bhliantuil, mar aon lena bhfuil an tAire ag suil leis maidir leis an ord
tosaiochta a chuireann an BOO ar sheirbhisi. Go hairithe, nior chéir do BOO gnathmhaoinii neamh-pha i
gcombhair tionscadail taighde agus forbartha TF chun modhanna nua teagaisc, teicneolaiochtai, BOO né
caiteachas caipitil a Usdid chun ioc as costais ata ar thionscadail fhéin-airgeadaithe (ionaid eachtaiochta
faoin spéir san direamh) nd i réimsi caiteachais eile nach bhfuil i gclar na scoile na na ceann-oifige .



28.

29.

Raon

30.

M3 ta BOO ag cuimhneambh ar chaiteachas ar thaighde agus forbairt TF chun uirlisi teagaisc ranga
“ceannrodaiocha” a fhorbairt né ar thionscadail TF eile da leithéid ni mor dod, de bhreis ar na céimeanna
atd leagtha amach ag 1 thuas, a dheimhniu go bhfuil d’acmhainn aige an togra a mheas go hiomlan 6
thaobh teicneolaiochta de. Lena chois sin ni mér dé faomhadh na Roinne a fhail sula ndéanann sé
gealltanas maidir leis seo.

Ba choéir do Phriomhfheidhmeannaigh a bheith ar an eolas go bhféadfadh Teicneolaiocht san Oideachas
de chuid na Seirbhise um Fhorbairt Ghairmiuil do Mhuinteoiri (PDST-TIE) comhairle agus cinamh chur
ar fail do scoileanna agus BOO maidir le gach gné a bhaineann le TFC a chuimsiu i dteagasc agusi
bhfoghlaim. B’fhéidir go bhfuil ar chumas an PDST-TIE tuairim a thabhairt ar cé acu an bhfuil né nach
bhfuil aon fhilntas i dtionscadal TFC né cé acu an n-oireann né nach bhfuil an tionscadal beartaithe ag
teacht le cldir ar nds an tionscnamh TFC i Scoileanna agus an Straitéis Dhigiteach do Scoileanna 2015-
2020.

De bhreis ar chldir/gniomhaiochtai ata le maoinid ag an Roinn baineann an Imlitir seo le
clair/gniomhaiochtai atd le maoinit ag comhlacht seachas an Roinn, le bheith féin-mhaoinithe n6, ma
thagann siad chun cinn, le bheith maoinithe tri thabhartais.

Cursaiocht agus Ceisteanna

31.

32.

33.

Cinntigh, le do thoil, go gcuirfear codipeanna den imlitir seo ar fail do gach ball den mBord
Bainistiochta/de na Boird Oideachais agus Oilitina agus go ndireofar aird gach ball foirne lena
mbaineann i d’fhostaiocht air, iad siud ata ar saoire neamhldithreachta san aireamh.

Ta teacht ar an Imlitir seo ar shuiomh gréasdin na Roinne ag https://www.education.ie/ga/Ciorcldin-
agus-Foirmeacha/

Is féidir fiosruithe maidir leis an Imlitir seo a chur tri riomhphost chuig:financialetb @education.gov.ie

Martina Mannion
Priomhoifigeach
Pearsanra Airgeadais/Riarachain BOO

29 Eanair 2019.
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Aguisin 8: Creat do Pholasai Taistil do BOO

Réamhra

Maidir le taisteal agus cothabhail oifigiuil, ba chéir do BOO cloi le nésanna imeachta na seirbhise poibli mar atd
leagtha amach 6 am go ham i dtreoir a eisionn an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe a chuirtear in iul

go direach don no trid an Roinn Oideachais agus Scileanna, de réir mar is cui.

Ba chdir don Bhord deimhniu dé féin go gcloitear leis na prionsabail da pholasai taistil agus go bhfuil an
proiseas iniuchta inmhednaigh éifeachtach lena chinntid go bhfuil an BOO ag cloi go hiomlan leis an bpolasai.

Ba chdir sonrai an pholasai ata i bhfeidhm a chur in iul do bhaill an Bhoird.

Aidhm agus Raon

Is é ba choir a bheith i gceist le haidhm an Pholasai Taistil a chinntit go mbaintear amach an luach ar airgead is
fearr maidir le gach turas a dhéantar, atd ag teacht le riachtanais an ghnd oifigitil. Ba chdir roghanna eile
maidir le taisteal rialta a dhéanamh, ar nés fischomhdhail a chur isteach, a leagan sios freisin.

Teimpléad Polasai Taistil

Cloifidh (Ainm an BOO) le ndsanna imeachta na seirbhise poibli mar a bhionn leagtha amach é am go ham i
dtreoir a eisionn an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe, a chuirtear in iul go direach don né trid an
Roinn Oideachais agus Scileanna, de réir mar is cui.

Cuspoir

Ni focfaidh (Ainm an BOO) ach amhdin costais taistil agus cothabhala a bhaineann le gniomhaiochtai/
imeachtai srl. a bhfuil abhar oideachais soiléir acu agus atd chun tairbhe don BOO. Tabharfar tus dite do
chostais a foc a bhaineann le cruinnithe reachtula, taisteal riachtanach na muinteoiri, teagascdiri né gairmithe
oideachais eile maidir le cursai a chur ar fil agus maidir le seirbhisi oideachais aosaigh a chur ar fail.

Costais do bhaill

Déanfar costais a ioc leis baill den Bhord de réir an Achta um Boird Oideachais agus Oiliuna 2013, agus aon
reachtaiocht eile agus aon treoracha 6n Aire Oideachais agus Scileanna, én Roinn Airgeadais agus 6n Roinn
Caiteachais Phoibli agus Athchairithe.

Leithdhaileadh Maoinithe

Ni dhéanfar caiteachas maidir le taisteal agus cothabhdil a sharaionn an ddileadh maoinithe, mar ata leagtha
amach don cldr scoileanna agus ceann-oifige san aguisin ata leis an litir chinnidh bhliantuil chuig an BOO, a
thabhu gan cead a fhail roimh ré én Roinn Oideachais agus Scileanna. Mar an gcéanna, ba chéir do BOO aird a

thabhairt do theorainneacha ar bith eile ata curtha ag udarais abhartha i dtaobh sruthanna maoinithe eile.

Cuirfidh (Ainm an BOO) na ndsanna imeachta cui i bhfeidhm chun monatéireacht, tuairiscid agus forfheidhmiu
a dhéanambh ar na rialacha agus riachtanais dbhartha.

Taisteal Intire

® Ba chdéir an Usaid is mé a bhaint as na roghanna iompair phoibli le haghaidh taistil oifigiuil; ba choir a
bheith chomh réasunta agus is féidir maidir le husdaid a bhaint as seirbhisi tacsai

7



Aertaisteal

Raiteas cleachtais ata le leandint m.sh. na critéir atd le cur i bhfeidhm agus tdilli eitilti idirlin ata
srianta no tailli grad barainne atd go hiomlan solibtha & roghnu, ait a bhfuil an cur chuige seo
éifeachtach 6 thaobh costais de, ar an iomldn;

Breac-chuntas a thabhairt ar na cdsanna eisceachtula ina bhféadfai breathnu ar na roghanna Grad
Gné ata nios costasai (is fiorannamh ar féidir seasamh le ratai den chéad ghrad a usaid):

Nior chéir pointi tri bheith ar eitledin go minic a bheith in ann tionchar a imirt ar na cinnti a dhéantar
maidir leis na haerlinte a Usaid le haghaidh gnd oifigilil.

Siamsaiocht Oifigiuil:

Ba chdir cloi le himlitir 25/2000 na Roinne Airgeadais maidir le lamhaltais siamsaiochta.
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Aguisin 9 (a): Creat le haghaidh Céd lompair do Bhaill an BOO

Seo creat molta le haghaidh Céd lompair do Bhaill an BOO Ba chéir an Céd a ullmha tri chur chuige
rannphdirtioch agus ba choir don mBord é a fhaomhadh agus é ag glacadh san direamh impleachtai an Achta
um Eitic in Oifigi Poibli 1995 agus an Achta um Chaighdedin in Oifigi Poibli 2001.

1. Réamhra

Is € (Ainm an BOO) a d’fhorbair an Cdd lompair seo do Bhaill an Bhoird. Sa chéd seo cuirtear san aireamh
impleachtai an Achta um Eitic in Oifigi Poibli 1995 agus an Achta um Chaighdeain in Oifigi Poibli. 2001.

2. Aidhm

Is é aidhm an Chdid treoir a thabhairt don Chathaoirleach agus do bhaill (Ainm an BOO) agus a ndualgais a
gcomhlionadh acu.

3.  Cuspoiri

Is iad seo a leanas cuspoiri an Choid:

=  Sraith chomhaontaithe de phrionsabail eiticitla a leagan amach;

= Na caighdeain is airde idir eiticiuil, dhlithidil agus bhainistiochta a chur chun cinn i ngach gniomhaiocht
(Ainm an BOO);

= Comhlionadh deachleachtais bhainistiochta a chur chun cinn i ngach gniomhaiocht (Ainm an BOO).

= Muinin agus iontaoibh a chur chun cinn agus a chothd, agus

= Cosc a chur ar fhorbairt n6 ar ghlacadh le cleachtais neambheiticitla

4. Na Prionsabail Ghinearalta

Is é polasai (Ainm an BOO) an dea-chdil a choinnedil don iompar etiticiuil agus do chothrom na féinne agus é i
mbun a ghno.

Ni féidir solathar a dhéanamh do gach cds sa Chéd lompair. Ma bhionn amhras ann faoin ionracas maidir le cas
airithe, ni mér do bhall dul i gcombhairle le Cathaoirleach an Bhoird.

5. An CAd a bheith ar fail

Déanfaidh (Ainm an BOO) na nithe seo a leanas:

e cuirfidh sé an CAd lompair seo agus doiciméad polasai maidir le nochtadh leasanna ar fail do na
comhaltai uile den Bhord agus cuirfidh sé in itl do na bhaill faoi cé chomh tdbhachtach is atd sé agus
ca bhfuil sé ar fail.

e cinnteoidh sé go n-admhaionn na baill uile den Bhord go bhfuarthas é agus go dtuigeann siad na
habhair ata ann;

e cuirfidh sé treoir agus stiuradh ata praiticitil ar fail de réir mar is gd maidir lena leithéid réimsi ar nds
bronntanais agus siamsaiochta agus maidir le ceisteanna eiticiula eile, a thagann chun cinn go rialta.

6. Athbhreithniu

Déanfaidh (Ainm an BOOQ) athbhreithniu ar an gCéd lompair seo de réir mar is cui. Ni mor aon athbhreithnithe
atd molta don Chéd seo a mheas agus a fhaomhadh ag cruinnid Boird.

7. Saruithe an Chaéid
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Cuirfear aon saruithe an Chodid lompair in idl don Chathaoirleach agus don Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste,
agus féadfar iad a chur in idl don Aire Oideachais agus Scileanna leis na cuntais bhliantula agus an tuarascail
bhliantuil.

8. Na Bunphrionsabail

Ni mor do bhaill an Bhoird cloi leis na bunphrionsabail seo a leanas, mar atd leagtha amach faoi na

ceannteidil seo a leanas:

(a)

lonracas

(a) lonracas;

(b) Eolas;

(c) Oibleagaidi;

(d) Dilseacht;

(e) Cothrom na Féinne;

(f) Tuiscint don Timpeallacht Oibre/Sheachtrach.

Déanfaidh na baill Bhoird na nithe seo a leanas:

(b)

Eolas

nochtfaidh siad fostaiocht/gno seachtrach no leasanna eile a mheasfai go hoibiachtuil a bheith
i gcoimhlint né a d’fhéadfadh a bheith i gcoimhlint le gné an BOO;

ni ghlacfaidh siad le fostaiocht bhreise ait a bhféadfadh coimhlint leasa teacht chun cinn ina
taobh i rith tréimhse ama réasunta tar éis don duine scor de bheith mar bhall den Bhord;

ni thabharfaidh siad bronntanais chorpardideacha, féilteachas, caitheadh nios fearr na tairbhi
na ni ghlacfaidh siad leo dit a bhféadfadh tionchar né a mbeadh an chuma go bhféadfadh
tionchar a bheith acu ar chumas an duine a thugann iad né an duine a fhaigheann iad le
breithiunas neamhspleach a dhéanamh faoi idirbhearta gno;

comhoibreoidh siad go duthrachtach, go fuinnidil, go heiticitil agus go hionraic le hinstitigidi
oideachais eile, le seirbhisi trachtala agus le soldthraithe eile de sheirbhisi taighde agus
comhairleacha;

déanfaidh siad costais amhain a éileamh a bhaineann leis na riachtanais ghné amhdin agus de
réir an dea-chleachtais san earnail phoibli i gcoitinne;

cinnteoidh siad go bhfostaionn an BOO seirbhis comhairleachta agus seirbhisi eile de réir
threoirlinte an pholasai phoibli;

caithfidh siad a bheith lansasta go léirionn na cuntais/tuairisci go cruinn feidhmiocht an Bhoird
agus nach bhfuil siad mithreorach né ceaptha le bheith mithreorach;

ni bhainfidh siad Usdid as acmhainni na am an BOO chun a t(h)airbhe féin, nad chun tairbhe na
ndaoine/eagraiochtai nach bhfuil ceangailte leis an BOO na a chuid ghniomhaiochtai;
cinnteoidh siad go bhfuil an BOO tiomanta d’eolas né ruin ghnd a fhail ar na bealai cui amhdin.

Déanfaidh na baill Bhoird na nithe seo a leanas:
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cinnteoidh siad go bhfuil an Bord tiomanta do rochtain ar eolas gineardlta a bhaineann lena
chuid ghniomhaiochtai a chur ar fail ar bhealach atd oscailte agus a chuireann leis an
gcuntasacht ata air i leith an phobail i gcoitinne;

beidh meas acu ar an rdndacht a bhaineann le heolas iogair atd ag (Ainm an BOO), agus aird a
tabhairt do mhir 13 de Sceideal 3 den Acht um Boird Oideachais agus Qiliina 2013. Is é a
bheadh i gceist le heolas iogair na abhar ar nds na nithe seo a leanas:

»  Faisnéis Phearsanta;

» Eolas a fuair (Ainm an BOO) faoi run;

» Aon eolas trachtéla iogair n6 aon eolas iogair eile a ghoillfeadh cld (Ainm an
BOO);



»  Aon abhar eile nd eisidint ina mbeadh gniomh midhleathach né neamheiticiuil i
geeist.

cinnteoidh siad go gcloionn an BOO leis na ndsanna imeachta comhairlitichain cui leis na tria
pairtithe ait, i gcas eisceachtuil, a bhfuil sé beartaithe eolas iogair a eisitdint ar mhaithe leis an
bpobal;

cinnteoidh siad go gcomhlionann an BOO na fordlacha reachtila abhartha uile (e.g. Na
hAchtanna um Chosaint Sonrai, 1998 agus 2003, agus na hAchtanna um Shaorail Faisnéise,
1997 go 2013;

beidh siad go hiomlan faoi rin maidir le gach plé agus cinneadh a dhéantar ag cruinnithe iata
den Bhord agus san BOO;

leanfaidh siad de bheith go hiomlan faoi rin maidir le heolas iogair agus maidir leis an bplé
agus na cinnti a dhéantar ag cruinnithe den Bhord agus san BOO nuair a thagann deireadh le
ballraiocht an Bhoird.

(c) Oibleagaidi

Déanfaidh na baill Bhoird na nithe seo a leanas:

(d)  Dilseacht

comhlionfaidh siad na hoibleagaidi rialala agus reachtula uile ata forchurtha ar an mBOO ag an
Acht um Boird Oideachais agus Qilitina 2013 agus ag reachtaiocht dbhartha eile;

cinnteoidh siad go bhfuil na rialuithe i bhfeidhm chun cosc a chur ar chalaois agus a chinntiu go
gcomhliontar na ndsanna imeachta forordaithe maidir leis na leibhéil udarais fhorordaithe a
chomhlionadh le haghaidh aon chaiteachas abhartha a cheadl lena n-airitear costais do
thaisteal gno;

jarracht réasunta a dhéanamh chun freastal ar na cruinnithe Boird uile;

Combhoibreoidh siad le hinidchadh inmheanach agus leis an bpréiseas initichta inmheanaigh
Cinnteoidh siad géillidlacht le nésanna imeachta atd leagtha sios ag an mBord maidir le
coimhlinti leasa. Airitear air seo go nglactar le poist agus/né rannphairtiocht ag comhlacht Stéit
as a bhféadfadh coimhlinti leasa agus abhar imni maidir le rindacht teacht chun cinn.
Cinnteoidh an Bord freisin go ndéantar monatdireacht agus forfheidhmil ar aon ndsanna
imeachta i dtaca leis seo a d’fhéadfai a chur i bhfeidhm;

aithneoidh siad an dualgas ata orthu le cloi leis na caighdeain eitice is airde.

Aithneoidh comhaltai den Bhord an fhreagracht ata orthu le bheith dilis don BOO agus le bheith go hiomlan
tiomanta da ghniomhaiochtai uile agus a thuiscint ag an am céanna nach mér don BOO é féin leas na mac léinn

agus na maoinitheoiri, na iocdiri cdnach san direamh, a chur san direamh i gcénai.

(e)  Cothrom na Féinne

Déanfaidh na baill Bhoird na nithe seo a leanas:

cinnteoidh siad go bhfuil an BOO tiomanta don reachtaiocht um chomhionannas fostaiochta
agus um stadas comhionann;

cinnteoidh siad go bhfuil an BOO tiomanta do chothrom na féinne i ngach beartaiocht gno;
cinnteoidh siad go bhfuil meas ag an BOO ar a mhic Iéinn, an fhoireann, na solathraithe agus
custaiméiri, agus go gcaitheann sé go cothrom lena mhicléinn, an fhoireann, na solathraithe
agus custaiméiri.

() Timpeallacht Oibre/Sheachtach

Déanfaidh na baill Bhoird na nithe seo a leanas:
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Cuirfidh siad forbairt an chultdir um ‘labhairt amach’ chun cinn inar féidir le hoibrithe a gcuid
imni a chur in idl maidir le rudai michearta tromchuiseacha san it oibre gan eagla a bheith
orthu go mbainfi dioltas amach;

tabharfaidh siad tus aite do shldinte agus sabhdilteacht a bhfoirne agus macléinn a chur chun
cinn agus a chothabhail;

cinnteoidh siad go ndéantar abhair imni pobail a mheas go hiomlan ina chuid gniomhaiochtai
agus oibriochtai;

déanfaidh siad aon iarmhairt dhiobhdlach a bhionn ag oibriochtai an BOO ar an timpeallacht a
ioslaghdu.



Aguisin 9(b): Creat le haghaidh Céd lompair do Bhaill Foirne an BOO

Seo creat molta le haghaidh Cdd lompair do bhaill foirne an BOO. Ba choéir an Céd a ullmhu tri chur chuige
rannphairtioch agus ba chéir don mBord é a fhaomhadh agus é ag glacadh san direamh impleachtai an Achta
um Eitic in Oifigi Poibli 1995 agus an Achta um Chaighdeain in Qifigi Poibli 2001. Ba chdir go mbainfeadh na
bunphrionsabail le gach catagoir de bhaill foirne in BOO. Ach, b’fhéidir nach mbainfeadh codanna ar leith
d’fhordlacha airithe den chreat le gach catagoir de na baill foirne in BOO. Ba chéir é seo a chur san aireamh
sula mbionn an Céd faofa ag an mBord.

1. Réamhra

Is é (Ainm an BOO) a d’fhorbair an Céd lompair seo do Bhaill an Bhoird. Sa chdd lompair seo cuirtear san
direamh impleachtai an Achta um Eitic in Oifigi Poibli 1995 agus an Achta um Chaighdedin in Oifigi Poibli. 2001.

2. Aidhm

Is é aidhm an Chéid treoir a thabhairt d’fhoireann (Ainm an BOO) agus a ndualgais & gcomhlionadh acu.
3. Cuspoiri

Is iad seo a leanas cuspoiri an Choid:

=  Sraith chomhaontaithe de phrionsabail eiticitla a leagan amach;

=  Muinin agus iontaoibh a chur chun cinn agus a chothd, i bhfoireann (Ainm an BOO);

=  Forbairt agus glacadh cleachtas eiticitil a chur chun cinn;

= Na caighdeain is airde idir eiticiuil, dhlithidil agus bhainistiochta a chur chun cinn i ngach gniomhaiocht
(Ainm an BOO);

=  Comhlionadh deachleachtais bhainistiochta a chur chun cinn i ngach gniomhaiocht (Ainm an BOO).

4. Na Prionsabail Ghineardlta

Is é polasai (Ainm an BOO) an dea-chdil a choinnedil don iompar etiticiuil agus do chothrom na féinne agus é i
mbun a ghno.

Ni féidir solathar a dhéanamh do gach cds sa Chod Eitice. Ma bhionn amhras ar an bPriomhfheidhmeannach
faoin ionracas maidir le cas airithe, ni mér do/di dul i gcomhairle le Cathaoirleach an Bhoird. Ni mér do bhall
foirne, seachas an Priomhfheidhmeannach, a bhfuil imni air/ uirthi faoin ionracas maidir le cds airithe dul i
gcomhairle leis an bPriomhfheidhmeannach, nd leis an bPriomhoifigeach AD.

5. An Céd a bheith ar fail
Déanfaidh (Ainm an BOO) na nithe seo a leanas:

e cuirfidh sé an Céd lompair seo agus doiciméad polasai maidir le nochtadh leasanna ar fail do na na
baill foirne uile den BOO agus cuirfidh sé in iul do na baill foirne faoi cé chomh tabhachtach is atd sé
agus ca bhfuil sé ar fail;

e Cinnteoidh sé go n-admhaionn gach ball foirne go bhfuil an Céd lompair faighte agus tuigthe aige/aici.

e cuirfidh sé treoir agus stiuradh ata praiticitil ar fail de réir mar is gd maidir lena leithéid réimsi ar nds
bronntanais agus siamsaiochta agus maidir le ceisteanna eiticilla eile, a thagann chun cinn go rialta.

6. Athbhreithniu

Déanfaidh (Ainm an BOO) athbhreithnit ar an gCdd lompair seo de réir mar is cui. Ni mor aon athbhreithnithe
atd molta don Chéd seo a mheas agus a fhaomhadh ag cruinniu Boird.
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7. Saruithe an Chaéid

Déilealfaidh an Priomhfheidhmeannach né oifigeach ainmnithe leis na saruithe den Chéd lompair de réir mar is
cui. Déilealfaidh Cathaoirleach an Bhoird le sard den chdd a dhéanann an Priomhfheidhmeannach. Cuirfear
aon saruithe de Chod lompair in il freisin don Chathaoirleach agus don Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste, agus
féadfar iad a chur in iul don Aire Oideachais agus Scileanna leis na cuntais bhliantila agus an tuarascail
bhliantuil. Mas cui, d’fhéadfai ndsanna imeachta araionachta an BOO a ghairm.

8 Na Bunphrionsabail

Ni mor do bhaill an Bhoird cloi leis na bunphrionsabail seo a leanas, mar atd leagtha amach faoi na

ceannteidil seo a leanas:

(a) lonracas

(a) lonracas;

(b) Eolas;

(c) Oibleagaidi;

(d) Dilseacht;

(e) Cothrom na Féinne;

(f) Tuiscint don Timpeallacht Oibre/Sheachtrach.

De bhreis air seo déanfaidh baill d’fhoireann an BOO na nithe seo a leanas:

(b) Eolas

nochtfaidh siad fostaiocht/gno seachtrach no leasanna eile a mheasfai go hoibiachtuil a bheith
i gcoimhlint né a d’fhéadfadh a bheith i gcoimhlint le gné an BOO;

ni bheidh baint acu le fostaiocht/gnd sheachtrach na le leasanna eile a bheadh nd a
d’fhéadfadh a bheith i gcoimhlint le gné an BOO;

ni ghlacfaidh siad le fostaiocht bhreise it a bhféadfadh coimhlint leasa teacht chun cinn i rith
tréimhse ama réasunta tar éis don duine scor de bheith mar bhall foirne den Bhord;

ni thabharfaidh siad bronntanais chorpardideacha, fdilteachas, caitheadh nios fearr nd tairbhi
na ni ghlacfaidh siad leo dit a bhféadfadh tionchar né6 a mbeadh an chuma go bhféadfadh
tionchar a bheith acu ar chumas an duine a thugann iad né an duine a fhaigheann iad le
breithiinas neamhspleach a dhéanamh faoi idirbhearta gné;

comhoibreoidh siad go duthrachtach, go fuinniuil, go heiticitil agus go hionraic le hinstitididi
oideachais eile, le seirbhisi trachtala agus le soldthraithe eile de sheirbhisi taighde agus
comhairleacha;

ni bheidh siad i mbun gniomhaiochtai d’earrai/seirbhisi a cheannach de réir an pholasai phoibli
agus an chleachtais ghno is fearr agus rialachdin cheannachain an BOO;

ni dhéanfaidh siad costais amhain a éileamh a bhaineann leis na riachtanais ghné amhain agus
de réir an dea-chleachtais san earnail phoibli i gcoitinne;

ni fhostdidh siad comhairliichan na seirbhisi eile de réir threoirlinte an pholasai phoibli;
cinnteoidh siad go léirionn cuntais/tuairisci an BOO go cruinn a chuid feidhmiochta agus nach
bhfuil siad mithreorach né ceaptha le bheith mithreorach;

ni bhainfidh siad Usaid as acmhainni na am an BOO chun a t(h)airbhe féin, na chun tairbhe na
ndaoine/eagraiochtai nach bhfuil ceangailte leis na hinstititidi na a ghniomhaiochtai;

ni bhfaighidh siad eolas na rdin ghnd ach tri mheain chui amhdin.

Déanfaidh na baill Bhoird na nithe seo a leanas:
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rochtain a thabhairt ar eolas ginearalta a bhaineann lena ghniomhaiochtai ar bhealach ata
oscailte agus a chuireann leis an gcuntasacht atd air don phobal i gcoitinne;



beidh meas acu ar an rdndacht a bhaineann le heolas iogair ata ag an BOO, agus aird 4 tabhairt
do mhir 13 de Sceideal 3 den Acht um Boird Oideachais agus Qiliuna 2013. Is é a bheadh i
gceist le heolas iogair na dbhar ar nés na nithe seo a leanas:

»  Faisnéis Phearsanta;

» Eolas a fuair (Ainm an BOO) faoi run;

» Aon eolas trachtala iogair né aon eolas iogair eile a ghoillfeadh cld (Ainm an
BOO);

»  Aon abhar eile n6 eisidint ina mbeadh gniomh midhleathach né neambheiticiuil i
gceist.

cloifidh siad leis na ndsanna imeachta comhairliuchdin cui leis na trid pairtithe ait, i gcas
eisceachtuil, a bhfuil sé beartaithe eolas iogair a eisitint ar mhaithe leis an bpobal;
comhlionfaidh siad na foralacha reachtula dbhartha uile (m.sh. Na hAchtanna um Chosaint
Sonrai, 1998 agus 2003, agus na hAchtanna um Shaoriil Faisnéise, 1997 go 2013;

beidh siad go hiomlan faoi run maidir le gach plé agus cinneadh a dhéantar ag cruinnithe iata
den Bhord agus san BOO;

leanfaidh siad de bheith go hiomlan faoi rdn maidir le heolas iogair agus maidir leis an bplé
agus na cinnti a dhéantar ag cruinnithe den Bhord agus san BOO nuair a thagann deireadh le
ballraiocht an Bhoird.

comhlionfaidh siad na foralacha reachtula dbhartha uile (m.sh. reachtaiocht maidir le cosaint
sonrai agus um shaorail faisnéise).

(c) Oibleagaidi

Déanfaidh baill d’fhoireann an BOO na nithe seo a leanas:

(d)  Dilseacht

(e)  Cothrom

comhlionfaidh siad na hoibleagdidi rialala agus reachtula uile ata forchurtha ar (Ainm an BOO)
ag an Acht um Boird Oideachais agus Qiliina 2013 agus an reachtaiocht abhartha eile;

cinnteoidh siad go gcomhlionann an BOO na nésanna imeachta ina bhfuil mionsonrai maidir le
tairiscint agus ceannach, chomh maith le leibhéil Udardis fhorordaithe a chomhlionadh le
haghaidh aon chaiteachas abhartha a cheadu;

cinnteoidh siad go bhfuil na rialuithe i bhfeidhm chun cosc a chur ar chalaois agus a chinntiu go
gcomhliontar na ndsanna imeachta forordaithe maidir leis na leibhéil ddarais fhorordaithe a
chomhlionadh le haghaidh aon chaiteachas abhartha a cheadl lena n-airitear costais do
thaisteal gno;

Comhoibreoidh siad le hinidchadh inmheanach agus leis an bprdiseas iniichta inmheanaigh.
Cinnteoidh siad géillidlacht le nédsanna imeachta ata leagtha sios ag an mBord maidir le
coimhlinti leasa agus abhar imni maidir le rindacht.

aithneoidh siad an dualgas ata orthu le cloi leis na caighdeain eitice is airde.

Aithneoidh baill an BOO an fhreagracht ata orthu le bheith dilis don BOO agus le bheith go
hiomlan tiomanta da ghniomhaiochtai uile agus a thuiscint ag an am céanna nach mér don
BOO é féin leas na macléinn agus na maoinitheoiri, na iocdiri cdnach san direamh, a chur san
direamh i gconai.

na Féinne

Déanfaidh baill d’fhoireann an BOO na nithe seo a leanas:

comhlionfaidh siad an reachtaiocht um chomhionannas fostaiochta agus um stadas
comhionann;

beidh siad tiomanta do chothrom na féinne i ngach beartaiocht gno;

beidh meas acu ar mhicléinn, ar fhoireann, ar sholathraithe agus ar chustaiméiri an BOO,
caithfidh siad go cothrom lena mhicléinn, an fhoireann, na solathraithe agus custaiméiri.

() Timpeallacht Oibre/Sheachtach
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Déanfaidh baill d’fhoireann an BOO na nithe seo a leanas:
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Cuirfidh siad forbairt an chultdir um ‘labhairt amach’ chun cinn inar féidir le hoibrithe a gcuid
imni a chur in il maidir le rudai michearta tromchuiseacha san dit oibre gan eagla a bheith
orthu go mbainfi dioltas amach; tabharfaidh siad tus aite do shldinte agus sabhdilteacht a
bhfoirne agus macléinn a chur chun cinn agus a chothabhail;

cinnteoidh siad go ndéantar abhair imni pobail a mheas go hiomldn i ngniomhaiochtai agus
oibriochtai an BOO;

déanfaidh siad aon iarmhairt dhiobhalach a bhionn ag oibriochtai an BOO ar an timpeallacht a
ioslaghdu.



Aguisin 10: Teimpléad de Chairt le haghaidh Initichta Inmheanaigh

Polasai

Udaraionn Bord (Ainm an BOO) an t-aonad initichta inmhednaigh agus tacaionn sé leis, arb é Aonad an Initichta
Inmheanaigh- Boird Oideachais agus Qiliina (All-BOO).

Iniachadh Inmheanach

Déanann inidchadh inmhednach ionracas na dtascairi feidhmiochta airgeadais agus oibriochtula uile a mheas,
lena n-diritear comhlionadh rialdla, agus tugann sé tuairim neamhspledch don mBord trid an gCoiste
Inidchodireachta agus Riosca, ar leordhéthanacht agus éifeachtacht an chorais iomldin rialuithe inmheanacha
agus dearbhaithe san eagraiocht, agus a oiread agus is féidir leis an gCoiste Iniichdireachta agus Riosca, agus
an Bord da éis, brath orthu seo.

Is é is Iniuchadh Inmhednach ann Gniomhaiocht oibiachtuil neamhspledach um dhearbhi agus comhairlit ata a
treoru ag feaslunacht breisluacha chun feabhas a chur ar oibriochtai an BOO]. Cabhraionn sé le [cuir isteach
ainm an BOO] chun a chuid cuspairi a bhaint amach tri chur chuige cérasach a bhfuil smacht 4 choinneail air a
chur ar fail chun éifeachtacht rialachas na heagraiochta, bainistiu riosca, riald inmheanach a mheas agus a
fheabhsu .

Sa chomhthéacs seo, ni seicedil inmhednach agus inidchadh inmhednach amhdin ata i gceist leis an rialu
inmheadnach, ach an céras iomldn de rialuithe, rialuithe airgeadais agus rialuithe eile, lena n-diritear
bainistiocht riosca agus rialachas corparaideach, atd bunaithe ag an mbainistiocht leis na nithe seo a leanas a
dhéanamh:

e a chinntit go gcomhlionann an BOO a chuid Feidhmeanna Reachtula faoi alt 10 d’Acht na
bliana 2013;

e an BOO a oibrit de réir inghlacthacht riosca an Bhoird;

e comhlionadh leis an reachtaiocht agus na hoibleagdidi abhartha a chinntiu:

e nasocmhainni a chosaint;

e jonracas na n-idirbheart a dhaingniq;

e cruinneas agus iontaofacht na dtaifead a dhaingnit chomh fada agus is féidir.

Leis an inidchadh inmheanach cuirtear gniomhaiocht comhairliichain thanaisteach ar fail a chuireann le gndé na
heagraiochta agus a fheabhsaionn é. Is é ata i gceist leis an ngniomhaiocht comhairliichain nd cumarsaid én
inidchoir inmheanach leis an mbainistiocht feidhmidchdin maidir le laigi na gcdras atd ann cheana féin, na
torthai a d’fhéadfadh a bheith ann agus na feabhsuithe molta.

Ni mar chuid breise nd mar ionad den bhainistiocht feidhmitchdin é an t-initchadh inmheanach, ata fos
freagrach ar deireadh as na rialuithe oiriinacha agus leordhéthanacha a bheith acu.

Ta an fhreagracht le calaois nd earrdid a chosc né a aimsiu orthu sitd ata i mbun rialachas an BOO agus ar
bhainistiocht feidhmidchdin an BOO; nil an fhreagracht seo ar aonad an inidchta inmheanaigh.

Ach, nuair a dhéantar na cdrais a thaifeadadh, a mheas agus a thastail, breathndéidh an t- inidchdir ar an
bhféidearthacht go dtarlédh calaois né earraid. Ait a dtagann an t-initichdir inmheénach ar chalaois né earraid
i ndairire né go bhfuil amhras faoi gur tharla calaois né earraid ba chéir d6/di fiosrichan a dhéanamh faoi seo
chomh fada agus is féidir.

Cuspdir an Initchta Inmheanaigh

Is é priomhchuspdir an iniichta inmheanaigh in earndil an BOO na dearbhd a chur ar fdil don Choiste
Inidchodireachta agus Riosca agus don Bhord go bhfuil an céras um riald inmhednach mar atd a chur i bhfeidhm

ag an mbainistiocht feidhmitchain leordhdthanach agus ag feidhmiu go héifeachtach.

Udaras
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Ta d’Udards ag an ngniomhaiocht inidchta inmheanaigh, faoi chuntasacht dhocht as rindacht agus as taifid
agus faisnéis a chaomhnd, rochtain iomlan, saor neamhshrianta a fhail ar gach taifead agus ar thaifead, ar
réadmhaoin fhisiceach agus ar phearsanra ar bith a bhaineann le gniomh ar bith a dhéanamh, de chuid [cuir
isteach ainm an BOO]. larrtar ar gach fostai cabhru leis an ngniomhaiocht inidchta inmhednaigh a réil agus a
freagrachtai a chomhlionadh. Beidh rochtain shaor neamhshrianta ag an ngniomhaiocht inidchta inmheanaigh
ar an mBord, leis.

Neamhspleachas agus Oibiachtulacht

Ni chuirfidh aon ghné den eagraiocht isteach ar an ngniomhaiocht inidchta inmheanaigh, rud lena n-airitear
gnothai a bhaineann le roghnd, scdip, ndsanna imeachta, miniciocht, uainid né inneachar tuairisce an inilchta
d’fhonn dearcadh neamhspleach riachtanach a choinneail.

Ni bheidh freagracht oibriochtuil dhireach ag iniuchéiri inmhednacha na udards ar aon cheann de na
gniomhaiochtai a ndéantar iniichadh orthu. Da réir sin ni chuirfidh siad aon rialuithe inmheanacha i bhfeidhm,
ni fhorbréidh siad nésanna imeachta, ni suitedlfaidh siad cérais, ni ullmhéidh siad taifid agus ni thabharfaidh
siad faoi aon ghniomhaiocht eile a d’fhéadfadh cur isteach ar bhreithitinas an inidchéra inmhednaigh.

Léireoidh inidchdiri inmheanacha an leibhéal is airde oibiachtulachta proifisiiinta maidir le faisnéis a bhailiu, a
mheas agus a chur in iul faoin ngniomhaiocht né an bprdiseas ata a scrudu. Déanfaidh inidchdiri inmhednacha
measunu cothrom ar na cuinsi dabhartha ar fad agus ni chuireann a gcuid leasanna féin na daoine eile isteach
orthu agus breithitinais a gcur le chéile acu.

Deimhneoidh ceann an initchta inmheanaigh don mBord, uair amhdin sa bhliain ar a laghad, go bhfuil an
ghniomhaiocht inidchta inmhedanaigh neamhspleach.

Eagraiocht

Tuairisceoidh ceann an inilchta inmhednaigh go feidhmiuil don mBord trid an gCoiste Inidchdireachta agus
Riosca agus déanfaidh cumarsaid ar bhonn riarachain (is é sin, oibriochtai |4 go 13) le Priomhfheidhmeannach
BOOCM.

Freagrachtai fheidhm an initichta inmheanaigh

Ba chair don initichoir inmheédnach a leithéid oibre a dhéanamh a cheapann sé/si a bhfuil ga leis le bheith in
ann tuairiscit don Choiste Inidchdireachta agus Riosca go bhfuil céras an BOO um rialt inmhedanach, sa réimse
a ndearnadh tastail air, ag feidhmiu go héifeachtach, ina thuairim né ina tuairim féin.

Is iad seo a leanas an obair ata riachtanach leis an bhfreagracht seo a chomhlionadh:

e Mionsonrai a chur ar féil faoi chuspairi, gniomhaiochtai agus diseanna de chuid BOO;

e Inghlacthacht riosca ata faofa ag an mBord a dheimhniu agus a mheas;

Taifeadadh agus measunu a dhéanamh ar nésanna imeachta oibriochta agus modhanna taifeadta de
chuid BOO;

e Taifeadadh agus meastoireacht a dhéanamh ar na rialuithe inmhednacha, lena n-diritear ndsanna
imeachta bainistiochta riosca agus rialachais chorparaidigh;

e  Concluidi a fhail 6 thorthai thastalacha na rialuithe agus ndsanna imeachta substainteacha sa réimse
inilchta agus tatail a bhaint astu;

e A sshocru cé acu an bhfuil né nach bhfuil na rialuithe atd i bhfeidhm ag teacht leis an n-inghlacthacht
riosca faofa.

e Tuairisciu a dhéanamh don Choiste Inilchdireachta, ag tabhairt breac-chuntais ar thoradh an initichta
a rinneadh, ina bhfuil mionsonrai maidir leis na moltai atd déanta agus freagrai na bainistiochta don
chéanna;

Concluid ar an iomlan a chur ar fail don Choiste Initchdireachta, agus don Bhord da éis, maidir le
leordhdéthanacht na gcéras rialaithe de chuid BOO sa réimse inilchta;
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e Na moltai comhaontaithe a bheith curtha i bhfeidhm ag an mbainistiocht ina dhiaidh sin, ar bhonn
trathuil.

e  Tuairisciu go tréimhsiuil ar chuspdir, udards, freagracht agus feidhmiocht gniomhaiocht na
hinidchéireachta inmhednai, go coibhneasta da phlean.

Ni mar chuid breise né in ionad an bhainistiocht fheidhmitchdin é an t-inidchadh inmheanach ach is i an
bhainistiocht ata freagrach i gcdnai as na rialuithe oiriunacha agus leordhdthanacha a bheith acu.

DA réir sin ta an bhainistiocht fheidhmiuchain amhain freagrach as:

e (Corais rialaithe in BOO a fhorbairt né a chur i bhfeidhm;
e Aon laigi a aithnitear ina inilchtai a réiteach.

Téarmai Tagartha

Is iad na Téarmai Tagartha don Aonad Iniichta Inmheénaigh- Boird Oideachais agus Oiliuna (All-BOO) na
téarmai tagartha den aonad iniiichta inmhednaigh den BOO.

Scoip agus neamhspleachas fheidhm an initichta inmheanaigh

(a) Déantar an t-iniichadh inmheanach ar gach gniomhaiocht a dhéanann an BOO is cuma conas a
dhéantar iad seo a mhaoinit né a rialu.

(b) Nil rdl ar bith ag an aonad inidchdireachta inmhednach i mbainistiocht fheidhmiuchdin BOO, agus ni
thagann sé in ionad bainistiochta. Nil aon dualgais oibritichdin ar bith air sa BOO.

(c) Combhlionfaidh an t-aonad inidchta inmhednaigh a dhualgais ar bhealach neamhspledch agus
oibiachtuil agus beidh ndsanna imeachta i bhfeidhm aige leis seo a léiriu.

Agus an fheidhm seo a déanambh, fanfaidh an t-aonad initchta inmheanaigh neamhspledch ar an mBOO, ar an
bPriomhfheidhmeannach, ar an Roinn Oideachais agus Scileanna agus ar Choiste Stidrtha an Aonaid Inilchta
Inmheanaigh-Boird Oideachais agus Oilitina (All-BOO).

Plean Iniuchéireachta Inmheanai

Ar bhonn bliantuil cuirfidh Stidrthdir an inidchta inmhednaigh plean inidchdireachta inmheanai chuig an Aonad
Inidchta Inmhednaigh ar Choiste Stiurtha na mBord Oideachais agus Qiliina go ndéanfai an plean seo a mheas
agus a fhaomhadh. Is é a bheidh sa phlean iniichdireachta inmheanai sceideal oibre agus riachtanais bhuiséid
agus acmhainni don chéad bhliain fhéilire eile. Cuirfidh Stitrthoir an Inidichta Inmheanaigh tionchar na srianta
acmhainne agus athruithe suntasacha eatramhacha don gCoiste. [Comhaontaionn leis an All].

Forbréfar an plean initichéireachta inmhedanai ar bhonn ord tosaiochta na huiliochta initichdireachta tri
mhodheolaiocht ata bunaithe ar riosca a usdid, rud lena n-diritear ionchur 6 Bhoird agus 6 Choisti
Iniuchéireachta agus Riosca BOO ar leith, 6 Bhainistiocht agus 6 Choisti Stiurtha BOO. Déanfaidh Stiurthéir
na hiniichéireachta inmheanai an plean a mheas agus a choigeartu le faomhadh 6n gCoiste Stitirtha de réir
mar is ga, mar fhreagairt d’athruithe ar rioscai oibritichdin, oibriochtai, clair, cérais agus rialuithe na
hearnala.

Noésanna Imeachta Tuairiscithe

(a) Tuairisci a bhaineann go sonrach le BOO

(i) Eiseoidh an All-BOO dha thuairisc a bhaineann go sonrach le BOO ag deireadh gach initchdireachta;
Tuairisc na dTorthai agus na Moltai agus Tuairisc na dTuairimi.

| dTuairisc na dTorthai agus na Moltai mionsonraitear an obair iniUchdireachta a rinneadh agus a moltai
a tugadh.
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| dTuairisc na dTuairimi tabharfar tatal foriomlan ar thorthai na hinildchoéireachta inmheanai agus
tabharfar breac-chuntas inti ar:

e Réimse no clar a ndearnadh iniachdireacht uirthi/air;

e Modh iniuchéireachta;

e Freagrachtai ar leith an inidchéra agus na bainistiochta feidhmiuchain;

e Tuairim maidir le leordhéthanacht agus éifeachtacht in inidchta inmheanaigh.

Agus iad criochnaithe, seolfar an da thuairisc go direach agus ag an am céanna faoi chludaigh ar leith
chuig Cathaoirleach an Choiste Initichdireachta agus Riosca agus chuig an bPriomhfheidhmeannach.

(i) Tabharfaidh an Priomhfheidhmeannach cdéip de Thuairisc na dTuairimi don ROS laistigh de thri
sheachtaine 6n tuairisc a fhdil. Ma chuireann an t-inidchéir inmhednach tuairim in idl i dTuairisc na
dTuairimi nach bhfuil na rialuithe inmheanacha leordhéthanach (is é sin, easnamhach, nil ag oibrit né
an da rud), cuirfidh an Priomhfheidhmeannach sonrai iomlana na mire né na mireanna as a n-éirionn an
tuairim seo ar fail don Roinn. Nior chéir aon thorthai iniichdireachta eile nd aon mholtai a bhaineann
leo a chur in ial don Roinn.

Sa chads gur tharla caillteanais cuirfidh an Priomhfheidhmeannach na caillteanais ar fad in idl don Roinn
de réir na himlitreach 39/2011 (n6 aon imlitir dbhartha ina diaidh) mar aon le minid iomlan agus
dearbhu go bhfuil aghaidh tugtha ar shaincheisteanna maidir le riald inmheanach a aithniodh né go
dtabharfar aghaidh orthu 6 dhata luaite ar aghaidh.

(b) Tuairisc Ghinearalta chuig an mBainistiocht

Déanfaidh an AII-BOO tuairisci “gineardlta” ar thorthai iniuchéireachta san earnail. Seolfar a leithéid de
thuairisci chuig bPriomhfheidhmeannach gach BOO chun cabhrd leis an mbainistiocht fheidhmiutchain
easnaimh a d’fhéadfadh a bheith ann a aimsii agus feabhsuithe riachtanacha ar chéras an rialaithe
inmheanaigh a chur i bhfeidhm.

An Clar um Dhearbhu agus Feabhsu Cailiochta
Coinneoidh an tAonad Inituchdireachta Inmheanai clar um dhearbht agus feabhsu cailiochta a chlidaionn gach
gné den ngniomhaiocht inidchdireachta inmhednai.

Ba chadir athbhreithnit seachtrach ar an All-BOO a dhéanamh uair amhdin i dtréimhse cuig bliana ar a laghad.
Ba choir d’athbhreithnitheoir cailithe neamhspleach né d’fhoireann athbhreithnithe é thaobh amuigh den
eagraiocht é a dhéanamh. Déanfar an t-athbhreithnit tri thagairt do Théarmai Tagartha an All-BOO.

Roghnadidh an Coiste Stiurtha athbhreithnieoir / foireann athbhreithnithe oiritinach neamhspleach le haird chui
ar a neamhspleachas, aon choimhlint leasa a d’fhéadfadh a bheith ann san direamh.

D’fhéadfadh an Roinn Oideachais agus Scileanna né an Coiste Stiurtha le faomhadh 6n Roinn comhad
inidchoireachta an All-BOO a iarraidh i dtaobh BOO ar bith agus bliana ar bith chun go ndéanfai athbhreithniu
seachtrach air. Ina leithéid de chuinsi bheadh d’oibleagaid ar an athbhreithnitheoir seachtrach an chomhad a
athbhreithniu faoi run.

Beidh Stilrthoir an iniichta inmhednaigh ag déanamh cumarsaide leis an mbainistiocht shinsearach agus leis
an mBord faoi dhearbhu cdiliochta agus faoi chlar feabhsaithe na gniomhaiochta iniuchoireachta, rud lena n-
airitear torthai na measunachtai idir inmhednach agus seachtrach, a dhéantar i gceann gach cuig bliana.

Cairt Gniomhaiocht na hinitichéireachta Inmheanai

Arna fhaomhadh ar an la de ,

Ceann an Aonaid Inmheanaigh

Cathaoirleach an Bhoird/ Priomhfheidhmeannach
Coiste Initichdireachta agus Riosca
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Aguisin 11: Teimpléad Téarmai Tagartha do Choiste Initichéireachta agus Riosca?

Cuirfidh an Bord Coiste Iniuchdireachta agus Riosca ar bun agus cothdidh sé é de réir foralacha Ailt 45 den Acht
um Boird Oideachais agus Oiliuna 2013. Mar Choiste an Bhoird tacoéidh an Coiste seo leis an mBord maidir lena
chuid freagrachtai as riald inmhednach a chuimsionn rialachas corparaideach, bainistiu riosca, iniichadh
inmhednach agus rialuithe airgeadais/neamh-airgeadais agus tri athbhreithnid a dhéanamh ar chuimsitheacht
na gcinnteachtai i ndail le freastal ar riachtanais chinnteachta an Bhoird agus i ndail le hathbhreithniu a
dhéanambh ar iontaofacht agus sldine na gcinnteachtai seo.

Ba choir a thabhairt faoi deara maidir leis an earnail BOO, gurb é an Coiste Airgeadais a chomhlionann cuid de
na feidhmeanna a dhéanann coisti Inidchdireachta agus Riosca de ghnath. Caithfidh an Bord an Coiste
Airgeadais a bhunu leis de réir foralacha Ailt 45 den Acht um Boird Oideachais agus Qiliuna 2013.

Is é an Bord atd freagrach faoi dheireadh thiar as a chinntiu go bhfuil céras rialaithe inmheanaigh cui curtha ar
bun sa BOO ag an bPriomhfheidhmeannach, céras a chuimsionn bainistiu riosca agus, rialachas corpardideach.

| bhfeidhmiu a réil beidh cinamh ag an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca ¢ bhainistiocht fheidhmitchain,
iniichadh inmheanach (All-BOO) agus 6 iniichadh seachtrach (ARC&C).

Ballraiocht
. Ba chdir idir 6 agus 8 mball a bheith ar an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca.
. Ceapfaidh an Bord baill an Choiste Inilchdireachta agus Riosca agus ainmneoidh an Cathaoirleach. Ni
bheidh Cathaoirleach an Choiste Initichdireachta agus Riosca ina bhall den mBord.
. Is iad seo baill an Choiste Iniuchédireachta agus Riosca:
o Baill bhoird (tritr ar a mhéid): [liostdil iad sitd atd ceaptha ar an gCoiste Initichéireachta agus Riosca];
o baill sheachtracha neamhspleacha: [liostdil iad siud atd ceaptha ar an gCoiste Initchdireachta agus
Riosca; (i ngach cds cuir in iul an ddta ceaptha agus an ddta a mbeidh an tréimhse istigh /inchdilithe i
gcomhair athnuachana)];
o beidh [@ainm] mar chathaoirleach ar an gCoiste Inilichdireachta agus Riosca;
° Déanfaidh an Priomhfheidhmeannach socruithe cui le haghaidh tacaiocht riarachdin an Choiste
Inidchdireachta agus Riosca. Is iad [ainm/neacha] a chuirfidh an fheidhm seo ar fail don gCoiste
Inidchodireachta agus Riosca.

Tuairisciu

o Tuairisceoidh an Coiste Inidchdireachta agus Riosca go foirmidil i scribhinn don mBord 4 uaire sa bhliain ar
a laghad (Alt 45, an tAcht um Boird Oideachais agus Oilitina, 2018)

o Cuirfidh an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca tuairisc ar fail don mbliain atd in am chun tacu le criochnu
raiteas airgeadais agus tuarascail bhliantuil an BOO. Tabharfar achoimre iontu ar (1) toradh na dtuairisci
iniichdireachta inmheanai (2) uirill bhainistiochta a fuarthas (3) clar inidchdireachta inmheanai a thugann
breac-chuntas ar an iniuchadh inmhednach

o Cuirfidh an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca tuairisc ar fhéin-mheastéireacht an Choiste ar fail

Freagrachtai

Is é an phriomhfhreagracht ata ar an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca comhairle a chur ar an mBord faoi
choras rialaithe inmheanaigh an BOO a bheith a oibrit go héifeachtach le linn na tréimhse tuairiscithe agus go
dtugann an coéras tuairiscithe inmhednaigh rabhadh luath ma theipeann ar riald inmhednach agus maidir le
rioscai atd ag teacht chun cinn. Tuairisceoidh an Coiste don mBord maidir le Rialu Inmheanach.

Cuireann an Coiste Inilchodireachta agus Riosca an fhreagracht seo i gcrich tri thuairisci inidchdireachta
inmheanai ata ar fdil a scrddu agus a mheas agus tri thuairisciu chuig an mbord ar cé acu, an bhfuil né nach

1 Oiritnaithe 6n “Audit and Risk Assurance Committee Handbook” (HM Treasury, Marta 2016)
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bhfuil an Priomhfheidhmeannach, i dtuairim an iniichdéra inmhedanaigh, ag oibriu cdrais chui rialaithe
inmheanaigh sna réimsi a ndearnadh iniuchdireacht orthu.

Cuirfidh an Coiste Inilchéireachta agus Riosca comhairle ar an mBord maidir le:

na proisis straitéiseacha maidir le riosca, riald inmheanach agus rialachas;

litir uirill an bhainisteora chuig na hiniuchdiri seachtracha;

an ghniomhaiocht phleandilte agus torthai na hinidchoéireachta idir inmheanach agus sheachtrach;
leordhdthanacht freagra na bainistiochta d’fhadhbanna a aimsiodh trid an ngniomhaiocht
iniichdireachta, litir uirill 6 bhainistiocht na hiniichdireachta seachtrai san direamh;

dearbhuithe maidir le bainistiocht riosca agus maidir le riachtanais um rialachas corpardideach don
gcomhlacht Stait;

polasaithe frith-chalaoise, proisis um nochtadh cosanta agus socruithe um imscriduithe speisialta; agus
lena chois sin déanfaidh an Coiste Iniuchodireachta agus Riosca athbhreithnid tréimhsidil ar a
éifeachtacht féin agus tuairisceoidh na torthai don mBord.

Ndsanna Imeachta agus Clar Oibre

Le haird chui ar na socruithe naisiinta um iniuchadh inmhednach don earnail BOO agus ar thuairisci
inilchdireachta inmheanai a bheith ar fail, ba chdir na nithe seo a leanas a bheith san direamh in obair an
Choiste Inidchoéireachta agus Riosca:

i)

i)

i)

v)

Vi)

vii)

92

Initchadh inmheanach: Monatdireacht agus athbhreithnid ar éifeachtacht gniomhaiochtai
iniuchdireachta inmheanai an chomhlacht Stait

Raon na hOibre: Ba chdir don gCoiste Inilchdireachta agus Riosca féachaint ar raon obair an Aonad
Inidchodireachta Inmhednai agus a mheas cé acu an gcuireann né nach gcuireann na hacmhainni agus an
rochtain ata ar fail ar dhaoine agus fhaisnéis ar chumas an Aonaid tabhairt faoi rioscai suntasacha san
eagraiocht.

Plean Iniuchéireachta: Ba choéir don gCoiste Inilchdireachta agus Riosca cur le forbairt clar
iniichoireachta na nAll-BOO mar is g4, agus moltai 4 ndéanamh aige maidir le réimsi riosca agus faidhbe
ar choir don bplean inidchdireachta tabhairt futhu. Ba chéir go bhfaigheadh an Coiste Inilchodireachta
agus Riosca tuairisci ar dhul chun cinn go rialta én Aonad IniGchéireachta Inmheanai.

Iniuchéir Seachtrach: Ba choir don gCoiste Inidchdireachta agus Riosca athbhreithnitd a dhéanamh ar
Litreacha Bainistiochta agus ar an Litir Uirioll agus ba chéir dé deis a fhail féachaint ar fhreagrai na
heagraiochta ar Litreacha Bainistiochta agus tuairisci an inidchéra sheachtraigh.

Tuairimi an Initichdéra Sheachtraigh: Ba choéir don gCoiste Inilchdireachta agus Riosca tuairimi an
iniichodra sheachtraigh ar obair agus éifeachtacht an Choiste Inidchdireachta agus Riosca a iarraidh. Ba
choir don gCoiste Initchdireachta agus Riosca teagmhail a dhéanamh leis an initchdir seachtrach uair
amhain sa bhliain ar a laghad gan pearsanra feidhmiuchain a bheith i lathair d’fhonn a chinntit nach
bhfuil aon fhadhbanna gan réiteach ata ina n-abhar imni. Lena chois sin ba chdéir dé na hiniuchdiri
seachtracha a chur ar an eolas faoi fhadhbanna maidir le rialachas corparaideach a bhfuil cur-sios sa
Chdd seo nach mdr don gcomhlacht Stait a chomhlionadh.

Combhar idir an Iniuchéir Seachtrach agus an Aonad Initichéireachta Inmheanai: Ba choir don gCoiste
Inidchodireachta agus Riosca combhar idir an iniuchdir seachtrach agus an Aonad Inilchéireachta
Inmheanai a chur chun cinn agus dearbhu a fhail én inidchdir seachtrach agus 6n Aonad Initchéireachta
Inmheédnai maidir le héifeachtacht a gcaidreamh oibre. Airitear air seo go roinntear pleananna
iniuchdireachta chun dubailt iarrachta a sheachaint. Ba chdéir don Aonad Inidchdireachta Inmheanai
coipeanna de gach tuairisc 6n Aonad Initichdireachta Inmheanai a chur ar fail don initichdir seachtrach.

Lena chois sin ba chéir don gCoiste féachaint ar:

o éifeachtacht agus leordhdthanacht polasaithe frith-chalaoise, frith-éillitheachta agus nochtaithe
chosanta agus ar eolas na foirne orthu sin;

o cé acu an gcuireann nd nach gcuireann an rialu airgeadais lena n-diritear an struchtur tarmligin,
ar chumas na heagraiochta a cuid cuspéiri a bhaint amach ar bhonn luach ar airgid; agus



vii)

o cé acu an bhfuil né nach bhfuil na nésanna imeachta um bhreithmheas infheistiochta oiriunach
da bhfeidhm agus an bhfuil siad ag teacht le dea-chleachtas, prionsabail agus riachtanais
abhartha Cdéd Caithimh na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchairithe san direamh.

Raiteas ar Rialu Inmheanach: Lena chois sin ba chdéir don gCoiste deimhin a dhéanamh de dé féin go
raibh céras an chomhlacht Stait ag oibrid go héifeachtach le linn na tréimhse tuairiscithe agus go
dtugann an céras tuairiscithe inmhednaigh rabhadh luath mda theipeann ar riald inmheanach agus
maidir le rioscai ata ag teacht chun cinn. Tuairisceoidh an Coiste don mBord maidir le Riald Inmhedanach.

Déanfaidh an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca athbhreithniu ar rialuithe inmheanacha an bliana
roimhe a luaithe is féidir gach bliain, sula bhféachann an Coiste Airgeadais ar na cuntais bhliantula, trid
an obair a ndéantar cur-sios uirthi thios a dhéanamh agus tri athbhreithnid a dhéanamh ar leabhair
miontuairisci an Bhoird, an Choiste Inidchoireachta agus Riosca agus an Choiste Airgeadais agus ar
ghnéithe abhartha eile, d’fhonn a chinntid nach bhfuil aon neamhréireachtai iontu seo le measunu ar
bith ar riald inmheanach a cuireadh ar fail don gCoiste Inilchdireachta agus Riosca i dtuairisci
Inidchodireachta Inmhednai agus in uirill bhainistiochta. D’fhéadfadh go mbeadh ar chumas an Aonad
Inidchodireachta Inmhednai cabhrd leis an gCoiste Iniuchdireachta an t-athbhreithnit seo a dhéanamh

Scruddéidh an Coiste Initchdireachta agus Riosca tuairisci iniuchdireachta inmheanai atd ar fail agus
measfaidh iad agus tuairisceoidh don mbord ar cé acu, an bhfuil néd nach bhfuil an
Priomhfheidhmeannach, i dtuairim an iniichdra inmheanaigh, ag oibrid cdrais chui rialaithe
inmheanaigh sna réimsi a ndearnadh iniuchéireacht orthu.

M3 chuireann an t-inilchdir in ial go bhfuil riald inmhednach leordhdthanach sa réimse a ndearnadh
iniichadh uirthi ina t(h)uairim, ba chdéir don gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca tuiscint dhomhain a
bheith aige ar na rioscai a d’fhéadfadh a bheith ann, chun iad a chur in idl don bpriomh-Bhord.
D’fhéadfadh go mbeadh gd le cruinniu leis an iniuchdir inmheanach chun bri agus suntasacht an chais a
dheimhniu.

Is féidir leis an gCoiste Inilchdireachta agus Riosca a bheith i dteagmhail leis an iniuchodireacht
inmheanach maidir le gnd ar bith a bhaineann leis na réimsi a rinne an inidchdireacht inmheanach a
iniichadh roimhe seo. Ba di é seo a dhéanamh ma dhealraitear don gCoiste Inilchdireachta agus Riosca
6 imeachtai/nochtuithe a tharla nios déanai nach bhfuil cérais rialaithe inmheanaigh leordhéthanacha
cui i bhfeidhm, i dtreo is go bhfuil tuiscint shoiléir aige ar an scéal.

Maidir leis na réimsi nach ndearnadh inilichdireacht orthu le déanai féachfaidh an Coiste
Inidchodireachta agus Riosca ar thuairisci iniuchdireachta inmheanacha agus seachtracha agus
gheobhaidh deimhnid én bPriomhfheidhmeannach go raibh an céras rialaithe inmhedanaigh a bhi ag
oibriu le roinnt blianta anuas i bhfeidhm i mbliana de réir mar a bhi sé leasaithe tri mholtai ar bith a bhi i
dtuairisci inidchdireachta roimhe seo. Déanfaidh an Coiste tuairim maidir le bailiocht an dearbhaithe
seo i bhfianaise na ngnéithe dbhartha ar fad lena n-diritear nach bhfuil oibrit na rialuithe inmheanacha
seo dearbhaithe ag an initchdireacht inmheanach.

Agus an obair seo @ déanamh aige ba chdir don gCoiste Inilichdireachta agus Riosca féachaint ar gach
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abhar imni dbhartha. D’fhéadfadh iad seo a leanas a bheith san aireamh:

° Toradh ar imscrddd ar mhir ar leith;

. Toradh initchta na gCoimisinéiri loncaim;

o Toradh ar chaingean dli i gcoinne an BOO;

° Teagmbhais chalaoise;

. Cé acu ar ghd nd nar gha na cuntais a athshiniu le linn na gcuig bliana roimhe.

Cearta

Is féidir leis an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca:

. Féachaint at gach tuairisc abhartha a ullmhaiodh do AlI-BOO né acu

. Gno ar bith a cheistit atd laistigh de raon a chuid téarmai tagartha

. Moladh go gceapfadh an Bord (faoi réir uaslion ball) baill bhreise chun sainscileanna, saineolas

agus taithi a chur ar fil; agus



Combhairle speisialtéra ar an toirt a chur ar fail ar chostas réastinta an BOO, faoi réir buiséad atd
comhaontaithe ag an mBord agus luchtanna maoinithe lena mbaineann né iarraidh ar dhaoine
ag a bhfuil an taithi dbhartha agus nach Baill den mBord iad, freastal ar chruinnithe an Choiste
Inidchodireachta agus Riosca.

Rochtain
Beidh rochtain shaor faoi rin ag Stiurthdir na nAll-BOO agus ag ionadai an ARC&C ar Chathaoirleach an
Choiste Inidchdireachta agus Riosca.

Cruinnithe

Beidh cruinniu ag an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca ceithre uaire sa bhliain ar a laghad. Is
féidir le Cathaoirleach an Choiste Iniichdireachta agus Riosca cruinnithe breise a thiondl de réir
mar a mheastar a bheith g3;

Meastar céram a bheith ann ma bhionn tridr ball den gCoiste Inilchdireachta agus Riosca i
Iathair agus duine amhain diobh seo gan a bheith ina b(h)all den mBord.

Is é cathaoirleach an Choiste Inidchéireachta agus Riosca a shocroidh clar oibre le haghaidh
cruinnid an Choiste Initchdireachta agus Riosca.

Nil ach baill an Choiste Inilchdireachta agus Riosca i dteideal a bheith i lathair ag cruinniu an
Choiste Initchdireachta agus Riosca. De réir mar a éilionn gné an Choiste Inilchdireachta agus
Riosca ba chéir don bPriomhfheidhmeannach, do Stiurthéir OSD agus don Oifigeach Airgeadais
(mar shampla) freastal ar chruinnithe ar leith né ar mhireanna clar oibre ar leith ma iarrann an
Coiste é;

Is féidir leis an gCoiste Inilchdireachta agus Riosca iarraidh ar oifigeach ar bith eile den BOO
freastal ar an gcruinnid chun cabhru leis i dtaobh a chuid pléite agus aon ghno ar leith ar bith.

Ba choir don gCoiste Inilichdireachta agus Riosca iarraidh ar na hinitchoiri inmheanacha né ar na
hinitchairi seachtracha (ARC&C) freastal air de réir mar is ga.

Is féidir leis an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca iarraidh ar dhuine ar bith né ar gach duine ata
i Iathair ach nach baill iad, dul as lathair d’fhonn plé oscailte macanta ar ghnd ar leith a éascu;

Is féidir leis an mBord iarraidh ar an gCoiste Iniichdireachta agus Riosca tuilleadh cruinnithe a
thiondl chun ceisteanna ar leith a phlé a bhfuil comhairle an Choiste & lorg aige ina leith

Tathar ag suil 6 gach ball den gCoiste Inilichdireachta agus Riosca freastal ar gach cruinnid.

Mds rud é nach bhfuil an cathaoirleach i lathair ag cruinnid an Choiste Initchdireachta agus
Riosca ag a bhfuil céram caithfidh ball den gCoiste nach ball Boird é/i feidhmii mar
Chathaoirleach an Choiste Inilchodireachta agus Riosca i gcomhair an chruinnithe sin.

Riachtanais maidir le Faisnéis
Cuirfear na nithe seo a leanas ar fail don gCoiste Initchdireachta agus Riosca (tamall maith roimh an
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geruinnid):

tuairisc a thugann achoimre ar athruithe suntasacha ar bith ar rioscai straitéiseacha sa BOO agus

coip den gClar Rioscai straitéiseach/corparaideach;

tuairisc ar dhul chun cinn ar an Inidchadh Inmhednach ina dtugtar achoimre ar:

o obair ata déanta (agus compardid le hobair atd ar na bacdin);

cOip den tuairisc is déanai ar iniichadh inmheanach

priomhcheisteanna a éirionn as obair an iniichta inmheanaigh;

freagra na bainistiochta do mholtai na hinitchdireachta;

Athrua ar bith ar an bplean inidchdireachta inmheanai comhaontaithe mar ata curtha in iul

ag an All-BOO

o ceist ar bith maidir le hacmhainniu a imrionn tionchar ar sholathar cuspdiri an initchta
inmhednaigh.

tuairisc ar dhul chun cinn (i scribhinn/i bhfocail) 6 ionadai an ARC&C ina dtugtar achoimre ar an

obair ata déanta agus ar thorthai atd ag teacht chun cinn (d’fhéadfadh gnéithe den obair

ghineardlta a rinne an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste, m. sh. tuairisci ar Luach ar Airgead agus

torthai maidir le dea-chleachtas);

tuairisci um dhearbh( bainistiochta/uirill fheidhmitchdin maidir le rialuithe inmhednacha i

scribhinn agus iad sinithe ag an bPriomhfheidhmeannach

tuairisci ar bhainistiu mértheagmbhas, “neas-thimpisti” agus ceachtanna a foghlaimiodh.

O O O O
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Lena chois sin cuirtear na nithe seo a leanas ar fail don gCoiste de réir mar a bhionn ga leis agus nuair a
bhionn ga leis:

O O O O O ©

dréacht-raitis airgeadais na heagraiochta;
dréacht-rditeas rialachais;

tuairisc ar athruithe ar bith ar bheartais chuntasaiochta;
litir bainistithe an ARC&C;

Raiteas ar Chorais Rialaithe Inmheanaigh; agus

straitéis bainistithe riosca na heagraiochta maidir le clair gniomhaireachta agus cldir fhéin-
airgeadaithe.

Agus maidir le socruithe naisiinta do na hAIlI-BOO:

o

@)
@)
@)

moltai do théarmai tagartha an iniichta inmheanaigh / cairt an inidichta inmheanaigh;
an straitéis inidchta inmhednaigh;

tuairisci um dhearbhu cailiochta ar na hAII-BOO;

tuairisc ar chomhar idir inidichadh inmheanach agus initichadh seachtrach; agus

Sa liosta ata curtha ar fail luaitear na riachtanais iosta i dtaobh na nithe ba choéir a chur ar fail don
gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca. | gcdsanna airithe is féidir nios mé a chur ar fail.

Na Miontuairisci

Glacfaidh an Coiste leis na miontuairisci.

Beidh na nithe seo a leanas iontu:

(a) Mionsonrai na ndsanna imeachta ar chloigh an Coiste leo agus a chuid dualgas a
gcomhlionadh aige;

(b) Toradh obair an Choiste;

(c) Measunu an Choiste ar shlaine uirill na bainistiocht feidhmitchain;

(d) Moladh an Choiste, mas ann do, don mBord.

Ullmhéfar miontuairisci cruinnithe agus eiseofar iad go trathuil do bhaill an Choiste

Inidchoireachta agus Riosca.

Ba choir coipeanna na miontuairisci a choinnedil go slan sabhailte in oifigi riarachdin an

BOO agus ba chdir gan rochtain a bheith orthu, de ghnath, ach ag baill an Choiste

Inidchoireachta agus Riosca.



Aguisin 12: Clar Iniuchéireachta Samplach

CLAR INIUCHOIREACHTA

AN CAs
MOLTAI I
IMPLEACHTAI | INIUCHOIREACHTA | CUR | bhFEIDHM LATHAI
BLIAI REIMSE A nDEARNADH INIUCHOIREACHT TUAIRIM NA TUAIRIME ARNA gCURI ARNA R NA
N UIRTHI hINIUCHOIREACHTA DIULTAI bhFEIDHM INIUCHADH hUAIRE
Rialuithe
loncam / Rialuithe Leordhdthana
Caiteachas | Leordhdthana | ch agus gana
] GIORRUCHAN | Bliantdilan | chagus ag bheith ag
CLAR TIONSCADAL | TIONSCADAIL | Tionscadail Oibriu Oibriu
€k
Leithdhaileadh
Muinteoiri &
Pa Priomh- Uaireanta
2016 | Scéime Combhoibrithe Leith Muint
Breisoideach | Litearthacht
2016 | as Aosach Lit Aos
Breisoideach | Oideachas
2016 | as Pobail Oid Pob
Rang Oiche/
lar-Ard-Teist
Faltais Macléinn/Falt
Priomh- ais Ceann- Falt. Priomh-
2015 | Scéime oifige Sc
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Aguisin 13: Teimpléad Raitis ar Chdras Rialaithe Inmhednaigh

Ba chdir an teimpléad seo a mhionathru agus a thabhairt cothrom le data le haird chui do chuinsi an BOO

Freagracht as an gCdras Rialaithe Inmheanaigh

Mar Chathaoirleach (Ainm an BOO), dearbhaim go bhfuil an Bord freagrach as a chinntiti go bhfuil céras
rialaithe inmhednaigh éifeachtuil éifeachtach eacnamuil a chothabhail agus a oibriu. Is é is cuspdir da leithéid
de chdras a chinntil go gcosnaitear sécmhainni, go n-Udaraitear idirbhearta agus go dtaifeadtar go cui iad agus
go gcoisctear moérearraidi nd mirialtachtai né go n-aimsitear in am tratha iad.

Priomh-ndsanna imeachta rialaithe

Ta céimeanna glactha ag an mBord chun timpeallacht chui rialaithe a chinntiu trid na nithe seo a leanas:

e Freagrachtai foirne agus bainistiochta a shainmhiniu go soiléir;

e Nosanna imeachta a bhunud chun teipeanna suntasacha ar rialt a thuairiscit agus beart cearttchain cui a
chinntiu;

e Nodsanna imeachta a bhunu chun gach riosca a aithint agus a mheas a d’fhéadfadh bac a chur ar an mBOO a
chuid cuspdiri a bhaint amach.

Ta an cdras rialaithe inmhednaigh ata a oibrit i (Ainm an BOO) bunaithe ar:

e ndsanna imeachta riarachain mionsonraithe;

e  Deighilt dualgas;

e Udaruithe ar leith;

e seicedil inmhednach;

e athbhreithniu bainistiochta miosuil ar thuairisci ina minitear torthai iarbhir agus torthai de réir an bhuiséid
ar chldir atd 4 n-oibriti ag an mBOO.

Ta na nithe seo a leanas mar bhonn eolais ag athbhreithnid monatdireachta an Bhoird ar éifeachtacht an

chérais rialaithe inmheanaigh:

e obair an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca a fhéachann ar thuairisci initichéireachta inmheanai agus ar
thuairisci 6n Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste agus a thuairiscionn don mbord ar cé acu, an bhfuil né nach
bhfuil an Priomhfheidhmeannach, i dtuairim an inidchdéra inmheanaigh, ag oibrit cérais chui rialaithe
inmheanaigh.

e priomhfheidhmeannach ata freagrach as creat rialt airgeadais;

e moltai a dhéanann an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste i litreacha bainistiochta né tuairisci eile.

Cuirtear Inidchadh Inmhednach ar fail ag an Aonad Inilchta Inmheanaigh-Boird Oideachais agus Oiliina (All-
BOO). Rinneadh an tiniichadh Inmheanach deireanach i [bliain] agus bhain sé leis an méid seo a leanas (cuir
isteach réimsi a ndearnadh iniichadh orthu):

Athbhreithniu Bliantuil ar Rialuithe

Geallann (Ainm an BOO) cdras rialaithe inmheanaigh éifeachtuil éifeachtach eacnamuil a oibrit. Dearbhaim go
ndearnadh an BOO athbhreithnit ar éifeachtacht an chérais rialaithe inmheanaigh sa bhliain dar crioch 31
Nollaig 20_ agus mheas sé go raibh siad sasdil.

Siniu: Data:
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Aguisin 14: Téarmai Tagartha don gCoiste Airgeadais

Cuirfidh an Bord Airgeadais ar bun agus cothdidh sé é de réir foralacha Ailt 45 den Acht um Boird Oideachais
agus Qiliuna 2013. Mar choiste den mBord tacdidh an Coiste seo leis an mBord de réir a chuid freagrachtai
maidir le cdrsai airgeadais.

Is é an Bord ata freagrach, ar deireadh thiar, as gndthai lena n-airitear cuntais a choinnedil, plean seirbhise
bliantuil a ghlacadh agus as an gcumhacht iasacht airgid a fhail.

| bhfeidhmiu a roil beidh cabhair ar fail don gCoiste Airgeadais 6n mbainistiocht fheidhmiuchain.

Ballraiocht

Tuairisciu:

Ba chdir idir 3 agus 7 mball a bheith ar an gCoiste Airgeadais;

Ceapfaidh an Bord na baill agus ainmneoidh an Cathaoirleach. Nior choir do Chathaoirleach an
Choiste Airgeadais feidhmiu mar Chathaoirleach an Bhoird

Nior choir don bPriomhfheidhmeannach na do dhuine eile ag a bhfuil feidhm fheidhmilichain a
bheith ina b(h)all den gCoiste Airgeadais;

Ba chadir don gCoiste Airgeadais ball amhain ar a laghad 6 thaobh amuigh den mBOO ag a bhfuil
taithi airgeadais dbhartha a ghlacadh san aireamh;

Is iad seo a leanas ball an Choiste Airgeadais:

[ainm/neachal

Déanfaidh an Priomhfheidhmeannach socruithe cui le haghaidh riachtanais an Choiste Airgeadais
maidir le tacaiocht riarachain. Is iad [ainm/neacha] a chuirfidh an fheidhm seo ar fail don gCoiste
Airgeadais.

Tuairisceoidh an Coiste Airgeadais go foirmiuil i scribhinn don mBord 4 uaire sa bhliain ar a laghad (Alt 45, an
tAcht um Boird Oideachais agus Qiliuna, 2013)

Cuirfidh an Coiste Airgeadais tuairisc ar fail don mbliain a bheidh in am chun go dtacéidh si le measunu an
Bhoird ar dhréacht-raitis airgeadais bhliantula.

Cuirfidh an Coiste Airgeadais tuairisc ar fhéin-mheastdireacht an Choiste ar fail.

Freagrachtai:

Cearta:

Tuairiscit don mBord ceithre uaire sa bhliain ar a laghad, ar cé acu an bhfuil né nach bhfuil an
Plean Seirbhise @ chur i ngniomh ag an bPriomhfheidhmeannach de réir mar atd glactha ag an
mBord, agus laistigh de theorainneacha caiteachais atd leagtha sios ag an Aire. Déantar é seo tri
fhéachaint ar na cuntais mhiostla agus ar thuairisci ar an dtoirt a thug an
Priomhfheidhmeannach don mBord.

Comhairle a chur ar an mBord ar pholasaithe cuntasaiochta, raitis airgeadais agus tuarascail
bhliantuil na heagraiochta lena n-airitear an proiseas um athbhreithnit ar na rditis airgeadais
sula gcuirtear isteach i gcomhair a n-inilchta, tar éis leibhéil earrdide a bheith aitheanta, agus
litir uirill na bainistiochta chuig na hinitichdiri seachtracha;

Athbhreithniu ar an ndréacht-Phlean Seirbhise agus tuairiscit ina thaobh don mBord;

Comhairle a chur ar an bpriomhchoiste maidir le cé acu ar chdéir né nar chdir glacadh leis na
cuntais mar a cuireadh i lathair iad ag an bPriomhfheidhmeannach agus moladh a thabhairt i
dtaobh ar chéir don gCathaoirleach iad a shiniu. Agus é seo 4 dhéanamh aige deimhnionn an
Coiste Airgeadais go measann sé, de réir na faisnéise ata ar fail do, go stugann na raitis airgeadais
|éargas cui ar ioncam agus caiteachas an Bhoird agus ar staid ghnéthai an Bhoird.

Déanfaidh an Coiste Airgeadais socru chun tuairisci a ullmht don mBord.

Is féidir leis an gCoiste Airgeadais:

98

Gno ar bith a cheistiu atd laistigh de raon a chuid téarmai tagartha

Moladh go gceapfadh an Bord (faoi réir uaslion ball) baill bhreise chun sainscileanna, saineolas
agus taithi a chur ar fdil; agus

Comhairle speisialtdra ar an toirt a chur ar fail ar chostas réasunta an BOO, faoi réir buiséad ata
comhaontaithe ag an mBord agus an Roinn Oideachais agus Scileanna, né iarraidh ar dhaoine ag a
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bhfuil an taithi dbhartha agus nach Baill den mBord iad, freastal ar chruinnithe an Choiste
Airgeadais.

Mura bhfuil eolas nd taithi a dhdthain ag baill an Choiste Airgeadais ar réimse dirithe is féidir leis
an gCoiste Airgeadais iarraidh ar dhaoine eile ag a bhfuil taithi abhartha freastal ar chruinnithe,
ach ni ceadmhach iarraidh ar an bPriomhfheidhmeannach na ar dhaoine eile ag a bhfuil feidhm
fheidhmidchain a leithéid a dhéanamh.



Cruinnithe

Beidh cruinniu ag an gCoiste Airgeadais ceithre uaire sa bhliain ar a laghad. Is féidir le Cathaoirleach an Choiste
Airgeadais cruinnithe breise a thiondl de réir mar a mheastar a bheith g3;

meastar coram a bheith ann ma bhionn tridr bhall den gCoiste Airgeadais i lathair ar a laghad;

Is é cathaoirleach an Choiste Airgeadais a shocréidh cldr oibre le haghaidh cruinnit an Choiste
Airgeadais;

Nil ach baill an Choiste Airgeadais i dteideal a bheith i Iathair ag cruinnit an Choiste Airgeadais.
De réir mar a éilionn gndé an Choiste Airgeadais ba choéir don bPriomhfheidhmeannach, do
Stidrthoir OSD agus don Oifigeach Airgeadais (mar shampla) freastal ar chruinnithe ar leith né ar
mhireanna clar oibre ar leith ma iarrann an Coiste é;

Is féidir leis an gCoiste Airgeadais iarraidh ar oifigeach ar bith eile den BOO freastal ar an
gecruinnil chun cabhrd leis i dtaobh a chuid pléite agus aon ghno ar leith ar bith;

Is féidir leis an gCoiste Airgeadais iarraidh ar dhuine ar bith né ar gach duine atd i Iathair ach
nach baill iad, dul as lathair d’fhonn plé oscailte macdnta ar ghnd ar leith a éascu;

Is féidir leis an mBord iarraidh ar an gCoiste Airgeadais tuilleadh cruinnithe a thiondl chun
ceisteanna ar leith a phlé a bhfuil comhairle an Choiste & lorg aige ina leith;
Tathar ag suil 6 gach ball den gCoiste Airgeadais freastal ar gach cruinnid.

Riachtanais maidir le Faisnéis:

Ba chdir rochtain a thabhairt do bhaill an Choiste Airgeadais ar chuntais mhiosula agus ar
thuairisci ar an dtoirt eile né a iarrtar tamall maith roimh chruinnid an Choiste Airgeadais. Ni mér
do bhaill a bheith ar an eolas i gcénai ar riachtanas an Chéid lompair sin nach moér déibh
caitheamh go cairéiseach le gach faisnéis a fhaigheann siad le linn ddibh a bheith ag feidhmiu
mar bhaill an Choiste.
Ba chdir uirill fheidhmidchain maidir le gnéthai a bhaineann leis an gCoiste Airgeadais, i scribhinn
6n bPriomhfheidhmeannach a chur ar fail roimh na cruinnithe. D’fhéadfadh an Coiste Airgeadais
iarraidh ar an bPriomhfheidhmeannach né ar dhuine eile ag a bhfuil feidhm fheidhmitchain
aige/aici freastal ar an gcruinnild, mas g4, chun faisnéis a thabhairt né gné ar leith a shoiléiriu.
Lena chois sin cuirtear na nithe seo a leanas ar fail don gCoiste de réir mar a bhionn ga leis agus
nuair a bhionn ga leis:

o dréacht-riitis airgeadais an BOO

o dréacht-Raiteas ar Rialu Inmheanach don mBOO

Na Miontuairisci

Glacfaidh an Coiste leis na miontuairisci.
Beidh na nithe seo a leanas iontu:

(a) Mionsonrai na ndsanna imeachta ar chloigh an Coiste leo agus a chuid oibre &

comhlionadh aige

(b) Toradh obair an Choiste

(c) Moladh an Choiste, mas ann dé, don mBord
Ullmhéfar miontuairisci cruinnithe agus eiseofar iad go trathuil do bhaill an Choiste Airgeadais;
Ba chdir céipeanna na miontuairisci a choinnedil go slan sabhdilte in oifigi riarachain an BOO
agus ba chdir gan rochtain a bheith orthu, de ghnath, ach ag baill an Choiste Airgeadais.

Tacaiocht Riarachain
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Déanfaidh an Priomhfheidhmeannach socruithe cui le haghaidh riachtanais an Choiste Airgeadais
maidir le riarachdn.



Aguisin 15: Téarmai Tagartha don Aonad Initichdireachta Inmheanai - Boird Oideachais agus Oilitina
Téarmai Tagartha don Aonad Initichdireachta Inmheanai - Boird Oideachais agus Oiliina

Nollaig 2018

1. Iniichadh inmheanach

Déanann iniuchadh inmhednach ionracas na dtascairi feidhmiochta airgeadais agus oibriochtula uile a mheas,
lena n-airitear comhlionadh rialdla, agus tugann sé tuairim neamhspledch don gCoiste Inidchoéireachta, ar
leordhdthanacht agus éifeachtacht an chdérais iomldin rialuithe inmhednacha agus dearbhaithe san eagraiocht,
agus a oiread agus is féidir leis an gCoiste Initchdireachta, agus an Bord* d4 éis, brath orthu seo.

D’fhéadfai cur-sios mar seo a dhéanambh ar Iniichadh Inmheanach: Gniomhaiocht um dhearbhd neamhspleach
oibiachtuil comhairleach ata beartaithe chun luach a chur le hoibril na heagraiochta agus é a fheabhsu.
Cabhraionn sé leis an eagraiocht chun a chuid cuspdiri a bhaint amach tri chur chuige cérasach a bhfuil smacht
a choinneail air a chur ar fail d’fhonn éifeachtacht bainistiu riosca, riald inmhednach agus praisis rialachais a
mheas agus a fheabhsu. Meastar gur gniomhaiocht thanaisteach é gné chomhairleach an inidchta inmhedanaigh
(féach 6 thios).

2. Iniuchadh inmheanach san earnail BOO

Is é priomhchuspdir an iniuchta inmhednaigh in earndil an BOO nd dearbhu a chur ar fail don Choiste
Iniuchdireachta go bhfuil an céras um riald inmheanach mar atd a chur i bhfeidhm ag an mbainistiocht
feidhmidchdin leordhdthanach agus ag feidhmiu go héifeachtach.

Baineann an fheidhm inidchta inmheanaigh é seo amach tri mheasund neamhspledch ar leordhdthanacht an
rialaithe inmheanaigh a dhéanamh agus a thuairiscit don gCoiste Iniuchdireachta mar rannchuidiu i leith usaid
acmhainni ata cui eacnamdiil éifeachtuil éifeachtach.

Sa chomhthéacs seo, ni seicedil inmhednach agus inidchadh inmhednach amhain ata i gceist leis an riald
inmheanach, ach an céras iomlan de rialuithe, rialuithe airgeadais agus rialuithe eile, lena n-airitear
bainistiocht riosca agus rialachas corpardideach, ata bunaithe ag an mbainistiocht leis na nithe seo a leanas a
dhéanamh:

e nasdécmhainni a chosaint,
e jonracas na n-idirbheart a dhaingniq,
® cruinneas agus iontaofacht na dtaifead a dhaingnid chomh fada agus is féidir.

3. Freagrachtai fheidhm initichta inmheanaigh an All-BOO

Ba choir don initichdir inmheanach a leithéid oibre a dhéanamh a cheapann sé/si a bhfuil g4 leis le bheith in
ann tuairiscit don Choiste Inidchdireachta go bhfuil céras an BOO um rialt inmhedénach, sa réimse a ndearnadh
tastail air, ag feidhmiu go héifeachtach, ina thuairim nd ina tuairim féin.

Is iad seo a leanas an obair atd riachtanach leis an bhfreagracht seo a chomhlionadh:

e Mionsonrai a chur ar fail faoi chuspairi, gniomhaiochtai agus diseanna de chuid BOO;
Inghlacthacht riosca an Bhoird a mheas
Taifeadadh agus measuinu a dhéanamh ar nésanna imeachta oibriochta agus modhanna taifeadta de
chuid BOO;

e Taifeadadh agus meastodireacht a dhéanamh ar na rialuithe inmheanacha, lena n-diritear ndsanna
imeachta bainistiochta riosca agus rialachais chorparaidigh;

e  Concluidi a fhail 6 thorthai thastalacha na rialuithe agus nésanna imeachtai substainteacha sa réimse
inilchta agus tatail a bhaint astu;

1 Baineann an téarma “Bord” mar a Usaidtear é ar fud an doiciméid leis an eintitéis a chuimsionn baill thofa agus baill cheaptha an BOO
agus iad i mbun seisidin.
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e  Tuairiscit don Choiste Iniuchéireachta, ag tabhairt breac-chuntais ar thoradh an inilchta a rinneadh,
ina bhfuil mionsonrai maidir leis na moltai atd déanta agus freagrai na bainistiochta don chéanna;

e  Tuairim fhoriomlan a chur ar fdil don gCoiste Initchdireachta, agus don mBord da éis, ar
leordhéthanacht

e agus éifeachtacht corais rialaithe sa réimse inilchta;

e Na moltai comhaontaithe a bheith curtha i bhfeidhm ag an mbainistiocht ina dhiaidh sin, ar bhonn
trathuil.

Ni mar chuid breise né in ionad na bainistiochta ata an t-inidchadh inmhednach ach is i an bhainistiocht ata
freagrach i gcdnai as na rialuithe oiriinacha agus leordhéthanacha a bheith acu.

Da réir sin ta an bhainistiocht fheidhmitchain amhain freagrach as:

e  (Corais rialaithe i mBOO a fhorbairt né a chur i bhfeidhm,;
® Moltai a chur i bhfeidhm a moladh in inidchtai inmhednacha agus initchtai reachtula.

4. Nésanna Imeachta Tuairiscithe
(a) Tuairisci a bhaineann go sonrach le BOO

Eiseoidh an All-BOO dha thuairisc a bhaineann go sonrach le BOO ag deireadh gach iniuchdireachta; Tuairisc na
dTorthai agus na Moltai agus Tuairisc na dTuairimi.

| dTuairisc na dTorthai agus na Moltai mionsonraitear an obair iniuchdireachta a rinneadh agus a moltai a
tugadh.

| dTuairisc na dTuairimi tabharfar tatal foriomlan ar thorthai na hinildchoireachta inmheanai agus tabharfar
breac-chuntas inti ar:

e Réimse né clar a ndearnadh inidchéireacht uirthi/air;
e  Modh iniuchdireachta;
e  Freagrachtai ar leith an iniichdra agus na bainistiochta feidhmiuchain;

e Tuairim maidir le leordhéthanacht agus éifeachtacht in iniichta inmhednaigh.

Agus iad criochnaithe, seolfar an da thuairisc go direach agus ag an am céanna faoi chlidaigh ar leith chuig
Cathaoirleach an Choiste Iniuchéireachta agus chuig an bPriomhfheidhmeannach.

(ii) Tabharfaidh an Priomhfheidhmeannach céip de Thuairisc na dTuairimi don ROS, agus do SHOLAS maidir le
hinitchtai ar chlair atd 4 maoinit ag SOLAS, laistigh de thri sheachtaine dn tuairisc a fhail. Ma chuireann an t-
iniichdir inmhednach tuairim in ial i dTuairisc na dTuairimi nach bhfuil na rialuithe inmhednacha
leordhdéthanach (is é sin, easnamhach, nil ag oibrit né an da rud), cuirfidh an Priomhfheidhmeannach sonrai
iomlana na mire né na mireanna as a n-éirionn an tuairim seo ar fail don Roinn agus do SHOLAS maidir le
hinidchtai ar chlair atd 4 maoiniu ag SOLAS.

Nior chéir aon thorthai iniichdireachta eile nd aon mholtai a bhaineann leo a chur in idl don Roinn na do
SHOLAS, mar is cui.
(b) Tuairisc Ghinearalta chuig an mBainistiocht

Déanfaidh an All-BOO tuairisci “ginearalta” ar thorthai inilichdireachta san earnail. Seolfar a leithéid de
thuairisci chuig bPriomhfheidhmeannach gach BOO chun cabhru leis an mbainistiocht fheidhmiuchain
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easnaimh a d’fhéadfadh a bheith ann a aimsiu agus feabhsuithe riachtanacha ar chéras an rialaithe
inmheanaigh a chur i bhfeidhm.

Ba chdir gach tuairisc ghinearalta a chur ar fail don ROS, SOLAS agus do choiste stiurtha an All-BOO.

5. Gniomhaiochtai tuairiscithe coimhdeacha an All-BOO

Ullmhoidh an tAIlI-BOO tuairisci breise ach amhdin nuair a iarrann an Coiste Stitrtha é agus é seo a bheith faofa
ag an Roinn.

6. Gniomhaiochtai comhairleacha coimhdeacha

Déantar gniomhaiochtai comhairleacha ar bhonn go gcoinnitear neamhspleachas agus oibiachtulacht an All-
BOO. Is é ata i gceist le gniomhaiochtai comhairleacha coimhdeacha

(a) Aird a dhiriu ar easnaimh bhainistiochta sna cérais rialaithe inmhedanaigh;

(b) Combhairle a thabhairt maidir le gnéithe rialuchain na gcéras;

(c) Cabhru leis an bPriomhfheidhmeannach chun oilitint a chur an bhfoireann faoi phrionsabail an
bhainistiu riosca, an rialaithe inmhednaigh, an rialachais chorparaidigh, i ngéillidlacht idir reachtuil
agus iompair;

(d) An préiseas bainistiu riosca a éascu;

(e) Combhairle a chur ar an mbainistiocht maidir le saincheisteanna rialtchain a bhaineann le hathruithe
suntasacha a chur i ngniomh ar chdrais na heagraiochta.

(f) Cudnambh teicnidil a chur ar fail don mbainistiocht maidir le gniomhaiocht chalaoiseach amhrasta san
eagraiocht a imscrudu.

(g) Mas cui, agus le comhaontu 6 Choiste Inidichéireachta BOO roimh ré, imscrudu a dhéanamh ar réimse
riosca BOO ar leith/calaois amhrasta, mar ata aitheanta ag bainistiocht fheidhmitchdain BOO né ag an
gcoiste iniuchdireachta. Ni dhéanfaidh an tAll-BOO imscrddud ach amhain ma:

e mheasann Stilrthéir an All-BOO é a bheith cui agus ma mheasann an Stiurthéir go bhfuil ar
chumas an All-BOO an t-imscridu a dhéanamh.

e  t3 litir fostaiochta ar leith 6 Choiste Inilchdireachta an BOO curtha ar fail roimh thus an
imscrudaithe.

e td Plean Iniuchdireachta leasaithe faofa ag an gCoiste Stiurtha.

Caomhnoéfar rindacht gach gné a bhaineann leis an réimse riosca/calaois amhrasta dar iarradh an t-
imscradua gach uile thrath.

Ta an fhreagracht le calaois n6 earraid a chosc né a aimsiu orthu siad ata i mbun rialachas an BOO
agus ar bhainistiocht feidhmidchdain an BOO; nil an fhreagracht seo ar an All-BOO.

Ach, nuair a dhéantar na cdrais a thaifeadadh, a mheas agus a thastail, breathndidh an t- initdchair ar
an bhféidearthacht go dtarlédh calaois né earraid. Ait a dtagann an t-iniichéir inmheanach ar
chalaois n6 earraid i ndairire n6 go bhfuil amhras faoi gur tharla calaois né earrdid ba choéir dé/di
fiosrdchan a dhéanamh faoi seo chomh fada agus is féidir.

7. Scoip agus Neamhspledchas

(a) Comhlionfaidh an tAll-BOO a dhualgais ar bhealach neamhspleach agus oibiachtuil agus beidh
nésanna imeachta i bhfeidhm aige leis seo a léiriu.

103



(b) Baineann an t-iniichadh inmheanach le gach gniomhaiocht a dhéanann an BOO n6 ata @ maoiniu aige,
is cuma conas a dhéantar iad seo a riald. Caithfidh rochtain iomlan a bheith ag an iniuchair
inmheanach ar gach taifead, réadmhaoin agus pearsanra an BOO sa cheann-oifig, i scoileanna agus in
ionaid oideachais agus oiliiina agus caithfidh rochtain dhireach a bheith aige/aici ar an gCoiste
Inidchodireachta.

(c) Ba choir don AlI-BOO clar um obair dearbaithe a redchtdil mar ata leagtha amach agus faofa sa Phlean
Iniuchdireachta.

(d) Agus an fheidhm seo a@ déanamh, fanfaidh an t-aonad inmheanach neamhspleach ar an mBOO, ar an
bPriomhfheidhmeannach, ar an Roinn Oideachais agus Scileanna agus ar Choiste Stiurtha.

(e) Nil rol ar bith ag an AlI-BOO i mbainistiocht fheidhmiuchain an BOO, agus ni thagann sé in ionad
bainistiochta. Nil aon dualgais oibritchain ar bith air sa BOO.
8. Caidreamh leis an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste (ARC&C)

Cuirfidh an tAlI-BOO a chuid paipéir oibre ar fail don ARC&C m3 iarrtar é agus comhlandidh obair an
ARC&C ar bhonn leanunach.

9. RAl an BOO ina bhfuil an tAll-BOO bunaithe
(a) Beidh an tAlI-BOO bunaithe i mBOO ar leith.
(b) Beidh an BOO ina bhfuil an tAll-BOO bunaithe freagrach as gnath-riarachan an All-BOO de réir

riachtanais na Roinne Oideachais agus Scileanna agus na dTéarmai Tagartha.

(c) Cuirfidh an BOO ina bhfuil an tAll-BOO bunaithe faisnéis ar bith breise ar fail maidir leis an Aonad a
bheidh a lorg ag an Aire Oideachais agus Scileanna 6 am go ham.

10. Solathar foirne

(a) Beidh an tAlI-BOO comhdhéanta de Stitrthair, inidchdiri inmheanacha agus an fhoireann tacaiochta
siid a cheadaionn an Roinn Oideachais agus Scileanna, le faomhadh én Aire Caiteachais Phoibli agus
Athchdirithe.

(b) Beidh na coinniollacha ceapachain agus seirbhise faoi réir fhaomhadh 6n Aire Oideachais agus
Scileanna.

(c) Tuairisceoidh foireann ata ceaptha né sannta don Aonad don Stitrthdoir.

(d) Ta dualgais an Stiurthéra leagtha amach in aguisin 1.

11. Athbhreithniu Seachtrach
Ba chéir athbhreithnit seachtrach ar an All-BOO a dhéanamh uair amhain i dtréimhse cuig bliana ar a laghad.
Ba chéir d’athbhreithnitheoir céilithe neamhspledch né d’fhoireann athbhreithnithe 6 thaobh amuigh den

eagraiocht é a dhéanamh. Déanfar an t-athbhreithniu tri thagairt do Théarmai Tagartha an All-BOO.

Roghndidh an Coiste Stitrtha athbhreithnieoir / foireann athbhreithnithe oiriinach neamhspleach le haird chui
ar a neamhspleachas, aon choimhlint leasa a d’fhéadfadh a bheith ann san direamh.
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12. Athbhreithnit Roinne n6 an Choiste Stiurtha

D’fhéadfadh an Roinn Oideachais agus Scileanna né an Coiste Stiurtha le faomhadh 6n Roinn comhad
inidchdireachta an All-BOO a iarraidh i dtaobh BOO ar bith agus bliana ar bith chun go ndéanfai athbhreithniu
seachtrach air. Ina leithéid de chuinsi bheadh d’oibleagaid ar an athbhreithnitheoir seachtrach an chomhad a
athbhreithniu faoi run.

13. Maoiniu

Déanfaidh an Roinn Oideachais agus Scileanna deontas bliantdil i leith oibrid an All-BOO de chisti atd 4 gcur ar
fail ag an Oireachtas. Cuirfear faomhadh an bhuiséid agus méid an deontais bhliantuil in iul don mBOO ina

bhfuil an tAll-BOO bunaithe.

Ni thabhdéidh an tAonad easnamh na rétharraingt sa bhanc.
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Aguisin 1

Dualgais Stiurthoéir an All-BOO

Is iad seo na priomhdhualgais a bheidh air:

Prdiseas Tuairiscithe agus Iniuchta

Tuairisciu

Tuairim inidchdireachta a thuairiscid do Choiste Initichdireachta gach BOO i ndail le
leordhdthanacht agus oibrit an rialaithe inmheanaigh sa BOO sin.

Tuairiscit do bhainistiocht fheidhmiuchain gach BOO:

» sonrai na tuairime iniuchdireachta;
»  torthai agus moltai na hiniuchdéireachta maidir lena BOO féin.
» achoimre ar thorthai agus moltai san earnail BOO go ginearalta.

Prdiseas Iniuchdireachta

Eolas a chur ar an reachtaiocht dbhartha, imlitreacha agus treoirlinte na Roinne;

Corais agus praisis iniuchdireachta aonfhoirmeacha a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm;

Cur chuige i leith pleananna agus oibre inidchdireachta a fhorbairt atd bunaithe ar riosca;

A chinntiu go gcuirtear an obair inidchdireachta i gcrich de réir caighdedn dbhartha proifisiunta
le haird ar leith ar an nga le hoibiachtulacht na foirne iniuchéireachta inmheanai a chosaint;
Bearta a bhunu, a chomhaontu agus a chur i bhfeidhm chun gach gné den obair initchta
inmhednaigh a mheas agus athbhreithnit a dhéanamh air agus bearta cui a ghlacadh chun
déileail le difriochtal.

Athbhreithnid a dhéanamh ar chomhaid inidchéireachta d’fhonn a chinntit go ndearnadh an
obair inidchodireachta inmheanai go proifisitinta de réir na gcdras agus ndsanna imeachta faofa,
go hairithe sna réimsi seo a leanas:

»  pleanail, rialt agus taifeadadh na hoibre a rinneadh,
» taifead cdras, ndsanna imeachta agus rialuithe an BOO, inghlacthacht
riosca san aireamh,
»  deimhnil agus measunu an inidchdra ar na cdrais, nésanna imeachta agus
rialuithe thuasluaite,
»  taifead na dtastdlacha iniichodireachta a rinneadh agus na torthai a bhi
orthu,
» an comhchoibhneas idir tatail a baineadh agus torthai na dtastalacha,
» an Tuairim Inidchdireachta mholta agus Torthai & Tuairisci Moltai,
»  sonrai faoi ghndthai achrannacha agus freagra na bainistiochta ina dtaobh.
A chinntit go gcuirtear tuairisci iniuchodireachta amach go pras agus go direach chuig
Cathaoirleach an Choiste Iniuchdireachta;
Freastal ar chruinnithe an Choiste Iniichdireachta nuair a iarrann an Coiste Initichdireachta é;
A chinntiu go gcuirtear moltai atd comhaontaithe ag an mbainistiocht i bhfeidhm in am tratha
agus go gcuirtear moltai nach dtangthas ar chomhaontt fathu in idl don gcoiste.

Dualgais 13 go 13
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Oibrit 13 go 14 an aonaid a bhainistid, rud lena n-diritear Usaid éifeachtach a dhéanamh
d’acmbhainni solathar foirne agus buiséad an Aonaid;

Teagmhail a dhéanamh go rialta (uair sa tseachtain ar a laghad) le foireann inidchdireachta
d’fhonn a chinntid go bhfuil an obair ag leanuint ar aghaidh de réir an phlean agus go réititear
ceisteanna laithreach;

Feidhmiocht foireann an Aonaid a bhainistig;

Coinnedil bord ar bord le teicniochtai agus cleachtais initchéireachta forchéimnitheacha na
linne seo agus Forbairt Ghairmiuil Leanunach a shainaithint atd a lorg ag an Stiarthdir agus an



bhfoireann inidchdireachta d’fhonn plean oiliiina agus forbartha a fhorbairt d’fhoireann an
Aonaid.

Is iad seo a leanas na dualgais agus na freagrachtai choimhdeacha:

Freagrachtai don gCoiste Stiurtha

e Dréacht-phlean iniuchdireachta, dréacht-phlean airgeadais agus tuarascail bhliantuil a ullmhu
chun go measfadh an Coiste Stiurtha All-BOO é;

e  Tuairisciu go rialta agus in an tratha don gCoiste Stilrtha ar fheidhmiocht an Aonaid, rud lena
n-airitear dul chun cinn sa phlean iniuchdireachta agus bainistiu buiséid;

e Combhairle a chur ar Choiste Stiurtha an All-BOO agus cabhru de réir mar is cui;
e Cumarsaid a dhéanamh le Cathaoirleach Coiste Stiurtha an All-BOO maidir le cruinnithe agus

cldir oibre.
Dualgais eile
e  Tuairisci a ullmhd a iarrann an BOO ina bhfuil an tAll-BOO bunaithe maidir le hoibrit 14 go 1a an
aonaid.

e  Freastal ar choisti eile lena mbaineann nuair a iarrtar é;

® An caidreamh idir an tAll-BOO agus a luchtanna leasa a bhainistiu;

e Eolas achurinidl agus a chur ar fail don Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste nuair a iarrtar é;

e  Féram na mBord Oideachais agus Oilitina Eireann de chuid an Phriomhfheidhmeannaigh a
scrudu i dtaobh gndthai inidchdireachta inmheanai abhartha;

e (Cabhru leis na BOO chun oilitint ina gCoisti Iniichdireachta féin a ullmhu;

® Iniuchdireacht CSE a éascu nuair a iarrtar é.

e Qilidint agus comhairle a chur ar BOO maidir le riachtanais géilliilachta.

Ni fhéachtar le liosta cuimsitheach na ndualgas go léir a thabhairt agus dé réir sin d’fhéadfadh dualgais eile a
bheith ar shealbhoir an phoist de réir an phoist atd sannta do/di 6 am go ham chun cur le forbairt an phoist le
linn dé/di a bheith i mbun oifige.

Aguisin 2

Freagracht na Roinne Oideachais agus Scileanna

T4 an Roinn Oideachais agus Scileanna freagrach as na BOO de réir Nésanna Imeachta Airgeadais Phoibli. Da
réir sin ni mér don Roinn a bheith deimhin de go bhfuil cérais agus ndsanna imeachta monatodireachta ar bun
atd iomchui agus, ma thugann tuairisci iniichdéireachta le fios go bhfuil fadhb tagtha chun cinn, go nglacann
BOO beart cearttchain a luaithe is féidir.

Lena chois sin ni mér don Roinn a bheith deimhin de go gcuirtear riachtanais an Chéid Chleachtais um

Rialachas BOO i bhfeidhm agus, ma thugann tuairisci iniichdireachta le fios go bhfuil fadhb tagtha chun cinn,
go nglacann BOO beart ceartichdin a luaithe is féidir.
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Aguisin 16 (a): Ceistneoir Féinmheastdireachta an Bhoird

Le comhlanu ag Cathaoirleach gach baill Bhoird an BOO
Treoracha Comhlanaithe:

Is é atd i gceist go gcomhlandidh gach ball Boird an ceistneoir féinmheastdireachta seo go neamhspleach. Ba
chéir do Chathaoirleach an Bhoird, tar éis dé/di na freagrai a chur i dtoll a chéile, plé a stiiradh ar phriomh-
shaincheisteanna a éirionn as an gceistneoir. Ba choir don bplé a bheith dirithe ar réimsi ina bhfuil ga le
feabhsu nd ina bhfuil nios mé difriochtai idir freagrai ar na saincheisteanna a ardaiodh sa cheistneoir.

Ba chair torthai an cheistneora fhéinmheastdireachta agus bearta ar bith a éirionn as a thuairiscid don mBord
chun go ndéanfai tuilleadh plé orthu. B’fhéidir gur mian le comhlachtai Stait an fhéinmheastdéireacht seo a chur
in oiridint do chuinsi ar leith an BOO agus tuilleadh béime a chur ar ghnéithe airithe an cheistneora de réir
naduir, méid agus freagrachtai BOO ar leith. Imreoidh na fachtadiri seo a leanas tionchar air seo:

Reachtaiocht rialachais an BOO;

Téarmai tagartha an Bhoird;

Aibiocht an Bhoird; agus

Socruithe na heagraiochta maidir le rialachas corparaideach agus feidhmiocht.

O O O O

T4 an scordil mar seo a leanas
1 = Fior-mhishasta

1 = Mishasta

3 = Ni sasta nd mishasta

4 = Sasta

5 = Fior-shasta
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Teimpléad Ceistneora d’Fhéinmheastoéireacht an Bhoird

Scor
Rol an Bhoird
Sasta Mishasta

Cén rud a d’fhéadfai a dhéanamh ar shli eile

An bhfuil td sasta go ndearna an Bord doiciméadu soiléir ar a rol

agus a chuid freagrachtai cosuil le sceideal foirmiuil na ngnéthai a
chur le chéile ata forchoimeadta dé go sainiil de réir mar a 1 2|1 3| 4|5
bhforailtear do6 sa reachtaiocht?

An bhfuil tu sasta go bhfuil sceideal gndthai foirmiuil atd forchoimeddta
le haghaidh a fhaofa ag an mBord cothrom le ddta agus go ndéantar 1 21 3|4]|5
athbhreithniu air go rialta?

An bhfuil tu sasta go dtuigeann an Bord, mar ghrupa, a rol agus a chuid
freagrachtai, a rél maoirseachta san direamh?

An bhfuil tu sasta go bhfuil spriocanna feidhme an BOO comhaontaithe
ag an mBord leis an Aire agus an Roinn Oideachais agus Scileanna sa
mhéid ina mbaineann siad leis agus go bhfuil an Usaid acmhainni is fearr
cinntithe aige?

An bhfuil tu sasta go bhfuil cinntithe ag an mBord go gcoinnionn an
Cathaoirleach an tAire ar an eolas faoi ghndthai a thagann chun cinn 1 2|1 3| 4|5
maidir leisan mBOO?

An bhfuil tu sasta go bhfuil a phriomhrdél comhlionta ag an mBord i
dtaobh dearcadh eiticidil an BOO a leagan sios, ni lena chuid
gniomhartha féin amhain ach i maoirseacht a dhéanamh ar an
bPriomhfheidhmeannach?

An bhfuil tu sasta go bhfuil athbhreithniti déanta ag an mBord ar
thuairisci iniichéireachta inmheanai/seachtrai d’fhonn a chinntit go
dtugann na nésanna imeachta ata glactha ag an mBOO cinnteacht 1 2|1 3| 4|5
réasunta do go bhfuil na pleananna chun feidhmeanna an Bhoird a
bhaint amach oiritinach agus éifeachtach?

An bhfuil tu sasta go bhfuil na céimeanna riachtanacha uile glactha ag
an mBord chun a bheith ar an eolas faoi gach faisnéis dbhartha faoin
mBOO, an Rialtas agus an earndil phoibli mar is ga, agus go bhfuil
rochtain déanta air?

An bhfuil tu sasta go bhfuil déthain tuisceana ag baill an BOO ar an
earnail oideachais agus oilitina?

10.

An bhfuil tu sasta go bhfuil prdiseas foirmiuil curtha ar bun ag an mBord
chun straitéis a leagan sios, rud lena n-airitear Raitis straitéise de réir
Ailt 27 den Acht um Boird Oideachais agus Qilitina a ullmhd agus a
ghlacadh?




110

11. | An bhfuil tu sasta go bhfuil an Plean Seirbhise faofa ag an mBord agus go
bhfuil Measunu Bliantuil ar fheidhmiocht iarbhir déanta aige go foirmiuil
tri thagairt don bplean?

12. | An bhfuil tu sasta go bhfuil misean agus fis an BOO sainmhinithe agus
curtha in il do gach leibhéal laistigh den eagraiocht?

An bhfuil tu sasta go bhfuil comhaontu maoirseachta laidir i scribhinn ag
an mBOO leis an Aire/Roinn Oideachais agus Scileanna ina leagtar sios
go soiléir téarmai an chaidrimh idir an BOO agus an Aire/Roinn
Oideachais agus Scileanna?

An bhfuil tu sasta go bhfuil comhaontud maoirseachta ldidir i scribhinn ag
an mBOO le SOLAS agus le luchtanna maoinithe eile ina leagtar sios go
soiléir téarmai an chaidrimh idir an BOO agus SOLAS agus luchtanna
maoinithe eile?

An bhfuil td sasta go bhfuil comhaontu maoirseachta go bhfuil
comhaontu laidir Leibhéal Seirbhise i scribhinn ag an mBOO lena chuid
gniomhaireachtai féin?

An bhfuil tu sasta go bhfuil réil faoi seach Cathaoirleach agus an
Priomhfheidhmeannach an BOO bunaithe agus doiciméadaithe ag an
mBord?

17. | An bhfuil td sasta go bhfuil an t-am agus na scileanna agus an t-eolas cui
ag bail an Bhoird, agus iad cothrom le data mar is ga agus oiritinach do
ghniomhaiochtai an BOO, chun go bhfuil ar a gcumas a gcuid dualgas
agus freagrachtai a chomhlionadh go héifeachtach?

18. | An bhfuil tu sasta go gcuirtear ionduchttchain, meantdireacht agus

cunambh cui ar fail do bhaill an Bhoird mar aon le forbairt ghairmiuil
leanudnach mar aiarrann an runai?
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An bhfuil tu sasta go gcuirtear cultur na hoscailteachta agus an phlé
chun cinn sa BOO agus go bhfaigheann gach ball Boird deis cur go
hiomlan le pléite agus cruinnithe an Bhoird, rud lena n-airitear deis do
bhaill nach baill feidhmitichain den mBord iad breithmheas
neamhspledch a thabhairt a imrionn tionchar ar cheisteanna?

An bhfuil tu sasta go mbionn ddthain cruinnithe rialta ag an mBord, go
bhfuil na cruinnithe fada go leor agus go bhfuil formaid na gcruinnithe
leordhéthanach chun a chur ar chumas an Bhoird a chuid dualgas a
dhéanamh go héifeachtach?

An bhfuil tu sasta go scaiptear clair oibre agus abhar eile do chruinnithe
an Bhoird in am tratha chun gur féidir breathnu ar shaincheisteanna
tdbhachtacha mar is cui?

An bhfuil td sasta le cailiocht paipéir agus miontuairisci an Bhoird (m. sh.
nil siad ré-fhada, minitear na priomhcheisteanna agus na tosaiochtai go
soiléir, go comhsheasmhach agus go trathuil)?

An bhfuil tu sasta go bhfuil na Céid lompair nuashonraithe faofa ag an
mBord agus go scaiptear ar gach ball Boird, an bhainistiocht agus
fostaithe iad?

An bhfuil tu sasta go gcaitheann an Bord formhér da chuid ama ar
mhaoirseacht agus a chuid feidhmeanna forchoimeddta.

An bhfuil tu sasta go gcomhliontar na ndsanna imeachta a bhaineann le
nochtadh leasanna baill an Bhoird?

An bhfuil tu sasta go bhfuil ndsanna imeachta cui ag an mBord chun
monatdireacht agus bainistit a dhéanamh ar choimhlinti leasa agus
faisnéis rinda de chuid na bainistiochta agus de chuid bhaill an Bhoird?




27.

An bhfuil tu sasta go gcinntionn an Bord go dtugtar léargas fior cothrom 1 21 3] 4l s
coir ar fheidhmiocht airgeadais agus staid airgeadais an Bhoird agus
tuarascail bhliantuil agus raitis airgeadais an BOO a fhaomhadh?

28. | An bhfuil tu sasta go gcinntionn an Bord go nochtar gndthai abhartha
uile maidir leis an mBOO don Aire lena mbaineann in am tratha agus go
cruinn?

29. | An bhfuil ti sasta go bhfaomhann an Bord na polasaithe/creat bainistiu
riosca agus go ndéanann sé monatdireacht ar a éifeachtacht, rud lena n-
airitear teagmhais shuntasacha riosca, go dtugann sé faoi deara né go
bhfaomhann sé bearta na bainistiochta agus go gcoinnionn sé
maoirseacht ar bhainistiu riosca agus ar shaincheisteanna ard-riosca a
bhaineann leis an mBOO?

30. | An bhfuil td sasta go gcomhlionann an Bord a chuid freagrachtai maidir
le cérais rialaithe inmhednaigh éifeachtacha a bheith curtha ar bun agus
curtha i bhfeidhm sa mBOO a choinneail, rud lena n-airitear rialuithe um
oibriocht agus comhlionadh agus bainistiu riosca? 11 21 3| 4| 5

31. | An bhfuil tu sasta go ndéanann an Bord athbhreithniu bliantuil ar
éifeachtacht na gcdras rialaithe inmhednaigh, rud lena n-airitear rudai
coslil leo sitd ata luaite i mireanna 9.8 agus 9.9 den gCod Cleachtais. 11 2|1 3| 4| 5

32. | An bhfuil tu sasta go ndéanann an Bord measunu féinmheastéireachta
bliantuil ar a fheidhmiocht agus a choisti féin? 1 21 3| 4] 5

33. | An bhfuil td sasta go ndéantar obair leantach ar shaincheisteanna a
éirionn 6n measunu agus go bhfeabhsaionn an préiseas measunaithe
éifeachtacht an Bhoird 1 2| 3| 4|5
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34.

An bhfuil tu sasta go bhfuil socruithe cui déanta don mbainistiocht
feidhmitchain chun tuairiscid don mBord agus iarratais 6n mBord a
chomhlionadh agus go ndéantar athbhreithniu rialta orthu?




Aguisin 16 (b): Teimpléad Liosta Seiceala ar éifeachtacht an Choiste Initichdireachta agus Riosca

R6l an Choiste Iniuchéireachta agus Riosca
Comhlionann an Coiste Iniuchéireachta agus Riosca rél tabhachtach i gcreat rialachais BOO. Cabhraionn
sé leis an mBord monatéireacht a dhéanamh ar riali inmheanach lena n-airitear rialachas corparaideach,
bainistiu riosca, initchadh inmheanach agus rialuithe airgeadais/neamh-airgeadais ata curtha i bhfeidhm
ag an mbainistiocht fheidhmiuchain. Ni chomhlionann an Coiste freagrachtai bainistiochta agus ni thagann
sé in ionad rialuithe agus cuntasachtai bainistiochta an eintiteis.

N/B

Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis

An bhfuil cairt agus téarmai tagartha scriofa ann ina leagtar amach réil agus freagrachtai an Choiste
Inilchdéireachta agus Riosca agus a chuid ball agus an bhfuil sé curtha in iul do gach ball?

An bhfuil foralacha san aireamh sna téarmai tagartha de réir mar ata leagtha amach in Aguisin 11 den doiciméad
seo?

An n-éilionn na téarmai tagartha go ndéanann an Coiste Inilichdéireachta agus Riosca athbhreithniu rialta ar a
éifeachtacht féin? Ma éilionn, cathain a ndearna sé an t-athbhreithnit deireanach?

An mbionn cruinniu ag an gCoiste Iniuchoireachta agus Riosca ceithre uaire sa bhliain ar a laghad?

Ballraiocht, Neamhspleachas, Oibiachtilacht agus Tuiscint
Ba chéir don gCoiste Initichéireachta agus Riosca a bheith neamhspleach agus oibiachtuil. Lena chois sin
ba chéir do gach ball dea-thuiscint a bheith aige/aici ar chuspéiri agus tosaiochtai na heagraiochta agus ar
a rol mar bhall den gCoiste.

Ballraiocht agus Téarmai Ceapachain

N/B

Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis

An bhfuil baill an Choiste Iniuchéireachta agus Riosca neamhspleach den bhfeidhmeannas?

Cé chomh fada atéa tréimhse ceapachain bhaill an Choiste Iniuchdéireachta agus Riosca?

N OO

An bhfuil litir cheapachain chaighdeanach ann do bhaill nua den gCoiste Initichoéireachta agus Riosca agus an
bhfuil an t-eolas seo a leanas inti:
e rol an Choiste Iniuchoireachta agus Riosca
tréimhse ceapachain agus foralacha um athnuachan?
tacaiocht agus oilitint a chuirfear ar fail?
an tiomantas ama ata i gceist?
leibhéal an luach saothair (mas cui)
rialacha maidir le coimhlinti leasa?
socruithe maidir le bainistiu feidhmiochta
socruithe um foirceannadh?

Neamhspleachas

N/B

Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis

Cad é miondealu ar bhaill an Choiste Iniichéireachta agus Riosca maidir le baill neamh-fheidhmiuchain agus baill
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sheachtracha?

9 An ea nach é an duine céanna é Cathaoirleach an Choiste Iniuchdireachta agus Riosca agus Cathaoirleach an
Bhoird?
Caidreamh leis an bhFeidhmeannas agus Rannphairtithe eile N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
10 | An bhfaigheann baill fheidhmitchain na heagraiochta cuireadh chun freastal ar chruinnithe an Choiste
Iniuchdéireachta agus Riosca, chun pairt a ghlacadh i bpléite agus eolas a chur ar fail don gCoiste seo de réir mar a
bhionn ga leis amhain?
11 | An bhfreastalaionn
- an Priomhfheidhmeannach,
- Stiurthoir Tacaiocht agus Forbairt na hEagraiochta agus
- an Stiurthoir um Inidchoéireacht Inmheanach ar chruinnithe ar leith né ar mhireanna ar leith ar an gclar oibre ar
iarratas 6n gCoiste?
Coimhlinti Leasa a Bhainistiu N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
12 | An bhfégraionn baill an Choiste Initichéireachta agus Riosca coimhlint leasa ma ta mir ar an gclar oibre i gcruinnia
Choiste a d’fhéadfadh a bheith ina cuis le coimhlint leasa?
13 | An bhfuil ar na baill coimhlint leasa fhéideartha ar bith le ceann ar bith de na mireanna gné ar chlar oibre chruinniu
an Choiste Iniuchoireachta agus Riosca a chur in iul go rialta?
14 | | gcasanna ina gcuireann ball leas i mir ar an gclar oibre in iul, cén beart a dhéantar?
Scileanna agus Taithi N/B | Tuairim/Gniomh a
Ba choir don gCoiste Iniuchoireachta agus Riosca i dteannta a chéile réimse scileanna (meascan scileanna) a bhfuil ga leis
bheith acu chun a chuid feidhmeanna a dhéanamh ag an gcaighdean riachtanach
15 | An bhfuil critéir measunaithe fhoirmiula ann chun Cathaoirleach an Choiste Iniichdireachta agus Riosca a
cheapadh?
16 | An airitear ar chritéir mheasunaithe maidir le baill an Choiste Iniuchdireachta agus Riosca tuiscint ar na nithe seo
(né an bhfuiltear ag suil go bhfaighidh baill i a luaithe is féidir tar éis a bheith ceaptha):
e struchtur eagraiochtuil, cuspoiri agus dushlain?
e struchtur na heagraiochta, rud lena n-airitear priomhchaidirimh cosuil leis an gcaidreamh leis an Aire agus
an Roinn Oideachais agus Scileanna?
e reachtaiocht dbhartha né rialacha eile a rialaionn an eagraiocht?
17 | An bhfuil eolas, scileanna agus taithi ag an gCoiste Iniuchoéireachta agus Riosca go corparaideach maidir leis na

nithe seo a leanas:
e cuntasaiocht/airgeadas — agus taithi airgeadais dbhartha a Usaideadh le déanai a bheith ag ball amhain
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diobh ar a laghad?

rialachas, cinnteacht agus bainistiu riosca?

iniuchadh?

saincheisteanna teicniula né speisialtéra a bhaineann le seirbhisi an BOO?

na timpeallachtai nios ginearalta lena n-airitear struchtuir Rialtais agus struchtuiir chuntasachta in bhfuil an
eagraiocht ag oibriu?

Rochtain ar Scileanna Breise N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
18 | An bhfuil an Coiste Initichdéireachta agus Riosca cumasaithe chun baill a chomhthoghadh ar bhonn gearrthéarma
chun scileanna speisialtora ata ag teastail ag am airithe a chur ar fail? Cén uair is déanai a rinneadh a leithéid?
19 | An féidir leis an gCoiste Inilchdireachta agus Riosca comhairle speisialtora a fhail (ar chostas réasunta faofa ar an
eagraiocht) ar bhonn ‘ar an dtoirt’ chun cabhru le baill i dtaobh sainréimsi gné an Choiste? Cén uair is déanai a
rinneadh a leithéid?
Oilinint agus Forbairt N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
20 | An bhfuil préiseas iontuchtuchain foirmiuil ann (oilidint saincheaptha don duine aonair san aireamh) do bhaill nua ar
an gCoiste Iniuchoireachta agus Riosca?
21 | An ndéanann an Coiste Iniuchéireachta agus Riosca agus an Cathaoirleach moltai don mBord faoi riachtanais
oiliuna an Choiste agus ball ar leith den gCoiste?
22 | An gcoinnionn an Coiste Iniuchoéireachta agus Riosca bord ar bod le dea-chleachtas agus forbairti ar rialachas
corparaideach? Conas a dhéantar é seo?
Raon na hOibre N/B | Tuairim/Gniomh a
Ba chéir raon oibre an Choiste Initchéireachta agus Riosca a shainmhiniu sna téarmai tagartha agus ba bhfuil ga leis
choéir go gcuimseodh sé gach riachtanas cinnteachta an Bhoird.
Caidreamh le hiniuchéireacht Inmheanach
23 | An bhfaigheann an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca tuairisci tuairime rialta ar obair a dhéanann an tAonad
Iniuchodireachta Inmheanai?
24 | An ndéanann an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca athbhreithniu ar thuairisci inidchéireachta inmheanai agus ar
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fhreagrai bainistiochta ar shaincheisteanna a ardaiodh agus an ndéanann sé monatoireacht ar dhul chun cinn a
rinneadh maidir le moltai én iniuchoireacht inmheanach?

25 | An bhfuil rochtain dhireach ag Stiurthoir na hiniuchéireachta Inmheanai ar Chathaoirleach an Choiste
Iniuchdéireachta agus Riosca?
Caidreamh le hiniuchéireacht Sheachtrach N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
26 | An bhféachann an Coiste Iniuchodireachta agus Riosca ar an litir né ar thuairisci abhartha eile 6n initchoir
seachtrach agus ar an bhfreagra bainistiochta agus an ndéanann sé monatéireacht ar an dul chun cinn a dhéantar
maidir leis na moltai?
27 | An mbionn cruinniu ag an gCoiste Iniuchoireachta agus Riosca go tréimhsiuil leis na hinituchéiri seachtracha?
Caidreamh idir an Initichéireacht Inmheanach agus an Initichéireacht Sheachtrach N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
28 | An lorgaionn an Coiste Iniuchéireachta agus Riosca deimhniu 6n iniuchoireacht inmheanach agus 6 na hinitchdiri
seachtracha ar éifeachtacht a gcaidrimh?
Calaois N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
29 | An bhféachann an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca ar cé acu an bhfuil n6 nach bhfuil polasaithe agus nésanna
imeachta frith-chalaoise ann agus ag oibriu go héifeachtach mar ata measunaithe ag an Iniuchdireacht
Inmheanach?
30 | An bhféachann an Coiste Iniuchéireachta agus Riosca air cé acu an bhfuil né nach bhfuil polasai agus céd iompair
frith-chalaoise ann agus an scaiptear ar na fostaithe iad?
Riali Inmheanach N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
31 | An ndéanann an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca deimhin de go raibh céras an rialaithe inmheanaigh ag oibriu
go héifeachtach le linn na tréimhse tuairiscithe agus go dtugann an céras tuairiscithe inmheénaigh rabhadh luath
ma theipeann ar rialt agus maidir le rioscai ata ag teacht chun cinn?
32 | An bhféachann an Coiste Iniichéireachta agus Riosca ar cé acu an bhfuil né nach bhfuil an Raiteas rialaithe

inmhedanaigh cuimsitheach agus brioch a dhéthain?
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Tuairisciu Airgeadais N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
33 | Sula sinionn an Cathaoirleach na raitis airgeadais, an bhféachann an Coiste Iniuchéireachta agus Riosca orthu seo
a leanas maidir le cé acu:
¢ an bhfuil né nach bhfuil polasaithe cuntasaiochta, iomlaine na raitis airgeadais, polasai frith-chalaoise agus
caillteanais dhearbhaithe ata ar eolas ag baill an choiste taifeadta agus minithe mar is cui?
e an raibh né nach raibh proiseas laidir ann maidir leis na raitis airgeadais a ullmhu d’fhonn iomlaine a
chinntiu agus cé acu an bhfuil né nach bhfuil préisis chui ann chun a chinntit go gcoinnitear taifid
chuntasaiochta chruinne?
e an bhfuil n6 nach bhfuil préisis oiriunacha ann chun rialtacht, ionracas agus cuibheas a bhaint amach?
e ar tugadh né nar tugadh aird chui ar cheisteanna a d’ardaigh na hiniuchéiri seachtracha?
¢ an bhfuil né nach bhfuil Raiteas an Bhoird Oideachais agus Oiliina ar Riali Inmheanach cuimsitheach agus
an Litir Uirill a bheith bunaithe ar eolas ata ar fail sula n-eisionn an Bord Oideachais agus Qilitna i?
Cumarsaid N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
Ba chaéir don gCoiste Initichdireachta agus Riosca a chinntiti go ndéanann sé cumarsaid éifeachtach leis
an mBord, le Stiurthoéir na hinitchoéireachta Inmheanai, leis an initichdir seachtrach?
34 | An dtugann an Coiste Iniuchoéireachta agus Riosca tuairisc bhliantuil don mBord?
35 | | dtuairisc bhliantuil an Choiste Iniuchoéireachta agus Riosca, an léiritear torthai na tuairisce iniuchéireachta
inmheanai maidir le:
e leordhéthanacht an bhainistiocht riosca agus na gcoras rialaithe inmheanaigh?
e Leordhéthanacht na bhfoinsi cinnteachta ata ag an gcéanna?
e Saincheisteanna agus abhar imni maidir le rialachas?
e cailiocht na hiniuchta inmheanai?
e Tuairim an Choiste Iniuchoireachta agus Riosca ar a éifeachtacht féin lena n-airitear comhairle ar shlite ina
measann sé a bhféadfai é a threisiu né a fhorbairt?
36 | An bhfuil linte oscailte cumarsaide ag Cathaoirleach an Choiste Iniuchdireachta agus Riosca leis an mBord, le
Ceann na hiniuchdireachta Inmheanai agus leis na hiniuchoiri seachtracha?
37 | An gcuirtear eolas abhartha in idl i dtuairisci chuig an gCoiste Initchdireachta agus Riosca ag an miniciocht cheart,

ag an am ceart agus sa bhformaid cheart chun gur féidir leo a bheith éifeachtach?
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Tuairim/Gniomh a

Ro6l Cathaoirleach an Choiste Initichéireachta agus Riosca N/B | bhfuil ga leis
Ta Cathaoirleach an Choiste Initichdireachta agus Riosca freagrach as a chinntiu go bhfuil obair an
Choiste éifeachtach, go bhfuil na hacmhainni cui ag an gCoiste agus go gcoinnionn sé cumarsaid
éifeachtach leis na luchtanna leasa
Bearta Monatdireachta
38 | An gcinntionn Cathaoirleach an Choiste Inituchéireachta agus Riosca go gcuirtear baill a chaill cruinniu ar an eolas
mar is cui faoin ngno a pléadh nuair a bhi siad as lathair?
Breithmheas: N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
39 | An gcoinnionn an Bord taifid tinrimh agus a ndéanann sé athbhreithniu orthu go blianttil? Cad & an tinreamh ar an
mean thar na tri bliana roimhe seo?
40 | An gcinntionn Cathaoirleach an Choiste Iniuchdireachta agus Riosca go dtugtar breithmheas ar a f(h)eidhmiocht
mar bhall den gcoiste do bhaill an Choiste?
Ceapachain N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
41 | An bhfuil baint ag an gCathaoirleach le ceapachan ball nua ar an gCoiste Iniuchéireachta agus Riosca, rud lena n-
airitear comhairle a chur ar fail ar scileanna agus taithi ar choir a bheith ag an duine nua?
Tacaiocht don gCoiste Initichéireachta agus Riosca N/B | Tuairim/Gniomh a
Ba choir don eagraiocht tacaiocht chui a chur ar fail da Choiste Iniichoéireachta agus Riosca chun gur bhfuil ga leis
féidir leis a bheith éifeachtach. Is mé na feidhm miontuairiscithe é seo, caithfear tacaiocht ghniomhach
d’obair an Choiste a chur ar fail agus cabhru lena bhaill a réil a chomhlionadh go héifeachtach.
42 | An bhfaigheann an Coiste Iniuchéireachta agus Riosca tacaiocht riarachain?
43 | An bhfaigheann an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca tacaiocht riarachain?

e Paipéir an Choimisiuin de réir mar a bhionn ga chun tacu le mireanna ar an gclar oibre?

e Maidir le bearta comhaontaithe, doiciméadaigh an t-uinéir, spriocdhata agus comhairle ar bith a thug
luchtanna leasa agus monatoéireacht idir chruinnithe?

e Coinnigh an Coiste bord ar bord maidir le forbairt sa Bhord Oideachais agus Oiliuna?

¢ Coinnigh taifead ar an am a bhionn tréimhsi ceapachain na mball le hathnuachan né a bhionn deireadh
leo?

e Cinntigh go dtionscnaitear ndsanna imeachta ceapachain cui nuair a bhionn ga leis?

e Aimsigh oilitint riachtanach do bhaill?
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Aguisin 16 (c): Teimpléad le haghaidh Meastnu Eifeachtachta an Choiste Airgeadais

R6l an Choiste Airgeadais N/B | Tuairim/Gniomh a
Comhlionann an Coiste Airgeadais rél tabhachtach i gcreat rialachais BOO tri athbhreithniu a bhfuil ga leis
dhéanamh agus tuairiscit don mBord faoi;
e -an dréacht-phlean seirbhise
e cé acu an Dbhfuil n6 nach bhfuil an Plean Seirbhise & chur i ngniomh ag an
bPriomhfheidhmeannach de réir mar ata glactha ag an mBord, agus laistigh de theorainneacha
caiteachais ata leagtha sios ag an Aire; agus
e cé acu ar chéir né nar choir don mBord - glacadh leis na cuntais faoi mar ata siad curtha faoi
bhraid an Phriomhfheidhmeannaigh.
1 An bhfuil cairt agus téarmai tagartha scriofa ann ina leagtar amach réil agus freagrachtai an Choiste Airgeadais
agus a chuid ball agus an bhfuil sé curtha in iul do gach ball?
2 An bhfuil foralacha san aireamh sna téarmai tagartha de réir mar ata leagtha amach in Aguisin 16 den doiciméad
seo?
3 An n-éilionn na téarmai tagartha go ndéanann an Coiste Airgeadais athbhreithniu rialta ar a éifeachtacht féin? Ma
éilionn, cathain a ndearna sé an t-athbhreithnii deireanach?
4 An mbionn cruinniu ag an gCoiste Airgeadais ceithre uaire sa bhliain ar a laghad?
Ballraiocht, Neamhspleachas, Oibiachtulacht agus Tuiscint N/B | Tuairim/Gniomh a
Ba chéir don gCoiste Airgeadais a bheith neamhspleach agus oibiachtuil. Lena chois sin ba chéir do gach bhfuil ga leis
ball dea-thuiscint a bheith aige/aici ar chuspaéiri agus tosaiochtai na heagraiochta agus ar a rél mar bhall
den gCoiste.
Ballraiocht agus Téarmai Ceapachain
5 An bhfuil baill an Choiste Airgeadais neamhspleach ar an bhfeidhmeannas?
6 Cé chomh fada até tréimhse ceapachain bhaill an Choiste Airgeadais?
7 An bhfuil litir cheapachain chaighdeanach ann do bhaill nua den gCoiste Airgeadais agus an bhfuil an t-eolas seo a

leanas inti:

rél an Choiste Airgeadais

tréimhse ceapachain agus foralacha um athnuachan?
tacaiocht agus oilitint a chuirfear ar fail?

an tiomantas ama ata i gceist?

leibhéal an luach saothair (mas cui)

rialacha maidir le coimhlinti leasa?
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e socruithe maidir le bainistit feidhmiochta
e socruithe um foirceannadh?

Neamhspleachas N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
8 Cad é miondealu ar bhaill an Choiste Airgeadais maidir le baill neamh-fheidhmitchain agus baill sheachtracha?
9 An ea nach é an duine céanna é Cathaoirleach an Choiste Airgeadais agus Cathaoirleach an Bhoird?
N/B | Tuairim/Gniomh a
Caidreamh leis an bhFeidhmeannas agus Rannphairtithe eile bhfuil ga leis
10 | An bhfaigheann baill fheidhmiuchain na heagraiochta cuireadh chun freastal ar chruinnithe an Choiste Airgeadais,
chun pairt a ghlacadh i bpléite agus eolas a chur ar fail don gCoiste Airgeadais de réir mar a bhionn ga leis
amhain?
11 | An bhfreastalaionn
- an Priomhfheidhmeannach,
- Stiurthoéir Tacaiocht agus Forbairt na hEagraiochta agus
- an Stigrthéir-um Iniuchdireacht Inmheanach ar chruinnithe ar leith né ar mhireanna ar leith ar an gclar oibre ar
iarratas 6n gCoiste?
N/B | Tuairim/Gniomh a
Coimhlinti Leasa a Bhainistiu bhfuil ga leis
12 | An bhfégraionn baill an Choiste Airgeadais coimhlint leasa ma ta mir ar an gclar oibre i gcruinniu Choiste a
d’fhéadfadh a bheith ina cuis le coimhlint leasa?
13 | An meabhraitear do bhaill go rialta coimhlint leasa fhéideartha ar bith le ceann ar bith de na mireanna gné ar chlar
oibre chruinniu an Choiste Airgeadais a chur in iul?
14 | | gcasanna ina gcuireann ball leas i mir ar an gclar oibre in iul, an nglactar bearta cui?
Scileanna agus Taithi N/B | Tuairim/Gniomh a

Ba choir don gCoiste Airgeadais i dteannta a chéile réimse scileanna (meascéan scileanna) a bheith acu chun a
chuid feidhmeanna a dhéanamh ag an gcaighdean riachtanach

bhfuil ga leis
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15

An bhfuil critéir measunaithe fhoirmiila ann chun Cathaoirleach an Choiste Airgeadais a cheapadh?

16

An diritear ar chritéir mheasunaithe maidir le baill an Choiste Airgeadais tuiscint ar na nithe seo (n6 an bhfuiltear ag
suil go bhfaighidh baill i a luaithe is féidir tar éis a bheith ceaptha):
e struchtur eagraiochtuil, cuspéiri agus dushlain?
e struchtur na heagraiochta, rud lena n-airitear priomhchaidirimh cosuil leis an gcaidreamh leis an Aire agus
an Roinn Oideachais agus Scileanna?
e reachtaiocht dbhartha no rialacha eile a rialaionn an eagraiocht?

17

An bhfuil eolas, scileanna agus taithi ag an gCoiste Airgeadais go corparaideach maidir leis na nithe seo a leanas:
e cuntasaiocht/airgeadas — agus taithi airgeadais abhartha a usaideadh le déanai a bheith ag ball amhain

diobh ar a laghad?

rialachas, cinnteacht agus bainistiu riosca?

iniuchadh?

saincheisteanna teicniula né speisialtéra a bhaineann le gné na heagraiochta?

na timpeallachtai nios ginearalta lena n-airitear struchtuir Rialtais agus struchtuir chuntasachta in bhfuil an

eagraiocht ag oibriu?

Rochtain ar Scileanna Breise N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
18 | An bhfuil an Coiste Airgeadais cumasaithe chun baill a chomhthoghadh ar bhonn gearrthéarma chun scileanna
speisialtora atd ag teastail ag am airithe a chur ar fail? Cén uair is déanai a rinneadh a leithéid?
19 | An féidir leis an gCoiste Airgeadais comhairle speisialtora a fhail (ar chostas réasunta faofa ar an eagraiocht) ar
bhonn ‘ar an dtoirt’ chun cabhru le baill i dtaobh sainréimsi gné an Choiste? Cén uair is déanai a rinneadh a
leithéid?
Oilidint agus Forbairt N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
20 | An bhfuil proiseas iontuchtuchain foirmiuil ann (oilitint saincheaptha don duine aonair san aireamh) do bhaill nua ar
an gCoiste Airgeadais?
21 | An ndéanann an Coiste Airgeadais agus an Cathaoirleach moltai don mBord faoi riachtanais oiliina an Choiste
agus ball ar leith den gCoiste?
22 | An gcoinnionn an Coiste Airgeadais bord ar bord le dea-chleachtas agus forbairti ar rialachas corparaideach?

Conas a dhéantar é seo?
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Raon na hOibre

N/B

Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis

23

An bhfuil raon obair an Choiste Airgeadais sainmhinithe sna téarmai tagartha?

Caidreamh le hiniuchdireacht Inmheanach

24

An bhfaigheann an Coiste Airgeadais coip d’achoimre an Choiste Initchdéireachta agus Riosca ar na tuairisci
Iniuchéireachta Inmheanai?

25

An bhfuil rochtain dhireach ag an gCoiste Airgeadais—ar-Stiurthoéir an iniuchéireachta inmheanai?

Calaois

N/B

Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis

26

An bhféachann an Coiste Airgeadais ar cé acu an bhfuil né nach bhfuil polasaithe agus nésanna imeachta frith-
chalaoise ann agus ag oibriu go héifeachtach?

27

An bhféachann an Coiste Airgeadais air cé acu an bhfuil né nach bhfuil polasai agus cod iompair frith-chalaoise
ann agus an scaiptear ar na fostaithe iad?

Rialu Inmheanach

N/B

Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis

28

An ndéanann an Coiste Airgeadais athbhreithniu ar an gClar Iniuchéireachta go bliantuil?

29

An bhféachann an Coiste Airgeadais ar cé acu an bhfuil né nach bhfuil an Raiteas rialaithe inmheanaigh
cuimsitheach agus brioch a dhéthain?

Tuairisciu Airgeadais

N/B

Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis

30

An ndéanann an Coiste Airgeadais athbhreithniu ar dhréacht na raiteas airgeadais?

31

Sula sinionn an Duine Cuntasach/ Priomhfheidhmeannach na raitis airgeadais, an ndéanann an Coiste Airgeadais
an méid seo a mheas: an bhfuil na polasaithe cuntasaiochta, iomlaine na raitis airgeadais, polasai frith-chalaoise
agus caillteanais taifeadta agus minithe mar is ceart?
e bhi préiseas laidir ann maidir leis na raitis airgeadais a ullmhu d’fhonn iomlaine a chinntiu agus cé acu an
bhfuil né nach bhfuil préisis chui ann chun a chinntit go gcoinnitear taifid chuntasaiochta chruinne?
e ta préisis oiriinacha ann chun rialtacht, ionracas agus cuibheas a bhaint amach?
tugadh aird chui ar cheisteanna a d’ardaigh na hiniachoiri seachtracha?
e ta Raiteas an Bhoird Oideachais agus Oiliuna ar Rialu Inmheanach cuimsitheach agus brioch agus ta
athbhreithniu ar an Litir Uirill déanta sula n-eisionn an Bord Oideachais agus Oiliuna i?

Cumarsaid
Ba chéir don gCoiste Airgeadais a chinntii go ndéanann sé cumarsaid éifeachtach leis an mBord, le
Stiarthoir na hinitichéireachta Inmheanai, leis an initichéir seachtrach?

N/B

Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
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32

An dtugann an Coiste Airgeadais tuairisc bhliantuil don mBord?

33 | An gcuireann tuarascail bhliantuil an Choiste Airgeadais torthai na tuairisce iniichéireachta inmheanai in ial maidir
le tuairim an Choiste Airgeadais ar a éifeachtacht féin lena n-airitear comhairle ar shlite ina measann sé go
ndéanfai é a threisiu né a fhorbairt?
34 | An bhfuil linte oscailte cumarsaide ag Cathaoirleach an Choiste Airgeadais leis an mBord, le Stitrthoir na
hlniuchoéireachta Inmheanai agus leis na hiniuchdiri seachtracha?
35 | An gcuirtear eolas abhartha in iul i dtuairisci chuig an gCoiste Airgeadais ag an miniciocht cheart, ag an am ceart
agus sa bhformaid cheart chun gur féidir leo a bheith éifeachtach?
R6l Cathaoirleach an Choiste Airgeadais N/B | Tuairim/Gniomh a
Ta Cathaoirleach an Choiste Airgeadais freagrach as a chinntiu go bhfuil obair an Choiste éifeachtach, go bhfuil ga leis
bhfuil na hacmhainni cui ag an gCoiste agus go gcoinnionn sé cumarsaid éifeachtach leis an mBord
Bearta Monatéireachta
36 | An gcinntionn Cathaoirleach an Choiste Airgeadais go gcuirtear baill a chaill cruinniu ar an eolas mar is cui faoin
ngno a pléadh nuair a bhi siad as lathair?
Breithmheas: N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
37 | An gcoinnionn an Bord taifid tinrimh agus a ndéanann sé athbhreithniu orthu go bliantuil? Cad é an tinreamh ar an
mean thar na tri bliana roimhe seo?
38 | An gcinntionn Cathaoirleach an Choiste Airgeadais go dtugtar breithmheas ar a f(h)eidhmiocht mar bhall den
gcoiste do bhaill an Choiste?
Ceapachain N/B | Tuairim/Gniomh a
bhfuil ga leis
39 | An bhfuil baint ag an gCathaoirleach le ceapachan ball nua ar an gCoiste Airgeadais, rud lena n-airitear comhairle
a chur ar fail ar scileanna agus taithi ar chéir a bheith ag an duine nua?
Tacaiocht don gCoiste Airgeadais N/B | Tuairim/Gniomh a
Ba choéir don eagraiocht tacaiocht chui a chur ar fail da Choiste Airgeadais chun gur féidir leis a bheith bhfuil ga leis
éifeachtach. Is mé na feidhm miontuairiscithe é seo, caithfear tacaiocht ghniomhach d’obair an Choiste a
chur ar fail agus cabhru lena bhaill a réil a chomhlionadh go héifeachtach.
40 | An bhfaigheann an Coiste Airgeadais tacaiocht riarachain?
41 | An bhfaigheann an Coiste Airgeadais tacaiocht riarachain?

e Paipéir an Choimisiuin de réir mar a bhionn ga chun tacu le mireanna ar an gclar oibre?
e Maidir le bearta comhaontaithe ar bith, doiciméadaigh an t-uinéir, spriocdhata déan monataireacht idir
chruinnithe?
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e Coinnigh an Coiste bord ar bord maidir le forbairt sa Bhord Oideachais agus Oiliuna?

¢ Coinnigh taifead ar an am a bhionn tréimhsi ceapachain na mball le hathnuachan né a bhionn deireadh
leo?

o Cinntigh go dtionscnaitear nosanna imeachta ceapachain cui nuair a bhionn ga leis?
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