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1. REAMHRA

Leis an Acht um Fhaisnéis faoin mBearna Pha idir na hinscni 2021, tugadh isteach an bunus
reachtaiochta chun tuairisicu a dhéanamh ar an mbearna pha idir na hinscni. De bharr na
rialachan, beidh eagraiochtai ina bhfuil os cionn 250 fostai faoi cheangal dli tuarascail a

sholathar faoin mbearna pha idir na hinscni a bhi san eagraiocht sa bhliain 2024.

Is é seo an Tuarascail facin mBearna Pha idir na hinscni de chuid Bhord Oideachais agus
Oiliuna Chiarrai (BOO Chiarrai). Bunaiodh i ar ghrupa fostaithe a ndearnadh anailis orthu ar
29 Meitheamh 2024. Is éard ata sa bhearna pha na an difear idir an meanpha san uair idir fir

agus mna in eagraiocht, beag beann ar shinsearacht.

Ni mor d’fhostoiri tuairisc a sholathar maidir le sé bheart éagsula, bunaithe ar roghbhluire de

shonrai pa ar dhata roghnaithe ag Oifig Comhionannais an Rialtais (I.R. Uimhir 264 de 2022):

1. Bearna pha airmheanach idir na hinscni — an difriocht idir rata pa airmheanach in
aghaidh na huaire a thaigheann fir i bpost lanaimseartha abhartha agus mna i bpost
lanaimseartha abhartha.

2. Meanbhearna pha idir na hinscni — an difriocht idir an mheanrata pa a fhaigheann fir i
bpost lanaimseartha dbhartha agus mna i bpost lanaimseartha dbhartha.

3. Bearna bhonais airmheanach — an difriocht idir an bonas airmheénach a ioctar le fir i
bpost abhartha agus le mna i bpost abhartha.

4. Meanbhearna boénais — an difriocht idir an meanpha boénais a ioctar le fir i bpost abhartha
agus le mna i bpost abhartha.

5. Combhréir na mbdénas — comhréir na bhfostaithe fireann agus baineann abhartha a fuair
bonas sa tréimhse abhartha.

6. Bandai péa ceathairileacha — comhréir na bhfostaithe fireann agus baineann i bpoist
lanaimseartha abhartha sna ceithre bandai pa ceathairileacha — iseal, méaniseal,

meanuachtarach agus uachtarach.

Ina theannta sin, ni moér d’fhostairi raiteas a fhoilsiu ina leagtar amach, i dtuairim na
bhfostairi, an fath go bhfuil bearna pha idir na hinscni ina gcomhlacht, agus na bearta até a
ndéanamh né a bheidh a ndéanamh ag an bhfostoéir chun deireadh a chur leis an mbearna

pha sin né i a laghdu.




2. ANAILIS AR AN mBEARNA PHA IDIR NA hINSCNi 2024

Ar an iomlan, is & seo an miondealu inscne a bhi ann:

Baineann 65.95%

Pairtaimseartha
Lanaimseartha
Sealadacha

Fireann 29.68%
Fireann 37.23%
Fireann 100%

Fireann 34.05%

Baineann 70.32%
Baineann 62.77%
Baineann 0%

Data Roghbhluire

300
Meitheamh
2024

Tréimhse thuairiscithe - O

10 14il 2023

Tréimhse thuairiscithe — Go
dti

290
Meitheamh
2024

Mean: 3.42% Airmhean: -1.19%

Lion na nDaoine ar an Data Roghbhliire

Fostaithe Fostaithe Lion iomlan .
Lanaimsearth | Pairtaimsearth na Fostaithe
bhFostaith | sealadacha
, . a a

Lion na nDaoine e
Fireann 223 138 364 2
Baineann 376 327 705 N/B
lomlan 599 465 1069 N/B

Méadracht ar an mBearna Pha idir na hinscni [Rialachain 7(1), 8(1), 9(1), 10(1)]
Bearna Pha idir na hinscni san iocaiocht in aghaidh na

hUaire

Mean % Airmhean %
Fostaithe Lanaimseartha R.7(1)(a) 3.39% R.8(1)(a) -3.95%
Fostaithe Pairtaimseartha R.7(1)(b) 2.01% R.8(1)(b) -0.27%
Oibrithe Sealadacha R.7(1)(c) 100% R.8(1)(c) 100%

Bearna Pha idir na hinscni maidir le Bonas

Mean % Airmhean %

Bdnas R.9(1)(a) N/B R.9(1)(b) N/B

% na bhFostaithe

% na bhFostaithe Fireann Baineann
% ata ag fail Bonas R.9(1)(c) N/B R.9(1)(c) N/B
% ata ag fail Sochar
Combhchineail R.9(1)(d) N/B R.9(1)(d) N/B




Ceathairileanna Pa % Fireann % Baineann
Ceathairil 1 R.10(1)(a) 50.91 R.10(1)(a) 49.09
Ceathairil 2 R.10(1)(b) 49.92 R.10(1)(b) 50.08
Ceathairil 3 R.10(1)(c) 50.58 R.10(1)(c) 49.42
Ceathairil 4 R.10(1)(d) 49.89 R.10(1)(d) 50.11

Is é an ionadaiocht fhoriomlan idir fireann agus baineann ar fud na heagraiochta na 34.05% Fir
agus 65.95% Mna. Léirionn an tuarascail Meanbhearna P4 Inscne de 3.42% agus Meanbhearna
P4 Inscne de -1.19%

Is é an Mean an mean, arna riomh trid an difriocht idir an meanrata pa in aghaidh na huaire
d'fhostaithe fireann agus an meénrata pa in aghaidh na huaire d'fhostaithe mna arna
shloinneadh mar chéatadan den rata in aghaidh na huaire fireann.

Léirionn an tuarascail meanfhigiur dearfach (3.42%) a chiallaionn go bhfuil meanrata in
aghaidh na huaire na bhfear nios airde 3.42% n& meanréata in aghaidh na huaire na mban ar an
data snapshot, 304 Meitheamh, 2024.

Is € an tAirmhean an figiur a thiteann i lar an raon ina bhfuil rata in aghaidh na huaire na
bhfostaithe go Iéir liostaithe, 6n rata is isle go dti an ceann is airde. Is féidir leis seo Iéiriu nios
cruinne a sholathar ar na difriochtai pa.

Léirionn an Mheanrata Pa Inscne go bhfuil an meanrata pa do mhna 1.19% nios airde na an
meanrata pa d'thir.

Léirionn an tuarascail difriocht idir an mheanbhearna pa agus an bhearna pha airmheanach,
d'fhéadfadh sé seo a léiri go mbionn tionchar ag grdpa saothraithe nios airde ar na sonrai.

Fostaithe Lanaimseartha:

Bhi thart ar 56% dér bhfostaithe go léir ar an 30 Meitheamh 2024 ag obair go l&naimseartha. Diobh
sin ba fhir iad 37.23% agus baineann 62.77%.

Meanbhearna Pha idir na hinscni d’fhostaithe lanaimseartha

Is i an meanbhearna pha idir na hinscni in aghaidh na huaire na 3.39% i bhfabhar fostaithe

fireann.

Bearna Pha Airmheanach d’fhostaithe lanaimseartha

Is i an bhearna pha airmheanach d’fhostaithe lanaimseartha na 3.95% i bhfabhar fostaithe

baineann.

Fostaithe pairtaimseartha:

Bhi thart ar 43.5% dar bhfostaithe go |éir ar an 30 Meitheamh 2023 ag obair go pairtaimseartha.
Diobh sin ba fhir iad 29.68% agus ba mhna iad 70.32%.




Meanbhearna pha idir na hinscni d’fhostaithe pairtaimseartha

Is i an meanbhearna pha idir na hinscni in aghaidh na huaire d’fthostaithe pairtaimseartha
na 2.01% i bhfabhar fostaithe fireann.

Bearna Pha Airmheanach idir na hinscni d’fhostaithe pairtaimseartha

Is i an bhearna pha airmheanach idir na hinscni d’fthostaithe pairtaimseartha na 0.27% i

bhfabhar fostaithe baineann.

Bannai P4 Ceathrun:

Taispeanann an tuarascail lion na bhfostaithe a thagann laistigh de na bandai pa in
aghaidh na huaire iochtarach, mean iochtarach, mean uachtarach agus ceathairil

uachtarach.

D'fhonn fostaithe a ghrupail sna bandai pa ceathairil seo, rinneadh gach rata pa in aghaidh

na huaire a shortail in ord islitheach 6n gceann is airde go dti an ceann is isle.

Is € an cion idir baineannaigh agus fireannaigh i gceathru 1: ceathairil uachtarach na
50.91% baineann go 48.98% fireann




3. RAITEAS AR BHEARNA PHA IDIR NA hINSCNI 2024

Riomhann an Bhearna Pa Inscne an difriocht chéatadain idir meantuilleamh na bhfear agus
na mban beag beann ar a rél. Ni hionann an Bhearna P4 Inscne agus pa comhionann. ioctar
go cothrom le gach fostai fireann agus baineann i mBord Oideachais agus Oiliuna Chiarrai as
obair ata mar an gcéanna né mar an gcéanna. Ni scrudaitear sa tuarascail seo pa

comhionann.

Déanann an Roinn Oideachais agus an Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde,
Nualaiochta agus Eolaiochta, scalai tuarastail na mBord Oideachais agus QOiliuna a
fhaomhadh. Nil aon solubthacht ann scélai tuarastail eile a chur i bhfeidhm maidir le tacar
sainscileanna ar bith. Tarlaionn sé 6 am go ham go bhfuil fostai nua ag bogadh 6 phost sa
tseirbhis phoibli. Ma cheaptar é/i i bpost a mheastar go bhfuil sé analégach leis an
ngrad/scala ata aige/aici cheana féin, d’fhéadfai an fostai nua a cheapadh ag an bpointe ata

acu ar an scala ag an am sin.

Cloiann BOO Chiarrai le gach scala seirbhise poibli agus le gach comhaontu pa ata ann.
Cinntionn sé seo go n-ioctar gach duine go cothrom don obair a dhéantar n6 d’obair ata
cosuil leis an obair sin. Cloimid freisin le Ciorclan 47/2020 — Socruithe athbhreithnithe maidir
le pa tosaigh. Sa chiorclan seo deirtear go gcaithimid daoine a cheapadh ag an iosphointe ar

an scala.

Déanann BOO Chiarrai a dhicheall dul de réir an dea-chleachtais agus déantar cinnte de go
bhfuil rochtain ag cach ar ar n-aiteanna oibre. Ta oiliuint faighte ag gach ball de na boird
roghnuchain agallaimh maidir leis an gclaontacht neamh-chomhfhiosach agus cursai
michumais agus déanann siad cinnte de go bhfuil gach polasai agus nés imeachta

ionchuimsitheach agus inrochtana.

Cad is cuis leis na difriochtai inscne na go bhfuil nios mé mna na fir fostaithe ag BOO
Chiarrai i mbeagnach gach grad. Mar sin, d’fhéadfai an cheist a chur — cén fath an bhfuil
bearna pha idir na hinscni ann? Taispeanann an anailis atd déanta againn gurb iad mna, den
chuid is mo, a bhaineann leas as scéimeanna a oireann do theaghlaigh. Ma bheartaionn
fostaithe post a roinnt, bliain oibre nios giorra a bheith acu srl. laghddéfar a bpa bliantulaithe
agus is iad mna den chuid is mé sa BOO a bhaineann leas as scéimeanna ata oiriinach do

theaghlaigh. Da bharr sin, tagann bearna pha chun cinn idir na hinscni.




Bionn tionchar ag an gcuis até leis na difriochtai idir na hinscni maidir leis an mbearna pa

1. patruin oibre — is iad na mna i mBOO Chiarrai den chuid is mé ata ag baint
leasa as socruithe oibre solubtha (ni théann sé seo i bhfeidhm ar an rata pa in

aghaidh na huaire),

2. ciallaionn fad seirbhise mar dhul chun cinn incriminteach go dtosaionn

tosaithe nua de ghnath ag pointe nios isle den scala tuarastail incriminteach,

3. Is féidir le miondealu inscne ar réil shinsearacha mar lion beag fostaithe ar

pha nios airde tionchar a imirt ar an meanfhigiur.

Cuireann BOO Chiarrai réimse leathan roghanna solubtha oibre agus saoire ar fail do chach

fostaithe lena n-airitear saoire ciramora, saoire do thuismitheoiri, saoire do thuismitheoiri,

comhroinnt poist/roinn oibre, sos gairme
srl.

Leanfaidh BOO Chiarrai air anailis a dhéanamh ar ar dtuarascalacha bliantula ar Bhearnai
Pha idir na hinscni, agus forbroimid gniomhartha agus tionscnaimh mar is ga sna blianta ata
romhainn chun dul i ngleic le saincheisteanna a thagann chun cinn, tar éis dul i gcomhairle
nuair is cui leis an Roinn Oideachais/an Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde,

Nualaiochta agus Eolaiochta.




